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MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACTUACIÓN 

La obligación de elaborar y remitir al protectorado en el último trimestre de cada ejercicio un plan de actuación 

viene regulado a nivel autonómico por la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones  

Artículo 37. Plan de actuación. 

El Patronato elaborará y remitirá al Protectorado, en el último trimestre de cada ejercicio, un plan de 

actuación, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevean desarrollar durante el 

ejercicio siguiente 

Así como por el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de 

Andalucía. 

Artículo 28. Plan de actuación. 

1. De acuerdo con el artículo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, el Patronato aprobará y remitirá al 

Protectorado, en los últimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuación, en el que quedarán 

reflejados los objetivos y las actividades que prevean desarrollar en el ejercicio siguiente. Conforme al 

artículo 20.1.a) de la citada Ley, el Patronato no podrá delegar esta función en otros órganos de la 

fundación. 

2. El plan de actuación contendrá la suficiente información identificativa de las actividades propias de la 

fundación y de aquellas otras actividades mercantiles que la misma desarrollará, de los gastos estimados 

e ingresos previstos que conforman el presupuesto cifrado y cualquier otra información que permita conocer 

y comprobar el grado de realización de cada actividad o el grado de cumplimiento de los objetivos, así como 

su repercusión en la igualdad de género en los mismos. 

3. El Patronato remitirá al Protectorado el plan de actuación acompañado del documento acreditativo de su 

aprobación que contenga la relación de las personas que integren el Patronato, asistentes a la sesión. 

4. Una vez comprobada la adecuación formal del plan de actuación a la normativa vigente, el Protectorado 

procederá a depositarlo en el Registro de Fundaciones de Andalucía. 

Se ha tomado en consideración igualmente, el modelo de plan de actuación aprobado por el RD 1491/2011, de 

26 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptación del plan general contable a las entidades sin 

ánimo de lucro, de aplicación en virtud del artículo 29 del D. 32/2008 

En base a estas directrices, los contenidos obligatorios y buenas prácticas en relación a la redacción del 

Plan de actuación son los siguientes: 

- Información identificativa de las actividades propias y mercantiles. 
- Información de los gastos estimados e ingresos previstos por cada actividad 
- Indicadores que permitan conocer el grado de cumplimiento de las actividades previstas y su repercusión 

en la igualdad de género. 
- Información sobre beneficiarios (no está establecido legalmente pero si en los modelos de plan de 

actuación de referencia que hemos analizado) 
- Información sobre Convenios de Colaboración y Donaciones (no está establecido legalmente pero si en 

los modelos de plan de actuación de referencia que hemos analizado) 
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO GLOBAL 

El importante desarrollo alcanzado por el Sistema Sanitario Público de Andalucía (SSPA) en los 

últimos años no ha sido ajeno al desarrollo de la investigación en Ciencias de la Salud, situando la 

investigación de vanguardia como uno de los valores básicos sobre los que debe girar un Sistema 

Sanitario público de excelencia. 

En este sentido, los profesionales pertenecientes a la red de centros asistenciales del SSPA, vienen 

desarrollando una intensa actividad investigadora, en estrecha coordinación con las universidades 

andaluzas y otros organismos de investigación y dentro del marco establecido por el Plan de Calidad 

de la Consejería de Salud y Familia (CSyF) y la Estrategia de Investigación e Innovación en 

Salud de Andalucía (2020-2023), actuación sectorial de la  Estrategia de Investigación, 

Desarrollo e Innovación de Andalucía (EIDIA) 2021-2027, cuya formulación se aprobó en el 

Consejo de Gobierno del 20 de marzo de 2020 y que se espera que se publique en este año. 

El desarrollo de las acciones de estas estrategias descansa, entre otros instrumentos, en las 

fundaciones gestoras de la investigación del SSPA, que prestan servicios de gestión y apoyo de la 

I+i en su ámbito de actuación. Las citadas entidades conforman la Red de Fundaciones Gestoras 

de la Investigación del Sistema Sanitario Público de Andalucía (RFGI-SSPA). La RFGI-SSPA 

está compuesta por siete fundaciones: FCÁDIZ (Cádiz), FIBICO (Córdoba), FABIS (Huelva), 

FIMABIS (Málaga), FIBICO (Sevilla), FIBAO (con carácter interprovincial, dando cobertura a 

Granada, Jaén y Almería) y la Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud (FPS) como entidad 

coordinadora de la Red. 

El Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la RFGI-SSPA suscribieron en 2012 un Convenio de 

Colaboración que tenía por objeto el establecimiento de las condiciones generales y las 

bases necesarias por las que se regirían las relaciones entre el SAS y las fundaciones de la 

Red. Este convenio, cuya primera versión se firmó en 2012 y que fue renovado el pasado 29 de 

junio de 2020, es una herramienta clave que regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones 

Gestoras de la Investigación del SSPA (RFGI-SSPA) y tiene como fin el contribuir al desarrollo y la 

mejora de la I+D+i en el ámbito del SAS, a través de la optimización de las actividades de gestión y 

fomento de la investigación en los centros asistenciales del SAS.  

Además de este contexto regional, la estrategia de Institutos de Investigación Sanitaria del 

Instituto de Salud Carlos III, determina en gran medida el desarrollo de la investigación biomédica 

en nuestra comunidad. Actualmente existen cuatro institutos andaluces acreditados por el ISCII, 

IBIS (Sevilla), IMIBIC (Córdoba), IBIMA (Málaga) e ibs.GRANADA (Granada), al que hay que sumar 

INiBICA (Cádiz), que aún no dispone de esta acreditación. Los institutos de investigación sanitaria 

y los centros temáticos de investigación promovidos por la CSyF (Cabimer, Genyo y Bionand), se 

configuran como centros mixtos de I+i en los que participan principalmente, además de la Consejería 

de Salud y Familias, la   Consejería de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y 

Universidades, las universidades andaluzas y en algunos casos, el Consejo Superior de 

Investigaciones Científicas (CSIC), y en los que las fundaciones de la RFGI actúan como entidades 

gestoras. 

En la actualidad, se puede decir que la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigación del 

Sistema Sanitario Público de Andalucía (RFGI-SSPA) se ha consolidado como estructura estable y 

permanente de cooperación, e interrelación de todos los actores que intervienen en la I+D+i en 

Salud. 

La estructura matricial de la RFGI-SSPA, ha permitido aprovechar las economías de escala, 

sinergias e intercambio fluido del conocimiento a través de sus nodos (Fundaciones) ubicados a lo 
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largo del todo el territorio andaluz. Esto ha posibilitado avanzar hacia una prestación estandarizada 

de la cartera de servicios a la comunidad investigadora y mejorar sus prácticas en la gestión, tras 

una puesta en común continua de sus conocimientos y experiencia acumulada en los últimos años. 

Por otro lado, la existencia de la Red permite a la comunidad autónoma andaluza tener un modelo 

organizativo de la gestión de de la I+D+i en el ámbito sanitario público, único en el territorio 

español, que ha posibilitado que muchos profesionales y empresas miren a esta región como una 

tierra de oportunidad para la investigación y la innovación, fijando en ella su residencia o sus centros 

de trabajo. 

Tras esta etapa de reconversión, configuración y consolidación de la RFGI-SSPA, entre los retos 

para 2022 tienen especial relevancia para la Red la nueva planificación de fondos FEDER y FSE, 

por la oportunidad que supone para el incremento de la inversión para el sector de la I+D+i y los 

fondos de recuperación europeos (Next Generation) que se han puesto en marcha para superar la 

crisis ocasionada por la pandemia de Covid-19. Además, los objetivos de las fundaciones de la Red 

están alineados con los diferentes instrumentos estratégicos que inciden en el sector de la I+D+i 

en Salud, siendo para 2022 los siguientes:  

- A nivel europeo:  

Horizonte Europa es el Programa Marco de I+i de la Unión Europea para el periodo 2021-2027. 
El programa se estructura en tres pilares: 1. Ciencia Excelente; 2. Desafíos Mundiales y 
Competitividad Industrial europea; 3. Europa Innovadora 

En todos ellos existen oportunidades de financiación relevantes para el área de salud, aunque 
las de mayor envergadura están en el Clúster de Salud (Pilar 2). Entre las prioridades temáticas 
del Clúster Salud, se encuentran enfermedades crónicas, enfermedades infecciosas, 
enfermedades raras, salud mental, prevención personalizada, envejecimiento activo, salud 
pública, salud ambiental, empoderamiento digital, inteligencia artificial, eHealth, ciberseguridad 
y atención sanitara sostenible y de calidad, entre otras.  

Una de las principales novedades de Horizonte Europa es el establecimiento de misiones de 
investigación e innovación. Para Salud es de especial relevancia la Misión de Cáncer, 
financiada desde varias fuentes, y de manera transversal a través de las convocatorias de 
diferentes programas. Con este Programa Marco también se lanza una nueva generación de 
partenariados públicos y público-privados, entre los que destaca la Innovative Health Initiative.  

Por otra parte, al igual que ocurría con Horizonte 2020, Horizonte Europa seguirá impulsando 
la carrera investigadora a través de la financiación de las Acciones Marie Skłodowska-Curie y 
del European Research Council, enmarcadas en el Pilar 1. 

Finalmente cabe destacar el programa EU4Health, lanzado por la Comisión europea y que 
contribuirá significativamente a la recuperación posterior a la COVID-19, aumentando la salud 
de la población de la Unión, reforzando la resiliencia de los sistemas sanitarios y promoviendo 
la innovación en el ámbito de la salud. El programa se articulará a través de convocatorias 
anuales. 

- A nivel nacional: 

Para 2022 se prevé que el Instituto de Salud Carlos III, a través de la Acción Estratégica en 

Salud 2022 (AES 2022) siga potenciando la innovación y la cooperación a través de una 

modalidad de proyectos de Desarrollo Tecnológico en Salud (DTS) y tipologías específicas de 

proyectos en cooperación y multicéntricos; la internacionalización de la I+i, mediante las 

acciones complementarias de Programación Conjunta Internacional; y, de forma transversal a 

todas estas líneas, el desarrollo de I+i en Salud a través de los Institutos de Investigación 

Sanitaria (IIS), con cupos específicos y también modalidades exclusivas para investigadores 

de estos centros. 
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Desde el Ministerio de Ciencia Innovación y Universidad destaca la financiación disponible 

para Compra Pública Innovadora, instrumento con el que desde Andalucía ya se han puesto 

en marcha importantes iniciativas. Para 2022 el Ministerio contará con uno de los mayores 

presupuestos de la historia gracias al Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y los 

fondos Next Generation de la Comisión Europea. Las convocatorias que el Ministerio lanzará a 

lo largo del año se enmarcarán dentro del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica 

y de Innovación 2021-2023 que a su vez sigue la Estrategia Española de Ciencia, 

Tecnología e Innovación 2021-2027.  

Las actuaciones del plan estatal se engloban dentro de los siguientes programas: 

 Programa estatal para afrontar las prioridades de nuestro entorno. 

 Programa estatal para impulsar la investigación científico-técnica y su transferencia. 

 Programa estatal para desarrollar, atraer y retener talento. 

 Programa estatal para catalizar la innovación y el liderazgo empresarial.  

 

- A nivel autonómico: 

La Consejería de Salud y Familias tiene previsto durante 2022 continuar con el desarrollo de 

su Estrategia en Investigación e Innovación en Salud 2020-2023, que tiene establecidos 

tres grandes ejes estratégicos: la promoción de la I+i en el sistema sanitario público de 

Andalucía, la captación de recursos para investigación e innovación en salud y favorecer el 

desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico traslacional. Estos 

grandes ejes estratégicos se desarrollarán a través de cinco líneas maestras: 

1. Consolidar el valor de la investigación e innovación en Salud, por y para la 
sociedad, mediante el desarrollo de un conocimiento de excelencia. 

2. Posicionar la investigación e innovación de Andalucía a nivel nacional e 
internacional. 

3. Estimular y facilitar la colaboración público-privada. 

4. Potenciar la investigación e innovación en Genómica, Terapias Avanzadas, 
Enfermedades Raras, junto al desarrollo de Medicina Móvil, Big-data e 
Inteligencia Artificial con el objetivo de avanzar en la Medicina Personalizada. 

5. Favorecer la captación de talento. 

Parte de los instrumentos fundamentales de desarrollo de esta estrategia son las convocatorias 

de ayudas a la I+i del Servicio Andaluz de Salud y la propia consejería. En 2022, se prevén, 

entre otras, las siguientes convocatorias: 

 Convocatoria de ayudas de I+i en Salud 

 Convocatoria de proyectos de investigación e innovación en el ámbito de la Atención 
Primaria, hospitales comarcales y centros hospitalarios de alta resolución del SSPA 

 Retos en Salud 

 Ayudas de RRHH para I+i:  
 Intensificaciones anuales (modalidades general y específica de Atención 

Primaria) 
 Contratación de perfiles científicos y de apoyo a la I+i en las Unidades clínicas 

del SAS 
- Programa Nicolás Monardes (incluyendo una modalidad específica 

para centros temáticos de I+i) 
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- Incorporación de Clínicos-Investigadores 
- Programa de vinculación de técnicos a estructuras comunes de apoyo 

a la investigación 
 Programa María Castellano (programa propio post-especialización) 

 

La Consejería de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades 

implementará durante 2022 la nueva Estrategia de Investigación, Desarrollo e Innovación 

de Andalucía (EIDIA) 2021-2027. Este nuevo instrumento, aún pendiente de publicación, 

estará enfocado a fomentar la excelencia científica como base futura de la competitividad de 

Andalucía, impulsar la internacionalización del sistema regional de I+D+I, facilitar un entorno 

innovador como apoyo al sector empresarial y contribuir a la reorientación del modelo 

productivo andaluz. 
 

2. INTRODUCCIÓN – FIBICO 

Hace dos décadas, la gestión de la I+D+i en Salud presentaba una imagen fragmentada y se 

caracterizaba por estar concentrada en los grandes hospitales de las provincias andaluzas. Las 

estructuras de gestión de la I+D+i existentes presentaban diferentes formas jurídicas y los servicios 

que se prestaban a la comunidad investigadora eran básicamente administrativos, por lo que en 

aras de la eficiencia económica y equidad en el acceso de la comunidad investigadora se optó por 

crear las siguientes fundaciones de ámbito provincial e interprovincial: FABIS (Huelva), FCÁDIZ 

(Cádiz), FIBICO (Sevilla), FIBICO (Córdoba), FIMABIS (Málaga), FIBAO (con carácter 

interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almería).  

La organización en red de estas fundaciones, la Red de Fundaciones Gestoras de Investigación 

Sanitaria (RFGI-SSPA), coordinadas desde la Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud 

Progreso y Salud (con cobertura autonómica), ha posibilitado la existencia de un espacio compartido 

de información que ha permitido progresar en la senda de la calidad y la mejora continua de los 

servicios de gestión y apoyo prestados a los investigadores, que han quedado definidos en una 

Cartera de Servicios común. La Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo de la RFGI-SSPA es la 

siguiente (Ver Anexo 2);  

• Accesos a recursos digitales científicos (revistas, BBDD, libros, etc.)* 

• Asesoramiento para la captación de financiación y establecimiento de colaboraciones 

• Gestión de ayudas,  

• Gestión de donaciones, acuerdos y contratos 

• Asesoramiento de proyectos internacionales 

• Gestión de ensayos clínicos y estudios observacionales 

• Asesoramiento en estudios en terapias avanzadas* 

• Apoyo metodológico y análisis estadístico 

• Asesoramiento y gestión de la protección* y transferencia de los resultados  

• Asesoramiento y gestión de la compra pública innovadora* 

• Comunicación y coordinación de eventos 

• Gestión de centros e institutos de investigación sanitaria vinculados al SSPA. 

• Gestión de convocatorias* y evaluación científico-técnica de actividades de I+i 

• Estadísticas/informes I+D+i 

*Servicios prestados de forma centralizada en la red por la FPS. 
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Adicionalmente, en los IIS/CT y plataformas se dispone de servicios científicos dirigidos a la 

comunidad investigadora del SSPA. 

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan a lo largo de este Plan de 

Actuación.  

En este contexto se constituyó La Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba-

FIBICO. FIBICO tiene personalidad jurídica propia y plena capacidad jurídica y de obrar, está 

constituida con carácter permanente y por tiempo indefinido y se rige por sus Estatutos y por las 

leyes y reglamentos que les sean aplicables y, en particular, la Ley 10/2005, de 31 de Mayo, de 

Fundaciones de la Comunidad Autónoma de Andalucía y el Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por 

el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Autónoma de Andalucía y 

cuantas normas o disposiciones complementarias o concordantes fueran aplicables.    

Está inscrita en el registro de Fundaciones, Sección primera F “Docentes, científicas y desarrollo” 

con el numero SE1127 y reúne los requisitos para estar incluida y ser beneficiaria del régimen de 

mecenazgo establecido por el artículo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal 

de las Entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Tiene afectado de 

modo duradero su patrimonio al desarrollo de la docencia, la investigación científica y el desarrollo 

tecnológico en Ciencias de la Salud.   

Los fines fundacionales de FIBICO son el fomento y la realización de investigaciones biomédicas 

de calidad en su ámbito de actuación, estimulando, desarrollando e integrando armónicamente la 

investigación básica, clínica y de salud pública y potenciando la investigación traslacional para una 

mejor transferencia de los avances científicos obtenidos en la prevención y tratamiento de los 

problemas de salud más prevalente, la promoción y el desarrollo de innovaciones en las tecnologías 

sanitarias, el apoyo a la docencia y formación continuada de los profesionales de la salud, y la 

promoción y mejora de la asistencia sanitaria pública   

Por último, cabe destacar el "Convenio de Colaboración entre el Servicio Andaluz de Salud y 

la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCÁDIZ, FIBICO" firmado el 7 de febrero de 2012 y 

renovado en 2020.  Este convenio es una herramienta clave que regula las relaciones entre el SAS 

y las Fundaciones Gestoras de la Investigación del SSPA (RFGI-SSPA) y tiene como fin el contribuir 

al desarrollo y la mejora de la I+D+i en el ámbito del SAS, a través de la optimización de las 

actividades de gestión y fomento de la investigación en los centros asistenciales del SAS.  

 

3. OBJETIVOS 

3.1. Dar Apoyo e impulsar de forma proactiva la I+D+i de excelencia en Salud en la comunidad 

autónoma andaluza en general y de la provincia de Córdoba en concreto. Se potenciará con especial 

atención al desarrollo de redes, la participación en proyectos internacionales y el desarrollo de 

proyectos en COVID-19 para el apoyo a la lucha contra la emergencia sanitaria provocada por el 

coronavirus. 

3.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico. 

3.3. Garantizar la igualdad y equidad en el acceso a los profesionales del SSPA de la provincia 

de Sevilla, a la Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo de la RFGI-SSPA, fomentando 

especialmente el acceso a estos servicios a los profesionales del ámbito de la Atención Primaria. 
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3.4. Incrementar la aplicabilidad de los resultados de la investigación en la industria y/o práctica 

clínica asistencial.  

3.5. Dinamizar el desarrollo de ensayos clínicos y estudios observacionales en el ámbito de 

actuación de FIBICO, garantizando el máximo respeto de los postulados éticos e impulsando los 

mecanismos de control efectivo de los mismos. 

3.6. Desarrollar una política activa de búsqueda de financiación pública y privada maximizando la 

capacidad de captación de fondos, con el objetivo final de fomentar el aumento de la 

competitividad científica, así como la sostenibilidad y autofinanciación de FIBICO 

Durante 2020, la Consejería de Salud y Familias publicó la nueva Estrategia de Investigación e 

Innovación en Salud 2020-2023, que es el documento que marca los objetivos y líneas de acción 

en investigación biomédica para todo el conjunto del Sistema Sanitario Público de Andalucía. Los 

objetivos de este Plan de Actuación 2022 de FIBICO, compartidos con el resto de las fundaciones 

de la RFGI-SSPA, han sido adaptados para su alineación con las líneas maestras y ejes de esta 

Estrategia, y desplegar las actividades que la Estrategia encomienda a las fundaciones de la Red.  

A continuación, se muestra un cuadro en el que se visualiza la correlación entre los objetivos de 

este Plan de Actuación y los ejes de la Estrategia de I+i en Salud: 

 
Tabla 1. Correlación entre los objetivos de la RFGI-SSPA y la Estrategia de I+D+i en Salud de Andalucía. 

OBJETIVOS PA 
RFGI 

ESTRATEGIA I+I EN SALUD 

1. PROMOCIÓN DE LA I+i  
2. CAPTACIÓN 
DE RECURSOS 3.  

CAPITAL 
HUMANO Covid-

19 
Coop. 
SSPA 

Internac. 
Atención 
Primaria 

Innov. 
Estudios 
clínicos 

Fondos 
Públicos 

Col. 
 púb.-
priv. 

1. Impulsar de 
forma proactiva la 
I+i de excelencia 

x x x       

2. Favorecer el 
desarrollo de 

capital humano 
        x 

3. Garantizar la 
igualdad y equidad 

en el acceso 
   x      

4. Incrementar la 
aplicabilidad de los 

resultados 
x    x x    

5. Dinamiza r el 
desarrollo de 

estudios clínicos 
     x    

6. Maximizar la 
capacidad de 
captación de 

fondos 

      x x  

 

 

 



 
  
 

Página 10 de 101 
 

  
PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 

4. ÁMBITO DE ACTUACIÓN, BENEFICIARIOS Y RECURSOS 

 

4.1. Ámbito de actuación 

Los destinatarios de la actividad de FIBICO son los organismos y entidades del Sistema Sanitario 

Público de Andalucía de la provincia de Córdoba y los profesionales que desarrollen sus actividades 

asistenciales y/o investigadoras en los mismos.  

Los centros sobre los cuales FIBICO despliega la Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo a la 

I+D+i, se muestran a continuación en la Tabla 1: 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Tabla 2. Ámbito de actuación de FIBICO  

 

FUENTE: Portal web SAS / Informe de cobertura de UGC/CS por servicios de la RFGI 

(1) Nº Edificios: (AH= Centros Hospitalarios+ Centros de Consultas Externas |AP= Centros de Salud) 

Nº DE EDIFICIOS 

(1)

Nº ESTIMADO 

DE UNIDADES 

(2)

COBERTURA 

ACTUAL DE LOS 

SERVICIOS (3)

Nº DE USUARIOS 

DE LOS 

SERVICIOS (4)

HU REINA SOFÍA 6 45 66,7% 234

HOSPITAL DE MONTILLA 1 22 9,1% 2

HOSPITAL COMARCAL INFANTA MARGARITA 1 21 14,3% 5

HOSPITAL COMARCAL VALLE DE LOS PEDROCHES 2 21 0,0% 0

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN PUENTE GENIL 1 17 0,0% 0

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN VALLE DEL GUADIATO 1 17 0,0% 0

Subtotal At. Hospitalaria 12 143 26,1% 241

DSAP CÓRDOBA SUR 46 15 46,7% 12

DSAP CÓRDOBA Y GUADALQUIVIR 54 20 45,0% 19

DSAP CÓRDOBA NORTE 43 4 0,0% 0

Subtotal At. Primaria 143 39 41,0% 31

TOTAL 155 182 28,0% 272

TIPO DE CENTRO

ATENCIÓN 

PRIMARIA

ATENCIÓN 

HOSPITALARIA
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(2) Nº Unidades de Gestión Clínica (UGCs) totales con las que cuentan los centros sanitarios a los que se da soporte. 

(3) Unidades que actualmente están haciendo uso de los servicios en base al Informe de cobertura de UGC/CS 
por servicios de la RFGI  

(4) Profesionales que actualmente están haciendo uso de los servicios en base al Informe de cobertura de UGC/CS 
por servicios de la RFGI. Son profesionales que bien tienen proyectos de I+i, EECC o patentes gestionados por la 
fundación. En el caso de los IIS se incluyen Investigadores Responsables, Co-Investigadores Responsables, 
Investigadores, Investigadores en Formación, Técnicos y otros.  

4.2. Beneficiarios y/o usuarios de las actividades 

El objetivo de este apartado es describir e identificar los beneficiarios de la actividad de la Fundación 

para dimensionar adecuadamente la estrategia a desarrollar en su ámbito de actuación, con el fin de 

potenciar las actividades clave, realizar previsiones y encauzar sus actuaciones. 

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren 

vinculados al Sistema Sanitario Público de Andalucía (SSPA), desarrollando su actividad profesional 

en la provincia de Córdoba. 

Si consideramos todos los profesionales vinculados al IMIBIC y al SSPA (Personal sanitario y no 

sanitario) de la provincia de Córdoba el número es 9.140, siendo el 72% mujeres y el 28% hombres. 

En cuanto a su ubicación, el 79% desarrollan actividades investigadoras en el ámbito de Atención 

Hospitalaria (incluido el Instituto Maimónides de Investigación Biomédica de Córdoba IMIBIC) y el 

21% se encuentra en Atención Primaria.  

Gráfico 1. Profesionales SSPA provincia de Córdoba. 

 

 

 

  

 

 

A nivel cualitativo, para realizar un análisis más preciso de los beneficiarios de las actividades, se debe 

de distinguir entre servicios colectivos e individuales. Entendiendo por “colectivos” aquellos que se 

prestan de forma masiva a todos los beneficiarios, y por “a demanda” aquellos se prestan bajo petición 

del interesado, y en función de sus necesidades.  

Atendiendo a esta clasificación tenemos la siguiente tabla orientativa sobre el uso y beneficiarios de los 

servicios de la Fundación: 

 

 

Mujeres               Hombres 

6.607  2.533 

     70%   29% 
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Tabla 3. Beneficiarios potenciales de los servicios de FIBICO 

Cartera de Servicios 
Nº estimado de 
 beneficiarios 
potenciales 

Servicios colectivos 

Asesoramiento para la captación de financiación y establecimiento de 
colaboraciones 9.892 
Promoción de la investigación y coordinación de eventos 

Servicios a demanda y mixtos 

Gestión de ayudas 

9.892 

Gestión de donaciones, acuerdos y contratos 

Gestión de ensayos clínicos y estudios observacionales 

Asesoramiento de proyectos internacionales 

Asesoramiento y gestión de la protección y transferencia de los resultados 

Apoyo metodológico y análisis estadístico 

Gestión de centros e institutos de investigación sanitaria vinculados al SSPA 

 

4.3. Relación de profesionales dedicados a la actividad de FIBICO   

• Plantilla FIBICO 

La plantilla de FIBICO está formada por 194 profesionales con la distribución que podemos observar 

en el siguiente gráfico;  

Gráfico 2. Profesionales contratados por FIBICO. 

 

  

• EJC (Equivalencia a Jornada Completa de Trabajo) dedicadas a la actividad de 

FIBICO_  

EJC (Equivalencia a Jornada Completa) es la suma del personal que trabaja a dedicación plena 

más la suma de las fracciones de tiempo del personal que trabaja con dedicación parcial.  

Fruto principalmente, del desarrollo de la cartera de servicios en red de la RFGI y del apoyo recibido 

por el SAS, para analizar las EJC de las que dispone la Fundación Gestora para el desarrollo de su 

Cartera 
de 

Servicios; 
17; 9%

Servicios 
Centrales de 
Apoyo; 18; 

9%

Personal 
Científico; 
159; 82%

n=194

120 mujeres 74 hombres 

61,86%      38,14% 
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actividad, es preciso distinguir entre los distintos tipos de vinculación profesional/contractual que se 

pueden presentar, siendo esta mayoritariamente desarrollada por su personal de plantilla. 

- Personal laboral (plantilla): Son aquellos profesionales contratados por FIBICO para realizar labores 

propias de gestión y apoyo a la investigación, incluyendo el personal científico contratado por FIBICO. 

Estos profesionales forman la plantilla de la misma. 

- Subcontratación de servicios: Son aquellos servicios subcontratados a otras entidades externas.  

- Personal adscrito funcionalmente a la fundación, de otras Entidades/Organismos: Son aquellos 

profesionales de Entidades/Organismos pertenecientes al Sistema Sanitario Público de Andalucía y 

adscritos funcionalmente a la fundación. Por ejemplo: Servicio Andaluz de Salud 

- Recursos RFGI-SSPA: Son aquellos recursos (subcontrataciones y personal) dedicados por la 

Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud u otras Fundaciones Gestoras de la I+D+i del SSPA, que 

dedican parte de su tiempo o en su totalidad, a los servicios que se prestan desde la RFGI. Este concepto 

se ha creado con objeto de aprovechar las economías de escala generadas al trabajar en un espacio 

compartido, por ejemplo los profesionales de la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA (OPI-

SSPA), de la Oficina de Transferencia de Tecnología (OTT-SSPA),o la subcontratación del servicio de 

Asesoramiento para la Captación de Financiación (1 persona realiza las búsquedas de las fuentes y 

distribuye la información en toda la RFGI), entre otros. 

 

Según la Tabla 4, el número total de EJC (Equivalencia a Jornada Completa) dedicadas a la 

actividad de FIBICO para 2022 asciende a 189. Al respecto, es necesario puntualizar que aquellos 

profesionales que se dedican a varias actividades, su dedicación parcial a las mismas se refleja 

en términos porcentuales, lo que genera cifras decimales en su cómputo. 

Tabla 4. Equivalencia a Jornadas Completas de trabajo dedicadas a FIBICO para 2022 

    FIBICO Externo a FIBICO 

Total 
Recursos 

    

Personal 
laboral 

(plantilla) 

Personal 
en 

formación 

Subcontra. 
Servicios 

Personal 
adscrito 

Recursos 
RFGI-
SSPA 

Cartera 
de 

Servicios 

Captación de financiación 4        4 

Gestión de Ayudas 2 1       3 

Proyectos Internacionales 2        2 

Apoyo metodológico y análisis estadístico          0 

Protección y transferencia de resultados 5 2       7 

Gestión de EECC y EEOO 4 1       5 

Total Cartera de Servicios 17 4       21 

Servicios 
centrales 
de apoyo 

Apoyo administrativo común 7 3       10 

Gestión Económica 4        4 

RRHH 2        2 

Sistemas de Información 2 1       3 

Asesoría jurídica 2        2 

Dirección 1        1 

Total Servicios Centrales de apoyo 18 4       22 

Personal 
científico 

Investigadores 61 5       66 

Técnicos 77        77 

Otros 16 5       21 

Total Personal Científico  154 10       164 

Total 189 18 0 0 0 207 
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El coste total para FIBICO de los profesionales dedicados a prestar la Cartera de Servicios que están 

integrados en las áreas de Gestión de Proyectos, así como en las Plataformas de Innovación Tecnológica 

y Ensayos Clínicos (ambas con financiación parcial expresa de ayudas competitivas del Instituto de Salud 

Carlos III) a la comunidad investigadora ascenderá 956.630,33€ 

El coste total de los profesionales de los Servicios Centrales de Apoyo de FIBICO ascenderá a 

495.889,09€, integrado por Personal de Administración, RRHH y Desarrollo Corporativo. 

Por otro lado, en el epígrafe Otros del Personal Científico se integra el personal perteneciente a las 

Unidades Centrales de Apoyo a la Investigación (UCAIB) que prestan servicios técnico científicos a Grupos 

de Investigación, la gran parte de ellos está financiado por ayudas competitivas, y el coste previsto para 

2022 asciende a 479.640,33 €. 

 

5. VISIÓN GLOBAL DEL PLAN DE ACTUACIÓN 2022: FIBICO EN CIFRAS  

A continuación, se presenta un resumen de las principales cifras de FIBICO en 2021 y la previsión 

de estas para el próximo año 2022. 

Tabla 5. Visión Global del Plan de Actuación 2022  

 

En términos generales, se prevén unos ingresos de 10,8M€ aprox. para 2022, que supone un 

incremento respecto a 2021 de un 11,9%, basado en la finalización del periodo de ejecución de 

proyectos relevantes, y obtención de financiación de RRHH para 19 técnicos de la reciente 

Convocatoria de Empleo Joven de la CTEICU entre otras cuestiones.  

Personal científico Otros

Contratados con programas competitivos de RRHH 7

Grupos

Grupos SSPA- I+

Financiación Ayudas Activas Solicitudes

Pública 139 193

Europea 16 (+3 uco) 18 (+4 uco)

Nacional 58 82

Autonómica 47 83

Privada 34 28

Gestión EECC y EEOO 436 (29 FIBICO)

Prestación de servicios a terceros 203

Protección y transferencia de tecnología

Registros de propiedad industrial y/o intelectual 

presentadas a registro a nombre del SSPA

Licencias de explotación

Acuerdos con empresas para desarrollo de productos

Activos Nuevos 2022

Valoración cuantitativa y económica 2021 - Tendencia  2022 valoración cualitativa

Investigadores
Técnicos de 

Apoyo

44 8

7

46 4

Activas

8

2

=

=

=

=

=

=

=

=

=



 
  
 

Página 15 de 101 
 

  
PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 

Teniendo en cuenta los ingresos trasladados a los grupos de investigación para el desarrollo de líneas 

de investigación y los gastos de estructura de FIBICO financiados a través de los costes indirectos 

vinculados a las ayudas, se prevé equilibrio presupuestario para 2022.  

Para más información acerca del procedimiento de aplicación de Costes Indirectos ver “Anexo 3: 

Principios Rectores de Gestión Económica de la RFGI-SSPA”. 

Tabla 6. Resumen global de Ingresos y Gastos 2021 y 2022 

 

La tabla sobre estas líneas recoge el resultado corriente sin incorporar las inversiones que no cuentan 

con financiación asociada y por lo tanto se incluyen dentro del presupuesto anual de la Fundación, 

generalmente aquellas requeridas por la estructura de la misma. En este caso, el superávit que figura 

en la tabla se compensa en 2021 con las inversiones realizadas para financiar actuaciones para 

eficiencia energética (placas fotovoltaicas), la reubicación y ampliación de puestos de trabajo en el 

edificio IMIBIC (18 miles de euros), y reposición de equipos informáticos. Las inversiones previstas para 

2022 recogen la repotenciación eléctrica de varias estancias del IMIBIC y otros elementos informáticos. 

En resumen, el resultado previsto en ambos casos será de cero y por tanto Equilibrio presupuestario. 

i. INGRESOS A OBTENER  

Este apartado tiene como objetivo presentar una visión global de la previsión de ingresos a obtener por 

FIBICO desde dos perspectivas distintas aunque complementarias;  

a) El origen de los ingresos: Ayudas públicas, ayudas privadas, EECC y EEOO y otras fuentes de 

financiación como la prestación de servicios a terceros o los retornos económicos procedentes 

de transferencia de tecnología  

b) La distribución de ingresos por centros asistenciales y de producción científica del ámbito de 

actuación de FIBICO 

 

A modo de resumen, para 2022 se prevé una distribución de los ingresos muy similar a la de 2021, 

destacándose un incremento en la ejecución de ayudas públicas hasta alcanzar un 61% del total, 

merced entre otras cuestiones al incremento de ejecución de Ayudas activas del Ministerio de Ciencia 

e Innovación e ISCIII, y Convocatoria de Empleo Joven de la CTEICU. (Ver gráficos 3 y 4)  

 

Ingresos 

(No C.I.)
C.I. Total

Gastos 

grupos/UGC

Gasto 

Estructura

Superávit / 

Déficit
Total

Prev. Cierre 2021 9.252.406 €            452.471 €          9.704.877 €     7.096.172 €     2.584.626 €   24.079 €        9.704.877 €     

Presupuesto 2022 10.356.216 €          503.678 €          10.859.894 €   7.977.832 €     2.872.062 €   10.000 €        10.859.894 €   

Ingresos Gastos
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Gráfico 3. Distribución INGRESOS 2021 y 2022 

 

        Gráfico 4. Distribución COSTES INDIRECTOS 

2021 y 2022 

Para más información acerca de las Ayudas a gestionar en 2022 (Proyectos de I+D+i, Infraestructuras, 

Acciones Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internaciones, Ayudas de Recursos 

Humanos, Donaciones y Convenios de Colaboración se recomienda ver los Anexos 4, 5, 6, 7 y 8 

respectivamente. 

Tabla 7. Previsión de ayudas, ensayos clínicos y estudios observacionales activos en 2022 

 

Para estimar la previsión de ingresos para el próximo ejercicio, es necesario analizar las anualidades 

activas para 2022 de ayudas financiadas en ejercicios anteriores. Por ello, en la tabla anterior se 

muestra la evolución del importe total y costes indirectos vinculados a Ayudas competitivas públicas 

y privadas y Ensayos Clínicos y Estudios Observacionales para los ejercicios 2021 y 2022.  

 

 

 

4.880 €

1.273 €

2.294 €

5.751 €

1.279 €

2.351 €
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Total 2021= 0,45 M €; Total 2022 = 0,5 M€

Importe total

(Con C.I.)

Costes 

Indirectos

Importe total

(Con C.I.)
Costes Indirectos

327.812 € 16.222 € 472.970 € 39.980 €

ISCIII 2.292.046 € 226.423 € 2.496.291 € 243.719 €

MICINN 100.789 € 4.768 € 309.181 € 24.344 €

OTROS 0 € 0 €

2.392.834 € 231.192 € 2.805.473 € 268.063 €

CSALUD 477.538 € 65.573 € 636.347 € 51.624 €

CTEICU 259.057 € 0 € 547.250 € 0 €

OTROS 522.403 € 12.465 € 388.613 € 10.822 €

1.258.998 € 78.038 € 1.572.210 € 62.446 €

3.979.645 € 325.452 € 4.850.652 € 370.489 €

900.000 € 0 € 900.000 € 0 €

4.879.645 € 325.452 € 5.750.652 € 370.489 €

163.248 € 13.069 € 165.197 € 15.018 €

721.584 € 66.804 € 720.874 € 66.094 €

388.389 € 47.147 € 393.320 € 52.077 €

1.109.974 € 113.950 € 1.114.194 € 118.171 €

1.273.222 € 127.019 € 1.279.391 € 133.189 €

2.294.113 € 0 € 2.351.466 € 0 €

2.294.113 € 0 € 2.351.466 € 0 €

TOTAL 8.446.979 € 452.471 € 9.381.509 € 503.678 €

Ayudas Activas Anualidad 2021 Previsión Ayudas Activas Anualidad 2022

Gestión de Ayudas 

Públicas

Competitiva

Internac./Europea

Nacional

Total Nacional

Autonómica

Total Autonómica

Total Competitiva

No competitiva

Total Ayudas Públicas

Gestión de Ayudas 

Privadas

Competitiva

No competitiva
Donaciones/Convenios

Prestaciones de servicio

Total No competitiva

Total Ayudas Privadas

Gestión de EECC y EEOO EECC

Total Gestión de EECC y EEOO
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DISTRIBUCIÓN DE GASTOS  

De los 10,8M€ de euros que se prevén obtener en 2022, 8M€ (74%) forman parte de la Actividad 

Científica de los grupos de investigación, UGCs y Atención Primaria, es decir, se trasladará a su 

respectivo grupo de investigación/UGC para el desarrollo de líneas de investigación en función del tipo 

de ayuda que se trate (Proyectos de I+D+i, RRHH, Infraestructuras, etc (Ver gráfico 7) 

 

 

Los costes de estructura representan en torno al 26% de los costes totales de FIBICO, recayendo en 

el IMIBIC un 94,5% de los mismos, al contrastar con Otros Centros.  

 

6. ACTIVIDADES ESTRATÉGICAS EN 2022  

Las actividades estratégicas son aquellas, específicas de FIBICO o comunes para toda la RFGI-SSPA, 

que proporcionan directrices a todas las demás actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua 

de la Fundación Gestora.  

Estas estrategias están consensuadas en el marco de la Red de Fundaciones Gestoras de la 

Investigación del SSPA (RFGI) y alineadas con los planes y estrategias de la Consejería de Salud y 

Familias. 

6.1. Apoyar al SSPA en la lucha contra la pandemia de coronavirus con el desarrollo de proyectos 

I+i y estudios clínicos sobre COVID-19. 

6.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico  

6.3. Aumentar la captación de recursos para investigación e innovación en Salud, fomentando la 

captación de fondos públicos y favoreciendo la interacción público-privada para I+i. 

0 €

1.000.000 €

2.000.000 €

3.000.000 €

4.000.000 €

5.000.000 €

6.000.000 €

7.000.000 €

8.000.000 €

9.000.000 €

Gastos Grupos/UGC Gasto
Estructura

2021 2022 2021 = 9,7M€ ; 2021=10,8M€

Gastos 

Grupos/UGC

Gasto 

Estructura
TOTAL

Gastos 

Grupos/UGC

Gasto 

Estructura
TOTAL

Estructura Servicios Centrales -  €                2.539.979 €   2.539.979 €     -  €                2.821.673 €   2.821.673 €     

IMIBIC Actividad científica 6.706.215 €      -  €              6.706.215 €     7.581.266 €     -  €              7.581.266 €     

6.706.215 €      2.539.979 €   9.246.195 €     7.581.266 €     2.821.673 €   10.402.938 €   

Estructura Servicios Centrales -  €                44.646 €        44.646 €          -  €                50.389 €        50.389 €          

Otros Centros y At. 

Primaria
Otros Centros 389.957 €         -  €              389.957 €        439.702 €        -  €              439.702 €        

389.957 €         44.646 €        434.603 €        439.702 €        50.389 €        490.091 €        

7.096.172 €      2.584.626 €   9.680.798 €     8.020.968 €     2.872.062 €   10.893.030 €   Total

2021 Previsión 2022

Total IMIBIC / Hospital Reina Sofía

Total Otros Centros

Gráfico 7. Distribución de gastos 2021-2022 
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6.4. Asegurar la calidad en la gestión de la investigación y la innovación del Sistema Sanitario 

Público de Andalucía. 

6.5. Estimular las redes de investigación en el SSPA. 

6.6. Incrementar la participación en proyectos internacionales 

6.7. Desarrollar la I+i en el ámbito de la Atención Primaria. 

6.8. Facilitar la traslación a la práctica asistencial a través del desarrollo de estudios clínicos. 

6.9. Potenciar la transferencia de tecnología y los procesos de innovación.  

A continuación se presenta un Cuadro Resumen de los Indicadores de resultado de gestión y apoyo 

a la I+D+i en salud a los que se le va a hacer seguimiento el próximo año. Estos indicadores serán los 

que se utilizarán para hacer el seguimiento del cumplimiento de objetivos.   

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS (INDICADORES DE RESULTADOS) 

Estrategia RFGI 
 

ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

COVID-19 L.04 1.00 Nº de proyectos activos sobre COVID 9 18 9 

Capital humano 
3 2.00 

Nº de personas incorporadas a cargo de 
programas de RRHH 

≥2020 (43) 59 ≥2021 

3 2.01 
Nº de contratos de RRHH activos a fecha de 
corte 

><3% 242 +/-3% 

Captación de 
recursos 

2 3.00 
Fondos gestionados por la FGI para I+D+i  
(ejecutados)  

≥2020 
(6.147.533€) 

5.312.339 € 6.621.902,50 € 

2 3.01 Fondos totales captados desde la FGI  
≥2020 

(15.396.671€) 
6.519.432 € ≥2021  

2.02 3.11 Facturación por estudios clínicos 
≥2020 

(3.560.332€) 
3.613.870 € >4.000.000 € 

Redes I+i SSPA 1.01 5.00 
Nº de proyectos activos multicéntricos intra-
SSPA 

≥2020 (48) 84 60 

Proyectos 
Internacionales 

1.01 6.00 Nº de ayudas internacionales activas 12 (2 UCO) 16 (3 UCO) 12 

Atención 
Primaria 

1.03 7.00 
Nº de proyectos activos en los que participan 
investigadores de Atención Primaria 

≥2020 (13) 13 10 

Estudios 
clínicos 

2.02 

8.05 Nº de estudios clínicos activos fase I-II ≥2020 (109) 126 ≥2021 

8.03 
Nº de estudios clínicos activos independientes 
promovidos por la FGI 

17 29 19  

Transferencia e 
Innovación 

1.04 

9.01 Nº acuerdos de licencia de explotación 2 2 2 

9.02 
Nº de acuerdos con empresas para desarrollo 
de productos/servicios/innovaciones de gestión 

1 1 7 

      Correlación de los objetivos con los ejes de la Estrategia de I+i en Salud 2020-2023.  

A continuación se muestra el detalle completo de los objetivos (indicadores de resultado + indicadores 

de proceso) de FIBICO para 2022 y las líneas de acción con las que se pretenden alcanzar. 

 

6.1. APOYAR AL SSPA EN LA LUCHA CONTRA LA PANDEMIA DE COVID-19  

INDICADORES 
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Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado 

a 
31/10/2021  

Objetivo  

COVID-
19 

A.1-A.2. 1.00 Nº de proyectos activos totales sobre COVID 9 18 9 

A.1 1.02 Nº de proyectos de I+i activos sobre COVID  1 3 3 

A.2 1.03 Nº de Estudios Clínicos activos sobre COVID 8 15 6 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.1] Promover y facilitar el desarrollo de proyectos de investigación biomédica que 

contribuyan a generar conocimiento y evidencias científicas sobre el SARS-CoV-2 y 

la enfermedad COVID-19, así como a analizar el impacto socio-sanitario de la epidemia y 

las medidas implantadas como consecuencia de la emergencia sanitaria. 

 

[A.2] Fomentar y dar soporte a la puesta en marcha de estudios clínicos que contribuyan al 

desarrollo de terapias, moléculas antivirales, antisépticos y desinfectantes frente al SARS-

CoV-2 así como evaluar la efectividad de intervenciones no farmacológicas, profilácticas y 

terapéuticas contra la COVID-19. 

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de 

Proyectos, Gestión de Estudios Clínicos, Apoyo Metodológico 

 

6.2. FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO PARA EL DESARROLLO 

DE CONOCIMIENTO BIOMÉDICO  

INDICADORES 

Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021  

Objetivo  

Desarro
llo del 
Capital 
Human

o 

A.3 2.00 
Nº de personas incorporadas a cargo de 
programas de RRHH 

≥2020 (43) 59 ≥2021 

A.4 2.01 Nº de contratos de RRHH activos  ><3% 242 ><3% 

A.6 2.02 Sello HRS4R  
Seguimiento 

sello  

Seguimiento de 
las acciones e 
indicadores del 
Plan de Acción 
2020-2022 de 

HRS4 

Seguimiento 
sello 

(Auditoría 
externa 

Comisión 
Europea) 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.3] Aumentar la contratación de personal científico ligado a investigación a través de ayudas 

competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizarán acciones específicas 

para potenciar la contratación de investigadores clínicos a través de ayudas (Río 

Hortega, Joan Rodés, Acción B-SAS: Clínico-investigador y Programa María Castellanos). 

a.  El departamento de gestión de la investigación, analizará las diferentes convocatorias 
que se convocan a lo largo del año, adaptándolas a las necesidades de los grupos para 
con el fin de obtener una mayor tasa de éxito.    
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b. Establecer con la Dirección Científica del IMIBIC y del HURS estrategias comunes de 
desarrollo de los investigadores clínicos más jóvenes para orientarlos a las 
convocatorias Rio Hortega, Juan Rodés e Investigadores Clínicos (Acción B) del SAS. 

 Entre la acción del Plan Propio Internacional y el salario de convocatorias competitivas, 

podemos atraer a investigadores del extranjero, por lo que debemos lanzar en enero 

una acción así.  

[A.4] Diversificar las fuentes de financiación para la contratación de personal mediante, entre 

otras acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de ayudas no orientadas 

específicamente a I+i en salud, potenciar la financiación de personal de estructura mediante 

ayudas públicas, aumentar la captación de fondos no competitivos con los que poder 

financiar la contratación de personal, etc.  

a. Se ampliará la búsqueda de ayudas de I+D+i en la que se incluyan las convocatorias 
público privadas como los Proyectos de I+D+I en Líneas Estratégicas, los Proyectos 
Estratégicos para la Recuperación y Transformación Económica (PERTE) para la 
Salud de Vanguardia, etc., y así aumentar la captación de recursos y fondos para los 
grupos y el personal de estructura.  

[A.5] Analizar la situación profesional de los investigadores y técnicos de apoyo 

contratados por FIBICO (por ejemplo: tipo de contrato -indefinido/obra y servicio, etc, etapa 

investigadora -R1, R2, R3, R4-, fuente de financiación, etc.). Los resultados de este análisis 

se compartirán con la CSyF para estimar las necesidades de dotación de plazas de las 

nuevas categorías de profesionales investigadores recogidas en la Estrategia de I+i en Salud 

así como para el diseño de convocatorias de ayudas de RRHH para I+i del SSPA. 

[A.6] Continuar implantando en FIBICO los principios del Carta Europea del Investigador y 

el Código de Conducta en la Contratación de Investigadores de la Comisión Europea 

a través de la Estrategia de Recursos Humanos para la Investigación (HRS4R). 

Para ello, durante 2022 FIBICO seguirá implementado el nuevo plan de acciones 2020-2022 
de cara a la auditoría externa de la Comisión Europea en el último trimestre del 2022. Se 
llevará a cabo una campaña de comunicación para hacer conocer al personal investigador 
las actividades y las mejoras realizadas desde la obtención del sello de Excelencia en 
Recursos Humanos. 

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de 

Ayudas, Gestión de RRHH y Calidad 

6.3. AUMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS PARA I+i EN SALUD 

INDICADORES 

Tipo 
Activida

d 
ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

Captación 
de 

recursos 

A.7-A.8 

3.00 
Fondos gestionados por la FGI 
para I+D+i  (ejecutados)  

≥2020 
(6.147.553 €) 

5.312.339,39 > 7.000.000 € 

3.01 
Fondos totales captados 
desde la FGI  

≥2020 
(15.396.671 €) 

6.519.431,83 ≥2021 

A.7 

3.02 Fondos competitivos 
≥2020 

(8.855.081 €) 
791.538,00 ≥2021 

3.03      Autonómicos   517.185,00   

3.04 
Autonómico externo a 
C.Salud 

  211.200,00   

3.05      Nacional   217.200,00   

3.06 AES (ISCIII)   0   

3.07      Internacional   57.153,00   
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Tipo 
Activida

d 
ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

A.8 

3.08 Fondos no competitivos  
≥2020 

(6.541.590 €) 
5.727.893,83 ≥2021 

3.09 Convenios de colaboración   323.814,95   

3.10 Convenios NO- C.Salud   323.814,95   

3.11 Venta de servicios    694.910,71   

3.12 
      Facturación por estudios 
clínicos 

≥2020 
(3.560.332 €) 

3.613.869,58 > 4.000.000 € 

3.13 Mecenazgo   189.061,05  

3.14 Otros    6.237,54  

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.7] Maximizar los fondos disponibles para investigación e innovación a través de la difusión 

y el asesoramiento para la captación de ayudas de I+i, con especial atención a los fondos 

externos a la Consejería de Salud y Familias, (situando el foco principalmente en la 

captación de recursos procedentes de financiación internacional, y consolidando la 

obtención de fondos recurrentes provenientes del ISCIII. 

[A.8] Mantener la tendencia positiva en facturación de estudios clínicos y la captación de 

nuevos ensayos, sin desatender los ingresos provenientes de fuentes privadas, como los 

ingresos por de ingresos por mecenazgo. 

Servicios participantes: todos 

6.4. ASEGURAR LA CALIDAD EN LA GESTIÓN DE LA I+i DEL SSPA 

INDICADORES 

Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021  

Objetivo  

Calidad 
en la 

gestión 
de la 

I+i 

A.9 

4.00 
% de registros válidos en 
los sistemas de gestión  

≥2020 (86%) ≥2020 (85%) ≥2021 

Aux 
Nº de registros totales 
(Ayudas+EC) 

 947  

Aux 
Nº de registros válidos 
(Ayudas+EC) 

 804  

A.11 

4.01 

% de contratos de 
estudios clínicos 
comerciales tramitados en 
un plazo inferior o igual a 
la mediana de días de 
tramitación de contratos 
en la RFGI durante el 
ejercicio anterior 

NUEVO No evaluable 

Mejorar los 
datos del 

2021 

aux 
% EECC en plazo; Nº 
contratos EECC 
firmados 

 
 

 

aux 
% EEOO en plazo; Nº 
contratos EEOO 
firmados 

 
 

 

aux 
% ICPS en plazo; Nº 
contratos ICPS 
firmados 

 
 

 

A.12 4.02 
% implantación del 
Sistema de Garantía de 

N.A. 100% 100% 
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Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021  

Objetivo  

Calidad de Promotor de 
Estudios Clínicos 

A.13 4.03 
Nº de grupos validados 
en Investiga+ 

≥2020 (46) 46 50 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.9] Se continuará con la corrección de errores e incidencias y, en general, mejorando la 

calidad de los datos registrados en los sistemas de información Fundanet e Investiga+, 

trasladando los criterios de los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet y sus 

actualizaciones a los datos ya registrados en estas bases de datos. Sin perjuicio de otras 

actuaciones, se prestará especial atención en la mejora de la calidad de los siguientes datos: 

a. Personal contratado con ayudas competitivas. Mejorar la calidad de los registros de 

ayudas de RRHH, con el objetivo de que pueda consultarse de forma directa las 

personas contratadas con este tipo de ayudas.  

b. Registros de ayudas de I+i. Si continuará con la corrección de los nuevos tipos de 

errores/incoherencias que se definieron en la RFGI-SSPA durante 2021. 

c. Registros de estudios clínicos. Continuar con corrección de errores e incidencias de 

datos de registros históricos de estudios clínicos. 

Servicios participantes: todos 

[A.10] Implantar en FIBICO el código ético, basado en el modelo común aprobado en la RFGI en 

2020, y comenzar la implantación del sistema de seguimiento de las obligaciones legales de 

las fundaciones (compliance legal) que se está desarrollando en el marco de la Red.  

Servicios participantes: áreas de gestión y organización interna / asesoramiento legal 

[A.11] Optimizar los procesos de gestión de los estudios clínicos, de modo que se produzca 

una mejora en el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente en cuanto a 

tiempos de gestión de los contratos y seguimiento de los estudios. 

 La persona responsable de los contratos relativos a Investigación Clínica lleva a 

cabo un control de las distintas fechas de gestión de un estudio y el seguimiento de 

las firmas, de forma, que aquellos casos en los que dicha firma se demora, se 

reclaman con una periodicidad bimensual 

[A.12] Finalizar la implantación del Sistema de Garantía de Calidad de Promotor de estudios 
clínicos / revisar y actualizar los procesos del Sistema de Garantía de Calidad de Promotor 
de estudios clínicos 

Servicios participantes: Gestión de estudios clínicos 

 En el año 2021 se implantó en su totalidad el Sistema de Garantía de Calidad de 

Promotor de Estudios Clínicos en todas las UGCs con actividad investigadora. En 

aquellas en las que se detecte una bajada en la entrada de datos, se monitoriza la misma, 

y se lleva a cabo una acción correctiva.  

[A.13] Continuar identificando grupos estables de investigación del ámbito de FIBICO y registrar su 

información de actividad y producción científica en el inventario de grupos de 

investigación del SSPA de Investiga+. 
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Servicios participantes: Gestión de ayudas  

[A.14] Prestar apoyo a la monitorización y seguimiento de los indicadores estratégicos de 

investigación e innovación para la elaboración, entre otros, de:  

 Seguimiento anual del Contrato Programa SAS – anual  

 Seguimiento semestral del Plan de Actuación de la RFGI (mayo/octubre) 

 Memorias de los centros asistenciales del ámbito de actuación de la Fundación.  

 Memoria anual del instituto (febrero-mayo) 

 Estadística I+i del INE (marzo - junio) 

 Informe anual global I+i (enero-febrero) 

Servicios participantes: todos 

[A.15] Desarrollar la Estrategia de Investigación e Innovación Responsable (RRI, por sus siglas 
en inglés), en coordinación con las iniciativas puestas en marcha desde el IMIBIC con el 
objetivo último de reducir la brecha que existe entre la comunidad científica y la sociedad, 
incentivando que distintos grupos de interés (entidades de la sociedad civil, comunidad 
educativa, comunidad científica, responsables de políticas y el sector empresarial e 
industrial), trabajen juntos en todo el proceso de investigación e innovación. La RRI 
comprende 6 líneas de desarrollo, que desde FIBICO van a ser desarrolladas durante 2022 
con las siguientes acciones: 

 

a) Participación ciudadana, para fomentar que múltiples actores se involucren en el 
proceso de investigación desde su concepción hasta su desarrollo y obtención de 
resultados. 

 E-ducass Se trata de un proyecto de educación en alimentación sostenible y 
salud. El objetivo de dicho proyecto es fomentar un estilo de vida saludable, 
basado en dietas equilibradas y sostenibles, en poblaciones vulnerables, lo que 
contribuiría a mejorar la gravedad de la sindemia global, ya que un 30% del 
calentamiento global está relacionado con la alimentación. El proyecto se centra 
en llevar a cabo un programa de intervención de 24 meses de duración para 
mejorar la salud cardiovascular en un grupo de familias vulnerables de Córdoba 
(un total de 360) en riesgo de inseguridad alimentaria, con el objetivo de estudiar 
cuál de los dos modelos de intervención avanzada, presencial o virtual, mejora 
más la alfabetización en salud alimentaria en la población de estudio. El 
proyecto, por tanto, busca ofrecer una estrategia científica eficiente, segura y 
sostenible como herramienta para mejorar la salud cardiovascular y que ésta 
sea extrapolable a otras poblaciones vulnerables. 

b) Acuerdos de gobernanza, para proporcionar herramientas que fomenten la 

responsabilidad compartida entre grupos de interés e instituciones. 

 Acciones para acercar la investigación a los pacientes a través de sus 
asociaciones 

c) Igualdad de género: las actividades orientadas a la implantación del HRS4R (ver 
actividad A.6.) desarrollarán esta política en la fundación. 

 Jornada Liderazgo de la mujer en la ciencia y en la empresa 

d) Educación científica para mejorar los procesos educativos y promover vocaciones 
científicas entre los más jóvenes: se continuará participando en actividades de 
difusión y divulgación científica (Ej: publicación de noticias, Semana de la Ciencia, 
etc.) 

 Ciencia a dos metros 2.0. Se trata de la difusión de una serie de vídeos que 
versan sobre el encuentro entre un investigador/a y un profesional de cualquier 
ámbito no científico, que ponen de manifiesto la importancia de la investigación 
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biomédica en todos los ámbitos. El objetivo es educar y dar a conocer a la 
sociedad el papel clave de la investigación para la mejora y evolución de la 
práctica clínica y por tanto de la salud de los pacientes. 

e) Ética para fomentar la integridad científica, con el fin de prevenir y evitar 
prácticas de investigación inaceptables: en concreto, durante 2022 se implantará la 
obligatoriedad de registrar en Fundanet las autorizaciones éticas de los proyectos. 

f) Acceso abierto a la información científica: se desarrollará e implantará una 
política de Open Science en colaboración con la BV-SSPA que incluya: 

i. El mandato y los incentivos para fomentar el acceso abierto a las 
publicaciones, en medios Open Access y en el repositorio institucional del 
SSPA, reconocido, normalizado y compatible con las infraestructuras 
europeas (ej. OpenAire). 

ii. Facilitar la publicación en abierto de datos en repositorios normalizados y 
reconocidos en la disciplina. Se toma como referencia la infraestructura 
europea de datos en abierto EOSC (European Open Science Cloud). 

 

6.5. ESTIMULAR LAS REDES DE INVESTIGACIÓN EN EL SSPA.  

INDICADORES 

Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado 

a 
31/10/2021  

Objetivo  

Redes I+i 
SSPA 

A.16 5.00 
Nº de proyectos activos multicéntricos 
intra-SSPA 

≥2020 
(48) 

84 60 

A.17 8.07 
Nº de participaciones en estudios clínicos 
que se desarrollan en RECAs 

1 1 1 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA 

[A.16] Promover y facilitar el desarrollo de alianzas y colaboraciones científicas entre los 

grupos del SSPA, de modo que se incrementen el número de solicitudes de proyectos en 

cooperación –especialmente en el ámbito europeo-, estudios clínicos multicéntricos, 

publicaciones, etc.  

[A.17] Promocionar la participación de los investigadores del ámbito de la Fundación en los estudios 

clínicos de las Redes de Estudios Clínicos en Andalucía (RECAs). 

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Asesoramiento de 

proyectos internacionales, Gestión de Proyectos, Gestión de Estudios Clínicos 

Equipamientos y servicios de I+i compartidos  

[A.18] Colaborar en el desarrollo de un Plan de redes de colaboración entre las estructuras de 

apoyo a la investigación (ECAI), y específicamente actualizar del inventario de 

equipamiento y servicios de investigación de Investiga+.   

Servicios participantes: Oficinas técnicas de apoyo a IIS 
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6.6. INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS INTERNACIONALES  

INDICADORES 

Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

Proyectos 
Internacionales 

A.19 

6.00 Nº de ayudas internacionales activas 12 (2 UCO) 16 (+3 UCO) 12 

6.01 
Nº de propuestas presentadas a 
programas de la UE 

10 7 (+2 UCO) 18 

6.02 
Nº de propuestas presentadas a 
programas internacionales no-UE  

10 11 (+2 UCO) 12 

A.20 

6.04 
Nº de propuestas presentadas 
coordinadas por Investigador del 
SSPA 

1 2 2 

6.05 
Nº de propuestas presentadas con 
liderazgo SSPA de paquetes de 
trabajo 

4 4 (+1 UCO) 6 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.19] Promover la participación de los grupos del ámbito de FIBICO en programas internacionales 

investigación e Innovación. 

 Realizar reuniones individualizadas con investigadores para presentar el programa 
Horizonte Europa, poniendo especial énfasis en investigadores jóvenes y emergentes. 

 En el marco del Plan Propio de IMIBIC, implementar programas de incentivos a la 
participación en programas europeos para fomentar la internacionalización de las 
actividades de los grupos: ayudas complementarias para estancias en centros 
internacionales de prestigio, ayudas adicionales para atracción de talento internacional, 
incentivos a los grupos que participen en proyectos europeos, entre otros. 

 Realizar la Campaña de captación de talento internacional para la convocatoria MSCA 
de Horizonte Europa , publicando búsquedas de candidatos en la web de EURAXESS y 
otras webs especializadas.  

 Promover la participación en redes temáticas como Acciones COST. 

[A.20] Fomentar y apoyar el desarrollo de proyectos europeos en consorcio con liderazgo -

coordinación de proyectos y liderazgo de paquetes de trabajo- de investigadores del SSPA 

del ámbito de FIBICO. 

 Implementar programas de incentivos de liderazgo y coordinación en programas 

europeos 

 Ofrecer formación en preparación de propuestas en el marco de la RFGI. 

 

Servicios participantes: Asesoramiento de proyectos internacionales / Asesoramiento para 

la captación de financiación 
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6.7. DESARROLLAR LA I+I EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN PRIMARIA  

INDICADORES 

Tipo Actividad  ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado 

a 
31/10/2021 

Objetivo  

Atención 
Primaria 

A.21 7.00 
Nº de proyectos activos en los que 
participan investigadores de Atención 
Primaria 

≥2020 
(13) 

13 10 

A.22 7.01 
Nº de grupos de Atención Primaria en 
el inventario de grupos de Investiga+ 

3 3 3 

A.23 

7.02 
Nº de proyectos activos liderados por 
investigadores de Atención Primaria 

≥2020 
(12) 

11 8 

7.03 
Nº de investigadores principales y 
coIPs activos en Atención Primaria 

8 11 7 

Aux   Mujeres  4  

Aux   Hombres  7  

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.21] Promocionar la cultura de la investigación y la innovación en Atención Primaria (AP), 

potenciando la participación en proyectos de I+i de grupos del ámbito hospitalario, de IIS y 

CCTT o de la universidad que puedan actuar como tractores de la investigación en AP. 

• Continuar con el fomento de envío de expresiones de interés en la convocatoria 

de AP, especialmente entre áreas como el Área de Gestión Sanitaria Norte 

• Mejora de material informativo relacionado con convocatorias de AP, 

actualización de CVs y mantenimiento del perfil de Investiga+ (por ejemplo: 

presentación de envío de solicitudes) 

• Preparación de tutoriales para la creación, mantenimiento y actualización de 

CVs y mantenimiento del perfil de Investiga+ (por ejemplo: Infografías) 

• Dar a conocer a los grupos de nuestro IIS, especialmente los de ámbito 

hospitalario, la posibilidad de inclusión de investigadores de atención primaria en sus 

propuestas 

[A.22] Identificar y estimular la creación de grupos estables de investigación de Atención Primaria 

(AP) y participar en el desarrollo del inventario de grupos de AP del SSPA, registrando 

esta información en Investiga+. 

• Realizar un plan de actualización de los perfiles de los investigadores de AP y 

sus grupos 

• Fomentar la creación de un nuevo grupo de AP de carácter asociado o 

emergente. 

 Se va a desarrollar bajo las indicaciones de la Dirección Científica del Instituto, 
una serie de medidas para favorecer el Relevo Generacional en el Grupo de 
Atención Primaria.  

[A.23] Potenciar el liderazgo de proyectos de investigación en AP, especialmente a través de la 

promoción de la participación de estos profesionales como IP en la convocatoria de Atención 
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Primaria de la CSyF y el apoyo de los servicios de apoyo metodológico para el desarrollo de 

propuestas de investigación de estos profesionales.  

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de 

Ayudas, Apoyo Metodológico 

 Realización de acciones formativas orientadas al conocimiento del Instituto y la 

Convocatoria de Atención Primaria 

 Aumentar la presentación de propuestas y captación de financiación para I+i, 

especialmente sobre la Convocatoria de Atención Primaria de la Consejería de 

Salud, tanto para investigadores de atención primaria, hospitales comarcales como 

para el personal de enfermería. 

 Continuar el seguimiento personalizado del perfil posdoctoral especialista financiado 

por la CSyF, apoyando su carrera investigadora con el objetivo de conseguir una 

estabilización dentro del SSPA. Orientación a la solicitud de Juan Rodés o Acción B 

– Clínico Investigador 

 Apoyo a IPs de proyectos concedidos para la preparación de Intensificaciones, 

permitiendo así incrementar su tiempo en la I+i. 

 A lo largo del año 2021 se llevaron a cabo dos reuniones presenciales destinadas 

a profesionales de Distrito Córdoba Guadalquivir promocionando la Fundación y 

la investigación y la innovación en Atención Primaria. Asimismo se convocó una 

reunión con residentes para promocionar el IMIBIC y la investigación. 

6.8. FACILITAR LA TRASLACIÓN A LA PRÁCTICA ASISTENCIAL A TRAVÉS DEL 

DESARROLLO DE ESTUDIOS CLÍNICOS  

INDICADORES 

Tipo 
Activida

d 
ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

EC 
comerciales 

A.24 

8.01 
Nº de estudios clínicos activos 
comerciales 

≥2020 
(390) 

407 ≥2021  

8.02 
Nº de estudios clínicos nuevos 
comerciales  

≥2020 
(102) 

82 111 

EC 
independient

es 
A.25 

8.03 
Nº de estudios clínicos activos 
independientes promovidos por la FGI 

17 29 19 

8.04 
Nº de estudios clínicos nuevos 
independientes promovidos por la FGI 

3 3 3 

EC fases 
tempranas 

A.26 

8.05 Nº de estudios clínicos activos fase I-II 
≥2020 
(109) 

126 ≥2021 

8.06 Nº de ensayos clínicos nuevos fase I-II 
≥2020 
(34) 

26 32 
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.24] Fomentar la colaboración público-privada a través del desarrollo de estudios clínicos 

(ensayos fase I, II y III, estudios observacionales e investigación sanitaria con productos 

sanitarios) promovidos por la industria en el seno de los centros asistenciales del SSPA. 

Para ello se trabajará especialmente junto al resto de fundaciones de la RFGI en las 

siguientes líneas de actividad: 

a. Agilización de la firma de contratos de estudios clínicos mediante el procedimiento 

establecido. 

b. Elaboración de encuesta de satisfacción de calidad percibida dirigida a Promotores y 

CROs. 

c. Actualización de modelos de contratos para la realización de estudios clínicos en 

Andalucía. 

d. Digitalización de procesos de gestión de estudios clínicos. 

 Se están llevando a cabo reuniones con la industria para potenciar los 

ensayos.  

 Durante el año 2021 se llevaron a cabo todos los pasos necesarios para poder 

solicitar a partir del 2022 el proceso de acreditación de la Unidad de fases 

tempranas por la ACSA 

[A.25] Incentivar y facilitar el desarrollo de estudios clínicos independientes (ensayos fase I, II y 

III, estudios observacionales e investigación sanitaria con productos sanitarios) donde la 

FIBICO actúa como promotor. Para ello, en 2022 se priorizarán las siguientes acciones: 

a.  Participar junto al resto de la RFGI en la elaboración y diseño de una propuesta de 

cartera de servicios y estándares de calidad para garantizar la equidad de los servicios 

a nivel de la Red. 

b. Continuar con la implantación del sistema de garantía de calidad en RFGI-SSPA como 

promotor de estudios clínicos. 

c.  Identificar y en su caso realizar seguimiento y control de aquellos casos aislados en 

los que profesionales del SSPA actúen como promotores de estudios clínicos, ya que 

el Convenio de Colaboración SAS-RFGI establece que serán las FGI las que actúen 

como promotores de los estudios clínicos independientes desarrollados por los 

profesionales del SSPA. 

d.  Fomentar la visibilidad y transparencia de los estudios clínicos promovidos por la 

Fundación mediante el registro en las bases de datos nacionales e internacionales 

(ClinicalTrials.eu, REec). 

 Se ha solicitado la acreditación de la Unidad de Fase I 

[A.26] Incentivar y facilitar la participación de los centros sanitarios del ámbito de FIBICO en 

ensayos clínicos en fases tempranas (I-II). 

Servicios participantes: Gestión de Estudios Clínicos 
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6.9. POTENCIAR LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y LOS PROCESOS DE 

INNOVACIÓN  

INDICADORES 

Tipo 
Activ
idad 

ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021  

Objetivo  

Protección de 
resultados de I+i 

A.27 9.00 
Nº de registros de propiedad industrial y/o 
intelectual  

10 

7 (+ 1 en 
colaboració

n con 
FIMABIS) 

7 

Transferencia A.28 

9.01 Nº acuerdos de licencia de explotación 2 2 2 

9.02 
Nº de acuerdos con empresas para desarrollo de 
productos/servicios/innovaciones de gestión 

5 7 7 

9.03 
Nº de proyectos presentados a convocatorias de 
innovación públicas (CSyF, Retos-Colaboración, 
Desarrollo Tecnológico ISCIII, etc.) 

NUEVO 23 25 

Emprendimiento A.29 9.04 Nº de nuevas empresas spin-off asesoradas  1 1 1 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.27] Potenciar el desarrollo e identificación de ideas innovadoras, resultados intermedios o 

susceptibles de generar nuevos registros de propiedad industrial e intelectual y apoyar 

al nodo coordinador de la Oficina de Transferencia de Tecnología del SSPA (OTT-SSPA) en 

la promoción de nuevas solicitudes de estos registros (patentes, ampliaciones PCT, modelos 

de utilidad y registros de propiedad intelectual). 

Se realizarán tres acciones para dar a conocer los resultados de investigación de potencial 

interés a las instituciones sanitarias y profesionales asistenciales, nos centraremos en 

presentar los servicios de la Unidad de Innovación y Transferencia Tecnológica y la UCAIB 

de Innovación Tecnológica. 

Se colaborará en la optimización de los procedimientos de la herramienta de gestión de la 

propiedad industrial e intelectual. 

[A.28] Incrementar el número de acuerdos de licencia de explotación y de colaboración 

público-privada con empresas para proyectos de I+i  

Se interaccionará de continua con la OTT-SSPA para favorecer la estrategia de transferencia 

del Know-how, patentes, RPI,… con el fin de dinamizar la elaboración y tramitación de los 

diferentes expedientes. Al mismo tiempo, se realizará la misma tarea de coordinación con la 

UCO con el fin de agilizar los trámites en la medida de lo posible. 

Asistiremos a tres eventos para dar a conocer la cartera de productos y resultados de 

investigación de potencial interés para instituciones y empresas. 

Se realizará un evento para poner en contacto a empresas con los investigadores de FIBICO. 

 

[A.29] Asesorar/ promover nuevas empresas biotecnológicas, tras la identificación de proyectos 

estratégicos que posibiliten la creación de spin-off. 

Se continuará con el asesoramiento a los investigadores para la creación de spin-offs. 

Servicios participantes: Servicio de asesoramiento para la protección y transferencia de 

resultados de I+i 
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7. INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA    
 

7.1. Recursos previstos 

Los recursos previstos a gestionar por FIBICO, se pueden clasificar en actividades propias y 

mercantiles.  

Según el artículo 26.1 D. 32/2008, son actividades propias las que se realizan para el cumplimiento 

de sus fines fundacionales, sin perjuicio de que la prestación o servicio se realice de forma gratuita o 

con contraprestación de las personas beneficiarias.  

Por otro lado, las actividades mercantiles son aquellas que están directamente relacionadas con el 

fin fundacional o son necesarias para el sostenimiento de la actividad fundacional, con sometimiento a 

las normas reguladoras de la defensa de la competencia.  

Por lo tanto, en este apartado se expresan los ingresos, gastos de explotación previstos, así como 

los recursos de inversión prevista en relación al desarrollo de actividades propias (Cartera de Servicios 

de Gestión y Apoyo de la RFGI-SSPA) y actividades mercantiles. 

7.1.1. Presupuesto consolidado global 

A continuación, se presenta el presupuesto integrado tanto por las actividades propias que se realizan 

para cumplimiento de los fines fundacionales, como de actividades mercantiles y comunes para todas 

las actividades, que se denomina Estructura de la Fundación. 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

GASTOS CORRIENTES 
PRESUPUESTO 

2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIF 

PERSONAL            7.061.773               6.451.304                  610.469    

APROVISIONAMIENTOS            1.471.876               1.263.065                  208.811    

SERV. EXTERIORES Y OTROS GASTOS            2.359.380               1.966.428                  392.952    

TOTAL GASTOS           10.893.030               9.680.798               1.212.232    

        

INGRESOS CORRIENTES 
PRESUPUESTO 

2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIF 

Subvenciones a la Estructura de la FGI                900.000                  900.000                          -      

Otros Ingresos (Alquileres y otros…)                12.500                     8.317                     4.183    

Venta de servicios gestión I+D+i UCAIB               301.500                  276.869                   24.631    

Ayudas RRHH UCAIBs                305.411                  317.912    -              12.501    

Gestión administrativa de EECC y EEOO                184.421                  174.029                   10.393    

Recuperación de provisiones/ Otros proyectos de Estructura                69.827                   21.706                   48.121    

Ingresos de ayudas, donaciones y PSS (sin OH)            5.669.502               4.800.395                  869.107    

Costes indirectos ayudas en FIBICO               503.678                  452.471                   51.207    

Ayudas competitivas RRHH Gestión (Plataformas)               165.866                  166.112    -                   246    

Imputación anual a ingresos Innovación/POEJ CTEICU               137.083                          -                    137.083    

Costes indirectos de EECC para RRHH Inv. Clínica               301.775                  292.953                     8.822    

Facturación EECC/EEOO            2.351.466               2.294.113                   57.353    

TOTAL INGRESOS CORRIENTES          10.903.030               9.704.877               1.198.153    

        

RESULTADO PRESUPUESTARIO                10.000                   24.079    -              14.079    

        

INVERSIONES 
PRESUPUESTO 

2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIF 

TOTAL INVERSIONES                10.000    24.079 -              14.079    

        

RESULTADO PRESUPUESTARIO (CORRIENTE+CAPITAL)                         0    0      
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El presupuesto general de 2022 se presenta bajo la premisa de equilibrio presupuestario. Durante el 

año 2022, se prevé un incremento de la ejecución presupuestaria de la actividad científica basado en 

los siguientes aspectos: 

- El alto volumen de proyectos pendientes de finalización invita a presentar un 
presupuesto que recupere los niveles de actividad previos a la crisis producida por 
la COVID-19. 

- El desarrollo de proyectos significativos financiados por el MICINN, y un Ensayo 
Clínico sufragado por el ISCIII prorrogado en 2021. 

- La incorporación de nuevos investigadores y técnicos (POEJ y Convocatorias 

doctorales) que den velocidad a muchos de los proyectos activos en IMIBIC. 

Asimismo, el 2022 será el primero de los ejercicios con las tres Plataformas del ISCIII 

a pleno rendimiento. 

-  

7.1.2. Recursos previstos para la Actividad Científica 

En este apartado se muestran los ingresos previstos a obtener, gastos de explotación, así como los 

recursos de inversión previstos en relación al desarrollo de la actividad científica que abarca el 

desarrollo de proyectos de Investigación Básica y Clínica.  

COMPARACIÓN PPTO ACTIVIDAD 2022 VS PREV CIERRE 2021 - INGRESOS 

INGRESOS  

TOTAL 

PRESUP 2022 
PREVISIÓN CIERRE 

2021 
DIFERENCIA 

ESTUDIOS CLÍNICOS 

Imputación Ingresos EECC/EEOO 2.351.465,71 2.294.112,89 57.352,82 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS       

ENTIDADES PÚBLICAS        

CS/FPS       

Proyectos I+D+i 294.161,77 119.825,21 174.336,56 

RRHH 290.560,64 292.139,91 -1.579,27 

ISCIII       

Proyectos I+D+i 1.219.041,85 1.131.402,03 87.639,83 

RRHH 846.285,66 682.462,39 163.823,28 

RETICS/CIBER 67.244,50 131.757,83 -64.513,33 

Intensificaciones 120.000,00 120.000,00 0,00 

CTEICU       

Proyectos I+D+i 100.000,00 75.668,20 24.331,80 

RRHH 290.386,00 174.720,73 115.665,27 

Infraestructuras 200.000,00 8.668,33 191.331,67 

MICINN       

Proyectos I+D+i 243.437,70 66.544,09 176.893,60 

RRHH 41.400,00 29.476,17 11.923,83 

OTROS       

Proyectos I+D+i 72.146,00 142.839,57 -70.693,57 

SAS       

RRHH / Intensificaciones 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 

Internacional EUROPEO       

Proyectos I+D+i 103.200,59 119.349,16 -16.148,57 

RRHH 329.789,68 192.240,72 137.548,96 

ENTIDADES PRIVADAS Y CONVENIOS 
PUBLICO-PRIVADOS 

      

Proyectos 150.179,28 150.179,28 0,00 

INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS        

ENTIDADES PRIVADAS       

    Donaciones / Convenios 654.780,89 654.780,89 0,00 
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Ingresos por venta de servcios        

   Prestaciones de servicio 341.242,52 341.242,52 0,00 

TOTALES 8.020.967,80 7.094.508,32 926.459,48 

 

COMPARACIÓN PPTO ACTIVIDAD 2022 VS PREV. CIERRE 2021 - GASTOS 

GASTOS / APLICACIÓN DE INGRESOS  

TOTAL 

PRESUP 2022 
PREVISIÓN CIERRE 

2021 
DIFERENCIA 

ESTUDIOS CLÍNICOS 

Aprovisionamientos 99.637,33 97.207,15 2.430,18 

Gasto de personal 1.364.414,30 1.331.135,91 33.278,40 

Intensificaciones 115.579,00 112.760,00 2.819,00 

Adquisición equipamiento 294.854,30 287.662,73 7.191,57 

Otros gastos 230.696,91 225.070,16 5.626,75 

Cofinanciaciones asumidas IMIBIC 246.283,87 240.276,95 6.006,92 

GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS       

ENTIDADES PÚBLICAS        

CSyF/FPS       

Aprovisionamientos 128.768,51 18.113,75 110.654,76 

Gasto de personal 307.285,19 372.113,36 -64.828,17 

Otros gastos 148.668,71 21.738,01 126.930,70 

ISCIII       

Aprovisionamientos 771.771,81 726.441,25 45.330,56 

Gasto de personal 1.103.542,93 977.259,36 126.283,57 

Intensificaciones 120.000,00 120.000,00 0,00 

Otros gastos 257.257,27 242.057,85 15.199,42 

CTEICU       

Aprovisionamientos 25.000,00 57.024,04 -32.024,04 

Gasto de personal 340.386,00 194.927,95 145.458,05 

Otros gastos 225.000,00 7.105,28 217.894,72 

MICINN       

Aprovisionamientos 60.859,42 11.033,44 49.825,98 

Gasto de personal 163.118,85 83.346,83 79.772,02 

Otros gastos 60.859,42 1.640,00 59.219,42 

OTROS       

Aprovisionamientos 18.036,50 33.865,39 -15.828,89 

Gasto de personal 36.073,00 61.532,17 -25.459,17 

Otros gastos 18.036,50 47.442,01 -29.405,51 

SAS       

Gasto de personal 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 

Internacional EUROPEO       

Aprovisionamientos 36.120,21 13.619,53 22.500,67 

Gasto de personal 371.069,92 225.167,64 145.902,28 

Otros gastos 25.800,15 72.802,71 -47.002,56 

ENTIDADES PRIVADAS       

Proyectos       

Aprovisionamientos 45.053,78 18.685,53 26.368,25 

Gasto de personal 75.089,64 87.543,41 -12.453,77 

Otros gastos 30.035,86 43.966,32 -13.930,46 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS        

ENTIDADES PRIVADAS       

    Donaciones / Convenios       

Aprovisionamientos 60.595,17 60.597,48 -2,31 

Gasto de personal 423.810,85 423.826,93 -16,08 

Adquisición equipamiento 87.794,92 87.798,27 -3,35 

Otros gastos 82.579,95 82.583,03 -3,07 

   Prestaciones de servicio       

Aprovisionamientos 101.033,42 101.477,93 -444,52 
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COMPARACIÓN PPTO ACTIVIDAD 2022 VS PREV. CIERRE 2021 - GASTOS 

Gasto de personal 144.465,19 145.099,04 -633,85 

Otros gastos 95.743,92 96.152,20 -408,28 

TOTALES  8.020.967,80 7.096.172,00 924.795,80 

 

7.1.3. Recursos comunes a todas las actividades 

Se entiende por recursos “comunes” imputados a la actividad aquellos recursos que, por su 

naturaleza o por su función, no sirven únicamente a una sola actividad fundacional sino a todas o varias 

de las actividades fundacionales. A continuación, la tabla resumen de la globalidad de Servicios 

Comunes Estructurales. 

INGRESOS PPTO 2022 
PREV. 

CIERRE 
2021 

VAR. Vs 
PREV. 

CIERRE 
2021 

Overheads/Costes indirectos 503.678 452.471 51.206,83 

Facturación UCAIBs 301.500 276.869 24.631,04 

Aportación de socios 900.000 900.000 0,00 

Ayudas RRHH UCAIBs y Plataformas 608.360 477.488 130.872,36 

Gestión Administrativa EECC 184.421 174.029 10.392,80 

CI Ensayos Clínicos 301.775 292.953 8.821,99 

Recuperación provisiones Estructura 69.827 21.706 48.120,98 

Proyecto Innovación Tecn. CTEICU 0 0 0,00 

Otros 12.500 14.853 -2.352,61 

TOTAL 2.882.062 2.610.368 271.693,40 

     

   

GASTOS PPTO 2022 
PREV. 

CIERRE 
2021 

VAR. Vs 
PREV. 

CIERRE 
2021 

Personal 1.945.009 1.709.216 235.794 

Edificio IMIBIC 595.252 582.589 12.663 

Aprovisionamientos 125.000 125.000 0 

Gastos generales 135.300 126.321 8.979 

Proyecto Innovación Tecn. CTEICU 0 0 0 

Gastos financieros 16.500 16.500 0 

Ayudas Plan Propio/Internacional y Otros 55.000 25.000 30.000 

TOTAL 2.872.062 2.584.626 287.436 

    RESULT. PRESUP. CORRIENTE ESTRUCTURA 10.000 25.743 -15.743 

    
PRESUPUESTO DE INVERSIONES PPTO 2022 

PREV. 
CIERRE 

2021 
 Adquisición de equipamiento 10.000 24.079 

       
 

RESULTADO PRESUPUESTO TOTAL 
(CORRIENTE + INVERSIONES) 0 1.664  
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7.2. Presupuesto 2022 
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7.2.1. Presupuesto Analítico por centros  

En este apartado se muestra la distribución del Presupuesto 2022 de FIBICO por línea de actividad y centros asistenciales y de producción científica de su ámbito de actuación. 

COMPARACIÓN PPTO ESTRUCTURA 2022 VS AVANCE SEPT. 2021 - INGRESOS 

INGRESOS  

IMIBIC OTROS CENTROS TOTAL 

PRESUP 2022 
PREVISIÓN CIERRE 

2021 
DIFERENCIA PRESUP 2022 

PREVISIÓN 
CIERRE 2021 

DIFERENCIA PRESUP 2022 
PREVISIÓN CIERRE 

2021 
DIFERENCIA 

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 

    Consejería de Salud y Familias / Fundación Progreso y Salud 48.124,27 64.847,52 -16.723,25 3.500,00 725,60 2.774,40 51.624,27 65.573,12 -13.948,85 

    ISCIII 242.900,06 225.904,35 16.995,70 818,99 518,99 300,00 243.719,04 226.423,34 17.295,70 

    Ministerio de Ciencia, Innovación 24.343,77 4.768,45 19.575,32 0,00 0,00 0,00 24.343,77 4.768,45 19.575,32 

    Otros 10.821,90 12.464,65 -1.642,75 0,00 0,00 0,00 10.821,90 12.464,65 -1.642,75 

    Internacionales  39.980,09 16.222,27 23.757,82 0,00 0,00 0,00 39.980,09 16.222,27 23.757,82 

    Donaciones / Convenios 65.009,71 66.469,65 -1.459,94 1.083,87 333,87 750,00 66.093,58 66.803,52 -709,94 

    Prestaciones de servicio 49.626,11 45.695,88 3.930,23 2.450,99 1.450,99 1.000,00 52.077,10 47.146,87 4.930,23 

    Privados competitivos y convocatorias público-privadas 15.017,93 13.068,63 1.949,30 0,00  0,00  0,00 15.017,93 13.068,63 1.949,30 

ESTUDIOS CLÍNICOS                   

CI EECC/EEOO Traspasados para Coste Personal 
Investigación Clínica 

301.775,05 292.953,07 8.821,99 0,00 0,00 0,00 301.775,05 292.953,07 8.821,99 

OTROS INGRESOS                   

Ingresos por facturación de servicios UCAIB 301.500,00 276.868,96 24.631,04     0,00 301.500,00 276.868,96 24.631,04 

Ingresos "Gestión administrativa" EECC+EEOO 179.285,91 169.137,65 10.148,26 5.135,42 4.890,88 244,54 184.421,34 174.028,53 10.392,80 

Aportación de socios para compensación de pérdidas 900.000,00 900.000,00 0,00 0,00  0,00  0,00 900.000,00 900.000,00 0,00 

Imputación anual a ingresos de Subv. UCAIB          

SAS 157.600,00 157.600,00 0,00 37.400,00 37.400,00 0,00 195.000,00 195.000,00 0,00 

ISCIII 4.477,67 43.000,00 -38.522,33 0,00  0,00  0,00  4.477,67 43.000,00 -38.522,33 

MICINN 35.433,33 73.375,99 -37.942,66 0,00  0,00  0,00  35.433,33 73.375,99 -37.942,66 

Imputación anual a ingresos de Subv. RRHH D. Corp. Y 
General 

26.866,00 17.910,64 8.955,36 
0,00  0,00  0,00  

26.866,00 17.910,64 8.955,36 

Imputación anual a ingresos de Plataforma Innovación ISCIII  74.500,00 76.222,65 -1.722,65 0,00  0,00  0,00  74.500,00 76.222,65 -1.722,65 

Imputación anual a ingresos de Plataforma EECC ISCIII 64.500,00 71.978,69 -7.478,69 0,00  0,00  0,00  64.500,00 71.978,69 -7.478,69 

Imputación anual a ingresos de Plataforma Biobanco ISCIII 70.500,00 0,00 70.500,00 0,00  0,00  0,00  70.500,00 0,00 70.500,00 

Imputación anual a ingresos Innovación/POEJ CTEICU 137.083,33   137.083,33 0,00  0,00  0,00  137.083,33 0,00 137.083,33 

Recuperación de bolsas de fondos estructura 69.827,46 21.706,48 48.120,98 0,00  0,00  0,00  69.827,46 21.706,48 48.120,98 

Otras imputaciones a ingresos por RRHH 0,00 6.535,89 -6.535,89 0,00  0,00  0,00  0,00 6.535,89 -6.535,89 

Otros (Alquiler salas y otros) 12.500,00 8.316,72 4.183,28 0,00  0,00  0,00  12.500,00 8.316,72 4.183,28 

TOTALES  2.831.672,59 2.565.048,14 266.624,45 50.389,26 45.320,32 5.068,94 2.882.061,86 2.610.368,46 271.693,40 

 

COMPARACIÓN PPTO ESTRUCTURA 2022 VS AVANCE SEPT. 2021 - GASTOS 

GASTOS / APLICACIÓN DE INGRESOS  

IMIBIC OTROS CENTROS TOTAL 

PRESUP 2022 PREVISIÓN CIERRE 2021 DIFERENCIA PRESUP 2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIFERENCIA PRESUP 2022 

PREVISIÓN CIERRE 
2021 

DIFERENCIA 

GASTOS DE PERSONAL  

Gastos de Personal propio 1.070.080,34 886.848,24 183.232,10 11.906,93 6.164,02 5.742,91 1.081.987,27 893.012,26 188.975,01 

Estructura General 350.162,44 304.179,26 45.983,18 5.742,91   5.742,91 355.905,35 304.179,26 51.726,09 

G Proyectos 355.972,64 305.206,21 50.766,43 6.164,02 6.164,02 0,00 362.136,66 311.370,23 50.766,43 

Innovación 218.218,61 134.382,42 83.836,19 0,00  0,00  0,00 218.218,61 134.382,42 83.836,19 

Desarrollo Corp 145.726,65 143.080,34 2.646,31 0,00  0,00  0,00 145.726,65 143.080,34 2.646,31 

Gastos de Personal vinculado a Inv. Clínica 376.275,05 374.175,71 2.099,34 0,00  0,00  0,00 376.275,05 374.175,71 2.099,34 

Gastos de Personal ECAI (UCAIB) 375.430,45 346.862,49 28.567,96 38.482,33 38.482,33 0,00 413.912,79 385.344,83 28.567,96 

Gastos de Personal Animalario 65.727,54 47.316,03 18.411,51 0,00  0,00  0,00 65.727,54 47.316,03 18.411,51 

Becas 7.106,74 9.366,95 -2.260,21 0,00  0,00  0,00 7.106,74 9.366,95 -2.260,21 

OTROS GASTOS                    

Compras 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00  0,00  0,00 125.000,00 125.000,00 0,00 

Gastos funcionamiento SSCC                   

Gastos edificio IMIBIC 595.252,46 582.588,96 12.663,50 0,00  0,00  0,00  595.252,46 582.588,96 12.663,50 

Gastos Servicios Generales 135.300,00 126.320,96 8.979,04 0,00  0,00  0,00  135.300,00 126.320,96 8.979,04 

Ayudas Plan Propio (estancias, premios,etc.) 55.000,00 25.000,00 30.000,00 0,00  0,00  0,00  55.000,00 25.000,00 30.000,00 
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Gastos financieros 16.500,00 16.500,00 0,00 0,00  0,00  0,00  16.500,00 16.500,00 0,00 

SUBTOTAL 2.821.672,59 2.539.979,34 281.693,25 50.389,26 44.646,35 5.742,91 2.872.061,85 2.584.625,70 287.436,16 

          

RESULTADO PRESUPUESTARIO CORRIENTE 10.000,00 25.068,80 -15.068,79 0,00 673,97 -673,97 10.000,01 25.742,76 -15.742,76 

Inversión en activos 10.000,00 25.068,80 -15.068,80     0,00 10.000,00 24.074,00 -15.068,80 

RESULTADO PRESUPUESTARIO 
ESTRUCTURA FINAL 0,00 0,00 0,01 0,00 673,97 -673,97 0,01 1.664,00 -673,96 

 

INGRESOS  

IMIBIC OTROS CENTROS TOTAL 

PRESUP 2022 PREVISIÓN CIERRE 2021 DIFERENCIA PRESUP 2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIFERENCIA PRESUP 2022 

PREVISIÓN CIERRE 
2021 

DIFERENCIA 

ESTUDIOS CLÍNICOS 

Imputación Ingresos EECC/EEOO 1.974.714,22 1.926.550,46 48.163,76 376.751,49 367.562,43 9.189,06 2.351.465,71 2.294.112,89 57.352,82 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS                   

ENTIDADES PÚBLICAS                    

CS/FPS                   

Proyectos I+D+i 254.161,77 114.987,93 139.173,84 40.000,00 4.837,28 35.162,72 294.161,77 119.825,21 174.336,56 

RRHH 290.560,64 292.139,91 -1.579,27     0,00 290.560,64 292.139,91 -1.579,27 

ISCIII                   

Proyectos I+D+i 1.211.176,85 1.128.930,67 82.246,19 7.865,00 2.471,36 5.393,64 1.219.041,85 1.131.402,03 87.639,83 

RRHH 846.285,66 682.462,39 163.823,28 0,00 0,00 0,00 846.285,66 682.462,39 163.823,28 

RETICS/CIBER 67.244,50 131.757,83 -64.513,33 0,00 0,00 0,00 67.244,50 131.757,83 -64.513,33 

Intensificaciones 120.000,00 120.000,00 0,00     0,00 120.000,00 120.000,00 0,00 

CTEICU                   

Proyectos I+D+i 100.000,00 75.668,20 24.331,80 0,00 0,00 0,00 100.000,00 75.668,20 24.331,80 

RRHH 290.386,00 174.720,73 115.665,27 0,00 0,00 0,00 290.386,00 174.720,73 115.665,27 

Infraestructuras 200.000,00 8.668,33 191.331,67 0,00  0,00  0,00  200.000,00 8.668,33 191.331,67 

MICINN                   

Proyectos I+D+i 243.437,70 66.544,09 176.893,60 0,00 0,00 0,00 243.437,70 66.544,09 176.893,60 

RRHH 41.400,00 29.476,17 11.923,83 0,00 0,00 0,00 41.400,00 29.476,17 11.923,83 

OTROS                   

Proyectos I+D+i 72.146,00 142.839,57 -70.693,57 0,00 0,00 0,00 72.146,00 142.839,57 -70.693,57 

SAS                   

RRHH / Intensificaciones 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 0,00 0,00 0,00 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 

Internacional EUROPEO                   

Proyectos I+D+i 103.200,59 119.349,16 -16.148,57 0,00 0,00 0,00 103.200,59 119.349,16 -16.148,57 

RRHH 329.789,68 192.240,72 137.548,96 0,00 0,00 0,00 329.789,68 192.240,72 137.548,96 

ENTIDADES PRIVADAS Y CONVENIOS PUBLICO-
PRIVADOS 

                  

Proyectos 150.179,28 150.179,28 0,00 0,00 0,00 0,00 150.179,28 150.179,28 0,00 

INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS                    

ENTIDADES PRIVADAS                   

    Donaciones / Convenios 650.097,12 650.097,12 0,00 4.683,77 4.683,77 0,00 654.780,89 654.780,89 0,00 

Ingresos por venta de servcios                    

   Prestaciones de servicio 330.840,75 330.840,75 0,00 10.401,77 10.401,77 0,00 341.242,52 341.242,52 0,00 

TOTALES 7.581.265,77 6.704.551,70 876.714,06 439.702,03 389.956,61 49.745,42 8.020.967,80 7.094.508,32 926.459,48 
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COMPARACIÓN PPTO ACTIVIDAD 2022 VS PREV. CIERRE 2021 - GASTOS 

GASTOS / APLICACIÓN DE INGRESOS  

IMIBIC OTROS CENTROS TOTAL 

PRESUP 2022 PREVISIÓN CIERRE 2021 DIFERENCIA PRESUP 2022 
PREVISIÓN 

CIERRE 2021 
DIFERENCIA PRESUP 2022 

PREVISIÓN CIERRE 
2021 

DIFERENCIA 

ESTUDIOS CLÍNICOS 

Aprovisionamientos 96.949,72 94.585,09 2.364,63 2.687,60 2.622,05 65,55 99.637,33 97.207,15 2.430,18 

Gasto de personal 1.283.774,12 1.252.462,56 31.311,56 80.640,18 78.673,35 1.966,83 1.364.414,30 1.331.135,91 33.278,40 

Intensificaciones 115.579,00 112.760,00 2.819,00     0,00 115.579,00 112.760,00 2.819,00 

Adquisición equipamiento 87.127,87 85.002,80 2.125,07 207.726,43 202.659,93 5.066,50 294.854,30 287.662,73 7.191,57 

Otros gastos 144.999,64 141.463,06 3.536,58 85.697,27 83.607,09 2.090,18 230.696,91 225.070,16 5.626,75 

Cofinanciaciones asumidas IMIBIC 246.283,87 240.276,95 6.006,92     0,00 246.283,87 240.276,95 6.006,92 

GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS                   

ENTIDADES PÚBLICAS                    

CSyF/FPS                   

Aprovisionamientos 111.258,62 18.113,75 93.144,87 17.509,89 0,00  17.509,89 128.768,51 18.113,75 110.654,76 

Gasto de personal 305.010,99 367.276,08 -62.265,09 2.274,20 4.837,28 -2.563,08 307.285,19 372.113,36 -64.828,17 

Otros gastos 128.452,80 21.738,01 106.714,79 20.215,91 0,00  20.215,91 148.668,71 21.738,01 126.930,70 

ISCIII                   

Aprovisionamientos 767.052,81 726.441,25 40.611,56 4.719,00 0,00  4.719,00 771.771,81 726.441,25 45.330,56 

Gasto de personal 1.101.969,93 977.259,36 124.710,57 1.573,00 0,00  1.573,00 1.103.542,93 977.259,36 126.283,57 

Intensificaciones 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00    120.000,00 120.000,00 0,00 

Otros gastos 255.684,27 239.586,49 16.097,78 1.573,00 2.471,36 -898,36 257.257,27 242.057,85 15.199,42 

CTEICU                   

Aprovisionamientos 25.000,00 57.024,04 -32.024,04 0,00  0,00  0,00 25.000,00 57.024,04 -32.024,04 

Gasto de personal 340.386,00 194.927,95 145.458,05 0,00  0,00  0,00 340.386,00 194.927,95 145.458,05 

Otros gastos 225.000,00 7.105,28 217.894,72 0,00  0,00  0,00 225.000,00 7.105,28 217.894,72 

MICINN                   

Aprovisionamientos 60.859,42 11.033,44 49.825,98 0,00  0,00  0,00 60.859,42 11.033,44 49.825,98 

Gasto de personal 163.118,85 83.346,83 79.772,02 0,00  0,00  0,00 163.118,85 83.346,83 79.772,02 

Otros gastos 60.859,42 1.640,00 59.219,42 0,00  0,00  0,00 60.859,42 1.640,00 59.219,42 

OTROS                   

Aprovisionamientos 18.036,50 33.865,39 -15.828,89 0,00  0,00  0,00 18.036,50 33.865,39 -15.828,89 

Gasto de personal 36.073,00 61.532,17 -25.459,17 0,00  0,00  0,00 36.073,00 61.532,17 -25.459,17 

Otros gastos 18.036,50 47.442,01 -29.405,51 0,00  0,00  0,00 18.036,50 47.442,01 -29.405,51 

SAS                   

Gasto de personal 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 0,00  0,00  0,00 305.645,00 367.098,39 -61.453,39 

Internacional EUROPEO                   

Aprovisionamientos 36.120,21 13.619,53 22.500,67 0,00  0,00  0,00 36.120,21 13.619,53 22.500,67 

Gasto de personal 371.069,92 225.167,64 145.902,28 0,00  0,00  0,00 371.069,92 225.167,64 145.902,28 

Otros gastos 25.800,15 72.802,71 -47.002,56 0,00  0,00  0,00 25.800,15 72.802,71 -47.002,56 

ENTIDADES PRIVADAS                   

Proyectos                   

Aprovisionamientos 45.053,78 18.685,53 26.368,25 0,00  0,00  0,00 45.053,78 18.685,53 26.368,25 

Gasto de personal 75.089,64 87.543,41 -12.453,77 0,00  0,00  0,00 75.089,64 87.543,41 -12.453,77 

Otros gastos 30.035,86 43.966,32 -13.930,46 0,00  0,00  0,00 30.035,86 43.966,32 -13.930,46 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS                    

ENTIDADES PRIVADAS                   

    Donaciones / Convenios                   

Aprovisionamientos 60.404,51 60.406,81 -2,31 190,67 190,67 0,00 60.595,17 60.597,48 -2,31 

Gasto de personal 421.357,62 421.373,71 -16,08 2.453,23 2.453,23 0,00 423.810,85 423.826,93 -16,08 

Adquisición equipamiento 87.794,92 87.798,27 -3,35     0,00 87.794,92 87.798,27 -3,35 

Otros gastos 80.540,07 80.543,15 -3,07 2.039,88 2.039,88 0,00 82.579,95 82.583,03 -3,07 

   Prestaciones de servicio                   

Aprovisionamientos 98.923,30 99.367,81 -444,52 2.110,12 2.110,12 0,00 101.033,42 101.477,93 -444,52 

Gasto de personal 141.057,55 141.691,40 -633,85 3.407,64 3.407,64 0,00 144.465,19 145.099,04 -633,85 

Otros gastos 90.859,90 91.268,19 -408,28 4.884,01 4.884,01 0,00 95.743,92 96.152,20 -408,28 

TOTALES  7.581.265,77 6.706.215,38 875.050,38 439.702,03 389.956,61 49.745,42 8.020.967,80 7.096.172,00 924.795,80 
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7.2.5. Memoria del Presupuesto 

En el Presupuesto de actividad planteado para el ejercicio 2022, FIBICO gestionará fondos por valor 

de 8 millones de euros. La actividad se divide entre el IMIBIC, que se configura como la sede donde 

se lleva a cabo el 95% (en cuanto a capacidad de gestión de fondos) de la actividad investigadora 

de la provincia de Córdoba. Dentro del apartado de “Otros Centros”, se incluye la gestión de fondos 

que se lleva a cabo fuera del Instituto, por grupos de investigación que no pertenecen al mismo, o 

por llevarse a cabo en hospitales de la Provincia. En dichos centros la investigación se desarrolla 

prácticamente a través de la financiación captada por ensayos clínicos y estudios observacionales, 

un volumen creciente de proyectos desarrollados en Atención Primaria, así como a través de 

captación de fondos de origen privado, principalmente convenios y donaciones. 

Dentro del presupuesto del centro IMIBIC, y como ya se ha explicado en puntos anteriores, el 

instituto de Salud Carlos III se configura como la entidad de la que más se captan fondos mediante 

convocatoria competitiva y para la financiación de proyectos de investigación. Por su parte, la 

Consejería de Salud y Familias y sus organismos dependientes es la entidad que más financiación 

aporta para la contratación de investigadores y técnicos de apoyo. Asimismo, desde la Consejería 

de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades también se brinda un apoyo 

notable mediante la financiación de investigadores posdoctorales de la convocatoria de 2020 e 

Infraestructuras. 

  
PRESUP 2022 % EN 2022 

PREVISIÓN 
CIERRE 2021 

% EN 
2021 

DIFERENCIA 
Organismos 

ENTIDADES PÚBLICAS  4.523.299,39 56% 3.654.192,73 52% 869.106,66 

Instituto de Salud Carlos III 2.252.572,02 28% 2.065.622,24 29% 186.949,78 

Servicio Andaluz de Salud 305.645,00 4% 367.098,39 5% -61.453,39 

CSyF/FPS 584.722,41 7% 411.965,12 6% 172.757,29 

CTEICU 590.386,00 7% 259.057,27 4% 331.328,73 

MICINN 284.837,70 4% 96.020,27 1% 188.817,43 

Otros 72.146,00 1% 142.839,57 2% -70.693,57 

Internacional EUROPEO 432.990,27 5% 311.589,88 4% 121.400,39 

ENTIDADES PRIVADAS 3.497.668,41 44% 3.440.315,58 48% 57.352,82 

Imputación Ingresos EECC 2.351.465,71 29% 2.294.112,89 32% 57.352,82 

Convenios/Donaciones/Prest. 
Servicios 

1.146.202,69 14% 1.146.202,69 16% 0,00 

TOTAL 8.020.967,80 100% 7.094.508,32 100% 926.459,48 

Cabe destacar el peso que año tras año va ganando en el presupuesto la partida referente a 

financiación europea, especialmente desde este año que ya han sido incorporados los 

investigadores posdoctorales vinculados al programa P2Med, tras haberse retrasado su puesta en 

marcha a consecuencia de la pandemia de Covid-19. 

En cuanto a la distribución del gasto, cabe señalar que los gastos derivados de la actividad 

investigadora no están condicionados ni siquiera a la distribución que los organismos financiadores 

emiten en su resolución definitiva, ya que queda a criterio del investigador, y sobre todo, al devenir 

de los proyectos de investigación, posibles modificaciones presupuestarias internas entre los 

distintos capítulos financiados. En este sentido, y en base a la experiencia de años previos, sí que 



 
  
 

Página 40 de 101 
 

  
PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 

se puede afirmar que el capítulo de gasto de personal aglutina casi las 2/3 partes del presupuesto 

total de gastos anteriores de este Plan de Actuación. 

Por otro lado, y como aspecto a destacar de los últimos ejercicios es el equilibrio existente en cuanto 

a gestión de fondos de origen público y privado. En los años iniciales de constitución de la 

Fundación, se marcaba como objetivo un equilibrio público-privado que distaba mucho de ser una 

realidad. No obstante, la tendencia en estos últimos años ha cambiado, habiendo ganado un peso 

mayor los fondos privados sobre el total de fondos gestionados. A ello ha contribuido la apuesta 

decidida por la investigación clínica como factor clave para el crecimiento de los grupos de 

investigación, así como para la obtención de fondos.  

A continuación, se procede a exponer la descripción de las partidas más significativas del 

Presupuesto Consolidado y su traslación contable:  

Gasto de Personal 

Comprende todos aquellos gastos contenidos en las cuentas relativas al subgrupo contable 64X. En 

el cual figuran tanto los salarios brutos como los costes patronales asociados. Este epígrafe recoge 

el personal técnico investigador, personal de Gestión del Instituto, Desarrollo Corporativo, 

Innovación, y Gestión de Proyectos, así como los técnicos de las UCAIB. La variación esperada en 

2022 obedece en gran medida a la incorporación de personal técnico vinculado al Programa 

Operativo de Empleo Joven financiado por la CTEICU, cuya convocatoria implica la contratación de 

19 técnicos entre personal científico y de la estructura. 

Aprovisionamientos 

En esta partida se registran las partidas de gasto correspondientes a materiales fungibles, reactivos 

pero también a materiales de oficina para la Estructura. Comprende las cuentas pertenecientes al 

subgrupo contable 60X. Se prevé un incremento moderado acorde al crecimiento de la actividad 

previsto. 

Servicios Exteriores y Otros gastos de explotación 

Este apartado recoge todos los servicios y costes tanto de proyectos como de la estructura de la 

Fundación, con la partida de Suministros y Mantenimiento del Edificio IMIBIC como coste crítico. En 

esta partida se incluyen las relativas a Servicios Exteriores (Subgrupo 62X). 

Subvenciones a la Estructura de la FGI 

Este epígrafe contiene la ayuda pública de las entidades suscriptoras del Convenio de apoyo al 

IMIBIC renovado durante el año 2020, esto es, la Consejería de Salud y Familias, Consejería de 

Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidad, y Universidad de Córdoba. 

Dicha ayuda anual figura como subvención de explotación en la cuenta 725. 
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Overheads / Costes Indirectos 

Este epígrafe contiene los costes indirectos pertenecientes a las ayudas públicas y privadas, y que 

se registran bajo la cuenta 724. 

Imputación de Ingresos de Ayudas, Donaciones 

Este apartado recoge todos los servicios y costes tanto de proyectos como de la estructura de la 

Fundación. En esta partida se incluyen las relativas a Servicios Exteriores (Cuentas 726) 

Ayudas RRHH UCAIBS y Plataformas 

Este apartado recoge otra tipología de Subvenciones Públicas de Explotación (concretamente de 

RRHH) recogidas bajo las cuentas 725, pero que por su interés cualitativo se expresa de forma 

separada. 

Ingresos de Ayudas, donaciones y PSS 

Este epígrafe comprende la aplicación de ingresos equivalente a la ejecución de gasto derivada de 

los proyectos de investigación, ya que por naturaleza los mismos no generan beneficio ni pérdida. 

En esta partida se engloban las cuentas 725 no definidas de forma separada, así como la 726 para 

donaciones privadas y 705X para convenios y prestaciones de servicios. 

Imputación Ingresos EECC 

Esta partida contiene la aplicación de ingresos correspondiente a la ejecución de gastos 

correspondiente a los proyectos de investigación clínica, esto es referente a los Estudios Clínicos y 

Observacionales. Computa dentro de cuentas del grupo 705X. 
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Indicadores Actividades 2022  

 

(versión ampliada)  
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Tipo 
Activida

d  
ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

Calidad del 
dato 

(pertenence a 
calidad en la 

gestión de I+i) 

A.9 

4.00 % de registros válidos en los sistemas de gestión ≥2020  85% ≥2021 

Aux Nº de registros totales (Ayudas+EC) 0 947   

Aux Nº de registros válidos (Ayudas+EC) 0 804   

COVID-19 

A.1-A.2. 1.00 Nº de proyectos activos totales sobre COVID 9  18 9 

A.1 Aux Nº de proyectos de I+i activos sobre COVID  1  3 3 

A.2 Aux Nº de Estudios Clínicos activos sobre COVID 8 15 6 

Desarrollo del 
Capital 

Humano 

A.3 2.00 
Nº de contratos activos a cargo de programas de 
RRHH 

≥2020 59 ≥2021  

A.4 2.01 Nº de contratos de RRHH activos  +/-3% 242 +/- 3% 

A.6 2.02 Sello HRS4R  

Seguimient
o sello 
(Nuevo 
Plan de 

acciones 
2020-2022) 

Seguimiento de 
las acciones e 
indicadores del 
Plan de Acción 
2020-2022 de 

HRS4 

Seguimiento 
sello y 

auditoría 
externa de la 

Comisión 
Europea 

Captación de 
recursos 

A.7-A.8 
3.00 

Fondos gestionados por la FGI para I+D+i  
(ejecutados)  

≥2020 5.312.339,39 >7.000.000 € 

3.01 Fondos totales captados desde la FGI  ≥2020 6.519.431,83 ≥2021 

A.7 

3.02 Fondos competitivos ≥2020 791.538,00 ≥2021 

3.03      Autonómicos   517.185,00   

3.04 Autonómico externo a C.Salud   211.200,00   

3.05      Nacional   217.200,00   

3.06 AES (ISCIII)   0   

3.07      Internacional   57.153,00   

A.8 

3.08 Fondos no competitivos  ≥2020 5.727.893,83 ≥2021 

3.09 Convenios de colaboración   323.814,95   

3.10 Convenios NO- C.Salud   323.814,95   

3.11 Venta de servicios    694.910,71   

3.12 Facturación por estudios clínicos ≥2020 3.613.869,58 4.000.000 

3.13 Mecenazgo   189.061,05   

3.14 Otros    6.237,54   

Calidad en la 
gestión de la 

I+i 

A.11 

4.01 

% de contratos de estudios clínicos comerciales 
tramitados en un plazo inferior o igual a la 
mediana de días de tramitación de contratos en 
la RFGI durante el ejercicio anterior  

NUEVO No evaluable ≥2021 

Aux 
% EECC en plazo; Nº contratos EECC 

firmados 
     

Aux 
% EEOO en plazo; Nº contratos EEOO 

firmados 
     

Aux % ICPS en plazo; Nº contratos ICPS firmados      

A.12 4.02 
% implantación del Sistema de Garantía de 
Calidad de Promotor de Estudios Clínicos 

N.A. 100% 100% 

A.13 4.03 Nº de grupos validados en Investiga+ ≥2020 46 50 

Redes I+i 
SSPA 

A.16 5.00 
Nº de proyectos activos multicéntricos intra-
SSPA 

≥2020 84 60 

A.25 8.07 
Nº de participaciones en estudios clínicos que se 
desarrollan en RECAs 

1 1 1 
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Tipo 
Activida

d  
ID Indicador 

2021 2022 

Objetivo  
Resultado a 
31/10/2021 

Objetivo  

Proyectos 
Internacionale

s 

A.18 

6.00 Nº de ayudas internacionales activas 12 (2 UCO) 16 (+3 UCO) 10 

6.01 
Nº de propuestas presentadas a programas de la 
UE 

10 7 (+2 UCO) 14 

6.02 
Nº de propuestas presentadas a programas 
internacionales no-UE  

10 11 (+2 UCO) 12 

A.19 

6.04 
Nº de propuestas presentadas coordinadas por 
Investigador del SSPA 

1 2 2 

6.05 
Nº de propuestas presentadas con liderazgo 
SSPA de paquetes de trabajo 

4 4 (+1 UCO) 6 

Atención 
Primaria 

A.20 7.00 
Nº de proyectos activos en los que participan 
investigadores de Atención Primaria 

≥2020 13 10 

A.21 7.01 
Nº de grupos de Atención Primaria en el 
inventario de grupos de Investiga+ 

3 3 3 

A.22 

7.02 
Nº de proyectos activos de liderados por 
investigadores de de Atención Primaria 

≥2020 11 8 

7.03 
Nº de investigadores principales y coIPs activos 
en Atención Primaria 

8 11 7 

Estudios 
clínicos 

A.23 

8.01 Nº de estudios clínicos activos comerciales ≥2020 407 ≥2021  

Aux Nº de EECC activos comerciales    310   

Aux Nº de EEOO activos comerciales   84   

Aux Nº de ICPS activos comerciales   13   

8.02 Nº de estudios clínicos nuevos comerciales ≥2020 82 111 

Aux Nº de nuevos EECC comerciales    69   

Aux Nº de nuevos EEOO comerciales   11   

Aux Nº de nuevos ICPS comerciales    2   

A.24 

8.03 
Nº de estudios clínicos activos independientes 
promovidos por la FGI 

17 29 19 

Aux Nº de EECC activos independientes   10   

Aux Nº de EEOO activos independientes   16   

Aux Nº de ICPS activos independientes    3   

8.04 
Nº de estudios clínicos nuevos independientes 
promovidos por la FGI 

3 3 3 

Aux Nº de nuevos EECC independientes   2   

Aux Nº de nuevos EEOO independientes   0   

Aux Nº de nuevos ICPS independientes    1   

A.25 
8.05 Nº de estudios clínicos activos fase I-II ≥2020 126 ≥2021 

8.06 Nº de ensayos clínicos nuevos fase I-II ≥2020 26 32 

Transferencia 
e innovación  

A.26 9.00 
Nº de registros de propiedad industrial y/o 
intelectual  

10 
7 (+ 1 en 

colaboración 
con FIMABIS) 

7 

A.27 

9.01 Nº acuerdos de licencia de explotación 2 2 2 

9.02 
Nº de acuerdos con empresas para desarrollo de 
productos/servicios/innovaciones de gestión 

5 7 7 

A.28 9.03 Nº de nuevas empresas biotechs asesoradas 1 1 1 
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Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo a la I+D+i en Salud 
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1. Servicio de Asesoramiento para la captación de financiación y establecimiento de 

colaboraciones  

El objetivo principal del servicio de Asesoramiento para la captación de financiación es 

incrementar la captación de fondos de ámbito autonómico, nacional e internacional del sector 

público y privado por parte de los profesionales del Sistema Sanitario Público de Andalucía 

(SSPA).  

El servicio de Asesoramiento para la captación de comprende las siguientes actividades: 

• Búsqueda, selección, síntesis de información sobre las oportunidades de financiación 

para la I+D+i en Salud 

• Difusión personalizada y colectiva de las oportunidades de financiación para la I+D+i 

en Salud 

• Difusión de búsquedas de socios 

• Difusión de oportunidades de colaboración con empresas (demandas tecnológicas) 

• Elaboración y mantenimiento de herramientas de planificación y consulta de la 

información 

• Facilitar y fomentar de manera proactiva la participación de los profesionales del SSPA 

en las convocatorias de ayuda 

• Elaboración de planes individualizados a los clientes de para la captación de 

financiación para el desarrollo de su línea de investigación por un periodo de al menos 

2-3 años. Será de especial interés la realización de estos planes para profesionales 

que hayan participado en alguna convocatoria y no habiendo recibido financiación el 

informe de evaluación de su proyecto lo valore como científicamente bueno.  

• Resolución de consultas personalizadas 

• Desarrollo de actividades in-formativas, dirigidas a los profesionales del SSPA y la Red 

de Fundaciones Gestoras del SSPA 

 

Los instrumentos de planificación y consulta para la búsqueda de financiación que este 

servicio pone a disposición de la comunidad investigadora son accesibles desde Investiga+: 

www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/  

 

2. Servicio de Gestión de Ayudas 

Este servicio es fundamental para el investigador, quien, por su perfil profesional, no tiene por 

qué conocer los entresijos de las labores de gestión que rodean a las ayudas. Es inevitable, 

por otra parte, que dichas ayudas lleven aparejado este tipo de tareas, por lo que surge la 

necesidad de contar con una figura intermediaria (el Gestor de Proyectos) entre el investigador 

y el organismo financiador.  

Considerado como el que dio origen a la creación de las Fundaciones Gestoras, este servicio 
libera al investigador del consumo de tiempo que le supondría realizar él mismo las actividades 

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/
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de gestión, para permitirle dedicarse a la investigación, además de a su labor asistencial en el 
caso de los clínicos.  

El servicio de Gestión de Ayudas comprende las siguientes actividades: 

• Análisis de las Bases Reguladoras, Convocatorias y/o Programas de Trabajo  

• Asesoramiento personalizado para la presentación de solicitudes (ayuda para el 

diseño, redacción y elaboración del presupuesto del proyecto) 

• Apoyo en la tramitación de autorizaciones (éticas y otras) 

• Anticipo de fondos para la investigación subvencionada, según disponibilidad de 

tesorería) 

• Gestión económica de las ayudas (Compras/ Selección, contratación y formación de 

recursos humanos para la investigación)  

• Seguimiento y justificación  

• Evaluación final  

 

3. Gestión de donaciones, acuerdos y contratos 

 

4. Servicio de Asesoramiento de Proyectos Internacionales 

El servicio de Asesoramiento de proyectos internacionales tiene como fin mejorar el acceso y 

obtención de fondos provenientes de programas europeos e internacionales que financian 

I+D+i; Aumentar cuantitativa y cualitativamente la presencia y participación del Sistema 

Sanitario Público de Andalucía en programas internacionales y europeos que financian I+D+i, 

así como gestionar eficazmente los fondos internacionales y europeos. 

Los instrumentos que este servicio pone a disposición de la comunidad investigadora 

corresponden con que se han relatado con anterioridad en el servicio de Asesoramiento para 

la captación de financiación, excepto el canal Web, ya que la Oficina de Proyectos 

Internacionales del SSPA, ubicada en la Fundación Progreso y Salud cuenta con su propio 

portal, al cual se pueden dirigir los investigadores a través de la siguiente dirección 

www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud  

Este servicio comprende las siguientes actividades: 

• Difusión online masiva de información vía web y e-boletín (en coordinación con el 

Servicio de Captación de Financiación)  

• Difusión online personalizada tras realizarse previamente las búsquedas de socios y 

convocatorias 

• Difusión presencial 

• Eventos organizados por terceros  

• Jornadas informativas sobre convocatorias 

http://www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud
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• Formación dirigida a grupos de I+D+i 

• Formación específica para gestores de proyecto y del área económica 

• Asesoramiento para el cambio de financiación regional y nacional por europea a través 

de reuniones con grupos de I+D+i 

• Asesoramiento en el diseño, redacción y tramitación de la propuesta 

• Apoyo en la fase de Negociación 

• Asesoramiento durante el desarrollo del proyecto 

 

5. Servicio de Gestión de ensayos clínicos y estudios observacionales  

El servicio de Gestión de ensayos clínicos y estudios observacionales responde a la necesidad 

de prestar asesoramiento administrativo, técnico y económico, tanto a los investigadores como 

a los promotores, en la gestión y tramitación de ensayos clínicos con medicamentos de uso 

humano, así como estudios post-autorización, que se realizan en los distintos centros del 

Servicio Sanitario Público de Andalucía.  

Este servicio comprende las siguientes actividades: 

• Captación de Promotores interesados en desarrollar un EC o EO 

• Asesoramiento personalizado al Promotor para la búsqueda de IP y colaboradores 

para el desarrollo del EC o EO 

• Asesoramiento para el desarrollo de investigación clínica independiente 

• Gestión administrativa de EECC/EEOO 

 

Además de las Fundaciones Gestoras de la I+D+i en salud, existen otros servicios regionales 

de apoyo al desarrollo de ensayos clínicos, gestionados por FPS, como la Red Andaluza de 

Diseño y Traslación de Terapias Avanzadas (RADyTTA). La RADyTTA tiene como misión el 

impulso, apoyo, desarrollo y traslación de las Terapias Avanzadas con el propósito de mejorar 

la salud de la población. Para ello, proporcionará el soporte necesario para el máximo desarrollo 

de la investigación multidisciplinar en el campo de las Terapias Avanzadas en Andalucía, 

facilitando la formación de tecnólogos, investigadores básicos y clínicos, impulsando la 

investigación traslacional en este campo y promoviendo la traslación de conocimiento que 

permita llevar lo antes posible a la población los potenciales beneficios de las terapias 

avanzadas 

6. Servicio de Apoyo metodológico y estadístico 

El servicio de Apoyo metodológico y estadístico responde a la necesidad de dotar de 

rigurosidad y calidad científica a los proyectos de investigación, comprendiendo las siguientes 

actividades: 

• Ofrecer Apoyo metodológico y análisis estadístico a los investigadores en la 

presentación y subsanación de propuestas, así como a lo largo del desarrollo del 

proyecto de investigación  
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• Revisión del protocolo, objetivos e hipótesis de los proyectos presentados, con objeto 

minimizar su rechazo por las Entidades Financiadoras.   

• Proporcionar mayor calidad en el diseño, ejecución y comunicación de los resultados 

 

Es de destacar la vinculación de este servicio a la Biblioteca Virtual del SSPA (BV-SSPA) a la 

cual pueden dirigirse de forma gratuita los profesionales del Sistema Sanitario Público Andaluz 

para revisar y analizar la literatura publicada en revistas de impacto que está relacionada con 

su línea de investigación.  

 

7. Servicio de Asesoramiento y gestión de la protección y transferencia de los resultados  

El servicio de Asesoramiento y gestión de la protección y transferencia de los resultados asume 

un papel proactivo de apoyo y gestión en la protección y traslación de los resultados de 

investigación, así como de las innovaciones casuales, y en el establecimiento tanto de alianzas 

empresariales como colaboraciones. 

La prestación de este servicio a la comunidad investigadora se sustenta en la Encomienda de 

Gestión de los Derechos y Transferencia de resultados derivados de la investigación en 

Ciencias de la Salud realizados en centros y servicios del SAS (BOJA nº 100 de 25 mayo de 

2010). Dicha encomienda aporta un marco jurídico idóneo a la Fundación Pública Andaluza 

Progreso y Salud, como papel central de coordinación de las actividades en transferencias de 

tecnologías y facilita la coordinación de actuaciones y de objetivos con el resto de Fundaciones 

Gestoras del I+D+i en Salud en materia de transferencia de resultados derivados de la 

investigación.  

Este servicio comprende las siguientes actividades: 

• Asesoramiento para la protección de resultados 

• Gestión de la protección de los resultados 

• Asesoramiento y gestión de la transferencia de resultados 

• Asesoramiento para establecimiento de alianzas empresariales (acuerdos de 

colaboración público-privado, acuerdos de licencia de explotación, acuerdos de 

confidencialidad, acuerdos de transferencia de material, acuerdos de cesión de 

derechos de bienes incorporales)  

 

En relación con los posibles ingresos generados por cesión o venta de derechos relativos a 

propiedad intelectual o industrial, su tratamiento será el siguiente, determinado por la Ley 

16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento conforme a la cual, “los 

resultados de investigación, desarrollo e innovación llevadas a cabo por personal de los centros 

e instalaciones pertenecientes al ámbito de Sector Público Andaluz, o que desempeñe actividad 

en los mismos o a través de redes, así como los correspondientes derechos de propiedad 

industrial, pertenecerán, como invenciones laborales y de acuerdo con el Título IV de la Ley 

11/1986, de 20 de marzo, de Patentes de Invención y Modelos de Utilidad, a la Administración, 

institución o ente que ostente su titularidad”. 
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De conformidad con lo establecido en esta norma, la titularidad de los derechos de las 

actividades realizadas por los profesionales y en los centros del Servicio Andaluz de Salud, 

pertenecen a dicho organismo, sin perjuicio de que mediante convenios de colaboración se 

articule que la gestión de la protección, cesión y venta de dichos derechos sea ejercida a través 

de la Fundación, así como que en determinados  

supuestos se establezca una titularidad compartida y de carácter parcial para las distintas 

entidades, si se ha producido la confluencia de las mismas en la obtención de un resultado. 

8. Comunicación y coordinación de eventos 

 

El servicio de Comunicación y Coordinación de Eventos tiene como objetivo difundir la actividad 
científica que se realice en el seno del SSPA, dar a conocer los servicios de apoyo a la I+D+i 
en salud, aumentando la presencia y visibilidad de forma coordinada de la RFGI-SSPA en los 
actos institucionales nacionales, autonómicos y locales que tengan como fin tanto la promoción 
de la investigación como la profesionalización de la gestión de la misma.  
 
Este servicio comprende las siguientes actividades: 
 

• Dar a conocer la cartera de servicios de gestión y apoyo de la I+D+i en Salud 

• Promover la difusión de la práctica científica en el seno del SSPA 

• Aumentar la presencia y visibilidad de la RFGI-SSPA en los actos institucionales 

internacionales, nacionales, autonómicos y locales aprovechando las economías de 

escala y el esfuerzo organizativo realizado en los eventos, llegando a un número más 

amplio de investigadores al conseguir la participación interprovincial 

• Coordinación y puesta en común a través del Boletín informativo a los profesionales 

de la RFGI de todos los eventos nacionales, autonómicos y locales que tengan como 

fin promocionar la investigación 

• Coordinación y puesta en común a través del Boletín informativo a los profesionales 

de la RFGI de actividades formativas de Gestión de la I+D+i a nivel nacionales, 

autonómicos y locales que resulten interesantes para los profesionales de las 

Fundaciones Gestoras 

9. Gestión de centros e institutos de investigación sanitaria vinculados al Sistema Sanitario 

Público de Andalucía 

• Apoyo a las instituciones promotoras en el diseño y desarrollo de los instrumentos 

jurídicos de colaboración. 

• Apoyo a la Dirección científica y Gerencia de estos centros e institutos en: 

o Gestión y mantenimiento de instalaciones comunes generales y 

especializadas de investigación. 

o Gestión económico-financiera y administrativa del presupuesto anual del 

centro. 

o Gestión de ayudas para actividades comunes del centro. 

o Gestión de proyectos de investigadores del centro.  

o Procesos de acreditación y certificación de la calidad. 
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Anexo 3: Principios Rectores de Gestión Económica de la RFGI-SSPA 

Para la estimación del presupuesto anual de la Fundación Gestora es esencial tener presentes los 

Principios Rectores de Gestión Económica de la RFGI-SSPA, teniendo especial interés los 

criterios establecidos en relación a los costes indirectos vinculados a proyectos de I+D+i, 

adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos y a la gestión de ensayos 

clínicos, recogidos en "Convenio de Colaboración entre el Servicio Andaluz de Salud y la FPS, 

FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCÁDIZ, FISEVI" , renovado el 29 de junio de 2020 y cuya 

primera versión se firmó el 7 de febrero de 2012.   

Las Fundaciones de la RFGI-SSPA destinarán los ingresos que obtengan en relación con proyectos 

a los fines para los cuales les sean concedidos y a las actividades que constituyan su objeto 

fundacional, en definitiva, a la promoción de la investigación ya la innovación en salud en el ámbito 

del SSPA. 

En el caso específico de la gestión de proyectos financiados en régimen de subvención de costes 

totales, fundamentalmente los correspondientes a los programas marco de I+i de la Unión Europea, 

las Fundaciones de la RFGI-SSPA gestionaran los fondos liberados por la justificación de los costes 

de persona. Estos fondos se emplearán en, actividades de promoción y desarrollo de la 

investigación de los grupos en los que esté adscrito el personal que ha dado lugar a dicha liberación 

de fondos. 

El coste del desarrollo de las actividades de gestión y apoyo por parte de las Fundaciones de la 

RFGI-SSPA en el ámbito del SAS, deberá ser compensado a través de los ingresos por costes 

indirectos y otros ingresos derivados de sus actividades de gestión, y que garanticen su estabilidad 

financiera. 

De acuerdo con lo indicado anteriormente, se establecen los criterios en relación con el 

establecimiento y destino de los costes indirectos vinculados a proyectos y a la gestión de ensayos 

clínicos, que serán los siguientes: 

Costes indirectos vinculados a proyectos de I+D+i, adquisiciones de equipamiento 

y contrataciones de recursos humanos 

Como criterio general, los costes indirectos se destinarán a la cobertura de los gastos de gestión y 

apoyo de la Fundación y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizará para actividades de 

promoción y desarrollo de la investigación, así como otros fines fundacionales en los distintos 

centros, de forma proporcional a la participación de éstos en la generación de los mismos. 

Ayudas en cuyas bases de la convocatoria estén contemplados los costes 

indirectos 

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigación (proyectos de investigación, 

adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por 

entidades públicas o privadas, de ámbito autonómico, nacional o internacional, serán los que a tales 

efectos se establezcan en las bases reguladoras de las correspondientes convocatorias, que podrán 

ser en porcentaje o mediante imputación real (esto es, en el caso de que no se establezca un 

porcentaje para ello, se tenderá a recoger los costes reales en la imputación de los costes 

indirectos). 

Estos costes indirectos se destinarán a la promoción y desarrollo de la investigación en los distintos 

centros en los que se hayan desarrollado los proyectos que los originaron, así como a la ejecución 
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de aquellos proyectos que por su especificidad o tipología así lo requieran, sin perjuicio de que una 

parte del importe de los mismos sea destinada a la cobertura de los gastos de gestión y apoyo de 

la Fundación, en la proporción correspondiente a cada centro o, en su caso, proyecto, con el objetivo 

de garantizar la autonomía financiera de la fundación.  

Ayudas en las que no se contemplan los costes indirectos 

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigación (proyectos de investigación, 
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por 
entidades públicas o privadas en las que no se contemplen costes indirectos, serán los siguientes: 

• Donaciones/Ayudas sin costes indirectos estipulados y que no permiten su imputación: 0%. 

• Donaciones, subvenciones o colaboraciones económicas y contratos para el desarrollo de 

un proyecto de I+D+i: el 15%. 

• Donaciones, subvenciones o colaboraciones económicas para la adquisición de 

equipamientos o infraestructuras de I+D+i: el 5% si su tramitación puede sustanciarse a 

través de contrato menor, o el 10% si su tramitación requiere la convocatoria de 

procedimiento abierto. 

• Donaciones, subvenciones o colaboraciones económicas para la vinculación de recursos 

humanos a proyectos de investigación: el 5% si tienen por objeto la constitución de una 

beca, o el 10% si tiene por objeto la formalización de un contrato de trabajo.  

 

A estos efectos, se entenderán por donaciones, colaboraciones económicas y contratos las 

siguientes aportaciones: 

• Subvenciones, Aportaciones reguladas por la Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre, general 

de subvenciones. Bajo este régimen se tramitarán las ayudas del sector público, con la que 

se pretende dar respuesta a demandas sociales y económicas de personas y entidades 

públicas o privadas. 

• Donaciones o colaboraciones económicas. Aportaciones reguladas por los artículos 17 y 25 

de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos 

y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Bajo este régimen se tramitarán las aportaciones 

económicas orientadas a la financiación de proyectos de investigación, actividades diversas, 

adquisición de equipamiento o vinculación de recursos humanos a los grupos de 

investigación, mediante la formalización de contratos laborales o la constitución de becas. 

• Contratos. Aportaciones tipificadas como un Arrendamiento de Servicios, regulado en el 

artículo 1544 y siguientes del Código Civil y demás disposiciones concordantes, que puede 

tener por objeto, entre otras, la contratación de determinados servicios, a prestar por un 

grupo de investigación, para el desarrollo de un proyecto, para testar la efectividad de 

determinadas sustancias, o para la evaluación clínica de un equipamiento o innovación 

tecnológica.  

 

Como criterio general, estos costes indirectos se destinarán a la cobertura de los gastos de gestión 

y apoyo de la Fundación y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizará para actividades de 

promoción y desarrollo de la investigación en los distintos centros, de forma proporcional a la 

participación de éstos en la generación de los mismos.  
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Costes indirectos vinculados a ensayos clínicos 

Los ingresos producidos por la realización de estudios clínicos serán los que determine la normativa 

vigente que, actualmente, son los recogidos en la cláusula cuarta del modelo de contrato económico 

aprobado en virtud de Resolución de 13 de junio de 2019, de la Secretaría General de Investigación, 

Desarrollo e Innovación en Salud, por la que se aprueban los modelos de contratos económicos 

para la realización de ensayos clínicos, de estudios pos autorización de tipo observacional con 

medicamentos de uso humano y de investigaciones clínicas con productos sanitarios en el sistema 

sanitario público de Andalucía (BOJA 118, de 21 de junio), y que se detallan a continuación: 

• Una cuota fija de gestión y administración del ensayo aprobada en el marco de la RFGI, 

Que en 2021 asciende a la cantidad de 1.122,72 euros de gastos administrativos, más IVA 

que correspondiente) y de 300 euros, más IVA correspondiente en caso de adenda de 

modificación del Ensayo (por cada una de ellas). 

• Una cuota variable, que tendrá el siguiente destino: 

 

o 30% destinado al centro, por los gastos ocasionados. Estos fondos se utilizarán en 

actividades de promoción y desarrollo de la investigación en el seno del centro, de 

acuerdo con las directrices que a tal efecto establezca la Dirección Gerencia de este. 

o 35% destinado al fomento de la I + D + i. Estos fondos se utilizarán en la adquisición 

de equipamiento o de cualesquiera otros bienes o actuaciones que contribuyan a la 

mejora e incremento de la I+D+i en la Unidad o Servicio al que pertenezca el 

investigador principal del ensayo clínico. El destino que se dé a los mismos vendrá 

determinado por la Dirección Gerencia del centro, oído el Director de la Unidad o el 

Jefe del Servicio de referencia. No se podrá emplear en realizar pagos a personas 

físicas, alegando su contribución al desarrollo del ensayo clínico en cuestión, ya que 

de ser así, habrían de figurar en el equipo investigador como colaboradores y percibir 

su compensación con cargo a los fondos establecidos para ello. Tampoco será 

admisible realizar pagos a profesionales por el desempeño de las funciones inherentes 

a su puesto de trabajo o que formen parte de su actuación protocolizada. Si el ensayo 

exige la realización de actos médicos singulares se reflejarán como gastos 

extraordinarios en la correspondiente memoria económica. 

o 35%  destinado al equipo de investigación. 

• Gastos extraordinarios destinados al centro, por los gastos ocasionados. Corresponden a 

todos aquellos servicios, pruebas diagnósticas o recursos que se consuman de manera 

extraordinaria con ocasión de la realización del ensayo clínico en el centro. Estos fondos 

serán puestos a disposición del centro para el desarrollo de las actividades que considere 

oportunas. 
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Anexo 4: Relación de Ayudas a gestionar 

A continuación se detalla a nivel descriptivo, en función del centro de realización del proyecto 

perteneciente al ámbito de actuación de FIBICO,  la relación de ayudas ordenadas a su vez en 

función de entidad financiadora, año de convocatoria, IP, importe total solicitado e importe 

correspondiente a la anualidad 2022.  

Las ayudas relacionadas con proyectos internacionales/ europeos a gestionar en 2022 y las ayudas 

de RRHH se detallan en los Anexos 5 y 6 respectivamente.  

Nº total de ayudas = 133 

Importe total concedido = 11.640.020,37 € 

 DSAP CÓRDOBA SUR ( 2 ayudas; 37.355,27 € concedidos) 

 

Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

PREVALENCIA DE INFECCIÓN RELACIONADA CON 
LA ASISTENCIA SANITARIA, COLONIZACIÓN POR 
MICROORGANISMOS MULTIRRESISTENTES Y USO 
DE ANTIMICROBIANOS EN CENTROS  
RESIDENCIALES / IP: ALEJANDRO PLATA ILLESCAS 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 
SALUD / 2019 

23.285,02 € 

2 

Sistema de Control de Actividad en el Hogar: 
Inteligencia Artificial para Empoderar Al Paciente 
Con Diabetes A Través de la Monitorización de las 
Actividades Diarias / IP: JESUS GONZÁLEZ LAMA 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 
SALUD / 2019 

14.070,25 € 

 

 DSAP CÓRDOBA Y GUADALQUIVIR ( 5 ayudas; 139.209,56 € concedidos) 

 

Nº Título Financiador €  Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

Adaptación y Validación de la Versión Española de 
la Pain Assessment In Advanced dementia Scale 
(Painad) y Determinacion de Biomarcadores del 
Dolor en Saliva en Personas Mayores Con 
Deterioro Cognitivo Con Incapacidad de 
Comunicación / IP: MARIA DEL PILAR CARRERA 
GONZALEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

31.900,63 € 

2 

Validación Al Español del Cuestionario de Berlin 
para la Detección de Pacientes de 40 Años O Más 
Con Síndrome de Apnea-Hipoapnea del Sueño en 
Atención Primaria: Estudios Sahs-Cb / IP: JESÚS 
SERRANO MERINO 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 
SALUD / 2018 

22.072,18 € 

3 

Evaluación de la Difusión Internacional del Código 
Europeo Contra el Cáncer A Través de la  Telefonía 
Móvil. Estudio Piloto en la Población de Andalucía 
(España) A Través del Servicio Click Salud +  

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 
SALUD / 2019 

41.313,75 € 
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Nº Título Financiador €  Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

(Estudio Cecc-Oms) / IP: LUIS ANGEL PÉRULA DE 
TORRES 

4 

Eficacia del Programa de Ejercicios de Otago 
aplicado de forma grupal versus individual en la 
probabilidad de caídas de personas entre 65-80 
años no institucionalizadas / IP: MANUEL RICH 
RUÍZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

11.011,00 € 

5 

Evalúa GPS (Evalúa y Aplica Guías de práctica de 
Promoción de la Salud): evaluación de la 
implementación de la guía NICE NG44 / IP: LUIS 
ANGEL PÉRULA DE TORRES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

32.912,00 € 

 

 HOSPITAL COMARCAL INFANTA MARGARITA ( 1 ayudas; 16.794,26 € concedidos) 

 

Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

Efectividad de la Terapia Cognitivo Conductual 
Ante el Dolor Crónico Desde la Perspectiva de 
Género A Través de la Tecnología de la 
Información en el Área Sanitaria Sur de Córdoba. 
/ IP: YOLANDA MORCILLO MUÑOZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

16.794,26 € 

 

 HOSPITAL VIRGEN DEL ROCÍO ( 1 ayudas; 0€ concedidos) 

 

Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

ALIANZA MIXTA EN RED ANDALUCÍA - ROCHE EN 
ONCOLOGÍA MÉDICA DE PRECISIÓN 
(INVESTIGACIÓN BÁSICA / TRASLACIONAL). NODO 
CORDOBA / IP: MARIA AUXILIADORA GÓMEZ 
ESPAÑA 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0 €  /  

 

 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFÍA (74 ayudas; 6.768.774,06 € concedidos) 

 

Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

Desarrollo preclínico y regulatorio de terapias 
CAR-T  modulables y multidiana basados en la 
plataforma ImmunoDrone, para el tratamiento de 
tumores hematológicos  y sólidos / IP: JAVIER 
CABALLERO VILLARRASO 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

549.824,72 € 

2 

EFECTO DE DOS DIETAS SALUDABLES SOBRE LA 
FUNCIONALIDAD DE LAS HDL Y SU INFLUENCIA EN 
LA INCIDENCIA DE EVENTOS CARDIOVASCULARES 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

254.100,00 € 
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Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

MAYORES EN PACIENTES CON ENFERMEDAD 
CORONARIA. / IP: JOSE LOPEZ MIRANDA 

3 

 

Óxido nítrico y reprogramación metabólica en 
cáncer colorrectal: identificación de nuevas dianas 
terapéuticas (NO-MERCY). / IP: ANTONIO 
RODRÍGUEZ ARIZA 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

242.000,00 € 

4 

Beca ASOCIACION ANDALUZA HEMATOLOGIA Y 
HEMOTERAPIA 03/07/2015 / IP: ESTEFANIA 
GARCIA TORRES 

ASOCIACION ANDALUZA 
DE HEMATOLOGIA Y 
HEMOTERAPIA /  

4.000,00 € 

5 

 

Premio AEP Mercedes Gil / IP: MARIA MERCEDES 
GIL CAMPOS 

ASOCIACIÓN ESPAÑOLA 
DE PEDIATRÍA /  

500,00 € 

6 

Identificación de un panel de biomarcadores 
moleculares con significación pronóstica en 
pacientes con  cáncer de vejiga pT1 de alto grado. 
/ IP: MARÍA JOSÉ REQUENA TAPIA 

ASOCIACIÓN ESPAÑOLA 
DE UROLOGÍA / 2016 

7.500,00 € 

7 

Huella proteómica del cáncer de próstata 
significativo no detectable en resonancia 
magnética: Diagnóstico de precisión / IP: ENRIQUE 
GOMEZ GOMEZ 

ASOCIACIÓN ESPAÑOLA 
DE UROLOGÍA / 2020 

21.250,00 € 

8 

Identificación de biomarcadores en pacientes 
alérgicos a veneno de abeja o a polen de olivo de 
fenotipo grave y reacción sistémica con 
inmunoterapia. / IP: PILAR SERRANO DELGADO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

67.390,00 € 

9 

Proyecto Éaco: Desarrollo y Validación de Un 
Instrumento Tecnológico en Red para el Apoyo en 
la Toma de Decisiones en la Práctica Clínica / IP: 
JUAN RUANO RUIZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

55.758,81 € 

10 

Mejora de la Seguridad del Paciente en Base A la 
Introducción de Esta Perspectiva en Tecnologías 
de la Información Sanitarias Mediante 
Metodologías para Su Evaluación. / IP: MANUEL 
JIMBER DEL RIO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

42.343,11 € 

11 

DESARROLLO DE HERRAMIENTAS TRANSVERSALES 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE NUEVOS CAR-T EN 
TUMORES HEMATOLÓGICOS Y SÓLIDOS. / IP: 
RAFAEL SOLANA LARA 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

172.000,00 € 

12 

Evolución clínico-molecular de marcadores 
inflamatorios, apoptóticos y hormonales tras la 
cirugía bariátrica: cambios metabólicos, mejoría 
de comorbilidades, splicing, predicción de 
complicaciones y mecanismos subyacentes / IP: 
AURA DULCINEA HERRERA MARTÍNEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

69.000,00 € 

13 

Marcha alérgica polen-alimentos en el Sur de 
Europa a través de Proteínas Transportadoras de 
Lípidos (LTPs): Búsqueda de evidencias 
moleculares y celulares / IP: AURORA JURADO 
ROGER 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

68.995,40 € 
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Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

14 

GENERACIÓN Y EVALUACIÓN IN VIVO DE 
MATRICES BIOARTIFICIALES DESCELULARIZADAS Y 
GAMMA IRRADIADAS A PARTIR DE XENOINJERTOS 
PORCINOS PARA SU APLICACIÓN EN TERAPIAS 
AVANZADAS EN CÓRNEA Y CARTÍLAGO / IP: 
MIGUEL GONZALEZ ANDRADES 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

68.770,00 € 

15 

Contaminación ambiental (luz, sonido) en las 
Unidades de Cuidados Intensivos y su influencia 
en la evolución clínica de los pacientes-CALUCI. / 
IP: IGNACIO MORALES CANÉ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

64.915,95 € 

16 

Uso de inteligencia artificial para eliminar 
disparidades de género en el acceso al trasplante 
hepático: Gender-equality MELD / IP: MANUEL 
LUÍS RODRÍGUEZ PERÁLVAREZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

36.185,44 € 

17 

Estudio del papel de FGF23 como inductor de 
hipertensión arterial y disfunción vascular en 
pacientes con enfermedad renal crónica. / IP: 
CRISTIAN ROBERTO RODELO HAAD 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

149.988,75 € 

18 

Bromelina + N-Acetilcisteína intratumoral en 
Pseudomixoma Peritoneal recidivado e 
irresecable. Estudio Fase I/II de brazo único / IP: 
LIDIA RODRÍGUEZ ORTIZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

68.642,35 € 

19 
Utilización de tejido adiposo para la 
reconstrucción de pérdidas volumétricas de 
músculo  esquelético / IP: JOSÉ PEÑA AMARO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

59.675,00 € 

20 
Desarrollo pre-clínico de NANO-CAR artificial: 
emulando la actividad de las CAR-T / IP: ANA 
MARÍA NAVAS ROMO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 

21 

Analysis of safety, feasibility and efficacy of 
tandem CAR-T cells targeting HER2 and NKG2D- 
ligands in nonregulatory  experimental models of 
ovarian cancer / IP: RAFAEL SOLANA LARA 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 

22 

Identificación de biomarcadores de riesgo 
asociados a la respuesta inmunológica frente a la  
infección por SARS-CoV-2 / IP: JUAN EDUARDO 
MOLINA ALCAIDE 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 

23 
Nitric oxide-driven metabolic rewiring as a 
therapeutic target in colorectal cancer / IP: 
ANTONIO RODRÍGUEZ ARIZA 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 
ECONÓMICA, INDUSTRIA, 
CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 2020 

111.200,00 € 

24 

Medicina personalizada en pacientes con Artritis 
Reumatoide: integración de datos clínicos y 
moleculares mediante machine learning para 
predecir la respuesta a fármacos biológicos e 
inhibidores de JAK quinasas / IP: ROSARIO LOPEZ 
PEDRERA 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 
ECONÓMICA, INDUSTRIA, 
CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 2020 

100.000,00 € 
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Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

25 

Análisis comparativo de la respuesta de linfocitos 
T específicos de SARS-CoV-2 generados tras la 
resolución de la  infección en pacientes graves 
versus leves/asintomáticos: Proyecto COVID-
MEMORY / IP: SARA CANTISAN BOHORQUEZ 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 
ECONÓMICA, INDUSTRIA, 
CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 2020 

70.000,00 € 

26 
IV Premio Colegio de Médicos-IMIBIC / IP: MARÍA 
LOURDES LADEHESA PINEDA 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

600,00 € 

27 

Premio a la mejor comunicación tipo póster de la 
SESSION II CHRONIC AND INFLAMATOR & SESSION 
II CANCER (ONCOLOGY AND ONCOHEMATOLOGY) 
/ IP: CRISTIAN RODELO HAAD 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

300,00 € 

28 

Estudio multicéntrico, randomizado, para evaluar 
el efecto adyuvante de la quimioterapia 
intraoperatoria intraperitoneal en hipertermia 
(HIPEC) con Mitomicina C asociada a cirugía frente 
a cirugía sola en el carcinoma colorrectal 
localmente / IP: ÁLVARO ARJONA SÁNCHEZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2018 

50.331,63 € 

29 

IMPLantación de la monitorización de la 
Inmunidad Celular frente a CItomegalovirus en la 
práctica clínica para mejorar el control de la 
infección por este virus en el Trasplante de 
Órgano Sólido (IMPLICI-TOS) / IP: SARA CANTISAN 
BOHORQUEZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2018 

45.487,50 € 

30 
Bioingeniería Regenerativa: Modelo in vitro de 
recelularización de un scaffold renal con células 
mesenquimales. / IP: FATIMA GUERRERO PAVON 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2018 

42.014,99 € 

31 
VI Premio Colegio de Médicos – IMIBIC, al mejor 
trabajo de investigación presentado por un 
médico residente. / IP: MARTA ORGE MILLAN 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2019 

500,00 € 

32 

Prevención y tratamiento con Calcifediol del 
síndrome respiratorio agudo (SARS) inducido por 
Coronavirus COVID-19. Estudio COVIDIOL. / IP: 
JOSE LOPEZ MIRANDA 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2020 

70.614,55 € 

33 

Ensayo clínico de sarilumab en adultos 
hospitalizados con COVID-19 que presentan 
síndrome de liberación de citoquinas (Ensayo 
SARICOR). Fase II / IP: JULIAN CARLOS DE LA 
TORRE CISNEROS 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2020 

45.407,35 € 

34 

VII Premio Colegio de Médicos – IMIBIC, al mejor 
trabajo de investigación presentado por un 
médico residente en las Jornadas de Jóvenes 
Investigadores / IP: RAFAEL GONZALEZ 
MANZANARES 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2020 

500,00 € 
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35 
VI Premio Colegio de Médicos - Alba Mª 
Fernández González / IP: ANA FERNANDEZ 
GONZALEZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2021 

500,00 € 

36 

Cambios clínico-moleculares tras la cirugía 
bariátrica: papel de la vitamina D en la reversión 
de comorbilidades metabólicas asociadas a la 
obesidad. / IP: AURA DULCINEA HERRERA 
MARTÍNEZ 

FUNDACIÓN ESPAÑOLA 
DE INVESTIGACIÓN ÓSEA 
Y DEL METABOLISMO 
MINERAL / 2019 

7.000,00 € 

37 

Modelo de emparejamiento donante-receptor en 
trasplante hepático mediante inteligencia artificial 
con donantes en asistolia / IP: FRANCISCO JAVIER 
BRICEÑO DELGADO 

FUNDACIÓN MUTUA 
MADRILEÑA / 2021 

30.000,00 € 

38 
CIBER DE MARIA MERCEDES GIL CAMPOS / IP: 
MARIA MERCEDES GIL CAMPOS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2015 

0,00 € 

39 
RED ESPAÑOLA DE INVESTIGACIÓN EN 
PATOLOGÍAS INFECCIOSAS / IP: JULIAN CARLOS DE 
LA TORRE CISNEROS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

383.124,50 € 

40 
RED ESPAÑOLA DE INVESTIGACION EN SIDA (RIS) / 
IP: ANTONIO RIVERO ROMAN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

143.000,00 € 

41 
Fragilidad y Envejecimiento saludable (Ciberfes) / 
IP: JOSE MANUEL QUESADA GÓMEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

123.000,00 € 

42 
Red de Investigacion Renal REDINREN  Kidney 
Research Network REDINREN / IP: JUAN MARIANO 
RODRÍGUEZ PORTILLO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

118.673,50 € 

43 
Asma, Reacciones Adversas y Alérgicas (ARADYAL) 
/ IP: CARMEN MORENO AGUILAR 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

112.750,00 € 

44 

Asociación entre inmunidad antitumoral, el 
sistema renina-angiotensina y la respuesta a 
terapia  antiangiogénica en cáncer colorrectal. / 
IP: ENRIQUE ARANDA AGUILAR 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

98.615,00 € 

45 
Red de Investigación en Inflamación y 
Enfermedades Reumáticas (RIER) / IP: EDUARDO 
COLLANTES ESTEVEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

16.500,00 € 

46 

Prevención, detección precoz, tratamiento y 
rehabilitación de las patologías 
oculares.Prevention, Early detection, Treatment 
and Rehabilitation of Ocular Pathologies / IP: JOSÉ 
MARÍA GALLARDO GALERA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

11.951,50 € 

47 
Red Española de Esclerosis Múltiple / IP: 
EDUARDO AGÜERA MORALES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2016 

1.650,00 € 

48 

PREDIMED+DM: Efecto de una pérdida de peso 
con dieta mediterránea hipocalórica y promoción 
de la actividad física en la prevención de diabetes 
tipo 2 en personas con síndrome metabólico. / IP: 
ANTONIO GARCÍA RIOS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

110.412,50 € 



 

 

PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

49 

Importancia de la selección de mutantes estables 
y de variantes persistentes en la expresión de 
heterorresistencia a colistina en Klebsiella 
pneumoniae / IP: LUIS MARTÍNEZ MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

75.020,00 € 

50 

Determinación de nuevas variables predictoras de 
enfermedad coronaria en pacientes asintomáticos 
con hipercolesterolemia familiar. / IP: FRANCISCO 
FUENTES JIMÉNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

62.920,00 € 

51 
Desarrollo de un perfil de expresión génica con 
valor pronóstico y predictivo en carcinoma  
vesical. / IP: ANTONIO LÓPEZ BELTRÁN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

62.436,00 € 

52 

ENSAYO CLÍNICO FASE I-II MULTICÉNTRICO PARA 
EVALUAR SEGURIDAD Y EFICACIA DE UN 
MEDICAMENTO DE TERAPIA AVANZADA BASADO 
EN UNA CÓRNEA ARTIFICIAL DE PÉPTIDOS 
SIMILARES AL COLÁGENO CON CÉLULAS 
EPITELIALES PARA EL TRATAMIENTO DE 
ENFERMEDADES CORNEALES SEVERAS / IP: 
MIGUEL GONZALEZ ANDRADES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

573.650,33 € 

53 

Papel de la microbiota intestinal en las diferencias 
en el desarrollo de enfermedad cardiovascular en 
función del género / IP: ANTONIO CAMARGO 
GARCÍA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

159.720,00 € 

54 
Aortic stenosis immunopathology (ASim) / IP: 
ALEJANDRA PERA ROJAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

128.260,00 € 

55 

Caracterización molecular del Pseudmixoma 
Peritoneal y desarrollo de biomarcadores y 
terapias diana en un modelo de ratón con 
xenoimplante humano. / IP: ÁLVARO ARJONA 
SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

93.170,00 € 

56 

Implicación de la microbiota intestinal en la 
progresión radiográfica en pacientes con 
Espondiloartritis axial. / IP: EDUARDO COLLANTES 
ESTEVEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

87.120,00 € 

57 

Ensayo clínico aleatorizado, controlado, para 
valorar la eficacia del trasplante de microbiota 
fecal para la descolonización intestinal en 
pacientes colonizados por Klebsiella pneumoniae 
tipo KPC / IP: JUAN JOSE CASTON OSORIO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

83.490,00 € 

58 
Trazabilidad epidemiológica y microbiológica de la 
infección por el virus de la Hepatitis E: Estudio 
TrazHE / IP: ANTONIO RIVERO JUAREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

68.970,00 € 

59 

MICROBIOLOGICAL MARKERS OF IN VITRO 
ACTIVITY OF NEW COMBINATIONS OF 
BETALACTAM/  BETA-LACTAMASE INHIBITORS 
AGAINST K. pneumoniae PRODUCING KPC u OXA-
48 / IP: LUIS MARTÍNEZ MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

161.232,50 € 



 

 

PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

60 

The functional activity of natural killer cells and 
antibody-dependent cell mediated cytotoxicity  
for prediction of response to anti-EGFR treatment 
in colorectal cancer / IP: ENRIQUE ARANDA 
AGUILAR 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

153.670,00 € 

61 

NOVEL MECHANISMS AND THERAPEUTIC 
TARGETS INVOLVED IN THE PROGRESSION OF  
HEMOGLOBIN ASSOCIATED RENAL DAMAGE / IP: 
JUAN ANTONIO MORENO GUTIERREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

141.570,00 € 

62 
Pathological mechanisms involved in liver disease 
associated with chronic inflammatory arthritis / 
IP: NURIA BARBARROJA PUERTO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

135.520,00 € 

63 

BASIC AND CLINICAL STUDIES RELATED TO THE 
ROLE OF MAGNESIUM ON RENAL AND  CARDIAC 
FIBROSIS PROGRESSION. / IP: JUAN MARIANO 
RODRÍGUEZ PORTILLO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

123.420,00 € 

64 

The role of FGF23 on the induction of 
cardiovascular damage in anemia with and 
without chronic  kidney disease. / IP: YOLANDA 
ALMADEN PEÑA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

123.420,00 € 

65 

Effect of probiotic supplement on renal function, 
vascular calcification and disturbances in mineral 
metabolism in Chronic Kidney Disease. Clinical 
and experimental studies / IP: SAGRARIO 
SORIANO CABRERA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

117.370,00 € 

66 

Papel de los microRNAs en la respuesta inmune 
discordante frente a CMV e impacto en la  
reconstitución inmune y la replicación de CMV en 
trasplante de progenitores hematopoyéticos / IP: 
SARA CANTISAN BOHORQUEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

87.120,00 € 

67 

Estrategia educativa sobre una población 
vulnerable para mejorar la salud cardiovascular y  
mitigar la inseguridad alimentaria a través de un 
programa sostenible de alfabetización en salud / 
IP: PABLO PÉREZ MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

80.253,25 € 

68 

Daño pulmonar en el Trastorno Mental Grave: 
factores de riesgo, evolución, y repercusión  
clínica, cognitiva y funcional / IP: FERNANDO 
SARRAMEA CRESPO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

37.510,00 € 

69 
VOLUMETRIC MEASURING SYSTEM / IP: MARIA 
MERCEDES GIL CAMPOS 

MINISTERIO DE ASUNTOS 
ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL / 2016 

30.626,43 € 

70 
Convenio Colaboración Alianza Roche-Andalucía - 
Ref. proyecto:1102020ROCHE / IP: ENRIQUE 
ARANDA AGUILAR 

ROCHE FARMA, S.A. /  415.000,00 € 



 

 

PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

71 

Efectos de dos modelos de dieta cardiovasculables 
sobre la reducción de los niveles de productos 
finales de glicación avanzada y su utilidad como 
marcador de arteriosclerosis carotidea en 
pacientes con enfermedad coronaria. / IP: ELENA 
YUBERO SERRANO 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
ARTERIOSCLEROSIS / 
2018 

12.000,00 € 

72 

PROYECTO DE LA SEC PARA INVESTIGACIÓN 
TRASLACIONAL EN CARDIOLOGÍA - 
“Cardiotoxicidad tardía inducida por antraciclinas 
en supervivientes a leucemia aguda linfoblastica 
en edad pediátrica / IP: RAFAEL GONZALEZ 
MANZANARES 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
CARDIOLOGÍA / 2019 

15.000,00 € 

73 

OTD.542 ANÁLISIS DE LA COMBINACIÓN IN VITRO 
DE TRASTUZUMAB Y LIRILUMAB EN CÁNCER DE 
MAMA. IMPLICACIÓN DE LOS PROCESOS DE 
SPLICING ALTERNATIVO / IP: CRISTINA MORALES 
ESTEVEZ 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
ONCOLOGÍA MÉDICA / 
2018 

40.000,00 € 

74 

Obesidad infantil y adherencia a la dieta y estilo 
de vida mediterráneos: MELI-POP 
(MEDITERRANEAN LIFESTYLE IN PEDIATRIC 
OBESITY PREVENTION) / IP: MARIA MERCEDES GIL 
CAMPOS 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
ENDOCRINOLOGÍA 
PEDIÁTRICA / 2020 

3.333,00 € 

 

 IMIBIC (50 ayudas; 4.677.887,22 € concedidos) 

 

Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

1 

RENOVACIÓN PLATAFORMA IMAGEN MOLECULAR 
MS-IMAGING DE LA UNIDAD DE PROTEÓMICA DE 
IMIBIC / IP: MANUEL TENA SEMPERE 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

0,00 € 

2 

MEJORA Y ACTUALIZACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 
CIENTÍFICO-TÉCNICO DE LA UNIDAD CENTRAL DE 
CITOMETRÍA  DE FLUJO Y MICROSCOPÍA ÓPTICA 
AVANZADA DEL IMIBIC / IP: MANUEL TENA 
SEMPERE 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

0,00 € 

3 

 

Afianzando la Red Bioinformática Traslacional 
TransBioNet / IP: JUSTO PASTOR CASTAÑO 
FUENTES 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN / 2019 

0,00 € 

4 

Plan Anual de Actividades del Instituto 
Maimónides / IP: JOSE MIGUEL GUZMÁN DE 
DAMAS 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2015 

300.000,00 € 

5 

 

Cronoprevención en las Caídas Intrahospitalarias 
de Personas Mayores: Una Intervención 
Enfermera. Chronofalls / IP: PABLO JESUS LOPEZ 
SOTO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2017 

15.777,47 € 

6 
Uso de técnicas -Ómicas en el diagnóstico y 
manejo de enfermedades alérgicas altamente 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

69.000,00 € 



 

 

PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

relevantes (Allergomics19) / IP: MARIA LUISA 
ESPINAZO ROMEU 

7 

Infectividad del virus de la Hepatitis E detectado 
en alimentos de origen porcino utilizando 
modelos animales y cultivos celulares. (Estudio 
HepEfood) / IP: MARIA DE LOS ANGELES RISALDE 
MOYA 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

68.999,95 € 

8 

Papel terapéutico de compuestos bioactivos del 
aceite de oliva virgen extra en la asociación 
patológica del cáncer de próstata y la obesidad / 
IP: ANTONIO JOSE LEON GONZALEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

68.994,25 € 

9 
Aplicación de la secuenciación masiva para el 
diagnóstico de infecciones neurológicas de origen 
vírico no filiadas / IP: ANA BELÉN PÉREZ JIMÉNEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2019 

68.471,64 € 

10 

Papel del sistema GOAT/Ghrelina en la interacción 
fisiopatológica entre la obesidad y el cáncer de 
próstata: identificación de nuevas herramientas 
de diagnóstico, pronóstico y dianas terapéuticas 
personalizadas / IP: ANDRE MORAIS SARMENTO 
BORGES CABRAL 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

73.715,00 € 

11 
DESARROLLO DE NUEVOS MÉTODOS 
MOLECULARES DE DETECCIÓN DE COVID-19 / IP: 
JAVIER CABALLERO VILLARRASO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

60.000,00 € 

12 
Utilización de tejido adiposo para la 
reconstrucción de pérdidas volumétricas de 
músculo esquelético. / IP: JOSÉ PEÑA AMARO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

59.675,00 € 

13 

Aprendizaje dinámico de modelos de curvas de 
infectados y de n de camas hospitalarias y camas 
UCI ocupadas por COVID  Andalucía mediante 
técnicas estadísticas y de Inteligencia Artificial. / 
IP: CÉSAR HERVÁS MARTÍNEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

59.565,00 € 

14 

Aprendizaje dinámico de modelos de curvas de 
infectados y de número de camas hospitalarias y 
camas UCI ocupadas por COVID-19 en Andalucía 
mediante técnicas estadísticas y de Intelilgencia 
Artificial. / IP: CÉSAR HERVÁS MARTÍNEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

59.565,00 € 

15 

Estabilidad genómica y regulación de la expresión 
génica en craneofaringiomas: Papel 
fisiopatológico y búsqueda de oportunidades 
diagnósticas, pronósticas y terapéuticas / IP: Mª 
ÁNGELES GÁLVEZ MORENO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 

16 

Aproximación multi-ómica para la identificación 
de nuevos y personalizados biomarcadores 
diagnósticos, pronósticos y terapéuticos en la 
interacción patológica entre obesidad y carcinoma 
hepatocelular. / IP: MARTA GUERRERO MISAS 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 



 

 

PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Nº Título Financiador € Concedidos 
 IP Año Convocatoria  

17 

Efectividad de un programa de seguimiento 
basado en intervenciones motivacionales y de 
ejercicio físico en pacientes con fractura por 
fragilidad: Ensayo clínico controlado aleatorizado. 
PREVFRAILTY-2020  PREVFRAILTY-2020 / IP: 
PABLO JESUS LOPEZ SOTO 

CONSEJERÍA DE SALUD Y 
FAMILIAS / 2020 

0,00 € 

18 

PLAN DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA DEL 
INSTITUTO MAIMÓNIDES DE INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA (IMIBIC) / IP: DAVID 
REQUENA POLONIO 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 
ECONÓMICA, INDUSTRIA, 
CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 2017 

129.057,50 € 

19 

Creación y Desarrollo de la Unidad de Ingeniería 
Biomédica e Innovación Tecnológica de Córdoba 
(CIBiT) asociada al Instituto Maimónides de 
Investigación Biomédica de Córdoba (IMIBIC). / IP: 
MIGUEL GONZALEZ ANDRADES 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 
ECONÓMICA, INDUSTRIA, 
CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 2019 

444.602,00 € 

20 

La variante de splicing sst5TMD4  incrementa la 
malignidad del cáncer de próstata alterando rutas 
de señal clave, oncogenes y supresores tumorales 
/ IP: JUAN MANUEL JIMENEZ VACAS 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

3.000,00 € 

21 
Premio a la mejor comunicación oral en 
investigación traslacional / IP: ALEXIA BARROSO 
ROMERO 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

600,00 € 

22 
Premio a la mejor comunicación oral de la 
SESSION I NUTRITION, ENDOCRINE AND 
METABOLIC DISEASES / IP: JULIA SANCHEZ CEINOS 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

400,00 € 

23 

Premio a la mejor comunicación oral de la 
SESSION IV CANCER (ONCOLOGY AND 
ONCOHEMATOLOGY) / IP: LAURA MARIA LÓPEZ 
SANCHEZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

400,00 € 

24 

Premio a la mejor comunicación oral de la 
SESSION VI CANCER (ONCOLOGY AND 
ONCOHEMATOLOGY) / IP: ROSARIO 
MORRUGARES CARMONA 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2017 

400,00 € 

25 

Descubrimiento De Biomarcadores De Diagnóstico 
De Cáncer De Pulmón En Muestras No Invasivas 
(Esputo) Utilizando Proteómica De Próxima 
Generación. / IP: BERNABÉ JURADO GÁMEZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2018 

60.450,00 € 

26 
Desregulación de la maquinaria de splicing en 
astrocitomas: Efecto modulador de las biguanidas 
/ IP: ANTONIO CARLOS FUENTES FAYOS 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2018 

3.000,00 € 

27 

Nuevos abordajes terapéuticos de la enfermedad 
renal basados en compuestos inductores Nrf2  
multidiana. / IP: JUAN ANTONIO MORENO 
GUTIERREZ 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2019 

3.000,00 € 
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28 

Herramienta para la predicción del desarrollo de 
diabetes mellitus tipo 2 basada en niveles 
circulantes  de miRNAs. / IP: ORIOL ALBERTO 
RANGEL ZUÑIGA 

FIBICO. FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 
/ 2019 

3.000,00 € 

29 
BECA SENIOR FSEEN PARA DESARROLLO DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 2020 JUSTO P. 
CASTAÑO / IP: JUSTO PASTOR CASTAÑO FUENTES 

FUNDACIÓN DE LA 
SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
ENDOCRINOLOGÍA Y 
NUTRICIÓN / 2020 

25.000,00 € 

30 
BECA JUNIOR FSEEN PARA DESARROLLO DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 2020 MANUEL D. 
GAHETE / IP: MANUEL DAVID GAHETE ORTIZ 

FUNDACIÓN DE LA 
SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
ENDOCRINOLOGÍA Y 
NUTRICIÓN / 2020 

15.000,00 € 

31 

Estrategia Spliceosómica para mejorar el 
diagnóstico, la clasificación y el tratamiento de los 
tumores neuroendocrinos pancreáticos / IP: 
JUSTO PASTOR CASTAÑO FUENTES 

FUNDACIÓN EUGENIO 
RODRIGUEZ PASCUAL / 
2019 

7.000,00 € 

32 

Caracterización de los cambios en Wnt inducidos 
por Mg y esclerotina y su repercusión en el  
trastorno mineral, óseo y vascular asociado a la 
enfermedad renal crónica / IP: JUAN MARIANO 
RODRÍGUEZ PORTILLO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

196.020,00 € 

33 
PLATAFORMA DE INNOVACIÓN EN TECNOLOGÍAS 
MÉDICAS Y SANITARIAS / IP: PABLO PÉREZ 
MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

148.500,00 € 

34 

Mecanismos moleculares implicados en los 
procesos de adhesión y migración celular: Efecto  
del tratamiento de enfermedad renal crónica 
sobre la disfunción endotelial. / IP: ALEJANDRO 
MARTÍN MALO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

110.715,00 € 

35 

Spanish Clinical Research Network (SCREN) - 
PLATAFORMA DE UNIDADES DE INVESTIGACION 
CLINICA Y ENSAYOS CLINICOS / IP: JUAN RAFAEL 
DE LA HABA RODRÍGUEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

102.300,00 € 

36 

Estudio de nuevos mecanismos y dianas 
terapéuticas implicadas en el daño renal agudo y 
crónico en patologías asociadas a acumulación 
renal de hemoglobina / IP: JUAN ANTONIO 
MORENO GUTIERREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2017 

100.214,16 € 

37 
Ghrelina-O-acil-Transferasa (GOAT): Nuevo 
biomarcador para el Screening del Cáncer de 
Próstata. / IP: RAUL MIGUEL LUQUE HUERTAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2018 

88.550,00 € 

38 

INFLUENCIA DE LA OBESIDAD EN LA EVOLUCIÓN 
DE LA NEFROPATÍA DIABÉTICA. CONSUMO DE 
DOS MODELOS DE DIETA CARDIOSALUDABLES 
COMO ESTRATÉGICA TERAPÉUTICA EN EL  
DESARROLLO DE LA ENFERMEDAD / IP: ELENA 
YUBERO SERRANO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2018 

84.700,00 € 
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39 

Implicaciones fisiopatológicas y valor diagnóstico 
de miRNAs candidatos involucrados en el  
desarrollo temprano de obesidad y enfermedad 
metabólica. Estudio CHILDEM / IP: JUAN ROA 
RIVAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

96.800,00 € 

40 

COMPOSICIÓN MICROBIANA DEL INTESTINO 
COMO HERRAMIENTA PREDICTIVA DEL 
DESARROLLO DE DIABETES MELLITUS TIPO 2 / IP: 
ANTONIO CAMARGO GARCÍA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

28.600,00 € 

41 

Dieta como factor modulador en la 
cronodisrupción generada por el Daylight Saving 
Time (DST) en el desarrollo de enfermedades 
cardiovasculares. / IP: PABLO JESUS LOPEZ SOTO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

9.680,00 € 

42 

Estrategias de control y estudio fármaco-genético 
para el tratamiento  personalizado del hígado 
graso asociado a disfunción metabólica en  
pacientes con prediabetes: Estudio PROMETEO-
HG. / IP: JOSE LOPEZ MIRANDA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

734.456,25 € 

43 
Plataformas ISCIII de apoyo a la I+D+I en 
Biomedicina y Ciencias de la Salud. Juan de La 
Haba / IP: JUAN RAFAEL DE LA HABA RODRÍGUEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

315.150,00 € 

44 

Plataformas ISCIII de apoyo a la I+D+I en 
Biomedicina y Ciencias de la Salud _ 
DINAMIZACIÓN E INNOVACIÓN / IP: PABLO PÉREZ 
MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

245.850,00 € 

45 
Plataformas ISCIII de apoyo a la I+D+I en 
Biomedicina y Ciencias de la Salud / IP: JUAN 
MARIANO RODRÍGUEZ PORTILLO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

218.625,00 € 

46 

Altered splicing process in chronic liver disease 
progression and hepatocarcinogenesis: a novel  
source for diagnostic, prognostic and therapeutic 
targets / IP: MANUEL DAVID GAHETE ORTIZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

183.920,00 € 

47 

DTS20/00117. DESARROLLO Y VALIDACIÓN DE 
NUEVOS NANOFÁRMACOS PARA EL 
TRATAMIENTO DE LA  ENFERMEDAD METABÓLICA 
ASOCIADA A OBESIDAD E HIPOGONADISMO / IP: 
MANUEL TENA SEMPERE 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

97.790,00 € 

48 
LO QUE REALMENTE IMPORTA / IP: PABLO PÉREZ 
MARTÍNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

10.000,00 € 

49 
Adquisición de un sistema polivalente de análisis 
genómico de última generación / IP: RAUL 
MIGUEL LUQUE HUERTAS 

MINISTERIO DE ASUNTOS 
ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL / 2018 

298.344,00 € 

50 

ACUERDO DE COLABORACIÓN PARA LA 
REALIZACIÓN DE LA JORNADA VI JORNADA 
PREMIOS DE INNOVACIÓN IMIBIC-ROCHE ENTRE 
ROCHE FARMA, S.A. Y FIBICO / IP:  

ROCHE FARMA, S.A. /  9.000,00 € 
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PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Anexo 5: Relación de Proyectos internacionales/ europeos a gestionar  

La siguiente tabla detalla la relación de ayudas europeas a gestionar por FIBICO a partir de 2022.  

La cantidad concedida al SSPA que se indica en la tabla que se muestra a continuación corresponde 

a la contribución de la Comisión Europea para la duración total del proyecto.  

Las ayudas europeas de RRHH (Marie Curie-ERC) se relacionan en el Anexo 6. 

Nº total de ayudas = 11 

Importe concedido SSPA= 2.375.502,93 € 

 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFÍA (11 ayudas activas; 2.375.502,93 € concedido 

SSPA) 

 

Nº 
Título 

IP 

Programa/ Programa específico 
Tema/ Acción 

Año Convocatoria 

Financiado Si/ Pte 
€ concedido SSPA 

1 

Targeting translational biomedicine through 
interdisciplinary science / IP: ALEJANDRO IBAÑEZ 
COSTA 

ENABLE GRANTS: 
SATELLITE EVENTS 2021 / 
2021 

SÍ  /  1.100 € 

2 

PREPARE - Platform foR European Preparedness 
Against (Re-)emerging Epidemics / IP: RAFAEL 
LEÓN LÓPEZ 

7PM- PROGRAMA 
COOPERACIÓN -TEMA 
SALUD- INNOVATION-1-
2013 / 2012 

SÍ / 10.707,50 € 

3 

COMBACTE-NET - Combatting Bacterial 
Resistance in Europe / IP: JULIAN CARLOS DE LA 
TORRE CISNEROS 

6 Call INICIATIVA DE 
MEDICAMENTOS 
INNOVADORES (IMI) 2012 
/ 2012 

PTE  

4 

COMBACTE-CARE - Combatting Bacterial 
Resistance in Europe – Carbapenem Resistance / 
IP: JULIAN CARLOS DE LA TORRE CISNEROS 

9 Call INICIATIVA DE 
MEDICAMENTOS 
INNOVADORES (IMI) 2013 
/ 2013 

PTE  

5 

COMBACTE-MAGNET - Combatting bacterial 
resistance in Europe - molecules against Gram 
negative infections / IP: RAFAEL LEÓN LÓPEZ 

11 Call INICIATIVA DE 
MEDICAMENTOS 
INNOVADORES (IMI) 2013 
/ 2014 

SÍ  /  18.693 € 

6 

3TR - Identification of the Molecular Mechanisms 
of non-response to Treatments, Relapses and  
Remission in Autoimmune, Inflammatory, and 
Allergic Conditions / IP: EDUARDO COLLANTES 
ESTEVEZ 

IMI2: CALL 14 - 
INNOVATIVE MEDICINES 
INITIATIVE 2018 - 
SECOND STAGE / 2018 

SÍ  /  960.187,50 € 

7 

EPIC Alliance - Alliance for the Exploration of 
Pipelines for Inhibitors of Carbapenemases / IP: 
LUIS MARTÍNEZ MARTÍNEZ 

JPIAMR NETWORK PLUS 
2020 / 2020 

0 

8 
EuroPMP - European Network on Pseudomyxoma 
Peritonei / IP: ÁLVARO ARJONA SÁNCHEZ 

EUROPEAN 
COOPERATION IN 
SCIENCE AND 

SÍ /  3.489,93 € 
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Nº 
Título 

IP 

Programa/ Programa específico 
Tema/ Acción 

Año Convocatoria 

Financiado Si/ Pte 
€ concedido SSPA 

TECHNOLOGY (COST) 
2017 / 2017 

9 

ChiLTERN - Children's Liver Tumour European 
Research Network / IP: MARIA ELENA MATEOS 
GONZALEZ 

PERSONALISING HEALTH 
AND CARE 2015 - TWO 
STAGE / 2014 

SÍ  /  193.975 € 

10 

RELIEF - Recovering Life wellbeing through pain 
self-management techniques involving ICTs / IP: 
INMACULADA HERRADOR MONTIEL 

COFINANCIACIÓN DEL 
PROYECTO EUROPEO 
PHC-27-2015-001 / 2016 

SÍ  /  646.000 € 

11 

STARS - Empowering Patients by Professional 
Stress Avoidance and Recovery Services / IP: 
IGNACIO MUÑOZ CARVAJAL 

SC 1: PERSONALISED 
MEDICINE SINGLE STAGE 
1 2016 / 2016 

SÍ  /  541.350 € 
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PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Anexo 6: Relación de ayudas de Recursos Humanos a gestionar en 2022 

A continuación se relacionan las Ayudas de RRHH encaminadas a incrementar y reforzar el 

potencial humano en el ámbito de I+D+i en Salud, a través de acciones de formación predoctoral y 

postdoctoral, contrataciones y programas de estabilización e intensificación.  

Nº total de ayudas = 90 

Importe total solicitado = 10.051.460,25 € 

Nº de investigadores contratados= 82 

 DSAP CÓRDOBA Y GUADALQUIVIR (1 ayudas; 188.010 € Concedidos) 

 
Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

1 

CSyF Posdoctorales 2020 | Esperanza Mª Romero 
Rodríguez - Efectividad de una intervención breve 

motivacional en el abordaje del consumo excesivo de 
alcohol en Atención Primaria /  LUIS ANGEL PÉRULA DE 

TORRES 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
188.010,00 € 

 

 IMIBIC (38 ayudas; 4.138.939.68 € Concedidos) 

 
Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

1 

AYUDAS PERSONAL TÉCNICO DE APOYO 2019 
ESTEFANÍA ESCUDERO JABONERO /  ESTEFANIA 

ESCUDERO JABONERO 

AGENCIA ESTATAL 
DE INVESTIGACIÓN / 

2019 
36.000,00 € 

2 

Contratos predoctorales para la formación de doctores 
I+D+i 2020 - Maria Teresa Sánchez Montero /  MARIA 

TERESA SANCHEZ MONTERO 

AGENCIA ESTATAL 
DE INVESTIGACIÓN / 

2020 
98.960,00 € 

3 

AYUDAS PERSONAL TÉCNICO DE APOYO 2020 - RUBÍN 
GONZÁLEZ DE CANALES, MARÍA DEL PILAR (GENÓMICA) 

/  PILAR RUBIN GONZALEZ DE CANALES 

AGENCIA ESTATAL 
DE INVESTIGACIÓN / 

2021 
36.000,00 € 

4 
P2Med - IMIBIC Fellowship Programme for Personalised 

and Precision Medicine /  PABLO PÉREZ MARTÍNEZ 
COMISIÓN EUROPEA 

/ 2018 
1.110.456,00 

€ 

5 

RRHH P2MED: María Isabel Martínez Macías - 
GLIOCHEM - Repair of temozolomide-induced DNA 

damage in tumour cells: role in glioblastoma resistance 
to chemotherapy /  Mª ISABEL MARTÍNEZ MACÍAS 

COMISIÓN EUROPEA 
/ 2018 

0,00 € 

6 

RRHH P2MED: Almudena Pino Ángeles - HIDELIS - 
Linking structure and dynamics to protein malfunction in 

Cardiovascular Disease /  ALMUDENA PINO ANGELES 

COMISIÓN EUROPEA 
/ 2018 

0,00 € 

7 

RRHH P2MED: Alexander Batista Duharte - FluVac-Tregs 
- Immunosenescence and immune responses to 

influenza vaccination. Use of antisense oligonucleotides 
targeting regulatory T cells to improve vaccine efficacy 

in old mice /  ALEXANDER BATISTA  DUHARTE 

COMISIÓN EUROPEA 
/ 2018 

0,00 € 
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Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

8 

Identificación de virus zoonóticos en artrópodos 
vectores endémicos de España /  MANUEL MARIO FRIAS 

CASAS 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2019 
17.697,85 € 

9 

CSyF 2020 | Posdoctorales Senior - Antonio J González 
León - Nuevas estrategias en el diagnóstico, pronóstico y 

abordaje terapéutico de la interacción fisiopatológica 
entre obesidad y cáncer /  ANTONIO JOSE LEON 

GONZALEZ 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
161.109,00 € 

10 

CSyF Posdoctorales 2020 | Mercedes Clemente Postigo - 
Fibrosis y miRNAs del tejido adiposo en el diseño de 

estrategias para el tratamiento de la obesidad /  MARIA 
MERCEDES CLEMENTE POSTIGO 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
115.872,96 € 

11 

CSyF 2020 Posdoctorales | Antonio M. Agraz Doblas - 
Estrategia spliceosómica para mejorar el diagnóstico, la 

clasificación y el tratamiento de los tumores 
neuroendocrinos pancreáticos /  ANTONIO MANUEL 

AGRAZ DOBLAS 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
106.872,96 € 

12 

RRHH P2MED: Marina Mora Ortiz - MEMOIR - 
Metagenomic Modelling of Cognotive Impairment /  

MARINA MORA ORTIZ 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2021 
0,00 € 

13 
Ayudas Para la Captación, Incorporación y Movilidad de 
Capital Humano de I+D+I /  ALVARO GRANADOS DEL RIO 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 

ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, 

CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 

2019 

0,00 € 

14 
CONTRATOS I-PFIS: SARMADI NASSER, HAMID /  RAFAEL 

MEDINA CARNICER 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2016 
82.400,00 € 

15 
FI17/00282-PFIS-Emilia Alors Pérez /  EMILIA MARIA 

ALORS PEREZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2017 
82.400,00 € 

16 
IFI17/00015-iPFIS-Eduardo Pérez Perdomo /  EDUARDO 

PEREZ PERDOMO 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2017 
82.400,00 € 

17 
FI18/00310 - Melania Guerrero Hue /  JUAN ANTONIO 

MORENO GUTIERREZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2018 
76.391,67 € 

18 
Línea de investigación-Miguel Servet- Alejandra Pera /  

ALEJANDRA PERA ROJAS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
202.500,00 € 

19 
Línea de investigación- Miguel Servet- María Soledad 
Avendaño /  MARIA SOLEDAD AVENDAÑO HERRADOR 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

202.500,00 € 

20 
CD19/00065: Sara Borrell-Andre Cabrais /  RAUL 

MIGUEL LUQUE HUERTAS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
80.598,00 € 

21 
CD19/00255: Sara Borrell-Alejandro Ibáñez /  JUSTO 

PASTOR CASTAÑO FUENTES 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
80.598,00 € 

22 

CONTRATO TÉCNICOS BIOINFORMÁTICOS DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓ_FERNANDO ABOLLO JIMÉNEZ /  

FERNANDO ABOLLO  JIMÉNEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

53.732,00 € 
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Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

23 
CP20/00080 MIGUEL ANGEL SANCHEZ GARRIDO /  
MIGUEL ANGEL SANCHEZ-GARRIDO NOGUERAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2020 

242.500,00 € 

24 
FI20/00078 Carmen Torres /  CARMEN TORRES 

GRANADOS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
82.400,00 € 

25 
FI20/00102 Francisco Jose Rodriguez /  FRANCISCO JOSE 

RODRIGUEZ CORTES 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
82.400,00 € 

26 FI20/00194 PABLO ALVAREZ /  PABLO ALVAREZ HEREDIA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
82.400,00 € 

27 
MV20/00082 MARIA MAGDALENA PEREZ /  

MAGDALENA PEREZ CARDELO 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
20.700,00 € 

28 
Personal Técnico Apoyo MINECO: Animalario (Anabel 

Pozo) /  ANABEL POZO SALAS 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2016 

41.030,14 € 

29 

Formación de personal técnico para análisis de datos - 
JUAN ANTONIO MARIN SANZ /  SEBASTIÁN VENTURA 

SOTO 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2018 

47.415,89 € 

30 
Técnico especializado LC-MS Unidad Proteómica IMIBIC 

- ISMAEL LUNA ALVAREZ /  MANUEL TENA SEMPERE 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2018 

43.205,21 € 

31 

FORMACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO DE APOYO EN LA 
UNIDAD DE GENÓMICA DEL IMIBIC - ELOY ALVAREZ 

LOPEZ /  MANUEL TENA SEMPERE 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2018 

39.200,00 € 

32 
TÉCNICO ÁREA SISTEMAS DE INFORMACIÓN - SOLEDAD 

CRUZ MOLEON /  ALVARO GRANADOS DEL RIO 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2018 

35.800,00 € 

33 

Vinculación de Técnicos a Estructuras Comunes de 
Apoyo a la Investigación. Renovación de los refuerzos 

aprobados en la Convocatoria 2013. Ignacio Ortea 
García /  IGNACIO ORTEA GARCÍA 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2018 

165.600,00 € 

34 

Vinculación de Técnicos a Estructuras Comunes de 
Apoyo a la Investigación. Renovación de los refuerzos 
aprobados en la Convocatoria 2013 -  Esther Peralbo 

Santaella /  MARÍA ESTHER PERALBO SANTAELLA 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2018 

149.600,00 € 

35 
I Renovación Técnicos de apoyo ECAI 2015 - Álvaro 

Jiménez Arranz /  ALVARO JIMENEZ ARRANZ 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2019 
165.600,00 € 

36 
I Renovación Técnicos de Apoyo ECAI 2015 - Rosario 

Jiménez Moreno /  ROSARIO JIMENEZ MORENO 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2019 
149.600,00 € 
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Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

37 
II Renovación Técnicos de apoyo ECAI - Eduardo Chicano 

Gálvez /  EDUARDO CHICANO GÁLVEZ 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2020 
165.000,00 € 

38 

RRHH P2MED: André Morais Cabral Borges-Sarmento - 
ProsCanGO - Role of GOAT/Ghrelin system in the 

pathological interaction between obesity and prostate 
cancer: Identification of novel personalized diagnostic, 
prognostic and therapeutic targets /  ANDRE MORAIS 

SARMENTO BORGES CABRAL 

UNIVERSIDAD DE 
CORDOBA / 2021 

0,00 € 

 

 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFÍA (51 ayudas; 5.724.510,57 € Concedidos) 

 
Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

1 
Contratos predoctorales para la formación de doctores 

I+D+i 2020 - Ana Lesmes Ortega /  ANA LESMES ORTEGA 

AGENCIA ESTATAL 
DE INVESTIGACIÓN / 

2020 
98.960,00 € 

2 

Terapia de células T en combinación con tratamientos 
anti-PD1 y anti-óxido nítrico para estimular la respuesta 

inmune frente al cáncer colorrectal pobremente 
inmunogénico /  ENRIQUE ARANDA AGUILAR 

ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA CONTRA 
EL CÁNCER / 2019 

74.100,00 € 

3 

Beca AEC: Estudio multicéntrico, randomizado, para 
evaluar el efecto adyuvante de la quimioterapia 

intraoperatoria intraperitoneal en hipertermia (HIPEC) 
con Mitomicina C asociada a cirugía frente a cirugía sola 
en el carcinoma colorrectal localmente avan /  ÁLVARO 

ARJONA SÁNCHEZ 

ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE 

CIRUJANOS / 2018 
10.000,00 € 

4 

CSyF Posdoctorales 2020 | Cristian Rodelo Haad - 
ENFERMEDAD RENAL CRÓNICA; METABOLISMO 

MINERAL; CALCIFICACIÓN VASCULAR;  DISFUNCIÓN 
VASCULAR; OSTEODISTROFIA RENAL; FÓSFORO; CALCIO; 

FGF23. /  JUAN MARIANO RODRÍGUEZ PORTILLO 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
183.510,00 € 

5 

CSyF Posdoctorales 2020 | Barbara Manzanares Martin - 
Receptores de células NK en inmunoterapia de tumores 
sólidos: Caracterización de la funcionalidad de un nuevo 

receptor quimérico CAR-NKG2D y del papel de 
receptores inhibidores NK como checkpoints inmu /  

RAFAEL SOLANA LARA 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
179.010,00 € 

6 

CSyF Posdoctorales 2020 | Elena Pérez Nadales - 
Investigación clínica y biomédica traslacional en 

enfermedades infecciosas: Infección por CMV y otros  
microrganismos en el paciente trasplantado (Línea 1); 

Infección por Enterobacterales multirresistentes   /  
ELENA PÉREZ NADALES 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
170.109,00 € 

7 

CSyF Posdoctorales 2020 | Silvia Guil Luna - 
DESARROLLO DE UNA TERAPIA PERSONALIZADA CON 

CÉLULAS T AUTÓLOGAS E INMUNOMODULADORES EN 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
165.609,00 € 
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ACTUACIÓN 2022 
Nº Programa Financiador 

€ Concedidos 
 Investigador Contratado Año Convocatoria 

LOS SUBTIPOS MOLECULARES DE CÁNCER 
COLORRECTAL. /  SILVIA GUIL LUNA 

8 

CSyF Posdoctorales 2020 | Yolanda Jiménez Gómez - 
Desarrollo de una Terapia Avanzada para el Tratamiento 
de la Ceguera Corneal Asociada a Insuficiencia Endotelial 

Corneal. /  MIGUEL GONZALEZ ANDRADES 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
161.109,00 € 

9 

CSyF Posdoctorales 2020 | Mª Encarnación Rodríguez 
Ortiz - INVESTIGACIÓN EN NEFROLOGÍA. ESTUDIOS 

BÁSICOS Y CLÍNICOS /  Mª ENCARNACIÓN RODRÍGUEZ 
ORTIZ 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
161.109,00 € 

10 

CSyF Posdoctorales 2020 | Sandra González Rubio - 
Liberación de células tumorales circulantes tras la 

ablación local del hepatocarcinoma. /  MANUEL DE LA 
MATA GARCÍA 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
106.872,96 € 

11 

CSyF 2020 | Posdoctorales - Andrés Carmona Muñoz 
Efecto de las diferentes modalidades de tratamiento de 
diálisis sobre las vesículas  extracelulares y microRNAs 

exosómicos: Individualización del tratamiento en la  
enfermedad renal crónica. /  ALEJANDRO MARTÍN MALO 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS / 

2020 
106.872,96 € 

12 
CTEICU 2019 | Posdoctorales - Felisa Reyes Ortega /  

MIGUEL GONZALEZ ANDRADES 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 

ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, 

CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 

2019 

124.350,00 € 

13 
CTEICU 2019 | Posdoctorales - Fakhri M F Hassouneh /  

FAKHRI HASSOUNEH  

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 

ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, 

CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 

2019 

124.350,00 € 

14 
CTEICU 2019 | Posdoctorales - Andrés Carmona Muñoz /  

ALEJANDRO MARTÍN MALO 

CONSEJERÍA DE 
TRANSFORMACIÓN 

ECONÓMICA, 
INDUSTRIA, 

CONOCIMIENTO Y 
UNIVERSIDADES / 

2019 

124.350,00 € 

15 

Can Inertial Movement Sensors (IMUs) provide a valid 
and reliable way of measuring Spinal Mobility in Axial 
Spondyloarthritis (axSpa): a Clinimetric Evaluation /  

EDUARDO COLLANTES ESTEVEZ 

FOUNDATION FOR 
RESEARCH IN 

RHEUMATOLOGY / 
2019 

42.248,24 € 

16 

CARACTERIZACIÓN INTEGRAL DE LA CÉLULA MADRE 
LEUCÉMICA EN LA LEUCEMIA AGUDA MIE-LOBLASTICA 

CON MUTACION DE NUCLEOFOSMINA (NPM1) Y 

FUNDACIÓN 
ESPAÑOLA DE 

HEMATOLOGÍA Y 
72.000,00 € 
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DETERMINACIÓN DE BIOMARCA-DORES CON VALOR 
PRONOSTICO . /  JOAQUIN SÁNCHEZ GARCÍA 

HEMOTERAPIA / 
2019 

17 

Explorar el papel funcional de distintos compuestos 
bioactivos del AOVE en el desarrollo y progresión del 

CaP a través de un estudio traslacional, multidisciplinar 
e integrado. /  ANTONIO JOSE LEON GONZALEZ 

FUNDACIÓN 
FRANCISCO COBOS / 

2020 
27.000,00 € 

18 
CONTRATOS INTENSIFICACION- JULIAN DE LA TORRE /  

JULIAN CARLOS DE LA TORRE CISNEROS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2016 
18.000,00 € 

19 
FI17/00081-PFIS-Magdalena Pérez Cardelo /  

MAGDALENA PEREZ CARDELO 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2017 
82.400,00 € 

20 

Linea de investigación MIGUEL SERVET I - ORIOL 
ALBERTO RANGEL ZUÑIGA. Differences in the epigenetic 
markers (miRNAs, lncRNAs and global DNA methylation) 
between T2DM-incident subjects with CHD, non-T2DM 

with CHD and Non-CVD/non-T2 diabetes mellitus /  
ORIOL ALBERTO RANGEL ZUÑIGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III / 2019 

202.500,00 € 

21 
CONTRATO JUAN RODÉS 2019_ANA LEÓN ACUÑA /  

ANA LEÓN ACUÑA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
180.000,00 € 

22 
JR19/00050- Juan Rodes- Aura Dulcinea Herrera /  AURA 

DULCINEA HERRERA MARTÍNEZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
180.000,00 € 

23 
CONTRATO MIGUEL SERVET II - ANTONIO CAMARGO 

GARCIA /  ANTONIO CAMARGO GARCÍA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
101.250,00 € 

24 
FI19/00144-PFIS-alicia Podadera Herreros /  ALICIA 

PODADERA HERREROS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
82.400,00 € 

25 
FI19/00317-PFIS-Rodrigo Lopez Baltanas /  JUAN RAFAEL 

MUÑOZ CASTAÑEDA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
82.400,00 € 

26 
FI19/00357-PFIS-Maria Lola Espejo /  MANUEL DE LA 

MATA GARCÍA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
82.400,00 € 

27 
INTENSIFICACION - FRANCISCO JAVIER DELGADO LISTA /  

FRANCISCO JAVIER DELGADO LISTA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
60.000,00 € 

28 
CM19/00020: Rio Hortega-Clementina Lopez /  ROSARIO 

LOPEZ PEDRERA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
53.732,00 € 

29 
CM19/00129: Rio Hortega - Marta Guerrero Misas /  

MANUEL DE LA MATA GARCÍA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
53.732,00 € 

30 
Intensificación Alejandro Escudero Contreras /  

ALEJANDRO ESCUDERO CONTRERAS 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2019 
30.000,00 € 

31 
FI20/00132 HELENA MARIA GARCIA /  HELENA MARIA 

GARCIA FERNANDEZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
82.400,00 € 

32 
CD20/00104 SILVIA DE LA CRUZ /  SILVIA DE LA CRUZ 

ARES 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
80.598,00 € 

33 
INT20/00048 ALVARO ARJONA /  ÁLVARO ARJONA 

SÁNCHEZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
60.000,00 € 

34 
CM20/00242 ANTONIO PABLO ARENAS /  ANTONIO 

PABLO ARENAS DE LARRIVA 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
53.732,00 € 

35 
INT20/00028 ANTONIO RIVERO /  ANTONIO RIVERO 

ROMAN 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
30.000,00 € 
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36 
INT20/00094 JUAN RAFAEL DE LA HABA /  JUAN RAFAEL 

DE LA HABA RODRÍGUEZ 
INSTITUTO DE SALUD 

CARLOS III / 2020 
30.000,00 € 

37 

BES-2016-077476 AYUDAS PARA CONTRATOS 
PREDOCTORALES PARA LA FORMACION DE DOCTORES 

Cristina Vals Delgado /  CRISTINA VALS DELGADO 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2016 

101.343,15 € 

38 
JUAN DE LA CIERVA FORMACION 2017 - SILVIA DE LA 

CRUZ ARES /  SILVIA DE LA CRUZ ARES 

MINISTERIO DE 
ASUNTOS 

ECONÓMICOS Y 
TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL / 2018 

57.397,26 € 

39 
CONTRATO DE LARGA DURACION SAS 2015 /  JULIAN 

CARLOS DE LA TORRE CISNEROS 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2015 
150.000,00 € 

40 
Renovación Nicolas Monardes Conv 2012: Antonio 

Rodriguez Ari /  ANTONIO RODRÍGUEZ ARIZA 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2016 
244.788,00 € 

41 

Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la 
actividad investigadora en las Unidades de Gestión 

Clínica del Servicio Andaluz de Salud  2017. Acción B 
Clínicos Investigadores /  JUAN FRANCISCO ALCALÁ DÍAZ 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2017 

240.000,00 € 

42 

Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la 
actividad investigadora en las Unidades de Gestión 

Clínica del Servicio Andaluz de Salud /  SARA CANTISAN 
BOHORQUEZ 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2017 

240.000,00 € 

43 

Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la 
actividad investigadora en las Unidades de Gestión 

Clínica del Servicio Andaluz de Salud-Manuel Rodriquez 
Perálvarez /  MANUEL LUÍS RODRÍGUEZ PERÁLVAREZ 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2017 

0,00 € 

44 

VINCULACIÓN SAS INVESTIGADORES 2019-2024 JUAN 
MUÑOZ CASTAÑEDA /  JUAN RAFAEL MUÑOZ 

CASTAÑEDA 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2019 

314.955,00 € 

45 
Nicolas Monarde Elena Yubero. Medicina Interna /  

ELENA YUBERO SERRANO 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2019 
251.964,00 € 

46 
Nicolas Monardes Antonio Romero Ruiz. Cirugia General 

y Digestiva /  ANTONIO ROMERO RUIZ 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2019 
251.964,00 € 

47 

Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la 
actividad investigadora en las  Unidades de Gestión 

Clínica del Servicio Andaluz de Salud 2019 Julian de la 
Torre Cisneros /  JULIAN CARLOS DE LA TORRE CISNEROS 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2019 

30.000,00 € 

48 
Renovación II Contrato Nicolás Monardes Rosario Lopez 

Pedrera /  ROSARIO LOPEZ PEDRERA 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2020 
314.995,00 € 

49 

Refuerzo con RRHH de la actividad investigadora en las 
UGC del SAS_Acción A- Aurora Jurado Roger /  AURORA 

JURADO ROGER 

SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD / 2020 

30.000,00 € 

50 
Intensificacion SAS 2020 A1-0013-2020 José López 

Miranda /  JOSE LOPEZ MIRANDA 
SERVICIO ANDALUZ 

DE SALUD / 2020 
0,00 € 
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51 

Becas de la Sección de Hemodinámica y Cardiología 
Intervencionista para la Formación en Investigación Post 

Residencia /  FRANCISCO JOSE HIDALGO LESMES 

SOCIEDAD 
ESPAÑOLA DE 

CARDIOLOGÍA / 2017 
20.000,00 € 
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PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Anexo 7: Donaciones y Patrocinios 

Donación: Acto de liberalidad mediante el cual una persona física o jurídica, donante, dispone 

gratuitamente de una cosa (por ejemplo dinero, bienes inmuebles, etc.) a favor de otra, donatario, 

que la acepta. Puede realizarse a través de un acuerdo entre personas vivas o de testamento. Si la 

entidad sin fines lucrativos que recibe la donación está acogida al régimen fiscal especial establecido 

en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de 

los incentivos fiscales al mecenazgo, el donante disfrutará de los incentivos fiscales recogidos en 

dicha Ley. Para ello se emitirá el certificado de donación por parte del donatario. 

La entidad utilizará el bien donado para el cumplimiento de sus fines fundacionales, bien para sus 

fines generales de investigación o bien para un proyecto de investigación concreto, si así se 

hubiera establecido por el donante. 

El mecenazgo tiene como objetivo la promoción de valores y adquisición de reconocimiento. Suele 

buscar una proyección de seriedad, solidez, confianza, entre quien asume el mecenazgo y la 

organización. 

Patrocinio tiene un objetivo comercial, es básicamente informativo y está vinculado con actividades 

que realiza. 

Nº total de mecenas/donantes = 143 

Importe total = 2.851.640,29 € 

Nº 
Accion Fundraising 

(Donación/Patrocinio) 
Donante/Patrocinador Título 

Importe 
Concedido 

1 DONACIÓN ABBOTT LABORATORIES, S.A. DONACION ABBOTT LABORATORIES S.A. 18.342,50 € 

2 DONACIÓN ABBOTT LABORATORIES, S.A. DONACION ABBOTT LABOERATORIES S.A. 12.000,00 € 

3 DONACIÓN ABBOTT MEDICAL ESPAÑA SA 
ACUERDO DE APORTACIÓN ECONÓMICA PARA LA AYUDA 

A LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA 
12.000,00 € 

4 DONACIÓN ABBOTT MEDICAL ESPAÑA SA DONACION JUDE MEDICAL ESPAÑA S.A. 10.000,00 € 

5 
PATROCINIO ABBVIE SPAIN S.L.U. 

Patrocinio REGISPON-3: Seguimiento del Registro Español de 
Espondiloartritis. Aspectos  clínicos, terapéuticos y moleculares 

– Abbvie 
55.000,00 € 

6 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación A ABBVIE SPAIN S.L.U 31.200,00 € 

7 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación Reumatolgía 19.965,00 € 

8 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. DONACION ANTONIO RIVERO ROMAN 12.000,00 € 

9 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación ABBVIE SPAIN apoyo a la investigación 12.000,00 € 

10 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación Ap. digestivo 10.000,00 € 

11 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. APORTACION ABBVIE SPAIN S.L.U 6.000,00 € 

12 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donacion Ap. Digestivo 6.000,00 € 

13 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación A ABBVIE SPAIN S.L.U 3916 6.000,00 € 

14 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. 
DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. a UGC Enfermedades 

Infecciosas 
6.000,00 € 

15 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación Ap. Digestivo 6.000,00 € 

16 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Utilidad de la ecografía en la EII. 2020 6.000,00 € 

17 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación ABBVIE  Hematología 5.000,00 € 

18 DONACIÓN ABBVIE SPAIN S.L.U. Donación ABBVIE Hematología 5.000,00 € 

19 DONACIÓN AGUIRRE 
DONACION MARIA ANGELES AGUIRRE 

ZAMORANO(PREMIO COLEGIO MEDICOS) 
10.000,00 € 
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Nº 
Accion Fundraising 

(Donación/Patrocinio) 
Donante/Patrocinador Título 

Importe 
Concedido 

20 
DONACIÓN AGUIRRE 

DONACION AL GRUPO DE ROSARIO LOPEZ DEL PREMIO 
RECIBIDO A TITULO PERSONAL M ANGELES AGUIRRE 

ZAMORANO 
700,00 € 

21 DONACIÓN ALEXION PHARMA SPAIN SL 
APP for the clinical and Economic magnament of Hospital 

Pharmacy. 
9.000,00 € 

22 DONACIÓN ALK-ABELLO S.A. DONACION ALK 15.000,00 € 

23 
DONACIÓN ALK-ABELLO S.A. 

Anafilaxia por picaduras de insectos. Búsqueda de 
biomarcadores de respuesta precoz a la inmunoterapia con 

veneno de himenóptero. 
15.000,00 € 

24 DONACIÓN ALMIRALL S.A. DONACION ALMIRALL (MEDICINA INTERNA) 4.000,00 € 

25 DONACIÓN ALONSO DONACION Pedro Alonso Enrique García 2.123,00 € 

26 DONACIÓN 
ALUDA ASOCIACION DE 

LUCHADORES DE CANCER 
Donacion Ayuda Asociacion de luchadores de cancer 900,00 € 

27 DONACIÓN AMGEN SA DONACION AMGEN,S.A. HURS 50.000,00 € 

28 DONACIÓN AMGEN SA 
Ánálisis del metabolismo óseo mineral en pacientes en 

hemodiálisis. Efecto comparativo entre cinacalcet y etelcalcetida. 
25.000,00 € 

29 PATROCINIO AMGEN SA 
Patrocinio: Sistema Integral de Gestión de Calidad en la UGC 

Hematología 
12.000,00 € 

30 DONACIÓN AMGEN SA DONACION AMGEM (POZOBLANCO) 10.000,00 € 

31 PATROCINIO AMGEN SA 
PATROCINIO FORMACION TRASPLANTE 

HEMATOPOYÉTICO 
7.000,00 € 

32 DONACIÓN AMGEN SA DONACION AMGEM (POZOBLANCO) 2016 5.381,65 € 

33 DONACIÓN AMGEN SA Donacion Amgen 2016 5.000,00 € 

34 DONACIÓN AMGEN SA DONACION AMGEM (POZOBLANCO) 4.535,91 € 

35 DONACIÓN AMGEN SA DONACION 1.000€ AMGEN 1.000,00 € 

36 DONACIÓN ANGELINI PHARMA ESPAÑA, S.L. DONACIÓN ANGELINI S. A. 2017 JULIÁN DE LA TORRE 3.300,00 € 

37 DONACIÓN ANGELINI PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Angelini S.A 2018 3.000,00 € 

38 DONACIÓN ARAFARMA GROUP S.A. DONACION ARAFARMA GROUP S.A. 600,00 € 

39 DONACIÓN ARIAS Donación Maria Jose Arias Quimio Ayuda 600,00 € 

40 DONACIÓN ARJONA Donación paciente Álvaro Arjona 120,00 € 

41 DONACIÓN ARTE SOLIDARIO ARTE SOLIDARIO 527,85 € 

42 

DONACIÓN 

ASOCIACIÓN CORDOBESA PARA 
EL DESARROLLO DE LA CIRUGÍA 

GENERAL Y DEL APARATO 
DIGESTIVO 

Donación Asociación cordobesa para el desarrollo de la cirugía 
general y del aparato digestivo 30.261,80 

30.261,80 € 

43 DONACIÓN 
ASOCIACION CULTURAL 
FARANDULA DE ORGAZ 

Donacion GC10 Asoc. Cultural Farandula Orgaz 291,56 € 

44 DONACIÓN 
ASOCIACION DE MEDICOS 

INTENSIVISTAS DE CORDOBA 
ASOCIACION DE MEDICOS INTENSIVISTS DE CORDOBA 17.626,98 € 

45 DONACIÓN 
ASOCIACION DE NEUMOLOGIA 

DE CACERES 
Donación Neumología 9.076,00 € 

46 

DONACIÓN 

ASOCIACION DE PADRES 
AUTISTAS Y OTROS 

TRASTORNOS GENERALES DEL 
DESARROLLO 

DONACION ASOCIACION DE PADRES AUTISTAS Y OTROS 
TRASTORNOS GENERALES DEL DESARROLLO 

1.000,00 € 

47 
DONACIÓN 

ASOCIACIÓN DE UROLOGÍA Y 
DESARROLLO DE LA 

INVESTIGACIÓN 

DONACIÓN ASOCIACIÓN DE UROLOGIA Y DESARROLLO 
DE LA INVESTIGACIÓN 

12.236,25 € 

48 DONACIÓN 
ASOCIACIÓN ESPAÑOLA 

CONTRA EL CÁNCER 
DONACION ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER 600,00 € 

49 

DONACIÓN 

ASOCIACION MEDICA Y SOCIAL 
PARA LA INVESTIGACION Y LA 

ATENCION DE PACIENTES 
AFECTOS A ENFERMEDADES 

ASOCIACON MEDICA Y SOCIAL PARA LA INVESTIGACION Y 
LA ATENCION DE PACIENTES AFECTOS A 

ENFERMEDADES INFLAMATORIAS Y O DEGENERATIVAS 
1.300,00 € 
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INFLAMATORIAS Y O 
DEGENERATIVAS 

50 

DONACIÓN 

ASOCIACION PARA LA 
PROMOCION DEL 

CONOCIMIENTO DE 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS 

ASOCIACION PARA LA PROMOCIÓN DEL CONOCIMIENTO 
DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS 

45.799,30 € 

51 
DONACIÓN 

ASOCIACION PROVINCIAL DE 
INFORMADORES TECNICOS 

SANITARIOS 

ASOCIACION PROVINIAL DE INFORMADORES TECNICOS 
SANITARIOS 

1.500,00 € 

52 
DONACIÓN 

ASOCIACION PROVINCIAL DE 
TRABAJADORES AUTONOMOS 
DE AUTO TAXI DE CORDOBA 

DONACION PIDETAXI 1.366,00 € 

53 DONACIÓN 
ASOCIACION SONRISA DE 

LUNARES 
Congreso Educando en valores 3.247,50 € 

54 PATROCINIO ASTELLAS PHARMA, S.A. 
Patrocinio I Jornada Virtual Sobre Actualización en Patología 

Vésico-Prostática: de lo funcional a lo Oncológico 
6.000,00 € 

55 PATROCINIO ASTELLAS PHARMA, S.A. 
Patrocinio mesa de expertos Hacia la excelencia en el proceso 

asistencial de los pacientes con cáncer de próstata 
3.150,00 € 

56 DONACIÓN ASTELLAS PHARMA, S.A. DONACION ASTELLAS PHARMA S.A. 3.000,00 € 

57 DONACIÓN ASTELLAS PHARMA, S.A. DONACION ASTELLAS PHARMA S.A. 2.000,00 € 

58 DONACIÓN ASTELLAS PHARMA, S.A. DONACION ASTELLAS PHARMA S.A 1.400,00 € 

59 DONACIÓN 
ASTRAZENECA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
DONACION ASTRAZENECA FARMACEUTICA SPAIN S.A. 2.000,00 € 

60 DONACIÓN AYUNTAMIENTO DE LANGREO Donación GC10 1.825,00 € 

61 DONACIÓN B.BRAUN SURGICAL, S.A. Donación Neurocigrugía 6.210,00 € 

62 DONACIÓN BAXTER, SL Track and Trace Pharmacy 10.000,00 € 

63 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACIÓN BAYER HISPANIA 20.646 230415  ESSURE 35.619,00 € 

64 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACION BAYER HISPANIA S.L (ESSURES) 9.393,00 € 

65 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACION BAYER HISPANIA (HEMATOLOGIA) 6.000,00 € 

66 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. Donación de Bayer Hispania SL para el apoyo a la investigación 5.000,00 € 

67 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACION BAYER MEDICINA NUCLEAR 3.000,00 € 

68 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACION BAYER HISPANIA SL 2017 3.000,00 € 

69 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACIÓN NEUROLOGIA BAYER 2.000,00 € 

70 DONACIÓN BAYER HISPANIA S.L. DONACIÓN BAYER HEMATOLOGÍA 1.400,00 € 

71 PATROCINIO BAYER HISPANIA S.L. 
Patrocinio de la sesion clinica de la UGC de urología celebrada 

el 11 de noviembre de 2016 en la sinstalaciones de IMIBIC 
1.400,00 € 

72 DONACIÓN BELLCO SRL Donacion 40 Aniversario Bellco 600,00 € 

73 DONACIÓN BIOSURGICAL S.L. 
DONACION UGC de Cirugía General y Digestivo 54.589,38€, 

27/05/2015 
54.589,38 € 

74 PATROCINIO 
BOEHRINGER INGELHEIM 

ESPAÑA, S.A. 
Patrocinio Sistematic Reviews and Meta-Analyses Course 2019 

IMBIC 
5.000,00 € 

75 PATROCINIO 
BOEHRINGER INGELHEIM 

ESPAÑA, S.A. 
Patrocinio Web 3.500,00 € 

76 DONACIÓN BOIES Danación GE01 Estrés Oxidativo y Nutrición 10.865,29 € 

77 PATROCINIO BRISTOL-MYERS SQUIBB, S.A.U. 
Patrocinio III curso práctico sobre revisiones sitemáticas y meta-

análisis 
4.450,08 € 

78 DONACIÓN 
BRITISH SOCIETY FOR 

IMMUNOLOGY 
PREMIO PARA RAFAEL PINEDA REYES BRITIS SOCIETY 

FOR NEUROENDOLOGY 
5.552,50 € 

79 DONACIÓN 
BRITISH SOCIETY FOR 

IMMUNOLOGY 
PREMIO ESTANCIA BRITISH SOCIETY FOR 

NEUROENDOCRINOLOGY 
5.424,54 € 

80 DONACIÓN C.S.A. TECNICAS MÉDICAS, S.L. DONACION C.S.A. TECNICAS MEDICAS S.L. 2016 24.000,00 € 

81 DONACIÓN CARDIVA 2 S.L. 
TRANSCRIPTÓMICA CÉLULA A CÉLULA EN EL 

GLIOBLASTOMA MULTIFORME: UNA APROXIMACIÓN “BIG 
9.734,00 € 
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DATA” PARA LA IDENTIFICACIÓN DE NUEVAS DIANAS 
TERAPÉUTICAS Y MARCADORES PRONÓSTICOS. 

82 DONACIÓN CARDIVA 2 S.L. DONACION CARDIVA 2 SL 3.000,00 € 

83 DONACIÓN CELGENE S.L.U. 
Aplicación informática para la gestión clínica y económica de la 

farmacia hospitalaria: Proyecto Megara. 
15.000,00 € 

84 DONACIÓN CELGENE S.L.U. DONACION GELGENE COLLANTES 10.000,00 € 

85 

PATROCINIO CELGENE S.L.U. 

Patrocinio del “V Curso práctico para técnicos de farmacia: El 
técnico de farmacia en la manipulación de medicamentos 
biopeligrosos” que se celebrará en Córdoba el 6 y 7 de 

Noviembre y el 13 y 14 de Noviembre 2017 organizado por 
FIBICO mediante inserción 

9.000,00 € 

86 DONACIÓN CELGENE S.L.U. 
V curso práctico para técnicos en farmacia: El técnico de 

farmacia en la manipulación de medicamentos biopeligrosos. 
9.000,00 € 

87 DONACIÓN CHACON DONACION MANUEL DAVID CHACON CANO 280,00 € 

88 DONACIÓN COLEGIO BRITANICO CORDOBA DONACION COLEGIO BRITANICO DE CORDOBA 270,00 € 

89 DONACIÓN 
COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS 
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 

DONACION COLEGIO DE MÉDICOS DE CÓRDOBA 600,00 € 

90 DONACIÓN 
COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS 
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 

DONACION ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS 600,00 € 

91 DONACIÓN 
COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS 
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 

DONACION COLEGIO DE MEDICOS DE CORDOBA 600,00 € 

92 DONACIÓN 
COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS 
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA 

AYUDA COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE CORDOBA 600,00 € 

93 DONACIÓN COQUE MEDICA SL Donacion Coque Medica_UGC Cirugia Cardiovascular 5.000,00 € 

94 DONACIÓN COVIDIEN  SPAIN S. L. DONACION COVIDIEN RADIODIAGNOSTICO 6.000,00 € 

95 DONACIÓN COVIDIEN  SPAIN S. L. DONACION COVIDIEN MEDTRONIC ANESTESIA 1.000,00 € 

96 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

Donación Medicina Nuclear 15.000,00 € 

97 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

Donación Curium Medicina Nuclear 10.000,00 € 

98 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

Donación Curirum UGC Medicina Nuclear 2021 10.000,00 € 

99 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

DONACION IBA MOLECULAR MED NUCLEAR 6.000,00 € 

100 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

DONACIÓN IBA MOLECULAR M.NUCLEAR 6.000,00 € 

101 DONACIÓN 
CURIUM PHARMA SPAIN, S.A. 
(IBA MOLECULAR SPAIN, SA) 

Donación IBA Molecular Nucelar 6.000,00 € 

102 DONACIÓN DAIICHI SANKYO ESPAÑA, S.A. Donación Neurología 7.912,40 € 

103 DONACIÓN DAIICHI SANKYO ESPAÑA, S.A. Donación Urgencias 4.000,00 € 

104 DONACIÓN EDWARDS LIFESCIENCES LLC DONACION EDWARDS LIFE SCIENCES S.L. 12.983,00 € 

105 DONACIÓN EISAI FARMACEUTICA, S.A. Donaciones Dr. Fernando Sánchez López 22.908,53 € 

106 DONACIÓN ENDOVASCULAR MEDICA S.L. DONACIÓN ENDOVASCULAR FERNANDO DELGADO RAYOS 6.600,00 € 

107 DONACIÓN ENDOVASCULAR MEDICA S.L. DONACION ENDOVASCULAR 2015 FERNANDO DELGADO 3.000,00 € 

108 DONACIÓN EPPENDORF IBERICA S.L.U. PROGRAMA V REUNIÓN PROTEÓMICA CLÍNICA 1.000,00 € 

109 
DONACIÓN 

EQUPOS MEDICO BIOLOGICOS 
DE ANDALUCIA S.L. 

FCO-PLASM-2020-01_ESTUDIO PILOTO DE EFICACIA Y 
SEGURIDAD DEL USO PLASMAJET EN CITORREDUCCIÓN 
DE IMPLANTES MILIARES EN SUPERFICIE PERITONEAL 

31.634,24 € 

110 DONACIÓN 
EULAR - EUROPEAN LEAGUE 

AGAINST RHEUMATISM 
Donación EULAR 2021 - Rosario López Pedrera 1.000,00 € 

111 DONACIÓN 
EUROPEAN SOCIETY FOR 

ARTIFICIAL ORGANS 
DONACION FUNGIBLES  EUTOX WORK GROUP 10% 

overheads 
6.275,32 € 

112 DONACIÓN 
EUROPEAN SOCIETY FOR 

ARTIFICIAL ORGANS 
DONACION FUNGIBLES EUTOX WORK GROUP 2019 2.798,29 € 
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113 DONACIÓN 
FEDERACION DE PEÑAS 

CORDOBESAS 
DONCION FEDERACION DE PEÑAS 1.690,00 € 

114 DONACIÓN FERNANDEZ DONACION RAÚL FERNÁNDEZ CÁRDENAS 250,00 € 

115 DONACIÓN FERRING, S.A.U. Donación Ap. Digestivo 2.000,00 € 

116 DONACIÓN FERROVIAL SERVICIOS, S.A. DONACION FERROVIAL - 40 ANIVERSARIO HURS 4.000,00 € 

117 
DONACIÓN 

FIBICO. FUNDACION PARA LA 
INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DE 

CÓRDOBA 

Donación Premio Lección Maimónides Juan Miguel Díaz 
Tocados 

3.000,00 € 

118 DONACIÓN FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A.U. 2.000,00 € 

119 DONACIÓN FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. DONACION FRESENIUS,  KABI ESPAÑA S.A.U 2000€ 101214 2.000,00 € 

120 DONACIÓN FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. Donación Endocrinología 1.610,00 € 

121 DONACIÓN FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. Donación UCI 1.207,50 € 

122 DONACIÓN FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. Donación Direccion Enfermeria 379,50 € 

123 DONACIÓN 
FUNDACION ANDALUZA DE 

NEFROLOGIA 
DONACIÓN FUNDACIÓN NEFROLÓGICA REUNIÓN SAN 

2017 
4.854,75 € 

124 DONACIÓN 
FUNDACION ANDALUZA DE 

NUTRICIÓN CLÍNICA Y DIETÉTICA 
Uso de las TIC para control del peso en pacientes con 

sobrepeso u obesidad. 
6.000,00 € 

125 DONACIÓN 
FUNDACION ANDALUZA DE 

NUTRICIÓN CLÍNICA Y DIETÉTICA 
Donación Sociedad Andaluza de Nutrición Clínica y Dietética 545,91 € 

126 DONACIÓN 
FUNDACION ANDALUZA DE 

REUMATOLOGIA 
Donación Reumatología 60.000,00 € 

127 
DONACIÓN 

FUNDACIÓN DE LA SOCIEDAD 
ESPAÑOLA DE 

ENDOCRINOLOGÍA Y NUTRICIÓN 
Donación Premio Trayectoria 2016 FSEEN 9.000,00 € 

128 DONACIÓN 
FUNDACION ESPAÑOLA 

ARTERIOSCLEROSIS 
Donación Fundación Española de Arteriosclerosis  (Fuentes) 12.000,00 € 

129 DONACIÓN 
FUNDACIÓN ESPAÑOLA DEL 

PULMÓN - RESPIRA 
Donacion UGC Neumologia 10.000,00 € 

130 
DONACIÓN 

FUNDACIÓN ESPAÑOLA DEL 
PULMÓN - RESPIRA 

Hallazgos endoscópicos en pacientes con neumonía por SARS-
COV-2 sometidos a fibrobroncoscopia: Estudio multicéntrico 

nacional. 
6.000,00 € 

131 DONACIÓN 
FUNDACIÓN ESPAÑOLA DEL 

PULMÓN - RESPIRA 
Colaboración Programa Killian 2017 4.000,00 € 

132 
DONACIÓN 

FUNDACIÓN ESPAÑOLA DEL 
PULMÓN - RESPIRA 

Hallazgos endoscópicos en pacientes con neumonía por SARS-
COV-2 sometidos a fibrobroncoscopia: Estudio multicéntrico 

nacional. 
2.000,00 € 

133 DONACIÓN FUNDACION IVI 
Donación GC10 from IVI Foundaction corresponding to the 8th 

IVIRMA Congress, IVI Foundation Awards 
15.060,00 € 

134 DONACIÓN FUNDACIÓN NEFROLOGICA DONACION FUNDACION NEFROLOGICA 9312.92 9.312,92 € 

135 

DONACIÓN 

FUNDACION PARA EL ESTUDIO Y 
ACTIV DOCENTES EN LAS 

ENFERM.CARDIOVASCULARES 
DEL 

SER.CARDIOLOG.HOSPT.REINA 

DONACION FUNDACION CARDILOGIA HOSPITAL REINA 
SOFIA 

16.214,94 € 

136 
DONACIÓN 

FUNDACIÓN PARA LA 
INNOVACIÓN Y LA PROSPECTIVA 

EN SALUD EN ESPAÑA 

ESTUDIO FASE II DE UTILIZACIÓN DE CÉLULAS 
DENDRÍTICAS 

24.650,30 € 

137 DONACIÓN FUNDACION ZAITUM DONDACION FUNDACIÓN ZAITUM (CHEQUE UNIVERSIDAD) 6.048,89 € 

138 
DONACIÓN 

GABINETES DE AUDIOPROTESIS 
ELECTROMEDICINA Y SERVICIOS 

S. A. 
DONACION GAES,S.A.proyecto colores para alegrarte 500,00 € 

139 DONACIÓN GARCÍA DONACION JULIAN GARCIA PORTILLO 2017 1.900,00 € 

140 DONACIÓN 
GENERAL ELECTRIC 

HEALTHCARE ESPAÑA, S.A.U. 
Scholarship/Fellowship General Electric Healthcare España 30.000,00 € 
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141 PATROCINIO 
GENERAL ELECTRIC 

HEALTHCARE ESPAÑA, S.A.U. 
Patrocinio I Jornada Virtual Sobre Actualización en Patología 

Vésico-Prostática: de lo funcional a lo Oncológico 
1.000,00 € 

142 
DONACIÓN 

GETNE (GRUPO ESPAÑOL DE 
TUMORES NEUROENDOCRINOS 

Y ENDOCRINOS) 

Telotristat etiprate: utilidad en la fibrosis mesentérica y la 
enfermedad cardiaca por carcinoide. Efecto auto/paracrino de la 

serotonina en la fibrosis del síndrome carcinoide. 
20.000,00 € 

143 
PATROCINIO GILEAD SCIENCES, S.L. 

Contrato de Patrocinio entre Gilead Sciences y la FUNDACION 
PARA LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DE CÓRDOBA 

(FIBICO). Jornadas Formativas en VIH 
20.125,00 € 

144 PATROCINIO GILEAD SCIENCES, S.L. 
Patrocinio: El técnico de farmacia en las salas blancas: 

Validación de competencias generales 
8.000,00 € 

145 
PATROCINIO GILEAD SCIENCES, S.L. 

Patrocinio del VI curso practico para tecnicos en farmacia: El 
tecnico de farmacia en la manipulacion de medicamentos 

biopeligrosos. 
7.000,00 € 

146 
PATROCINIO GILEAD SCIENCES, S.L. 

Patrocinio VII Curso práctico para técnicos en farmacia: El 
técnico de farmacia en la manipulación de medicamentos 

biopeligrosos. 
7.000,00 € 

147 DONACIÓN GILEAD SCIENCES, S.L. Donación Gilead Sciences S.L. Formación Medicina 1.900,00 € 

148 DONACIÓN GLAXOSMITHKLINE, S.A. DONACIÓN GSK DATA MANAGER 3.000,00 € 

149 DONACIÓN GLAXOSMITHKLINE, S.A. Donación cardiología. GSK. abril 2016 3.000,00 € 

150 DONACIÓN GOMERA FRANCISCO ANTONIO GOMERA LOPEZ 1.500,00 € 

151 DONACIÓN GOMEZ Donación Premio Enrique Gómez Academia Sevilla 1.000,00 € 

152 DONACIÓN GOMEZ Donación Enrique Gómez Gómez Premio Academia Sevilla 1.000,00 € 

153 DONACIÓN GOMEZ 
Enrique Gómez Gómez-apoyo a la investigación dentro de la 

UGC de Urología 
1.000,00 € 

154 DONACIÓN GOMEZ 
Enrique Gómez Gómez 2-apoyo a la investigación dentro de la 

UGC de Urología 
1.000,00 € 

155 DONACIÓN GRIFOLS MOVACO, S.A. 
DONACIÓN GRIFOLS_25 REUNION ANUAL 

ESRA_ANESTESIA 
1.162,00 € 

156 DONACIÓN 
GRUPO ESPAÑOL DE 

SINDROMES MIELODIPLASICOS 
Donacion Grupo Español de Sindromes Mielodisplasicos 

(GESMD) a FIBICO 
2.380,00 € 

157 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. DONACION GUARDERIA EL TIOVIVO 200,00 € 

158 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. APORTACION ANUAL GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. 200,00 € 

159 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. APORTACION ANUAL GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. 200,00 € 

160 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. APORTACION ANUAL GUARDERIA EL TIOVIVO, S.L. 200,00 € 

161 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. Donación guardería el tiovivo s.l. 200,00 € 

162 DONACIÓN GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. DONACION GUARDERIA EL TIOVIVO S.L. 2021 200,00 € 

163 DONACIÓN 
HOSPITAL GENERAL REINA 

SOFIA 
DONACION INGRESO 40ª ANIVERSARIO 518,00 € 

164 DONACIÓN INCYTE BIOSCIENCE IBERIA S.L. DONACIÓN INCYTE HEMATOLOGÍA 1.500,00 € 

165 DONACIÓN 
INNOVATIVEHEALTH GROUP 

S.L.U 
DONACION INNOVATIVEHEALTH GROUP SL EQUIPO 

INCUCYTE ZOOM HD 2CR SYSTEM PACKEGE 
109.209,00 € 

166 DONACIÓN INSTITUTO ROCHE DONACION INSTITUTO ROCHE 28.200,00 € 

167 DONACIÓN IPSEN PHARMA S.A.U. Donación IPSEN Ecógrafo 32.004,50 € 

168 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio página Web 30.000,00 € 

169 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio página Web 30.000,00 € 

170 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio página Web 2021 - websponsoring 30.000,00 € 

171 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio página Web 20.000,00 € 

172 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. 
PATROCINIO-CICLO DE SESIONES DE ACTUALIZACIÓN EN 

ONCOHEMATOLOGÍA. 
6.000,00 € 

173 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. 
Patrocinio - VII Jornada actualización en hematología -  15/ 

Mayo/2019 
4.500,00 € 
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174 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. PATROCINIO JORNADAS PACIENTES 2018 JANSSEN 3.400,00 € 

175 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio Jornadas de formación UGC Hematología 3.000,00 € 

176 PATROCINIO JANSSEN-CILAG, S.A. Patrocinio Janssen Curso Urologia-Radiología 660,00 € 

177 DONACIÓN 
KARL STORZ ENDOSCOPIA 

IBERICA, SA 
DONACION KARL STORZ JORNADA ROBOTICA 1.000,00 € 

178 DONACIÓN KERN PHARMA, S.L. Donacion Ap. Digestivo 15.000,00 € 

179 DONACIÓN 
LABORATORIOS 

FARMACEUTICOS ROVI, SA 
Donación Laboratorios Rovi SA 2018 6.000,00 € 

180 DONACIÓN 
LABORATORIOS 

FARMACEUTICOS ROVI, SA 
Donación Laboratorios Rovi 2019 6.000,00 € 

181 DONACIÓN 
LABORATORIOS 

FARMACEUTICOS ROVI, SA 
DONACION ROVI 2.500,00 € 

182 DONACIÓN 
LABORATORIOS 

FARMACEUTICOS ROVI, SA 
DONACION LABORATORIOS FARMACEUTICOS ROVI S.A. 40 

ANIVERSARIO 
2.000,00 € 

183 DONACIÓN 
LABORATORIOS 

FARMACEUTICOS ROVI, SA 
DONACIÓN ROVI UROLOGÍA 1.000,00 € 

184 DONACIÓN 
LABORATORIOS GEBRO 

PHARMA SA 
Donación Ap. Digestivo 5.035,70 € 

185 DONACIÓN 
LABORATORIOS GEBRO 

PHARMA SA 
Donación Ap. digestivo 5.000,00 € 

186 DONACIÓN 
LABORATORIOS GEBRO 

PHARMA SA 
Donación Neurocirugía 2.000,00 € 

187 DONACIÓN 
LABORATORIOS LEO PHARMA, 

SA 
DONACION LEO PHARMA S.A.  151214 1.000,00 € 

188 DONACIÓN LABORATORIOS RUBIO, S.A. Donación Laboratorios Rubio 20.000,00 € 

189 
DONACIÓN 

LABORATORIOS VIIV 
HEALTHCARE S.L. 

DONACION ViiV_GC26_2020. EVALUACION DE UN 
PROGRAMA PILOTO DE ATENCION COMPARTIDA ENTRE 

ATENCION PRIMARIA Y HOSPITALARIA . 
49.500,00 € 

190 DONACIÓN 
LABORATORIOS VIIV 

HEALTHCARE S.L. 
Apoyo investigación posdoct GC26 33.000,00 € 

191 DONACIÓN 
LABORATORIOS VIIV 

HEALTHCARE S.L. 
DONACION PROYECTO Evaluación de la hepatopatía crónica 

por VHC en pacientes con infección por VIH 
12.000,00 € 

192 DONACIÓN LADDERSTREAM FOUNDATION 
Donación paciente Álvaro Arjona a través de Ladderstream 

Foundation 
17.710,50 € 

193 DONACIÓN LINDE MEDICINAL S.L. Donación Linde Medicinal SL- Hospital Pozoblanco 1.386,00 € 

194 DONACIÓN LLORENTE DONACION FRANCISCO JESUS LLORENTE CANTARERO 4.500,00 € 

195 DONACIÓN LOPEZ DONACION PREMIO MARIA ROSARIO LOPEZ PEDRERA 790,00 € 

196 DONACIÓN LUNA DONACION MARIA DEL MAR LUNA PALMERO 700,00 € 

197 DONACIÓN MARQUEZ Donación UGC Rehabilitación - Ganamos Si Nos Quedamos 1.000,00 € 

198 DONACIÓN MARTINEZ JULIA GUADALUPE MARTINEZ GARCIA 1.500,00 € 

199 

DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A 

Donacion “TRATAMIENTO CON DISPOSITIVOS DE 
ASISTENCIA CIRCULATORIA. APLICACIÓN Y SEGUIMIENTO 

DE MODELOS DISPONIBLES DE ASISTENCIA 
VENTRICULAR. DESARROLLO DE NUEVOS SISTEMAS DE 

ASISTENICA CIRCULATORIA” 

48.000,00 € 

200 

DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A 

Tratamiento con Dispositivos de Asistencia Circulatoria. 
Aplicación y Seguimiento de Modelos Disponibles de Asistencia 

Ventricular. Desarrollo de nuevos sistemas de asistencia 
circulatoria 

48.000,00 € 

201 

DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A 

Donación Proyecto de Investigación “Tratamiento con 
Dispositivos de Asistencia Circulatoria. Aplicación y Seguimiento 
de Modelos Disponibles de Asistencia Ventricular. Desarrollo de 

nuevos sistemas de asistencia circulatoria 

48.000,00 € 

202 DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A DONACION MEDTRONIC RADIODIAGNOSTICO 6.000,00 € 
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203 DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A 
Apoyo formación a profesionales Curso de Suturas 

Laparoscópicas 
5.000,00 € 

204 DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A DONACION MEDTRONIC S.A. 3.000,00 € 

205 DONACIÓN MEDTRONIC IBERICA, S.A Donacion Medtronic Bloque Quirurgico 1.500,00 € 

206 PATROCINIO 
MERCK SHARP & DOHME DE 

ESPAÑA SA 
PATROCINIO FIBICO 2020 6.000,00 € 

207 PATROCINIO MERCK, S.L.U. Convenio patrocinio web 5.000,00 € 

208 PATROCINIO MERCK, S.L.U. Convenio patrocinio web 5.000,00 € 

209 PATROCINIO MERCK, S.L.U. Patrocinio página web 5.000,00 € 

210 

PATROCINIO MERCK, S.L.U. 

Patrocinio V Edición del curso de estimulación magnética 
trascraneal y nueromodulacion: presente y futuro en 

neurociencias y primer simposium. Córdoba, 15-18 de octubre 
de 2019. 

5.000,00 € 

211 PATROCINIO MERCK, S.L.U. Patrocinio Programa de actualización en farmacoterapia 4.000,00 € 

212 DONACIÓN MURCIA Donacion Endometriosis Francisco Antonio Murcia Gómez 5.000,00 € 

213 DONACIÓN NEUMOCOR DONACION NEUMOCOR 24.196,43 € 

214 
PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 

Patrocinio FIBICO-REGISPON-3: Seguimiento  del Registro 
Español de Espondiloartritis. Aspectos  clínicos, terapéuticos y 

moleculares - Novartis 
20.000,00 € 

215 PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 
Patrocinio jornada Comaprtiendo Retos y Experiencias en 

Farmacia Hospitalaria Códoba 17 de mayo de 2019. 
18.000,00 € 

216 PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 
Patrocinio III Curso práctico sobre revisiones sitemáticas y meta-

análisis. 
15.000,00 € 

217 PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 
Patrocinio cursro 5th edition Systematic Reviews and meta-

analyses course - Novartis 
12.000,00 € 

218 PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. Patrocinio curso 10.000,00 € 

219 PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. Patrocinio Jornadas Farmacoterapia 10.000,00 € 

220 
PATROCINIO NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 

Patrocinio: El uso de las TICs en Salud: Opiniones y 
experiencias de pacientes y profesionales.Córdoba el día 29 de 

noviembre de 2016 
1.500,00 € 

221 PATROCINIO NOVO NORDISK PHARMA, S.A. 
Patrocinio Colaboración multidisciplinar al paciente con pie 

diabético desde el Hospital de día de diabetes. 
15.000,00 € 

222 DONACIÓN NOVO NORDISK PHARMA, S.A. Donacion Endocrino 15.000,00 € 

223 DONACIÓN NOVO NORDISK PHARMA, S.A. Donación Endocrino 15.000,00 € 

224 DONACIÓN ORPHAN EUROPE S.L. Donación Aportaciones Dr. Santamaria 10.000,00 € 

225 DONACIÓN OTSUKA PHARMACEUTICAL, S.A. Donación aparato digestivo 9.000,00 € 

226 DONACIÓN OTSUKA PHARMACEUTICAL, S.A. DONACION RAFAEL DE BURGOS OTSUKA 3.000,00 € 

227 DONACIÓN OTSUKA PHARMACEUTICAL, S.A. Donación Farmacia 3.000,00 € 

228 DONACIÓN OXIMESA S.L. Donación Oximesa S.L. - Hospital Pozoblanco 3.000,00 € 

229 

DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. 

DONACION PALEX, IGNACIO MUÑOZ CARVAJAL , proyecto 
AVERROES: Desarrollo de un sistema innovador de asistencia 

circulatoria, cumpliendo de este modo sus finalidades 
estatutarias, que son el desarrollo de la docencia, la 

investigación científica y el desarro 

39.587,00 € 

230 DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. Donación PALEX MEDICAL SA 2018 30.327,71 € 

231 DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. Donacion Palex Mediacl SA_UGC Cirugia Cardiovascular 30.188,00 € 

232 DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. 
DONACION IGNACIO MUÑOZ CARVAJAL 27.271,86 € PALEX 

MEDICAL 
27.271,86 € 

233 DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. PALEX MEDICAL SA 23.650,00 € 

234 DONACIÓN PALEX MEDICAL, S.A. DONACIÓN PALEX 20.633,05 € 

235 DONACIÓN PFIZER GEP SLU PFIZER GEP SLU 8.000,00 € 
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236 DONACIÓN PFIZER GEP SLU TTPharmacy 1.2 8.000,00 € 

237 DONACIÓN PFIZER GEP SLU 
DONACION PFIZER FORMACION INFECCION FUNGICA 

INVASIVA 2015 
7.700,00 € 

238 DONACIÓN PFIZER, S.A DONACIÓN PFIZER ANATOMIA PATOLÓGICA 3.000,00 € 

239 DONACIÓN PFIZER, S.L.U. DONACION UGC INFECCIOSOS JULIAN DE LA TORRE 9.000,00 € 

240 DONACIÓN PFIZER, S.L.U. DONACIÓN PFIZER UGC INFECCIOSOS 6.000,00 € 

241 DONACIÓN PFIZER, S.L.U. 
MORTALIDAD EN EL TRASTORNO MENTAL GRAVE.-20 

AÑOS +20 INICIATIVAS. 
6.000,00 € 

242 DONACIÓN PFIZER, S.L.U. Donación Pfizer Anatomía Patológica 4.190,16 € 

243 DONACIÓN PFIZER, S.L.U. Donacion Anatomia patológica 4.000,00 € 

244 PATROCINIO PFIZER, S.L.U. Patrocinio Reunión LMC Córdoba Hematología 1.250,00 € 

245 PATROCINIO PFIZER, S.L.U. Patrocinio Pfizer Jornadas Hematologicas 1.000,00 € 

246 DONACIÓN PRIM, S.A. Donación Neurocirugía 1.840,00 € 

247 DONACIÓN PRIM, S.A. Cirugía plástica_apoyo a la investigación dentro de la UGC 1.000,00 € 

248 DONACIÓN 
PRODUCTOS HOSPITALARIOS 

SOLERA, SL 
Cuaderno recogida datos crio terapia 1.500,00 € 

249 DONACIÓN RE DONACION GIULIA VALERIA 500,00 € 

250 
DONACIÓN 

RECORDATI RARE DISEASES 
SPAIN, S.L.U. 

V Jornada de Investigación Traslacional en Enfermedades 
Raras: últimos avances en enfermedades metabólicas 

hereditarias”, Córdoba,l 22 de noviembre de 2019. 
700,00 € 

251 DONACIÓN REQUENA DONACION NATIVIDAD DEL VALLE REQUENA JIMENEZ 440,00 € 

252 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. Donación Roche 26.066,00 € 

253 PATROCINIO ROCHE FARMA, S.A. 
Patrocinio del programa de actualización en farmacoterapia. 

Hospital Universitario Reina Sofia 
20.000,00 € 

254 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. 
CONVENIO COLABORACIÓN PARA LA FINANCIACIÓN DE 

LOS IV PREMIOS IMIBIC-ROCHE 
12.000,00 € 

255 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. 
CONVENIO COLABORACIÓN PARA LA FINANCIACIÓN DE III 

PREMIOS DE INNOVACIÓN BIOMÉDICA IMIBIC-ROCHE 
11.440,00 € 

256 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. Convenio colaboracion V Premio IMIBIC-Roche 9.000,00 € 

257 
DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. 

ACUERDO DE COLABORACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE 
LA JORNADA VI JORNADA PREMIOS DE INNOVACIÓN 
IMIBIC-ROCHE ENTRE ROCHE FARMA, S.A. Y FIBICO 

9.000,00 € 

258 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. DONACION ROCHE FARMA S.A 3.685,39 € 

259 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. 
DONACION ROCHE ESPECIA :KITS ANATOMIA 

PATOLOGICA DE 2016 
3.223,44 € 

260 DONACIÓN ROCHE FARMA, S.A. Donación Roche Kits DNA Anatomia Patológica 290,40 € 

261 DONACIÓN SÁNCHEZ DONACION Joaquín Sánchez García 1.924,65 € 

262 PATROCINIO SANOFI-AVENTIS, S.A. Patrocinio III Curso revisiones sitemáticas y meta-análisis 6.000,00 € 

263 

PATROCINIO SANOFI-AVENTIS, S.A. 

Colaboración de patrocinio con la II Jornadas de Investigación 
traslacional en Enfermedades Raras: últimos avances en 

enfermedad neuromusculares, 11-12 noviembre 2016   - Fecha 
de Entrega: 03/11/2016 

1.000,00 € 

264 PATROCINIO SANOFI-AVENTIS, S.A. Solicitud de patrocinio a Sanofi 700,00 € 

265 DONACIÓN SERRANO DONACION JUANA SERRANO LOPEZ 3.400,00 € 

266 DONACIÓN 
SOCIEDAD ANDALUZA 
ENFERMEDADES INFE 

Donación Julián de la Torre (Servicio Infecciosos) 35.983,43 € 

267 
DONACIÓN 

SOCIEDAD COOPERATIVA 
ANDALUZA GANADERA DEL 
VALLE DE LOS PEDROCHES 

Donación Hematología Pediátrica 9.038,99 € 

268 
DONACIÓN 

SOCIEDAD COOPERATIVA 
ANDALUZA GANADERA DEL 
VALLE DE LOS PEDROCHES 

DONACION COVAP 2.500,00 € 
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(Donación/Patrocinio) 
Donante/Patrocinador Título 

Importe 
Concedido 

269 
DONACIÓN 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS 

Y MICROBIOLOGÍA CLÍNICA 

PREMIO A LA INVESTIGACIÓN PARA JÓVENES 
INVESTIGADORES 2017 

10.000,00 € 

270 DONACIÓN 
SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 

ONCOLOGÍA MÉDICA 
DONACION SEOM PARA PROYECTO INMUNO-ONCOLOGIA 

CRISTINA MORALES 
40.000,00 € 

271 DONACIÓN 
TAKEDA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
Donación Ap. Digestivo 20.000,00 € 

272 PATROCINIO 
TAKEDA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
Patrocinio del curso de Fomarción en Cirugía Laparoscópica 

para médicos Ginecólogos 
10.885,00 € 

273 
PATROCINIO 

TAKEDA FARMACEUTICA 
ESPAÑA S.A. 

Patrocinio del curso de Fomarción en Cirugía Laparoscópica 
para médicos Ginecólogos, la semana del 25 de noviembre del 

2015 
10.361,78 € 

274 DONACIÓN TEMPOTOURS, S.L. 
PREMIO: Mejor póster en trastorno mental grave: esquizofrenia 

y trastornos afectivos. VIII Encuentros en psiquiatría. 
1.500,00 € 

275 PATROCINIO TEVA PHARMA, SLU 
Patrocinio Formación de Técnicos de Farmacia en Campanas 

de Flujo Laminar. 
20.000,00 € 

276 DONACIÓN 
THE BINDING SITE GROUP 

LIMITED SUCURSAL EN ESPAÑA 
Donación Manuel Santamaría (Inmunología) 16.500,00 € 

277 DONACIÓN 
THE BINDING SITE GROUP 

LIMITED SUCURSAL EN ESPAÑA 
Donación Inmunología 9.000,00 € 

278 DONACIÓN 
THE BINDING SITE GROUP 

LIMITED SUCURSAL EN ESPAÑA 
Donación Inmunología 6.000,00 € 

279 DONACIÓN VEGENAT HEALTHCARE S.L.U. Donación Endocrinología 5.000,00 € 

280 DONACIÓN VEGENAT HEALTHCARE S.L.U. Donación Endocrinología 5.000,00 € 

281 DONACIÓN VELASCO DONACION FRANCISCO VELASCO GIMENA 127,21 € 

282 DONACIÓN VESISMIN SL Donación Preventiva 2.600,00 € 

283 DONACIÓN VESISMIN SL Donación Preventiva 204,70 € 

284 DONACIÓN VIAJES PACIFICO, S.A. 
Donación VIAJES PACIFICO, S.L. 2016. International Workshop 

on Laparoscopic Liver Surgery 2016 
27.075,46 € 

285 DONACIÓN VIAJES PACIFICO, S.A. Donación remanente IWLLS2018 18.304,85 € 

286 DONACIÓN VIAJES PACIFICO, S.A. 
Donación VIAJES PACIFICO, S.L. 2018. International Workshop 

on Laparoscopic Liver Surgery 2018 
2.500,00 € 

287 
DONACIÓN 

VIFOR FRESENIUS MEDICAL 
CARE RENAL PHARMA ESPAÑA 

S.L. 
Donación UGC Nefrología - Mariano Rodríguez 8.000,00 € 

288 
DONACIÓN 

VIFOR FRESENIUS MEDICAL 
CARE RENAL PHARMA ESPAÑA 

S.L. 
Donación Nefrología 2.000,00 € 

289 PATROCINIO VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. 
Convenio Patrocinio página web desde 22 de septiembre (12 

meses). 
4.500,00 € 

290 PATROCINIO VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. 
Convenio de Colaboración entre FIBICO y VIFOR PHARMA 

ESPAÑA, S.L. Patrocinio Web. 
4.000,00 € 

291 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Farmacia 4.000,00 € 

292 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Farmacia 4.000,00 € 

293 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Farmacia 3.800,00 € 

294 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Anestesia 2.173,50 € 

295 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Farmacia 1.700,00 € 

296 DONACIÓN VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Donación Farmacia Inf. Margarita 1.100,00 € 

297 DONACIÓN VIIV HEALTHCARE, S.L. Donación Viiv 2017 23.100,00 € 

298 DONACIÓN VIIV HEALTHCARE, S.L. Donación ViiV Healthcare 2018 23.100,00 € 

299 DONACIÓN VORTROM S.L.U. VORTROM S.L. -  40 ANIVERSARIO HURS 3.000,00 € 
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PLAN DE 

ACTUACIÓN 2022 
Anexo 8: Convenios de colaboración con otras entidades para el desarrollo de las 

actividades    

La siguiente tabla relaciona los Convenios de colaboración de las Fundaciones Gestoras con otras 

entidades. En el caso de que, por la naturaleza del convenio, no se prevean aportaciones 

económicas tanto de la entidad colaboradora como de FIBICO, se debe indicar si produce o no 

corriente financiera.  

Nº total Convenios de Colaboración= 124 

Total de Aportaciones= 3.051.125,94 € 

Nº Entidad Colaboradora Título 
Importe 

Concedido 

1 ABBOTT LABORATORIES, S.A. 
Covenio Abbott - líneas de Investigación en 
nutrición de la Unidad de Endocrinología y 

Nutrición 

11.794,20 € 

2 ABBOTT LABORATORIES, S.A. 
Programa de formación para pacientes de 

monitorización continua de glucosa y Flash. 
5.000,00 € 

3 ABBOTT MEDICAL ESPAÑA SA 

Convenio para gastos de personal al proyecto 
Valoración de las variaciones de los 

parámetros de termografía cutánea durante 
la cirugía cardíaca con circulación 

extracorpórea 

10.000,00 € 

4 ABBOTT MEDICAL ESPAÑA SA 

Convenio para ayuda a la formación para un 
Profesional de la Salud para el desarrollo de 
sistemas tecnológicos para el tratamiento de 

la insuficiencia cardiaca terminal. 

10.000,00 € 

5 ABBVIE SPAIN S.L.U. 
Telefarmacia – Atención Farmacéutica y 

Home Delivery 2020 
34.500,00 € 

6 ABBVIE SPAIN S.L.U. 
Proyecto de atención domiciliaria “Leucemia 

Linfocítica Crónica” 
17.250,00 € 

7 ACUÑA Y FOMBONA S.A. 
Desarrollo de prototipo de dispositivo para 

craneotomia descomprensiva. Fase 1. 
2.117,50 € 

8 ALK-ABELLO S.A. 

PROYECTO SERUM POOL. Colaboración al 
desarrrollo de extractos alergénicos 

específicos utilizados en el diagnóstico y 
tratamiento de las enfermedades elérgicas. 

4.750,00 € 

9 ALMAZARAS DE LUQUE S. COOP. AND 

Convenio de Colaboración entre la Fundación 
para la Investigación Biomédica de Córdoba y 

Cooperativas Olivareras 

16.099,98 € 

10 AMGEN SA Track and trace pharmacy. 30.000,00 € 

11 AMGEN SA 
CONVENIO COLABORACION AMGEN_AGS 

SUR_RAIMUNDO TIRADO 
8.280,00 € 

12 ASTELLAS PHARMA, S.A. 
CONVENIO ENTRE ASTELLAS PHARMA Y 

FIBICO 2017 
4.000,00 € 

13 
ASTRAZENECA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
Proyecto “Dispensación a pacientes externos 

– Telefarmacia” 
25.000,00 € 
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Nº Entidad Colaboradora Título 
Importe 

Concedido 

14 
ASTRAZENECA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
Curso tecnicos 8.000,00 € 

15 
ASTRAZENECA FARMACEUTICA 

ESPAÑA S.A. 
Jornada Actualización en el manejo del 

Síndrome Coronario Agudo. 
4.000,00 € 

16 BAYER HISPANIA S.L. 
Telefarmacia: Atención farmacéutica y Home 

Delivery 
10.000,00 € 

17 
BOEHRINGER INGELHEIM ESPAÑA, 

S.A. 

CURSO DE FORMACION CONTINUADA EN 
PATOLOGIA INTERSTICIAL: FIBROSIS 

PULMONAR IDIOPATICA. 
10.000,00 € 

18 
BOEHRINGER INGELHEIM ESPAÑA, 

S.A. 
VI Curso Tecnicos en farmacia hospitalaria 5.000,00 € 

19 CANVAX BIOTECH S.L. 
Desarrollo de modelos animales para terapias 

con CAR-T para enfermedades infecciosas y 
autoinmunes. 

93.235,56 € 

20 CELGENE S.L.U. 
CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA LA 

EXCELENCIA EN EL MANEJO DEL PACIENTE 
CON MIELOMA MÚLTIPLE 

5.000,00 € 

21 CLINICORD, S.L. 
Convenio colaboración Becas Servicio de 

Inmunología 
16.993,01 € 

22 

COLEGIO PROFESIONAL DE 
TERAPEUTAS OCUPACIONALES DE 

EXTREMADURA 

Ayudas a Proyectos de Investigación en 
terapia ocupacional 2020 - Nieves Muñoz 

1.500,00 € 

23 
COOP. OLIVARERA NUESTRA SEÑORA 
DE LA CONSOLACIÓN S. COOP. AND. 

Convenio de Colaboración entre la Fundación 
para la Investigación Biomédica de Córdoba y 

Cooperativas Olivareras 

16.099,98 € 

24 
COOPERATIVA AGRICOLA NUESTRA 

SEÑORA DE LA SALUD 

Convenio de Colaboración entre la Fundación 
para la Investigación Biomédica de Córdoba y 

Cooperativas Olivareras 

16.099,98 € 

25 
EMERALD HEALTH BIOTECHNOLOGY 

ESPAÑA,S.L.U. (VIVACELL) 

I Jornadas de Investigación Traslacional en 
Enfermedades Raras 

1.000,00 € 

26 
EMERALD HEALTH BIOTECHNOLOGY 

ESPAÑA,S.L.U. (VIVACELL) 

II Jornadas de Investigación Traslacional en 
Enfermedades Raras 

600,00 € 

27 EMSOR, S.L. 

Acuerdo de colaboración entre FIBICO y 
EMSOR, S.L. para el desarrollo del proyecto 
de investigación “desarrollo de prototipo de 

plantilla mamaria”. 

7.450,00 € 

28 ESTEVE PHARMACEUTICALS S.A. 

Determinación de modelos predictivos para 
reingreso hospitalario en la enfermedad 

pulmonar obstructitiva crónica basadis en 
metedología big-data. 

6.500,00 € 

29 
FRESENIUS MEDICAL CARE ESPAÑA, 

S.A. 
CONVENIO FRESENIUS MEDICAL CARE 60.000,00 € 

30 FUNDACION CAJA RURAL 

Desarrollo de una Terapia Avanzada para el 
Tratamiento de la Insuficiencia Endotelial 

Corneal 
29.000,00 € 
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Nº Entidad Colaboradora Título 
Importe 
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31 FUNDACION CAJASUR 
Convenio: Test Breve para la prevención de la 

demencia. 
18.000,00 € 

32 FUNDACION CAJASUR CONVENIO DE COLABORACION DE CAJASUR 12.500,00 € 

33 

FUNDACIÓN ESPAÑOLA DE 
INVESTIGACIÓN ÓSEA Y DEL 

METABOLISMO MINERAL 

Convenio de colaboración BECA FLS 
EXCELLENCE - FEIOMM 

8.000,00 € 

34 FUNDACIÓN LA CAIXA 

CONVENIO FUNDACION LA CAIXA PROYECTO 
BANCO DE LECHE MATERNA EN LA UNIDAD 

DE PEDIATRIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 
REINA SOFIA DE CORDOBA 

37.510,00 € 

35 FUNDACION MUTUAL MEDICA Convenio colaboración docencia HURS 4.500,00 € 

36 
FUNDACIÓN PROFESOR NOVOA 

SANTOS (FPNS) 

DONOR-CAD_Enfermedad arterial coronaria 
(EAC) transmitida por el donante en 
receptores de trasplante cardíaco: 

prevalencia, factores de riesgo y recuperación 
pronóstica. 

1.900,00 € 

37 

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PARA LA GESTION DE LA 

INVESTIGACIÓN EN SALUD DE 
SEVILLA 

“Eficacia del trasplante autólogo de células 
mononucleadas de médula ósea en el ictus 

isquémico. Ensayo Clínico Fase II, 
Multicéntrico, Controlado y Aleatorizado” 

6.000,00 € 

38 

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PARA LA GESTION DE LA 

INVESTIGACIÓN EN SALUD DE 
SEVILLA 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ECONOMICA 
ENTRE FIBICO Y Y FISEVI. 3055,36 €. 

11/03/2016 

5.047,06 € 

39 GE HEALTHCARE EUROPE GMBH Educational Grant General Electric 11.900,00 € 

40 GILEAD SCIENCES, INC Convenio Antonio Rivero Gilead 2017 32.210,00 € 

41 GILEAD SCIENCES, S.L. 

Convenio de Colaboración en Investigación 
Científica y Técnica entre Fundación para la 

Investigación Biomédica de Córdoba y la 
Compañía GILEAD SCIENCIES SLU 

19.700,00 € 

42 

ICU MEDICAL PRODUCTOS 
FARMACÉUTICOS Y HOSPITALARIOS, 

S.L. 
Convenio Hospira Aplicacion QuimioAyuda 1.000,00 € 

43 IGEN BIOLAB SLU 

Evaluación de la calidad de vida de los 
pacientes con cáncer de pulmón no 
microcítico metastásico con terapia 

suplementaria con IGEN-2006. 

25.000,00 € 

44 INCYTE BIOSCIENCE IBERIA S.L. Convenio Incyte Biosciences Iberia SL 2018 16.000,00 € 

45 IQVIA RDS SWITZERLAND SARL 

Update of antimicrobial spectrum and 
potency of dalbavancin and other antibiotics 

tested in clinical isolates of Gram-positive 
pathogens from southern and central Europe 

and Russia. 

3.360,00 € 

46 JANSSEN-CILAG, S.A. 
Acuerdo de cooperación en el programa de 

becas de investigación científica. 
120.000,00 € 
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47 JANSSEN-CILAG, S.A. 
Acuerdo de cooperación en el programa de 

becas de investigación científica 
60.000,00 € 

48 JANSSEN-CILAG, S.A. 
Acuerdo de cooperación en el programa de 

becas de investigación científica. 
60.000,00 € 

49 JANSSEN-CILAG, S.A. Convenio Janssen-Cilag, S.A. 30.000,00 € 

50 JANSSEN-CILAG, S.A. 
ACUERDO DE COOPERACIÓN EN EL 

PROGRAMA DE BECAS DE INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA 

15.436,00 € 

51 JANSSEN-CILAG, S.A. Convenio Colaboración Janssen-Cilag 6.000,00 € 

52 KYOWA KIRIN FARMACÉUTICA, S.L.U. 

V jornada de investigación traslacional en 
enfermedades raras, últimos avances en 
enfermedades metabólicas hereditarias, 

córdoba, 22 de Nov. de 2019 

2.000,00 € 

53 LABORATORIO MENARINI, S.A 

Papel del microbioma en las enfermedades 
alérgicas por Proteínas Transportadoras de 

Lípidos. 
40.170,65 € 

54 LABORATORIOS DEL DR. ESTEVE S.A. 

EVOLUCIÓN DE DOLOR, FUNCIONALIDAD Y 
EXPLORACIÓN FÍSICA DE PACIENTES CON 

SÍNDROME DE SENSIBILIZACIÓN CENTRAL EN 
ARTROSIS TRAS ARTROPLASTIA DE RODILLA. 

12.000,00 € 

55 
LABORATORIOS FARMACEUTICOS 

ROVI, SA 

CONVENIO COLABORACIÓN PARA LA 
APORTACIÓN DE AYUDAS ECONÓMICAS A LA 

INVESTIGACIÓN (ROVI) 

6.198,34 € 

56 LIFE LENGTH S.L. 
Medición de las variables asociadas a los 
telómeros (TAVS) para su uso diagnóstico 
para el cáncer de próstata. PROSTAV001 

105.000,00 € 

57 LIFE LENGTH S.L. 
Convenio Urología-Life Length para la 

realización del estudio clínico LL-HURS-
INC001 

100.000,00 € 

58 LILLY, S.A.U. 
Convenio REGISPON-3: Seguimiento del 

Registro Español de Espondiloartritis. 
Aspectos clínicos, terapéuticos y moleculares 

80.000,00 € 

59 LILLY, S.A.U. 
Convenio REUMAP: Evaluación de la 

patología inflamatoria y autoinmune para 
médicos y enfermeras de atención primaria 

40.250,00 € 

60 MEDTRONIC IBERICA, S.A 

PROGRAMA DE FORMACIÓN EN 
HEMODINAMICA E INTERVENCIONISMO 

DIRIGIDO A ESTANCIAS DE 2 AÑOS 

50.000,00 € 

61 MEDTRONIC IBERICA, S.A 

PROGRAMA DE INVESTIGACIÓN PARA 
CARDIOLOGOS INTERVENCIONISTAS 

DIRIGIDO A ESTANCIAS DE DOS AÑOS 

24.000,00 € 

62 MEDTRONIC IBERICA, S.A APOYO A LA FORMACION CIRUGIA TORACICA 2.500,00 € 

63 MEDTRONIC IBERICA, S.A 
Educationa Grant_congreso SEN de 

Nefrología 
2.083,77 € 

64 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

Convenio Merck Sharp & Dohme - Srv. de 
Farmacia 

50.000,00 € 
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65 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

Convenio de colaboración para la 
contratación de personal de personal de 

apoyo a la Unidad 

23.000,00 € 

66 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ECONÓMICA 
ENTRE LA FUNDACIÓN PARA LA 

INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA DE CÓRDOBA, Y 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA, S.A. 

23.000,00 € 

67 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

CONVENIO FIBICO-MERCK SHARP Y DOHME 
DE ESPAÑA 2018 

20.000,00 € 

68 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

CONVENIO FIBICO-MERCK SHARP & DOHME 
DE ESPAÑA 

15.427,50 € 

69 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

VI Curso practico para técnicos en farmacia: 
El técnico de farmacia en la manipulación de 

medicamentos biopeligrosos. 1ª edición: 4 y 5  
de Junio 2018. 2ª edición: 11 y 12 de Junio 

2018. 

10.000,00 € 

70 
MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA 

SA 

Esponsorización de la sesión presencial  
CAlidad metodológoca de las revisiones 

sistemáticas. AMSTAR y ROBIS. 
6.400,00 € 

71 MERCK, S.L.U. Convenio  _12000€ _161014 12.000,00 € 

72 MOLNLYCKE HEALTH CARE, S.L. 

COLABORACIÓN AYUDA PARA GUÍA DE 
ACTUACIÓN EN HERIDAS CRÓNICAS 
DESARROLLADAS POR EL AREA DE 

ENFERMERÍA. AGS NORTE 

330,00 € 

73 
MUTUAL MÉDICA DE CATALUÑA Y 

BALEARES 
Convenio colaboración Docencia 2.000,00 € 

74 
MUTUAL MÉDICA DE CATALUÑA Y 

BALEARES 

Actividades relacionadas con la formación 
MIR. 

1.500,00 € 

75 NEUROELECTRICS 

Convenio para el desarrollo del curso:  
Estimulación Magnética transcraneal y 
neuromodulación; presente y futuro en 

neurociencias. 

2.500,00 € 

76 NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 

CONVENIO NOVARTIS - L.M. ENTRENAS 
NEUMOLOGÍA  Diagnóstico de novo de 
pacientes asmáticos o no seguidos en el 

servicio de alergia que acuden al servicio de 
Urgencias con clínica de broncoespasmo. 

49.783,45 € 

77 NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 

DERIVA-Derm: desarrollo e implementación 
de una app para la gestión coordinada 
internivel de pacientes con patología 

dermatológica. 

10.000,00 € 

78 NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 

Jornada formativa FORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA. NUEVOS MODELOS DE 

COLABORACIÓN: SOSTENIBILIDAD E 
INNOVACIÓN. 

800,00 € 
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79 NOVO NORDISK PHARMA, S.A. 
III Curso Semipresencial de Revisiones 

Sistemáticas y Meta-análisis. 
20.000,00 € 

80 NOVO NORDISK PHARMA, S.A. 
Convenio colaboración del VI Curso práctico 

para técnicos en farmacia que se celebrará en 
Córdoba. 2 Ediciones. 

10.000,00 € 

81 NUTRICIA SRL 

Estudio de intervención sobre el estilo de vida 
en mujeres obesas con infertilidad que 

precisan técnicas de reproducción asistida. 
9.000,00 € 

82 
OLIVARERA DE LOS PEDROCHES S. 

COOP. AND. 

Convenio de Colaboración entre la Fundación 
para la Investigación Biomédica de Córdoba y 

Cooperativas Olivareras 

16.099,98 € 

83 
OLIVARERA NUESTRA SEÑORA DE 

LUNA S. COOP. AND. 

Convenio de Colaboración entre la Fundación 
para la Investigación Biomédica de Córdoba y 

Cooperativas Olivareras 

16.099,98 € 

84 

ORGANIZACION INTERPROFESIONAL 
DEL ACEITE DE OLIVA ESPAÑOL 

(OIAOE) 

Convenio de colaboración económica entre 
FIBICO, la Universidad de Córdoba y la 

Organización Interprofesional del Aceite de 
Oliva Español. 

86.800,00 € 

85 PFIZER, S.L.U. Financiación de Publicaciones de PFIZER S.L.U 18.000,00 € 

86 PFIZER, S.L.U. 

ACUERDO DE COLABORACIÓN PFIZER 
HERRAMIENTA INFORMATICA PARA LA 

ELABORACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA 
HERRAMIENTA PARA EL PROCESAMIENTO Y 

ANALISIS DE DATOS DEL ESTUIO 
VORICONAZOLE ANTIFUNGAL PROPHYLASIS 

IN PATIENTS WITH NEUTROPENIA 

18.000,00 € 

87 PFIZER, S.L.U. 

Desarrollo del proyecto Aplicación 
Informática para la gestión clínica y 

económica de la farmacia hospitalaria: 
Proyecto Megara 

14.000,00 € 

88 PFIZER, S.L.U. 

Ponencia en la Reunión Científica organizada 
por Pfizer Sesión clínica de productos Pfizer 
en hematología el 26/11/2014, en particular 
en la reunión Datos de temsirolimus en LCM. 

Estudios publicados. 

600,00 € 

89 
PREPARADOS ADITIVOS Y MATERIA 

PRIMA SA 

Convenio para la realizacion del proyecto 
INVESTIGACION INDUSTRIAL DE UEVOS 

INGREDIENTES, ALIMENTOS, TECNOLOGIAS Y 
SEGURIDAD ENE L AMBITO DE ALERGIAS E 

INTOLERANCIAS ALIMENTARIAS EN EL 
MARCO DE LA CONVOCATORIA CIEN 

35.282,00 € 

90 PROTESIS HOSPITALARIAS S.A. 
Apoyo a la formación a la Unidad de Cirugia 

Abdominal 
682,00 € 

91 ROCHE FARMA, S.A. 
Convenio Colaboración Alianza Roche-

Andalucía - Ref. proyecto:1102020ROCHE 
415.000,00 € 
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92 ROCHE FARMA, S.A. 

Strategies for improving efficacy of combined 
inmunotherapy based on PDL1 inhibition and 

T Cell therapy in poorly inmunogenic 
colorectal cancer. 

168.000,00 € 

93 ROCHE FARMA, S.A. Convenio colaboración área de oncología 80.000,00 € 

94 ROCHE FARMA, S.A. Stop Fuga de Cerebros Roche - FIBICO 60.000,00 € 

95 ROCHE FARMA, S.A. 
Equipamiento del Hospital de Día de 

Neurología y de consultas externas de 
Oncología Médica. Zona libre de COVID 

60.000,00 € 

96 ROCHE FARMA, S.A. 

Estudio de la frecuencia, fenotipo y función 
de los linfocitos T CD8+ CMV – específicos 

como factor de riesgo de replicación de CMV 
en pacientes transplantados de órgano sólido 

34.200,00 € 

97 ROCHE FARMA, S.A. 

PAPEL DE LA INFLAMACION EN LAS 
ARTICULACIONES EN EL DESARROLLO DE 

RESISTENCIA A LA INSULINA Y 
ATEROSCLEROSIS ASOCIADAS A LA ARTRITIS 

REUMATOIDE 

25.000,00 € 

98 ROCHE FARMA, S.A. 

V Curso practico para técnicos de farmacia: EL 
TECNICO DE FARMACIA EN LA 

MANIPULACION DE MEDICAMENTOS 
BIOPELIGROSOS 

20.000,00 € 

99 ROCHE FARMA, S.A. 

CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA LA 
FINANCIACIÓN DEL PLAN DE PUBLICACIONES 
DEL SERVICIO DE FARMACIA DEL HOSPITAL 

REINA SOFÍA 

20.000,00 € 

100 ROCHE FARMA, S.A. 
IV Edición del Curso de revisiones 
sistemáticas y meta-analisis 2020. 

20.000,00 € 

101 ROCHE FARMA, S.A. 
Identificación y caracterización de nuevos 
biomarcadores en la artritis reumatoide. 

17.000,00 € 

102 ROCHE FARMA, S.A. 

CONVENIO EFECTO DE LA ARTRITIS EN LA 
FUNCIÓN HEPÁTICA Y MODULACIÓN EN 

RESPUESTA A FAMES. MODELO MURINO DE 
ARTRITIS Y ESTUDIOS IN VITRO ROCHE 

15.000,00 € 

103 ROCHE FARMA, S.A. 
Reunión IV abordajes en el tratamiento del 
cáncer de mama. Desde las evidencias y la 
experiencia. Córdoba 5 y 6 de marzo 2020 

12.000,00 € 

104 ROCHE FARMA, S.A. 

“VII CURSO PRÁCTICO PARA TÉCNICOS EN 
FARMACIA: EL TÉCNICO DE FARMACIA EN LA 

MANIPULACIÓN DE MEDICAMENTOS 
BIOPELIGROSOS” 

10.000,00 € 

105 ROCHE FARMA, S.A. 

ANALISIS DE EXPRESION GENICA EN 
PLATAFORMA NANOSTRING Y DE MUTACION 
MYD88-L265P CON MUESTRAS PARAFINADAS 
PARA EL TRATAMIENTO PERSONALIZADO DE 

9.500,00 € 
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LOS LINFOMAS B DIFUSO DE CELULAS 
GRANDES. 

106 ROCHE FARMA, S.A. 
Plan de publicaciones neurología hospital 

Universitario Reina Sofía. 
8.000,00 € 

107 ROCHE FARMA, S.A. 
CONVENIO ROCHE PARA PUBLICACIONES 

UGC INFECCIOSOS 6.000 
6.000,00 € 

108 ROCHE FARMA, S.A. 
Convenio colaboración Neurología - Abordaje 

multidisciplinar en pacientes con EM 
3.700,00 € 

109 ROCHE FARMA, S.A. 
Reunión Innovación Meets People Jornadas 

de Investigación Clínica y Sociedad. 
3.500,00 € 

110 ROCHE FARMA, S.A. 
CONVENIO IX LECCIÓN CONMEMORATRIVA 

MAIMONIDES 
2.000,00 € 

111 SANDOZ FARMACÉUTICA S.A. Convenio Colaboración TTpharmacy 12.000,00 € 

112 SANDOZ FARMACÉUTICA S.A. Convenio Colaboración Farmacia 5.000,00 € 

113 SANDOZ FARMACÉUTICA S.A. Convenio colaboración Farmacia 3.000,00 € 

114 SANOFI-AVENTIS, S.A. 
Curso el tecnico de farmacia en los servicios 

de farmacia hospitalaria 
15.000,00 € 

115 SANOFI-AVENTIS, S.A. Convenio Sanofi/Genzyme Curso Nefrologia 5.750,00 € 

116 
SHIRE PHARMACEUTICALS IBERICA, 

S.L. 

Colocación de una enara en la zona de acceso 
al curso denominado VI Curso práctico para 
técnicos en farmacia: El técnico de farmacia 

en la manipulación de medicamentos 
biopeligrosos. 

15.000,00 € 

117 SIEMENS HEALTHCARE S.L.U. 
Evaluación Técnica del Sistema Atellica 

Solution Sci 
3.400,00 € 

118 SMITH & NEPHEW, S. A. U. 

Ayuda a la Formación Médica para la 
impresion y maquetación de 500 ejmplares 

del libreo Recursos Materiales para el 
cuidado de heridas en el Área Sanitaria Norte 

250,00 € 

119 
THERMO FISHER DIAGNOSTICS, S.L.U. 

(ANTES PHADIA SPAIN SL) 

Search for cut-off points for IgE 
determinations to Grass and Olea allergens in 

a clinically useful diagnostic algorithm. 
30.000,00 € 

120 UCB PHARMA, S.A. 

REGISPON-3: Seguimiento del Registro 
Español de Espondiloartritis. Aspectos  

clínicos, terapéuticos y moleculares - EDU-
2020-144340 

50.000,00 € 

121 
UNIVERSITAT INTERNACIONAL 

VALENCIANA S.L 

CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA 
REGULADOR DE LAS PRACTICAS EXTERNAS 

(ÁREA SALUD) ENTRE LA UNIVERSITAT 
INTERNACIONAL VALENCIANA (VIU) Y LA 

FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN 
BIOMÉDICA DE CÓRDOBA (FIBICO) 

200,00 € 

122 VIIV HEALTHCARE, S.L. 
Convenio para Jornadas de Actualización en 

VIH 2018 
10.235,00 € 
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123 WEBER ECONOMIA Y SALUD 

Convenio de colaboración económica entre la 
Fundación para la Investigación Biomédica de 

Córdoba y Weber Economía y Salud, S.L. 
3.200,00 € 

124 ZAMBON, S.A.U. 

Efectividad y adherencia al tratamiento 
nebulizado en bronquiectasis no fibrosis 

quítica colonizadas por Pseudomonas 
aeruginosa. 

10.350,00 € 

 


