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Fundacion para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A PARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
GRUPO INVESTIGACION POR EL GERENTE DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “096/2022”, publicada el 13 de diciembre de 2022, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D2. Azahara Ortega Villalba de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 27 de diciembre de 2022, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacion
como auxiliar administrativo/a para grupo investigacion a:

Azahara Ortega Villalba

Cérdoba, a 27 de diciembre de 2022

Fdo. Alvaro Granados del Rio
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En Cérdoba, a 27 de diciembre de 2022

Con lafecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccion y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de “Auxiliar administrativo/a para
grupo investigacion” para IMIBIC (Ref. interna: “096/2022”), oferta de trabajo que ha sido publicada
en la web del IMIBIC con fecha 13 de diciembre de 2022.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Alejandro Escudero Contreras
- Manuel Aguilar Panadero
- Mbénica Carrasco Jiménez

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: Experiencia laboral relacionada con el puesto de trabajo, gestion
administrativa de grupos de investigacion: redes, consorcios nacionales e internacionales, proyectos,
gestion de reuniones cientificas, congresos, etc.; manejo de herramientas informaticas de gestion y
manejo de bases de datos; gestiones administrativas y sistemas de organizacién documental;
experiencia como gestion administrativa en proyectos relacionados con el area de Reumatologia.
Formacidén en ofimatica y aplicaciones informaticas. Experiencia en manejo de plataformas de gestién
de CV: CVN FeCYT, Investiga+, ANECA. Formacién acreditada para la mejora de la atencién personal de
las gestiones administrativas. Conocimiento de inglés acreditado minimo B1 (o superior), o periodo de
estancia en pais de habla inglesa con una duracién de al menos un curso académico. El detalle de
puntuacién por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

. . . | Formacién Formacién .
Candidato/a Experiencia ofimatica Plataformas acreditada Inglés | Total
ORTEGA VILLALBA, AZAHARA 4 0,5 1 1 0 6,5
ROSA BENITEZ, AIDA 1,33 0,5 0 0 0,5 1,83

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacidén presentada, se pasé a la
fase de entrevistas. La puntuacién asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:

Nombre y Apellidos Total Entrevista

ORTEGA VILLALBA, AZAHARA 2,5

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccién, de la oferta de trabajo con referencia
interna “096/2022”, informan que la puntuacion obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha
sido la siguiente:
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Referencia Interna: "096/2022 "

Candidatos/as Meritos Valorables

Entrevista

Total

ORTEGA VILLALBA, AZAHARA

6,5

2,5 9.

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el puesto
de “Auxiliar administrativo/a para grupo investigacién”, con referencia interna “096/2022” a:

Azahara Ortega Villalba

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 27 de diciembre de 2022, el Comité de Evaluaciény

Firmado digitalmente por

AGUILAR PANADERO
MANUEL - 30994130C

Nombre de reconocimiento

serialNumber=IDCES-309941

30C, givenName=MANUEL,
sn=AGUILAR PANADERO,

cn=AGUILAR PANADERO

Seleccion:

ESCUDERO riciotro ™™ AGUILAR
CONTRERAS ~ conmresss PANADERQ ow-cé
ALEJANDRO - 07919330 ' MANUEL -
30791933Q  aroenssoros 30994130

D. Alejandro Escudero Contreras

UGC Reumatologia.

\
D2. Mdnica Carrasco Jiménez

Area de Gestion de la 1+D+i

+01'00'

MANUEL - 30994130C
Fecha: 2022.12.28 09:39:27

D. Manuel Aguilar Panadero

Area de Gestion de la 1+D+i
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