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Fundacién para la Investigacion
Biomédica de Cordaba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE LABORATORIO POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con
Referencia interna “Técnico/a_GC13”, publicada el 29 de noviembre de 2019, el Comité de Seleccion
y Evaluacién ha seleccionado a Cristina Membrives Gonzales de acuerdo con la propuesta mantenida
en el Acta de la reunién con fecha de 16 de diciembre de 2019, el Gerente de la Fundacion
AUTORIZA la contratacion como “Técnico/a de Laboratorio” a:

Cristina Membrives Gonzales
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En Cérdoba, 16 de diciembre de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reanen los miembros del
Comité de Seleccién y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de “Técnico/a de
Laboratorio” para IMIBIC (Ref. interna: “Técnico/a_GC13”), oferta de trabajo que ha sido publicada
en la web del IMIBIC con fecha 29 de noviembre de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador [as siguientes personas:

- Juan Rafael Muﬁoz Castafieda
- Miriam Cruzado Caballero
- Luis Maria Ferndndez Formoso

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a
los/as candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y
habiéndose valorado los requisitos aportados: experiencia en laboratorio de investigacién biomédica,
medicion de velocidad de onda de pulso, funcidn endotelial y gestion de muestras de pacientes
incluidos. en ensayos clinicos. Formacién relacionada con el puesto de trabajo. Conocimiento
acreditado de inglés minimo B1, o superior. Acreditacién para experimentacién animal, el detalle de
puntuacién por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia en Experiencia en Formacién Acreditacién Para
Nombre Y Apellidos L rarc.08 LTI ICL) paiacionada tnglés | Experimentacién | Total
P Investigacién Velocidad De Con El Puesto 8 P Animal
Biomédica Onda De Pulso De Trabajo

Membrives Gonzalez, 3 pJ 1 0,5 0,5 7,0
Cristina

Martin Bermejo, Rocio 2 g C. 0.5 i a1
Serranc Berzosa, Rafael 18 0.6 10 05 0 38

Una vez realizada |a valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la
fase de entrevistas. La puntuacion asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:

NOMBRE Y APELLIDOS TOTAL ENTREVISTA
Membrives Gonzalez, Cristina 2,5
Serrano Berzosa, Rafael : 2
Martin Bermejo, Rocio 1
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidn, de la oferta de trabajo con referencia
interna “Técnico/a_GC13”, informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as
presentados/as ha sido la siguiente:

Ref. Interna: “Técnico/a_GC13”,

CANDIDATOS Méritos valorables Entrevista TOTAL
Membrives Gonzalez, Cristina 7,0 2,5 9,5
39
Serrano Berzosa, Rafael 2 59
Martin Bermejo, Rocio 4,1 1 51

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidn proponen por tanto la contratacién para el
puesto de “Técnico/a de Laboratorio”, can referencia interna “Técnico/a_GC13” a:

Cristina Membrives Gonzalez

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 16 de diciembre de 2019, el Comité de Evaluaciény

Seleccién:

D. juan Rkf: ufioz Castafieda

GC13 Metholismo de!l Calcio. Calcificacién vascular

r

" D. LQis Maria Fernandez Formoso

Area de Gestion de la Investigacion

D2, Miriam Cruzado Caballero

Area de Gestidn de la Investigacion




