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Fundacién para la Investigacién
Blomédica de Cordoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO DE UN INVESTIGADOR PREDOCTORAL POR
EL GERENTE DE LA FUNDACION.

Habiéndose revisado Ias solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Emplec con Referencia
interna PREDOC-GC5-2019 publicada el 26 de junio de 2019, el Comité de Seleccién y Evaluacion ha
seleccionado a Dfia. Maria Luque Tevar y de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 8 de julio de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacién como
investigador predoctoral a:

MARIA LUQUE TEVAR

Cdérdoba, a 8 de_julio de 2019
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En Cérdoba, a 8 de julio de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado de! presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccién del procedimiento para la contratacidn de “Investigador predoctoral” para el IMIBIC (Ref.
interna PREDOC-GC5-2019, oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 26
de junio de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador ias siguientes personas:

- Rosafio Lopez Pedrera
- Alejandro Ibdiiez Costa
- M2 Carmen Tejeda Agredano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria y habiéndose valorado
los requisitos valorables: experiencia / formacidn acreditada en competencia en manejo de animales
utilizados para experimentacion y otros fines cientlficos, riesgos y medidas preventivas en laboratorio
de investigacion, bioestadistica aplicada a la investigacion biosanitaria. Comunicaciones a congresos.
Publicaciones en revistas indexadas. Participacion en proyectos dreas temadticas relacionadas con
enfermedades autoinmunes sistémicas. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su
curriculum vitae ha sido el siguiente:

Ref. Interna: PREDOC-GC5-2019

Participacidon en
proyectos areas Conocimiento de
Experiencia Comunicaciones | Publicaciones en
ERSOR MDA contrastable acongresos | revistas indexadas tematicas relacionadas | inglés minima B2 | Total
con enfermedades acreditado
autoinmunes sistémicas
LUQUE TEVAR,
MARIA 1 0,5 3 1 1 6,5
DIAZ DEL
MORAL, 1,5 0,2 0 1 1 3,7
SANDRA
CERROC LUNA,
0 2

ANA 15 0 0 0,5

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a 1a documentacion presentada, se pasé a la
fase de entrevistas, con un peso global del 30% de la puntuacion. La puntuacién asignada en las
entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

[
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Nombre candidato/a Entrevista
LUQUE TEVAR, MARIA 3
DIAZ DEL MORAL, SANDRA No presentada

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo con referencia interna

PREDOC-GC5-2019, informan que la puntuacién obtenida por la candidata presentada ha sido la
siguiente:

Ref. Interna: PREDOC-GC5-2019

NOMBRE Y APELLIDOS Meéritos valorables Entrevista TOTAL

LUQUE TEVAR, MARIA 6,5 3 8.5

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacién para el puesto de
“Investigador predoctoral”, con referencia PREDOC-GC5-2019 a:

MARIA LUQUE TEVAR

Y para que asi conste, firma en Cordoba a 8 de julio de 2019, el Comité de Evaluacién:

Rosario Lopez Pedrera Alejandro Ibdfiez Costa

Investigadora Principal del grupo GC05 Investigador post-doctoral grupo GCOS

M2 Carmen Tejeda Agredano

Area de Gestion de la Investigacion



