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Fundacién para la Investigacion
Biomédica d Crdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO DE UN GESTOR DE BASES DE DATOS / DATA
MANAGEMENT POR EL GERENTE DE LA FUNDACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna DTG_TC_M19, publicada el 14 de mayo de 2019, el Comité de Seleccién y Evaluacidn ha
seleccionado a D2 Noelia Romero Mata y de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunidn con fecha de 30 de mayo de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacién como
Gestor de bases de datos / Data Management a:

NOELIA ROMERO MATA

Cordoba, a 30 de mayo de 2019
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En Cordoba, a 30 de mayo de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccion del procedimiento para la contratacién de “Gestor de bases de datos / Data
Management” para el IMIBIC {Ref. interna DTG_TC_M19}, oferta de trabajo que ha sido publicada en
la web del IMIBIC con fecha 14 de mayo de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Concha Herrera Arroyo
= Lluis Maria Fernandez Formoso
- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria y habiéndose valorado
los requisitos valorables: Experiencia en tratamientos de bases de datos clinicos. Formacién en
plataforma Macro. Formacidn en ofimatica avanzada. Formacién complementaria relacionada con el
puesto ofertado. Nivel de inglés B2. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su
curriculum vitae ha sido el siguiente:

Ref. Interna: DTG_TC_M19

Experienciaen Formacién TOTAL
S e aier Formacién en | Formacién | complementaria Nivel de inglés B2
CANDIDATO/A plataforma en ofimdtica | relacionada con
bases de datos d | {acreditado)
o —— Macro., avanzada. el puesto
ofertado
ROMERO MATA,
NOELIA 3 1 1 1 1 7
TRAPERO SANCHEZ,
JUAN CARLOS v Y . L C 2

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la
fase de entrevistas, con un peso global del 30% de la puntuacién. La puntuacién asignada en las
entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a ___Entrevista
ROMERO MATA, NOELIA 3

TRAPERO SANCHEZ, JUAN CARLOS . 1
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia interna
DTG_TC_M19, informan que la puntuacidn obtenida por los candidatos presentados ha sido la

siguiente:
=t Ref. Interna: E:I;E:TC_MIB
NOMBRE Y APELLIDOS Méritos valorables Entrevista TOTAL
ROMERQC MATA, NOELIA Y/ 3 10
| TRAPERO SANCHEZ, JUAN CARLOS 2 1 3

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacidn para el puesto de “Gestor
de bases de datos / Data Management”, con referencia DTG_TC_M19 a:

NOELIA ROMERO MATA

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 30 de mayo de 2019, el Comité de Evaluacion:

—
da Concepcién Herrera Arroyo Silvia Miranda Castellano
UGC de Hematologia y Unidad de Terapia Celular Area de Gestién Econémica y de Recursos

Luis Maria Fernandez Formoso

Area de Gestidn de la Investigacién
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