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Fundacién para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE DATA MANAGER/ STUDY COORDINATOR POR EL GERENTE
DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “Apd.Oct.2019”, publicada el 14 de octubre de 2019, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a Clara [sabel Linares Luna de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunidn con fecha de 4 de noviembre de 2019, el Gerente de la Fundacidn AUTORIZA la contratacion

como “Data Manager/ Study Coordinator” a:

Clara Isabel Linares Luna

4 de novie 2019

Fdo. Al¥Sro Gran3dos del Rio

GERENTE DE EIBICO
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Fundacidn para la Investigacién
Biomédica de Cardoha

En Cordoba, 4 de noviembre de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reinen los miembros del Comité
de Seleccion y Evaluacion del procedimiento para ia contratacién de “Data Manager/ Study
Coordinator” para IMIBIC (Ref. interna: “Apd.Oct.2019”), oferta de trabajo que ha sido publicada en la
web de! IMIBIC con fecha 14 de octubre de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Manuel de la Mata Garcia
- Luis Maria Fernandez Formoso
-  Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: experiencia en coordinacion y dinamizacion de Ensayos Clinicos Fase
| y )/ Estudios Observacionales, en el drea de hepatologia, manejo de bases de datos, SPSS y Cuadernos
de Recogida de Datos Electrénicos {CRDe). Formacidn reglada en ofimdtica y aplicaciones informaticas.
Nivel de inglés Bl o superior acreditado. Master en EECC, el detalle de puntuacién por cada
candidato/a, en funcion de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Formacidn reglada en
Experiencia Nivel de inglés B1 o | Master en
Nombre ¥ Apellidos acreditable ofimédtica y aplicaciones S o EECC Total
informdticas
Linares Luna, Clara | 4 1 0 1 6
Marchena Parra, Julia 1,6 1 1 1 4,6

Una vez realizada |a valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la
fase de entrevistas. La puntuacidn asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:;

NDMBR_E Y APELLIDOS TOTAL ENTREVISTA
Linares Luna, Clara | 2,5
Marchena Parra, ulia 2

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién, de la oferta de trabajo con referencia
interna “Apd.Oct.2019”, informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as
. presentados/as ha sido la siguiente:
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Fundacidn parala lnvestigacién
Biomédica de Cardoba

Ref. Interna: “Apd.Oct.2019”,

CANDIDATOS/AS Méritos valorables Entrevista TOTAL
Linares Luna, Clara | 6 2,5 8,5
Marchena Parra, lulia 46 2 6,6

Los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccién proponen por tanto |a contratacion para el puesto
de “Data Manager/ Study Coordinator”, con referencia interna “Apd.Oct.2019” a:

Clara Isabel Linares Luna

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 4 de noviembre de 2019, el Comité de Evaluacién y

Seleccidn:
i
7
W/
77
D. Manuel g& la Mata Garcia D. Luis Maria Fernandez Formoso
UGC Aparato Digestivo Area de Gestion de la Investigacién

D2, Silvia Miranda Castellano

Area de Gestion Econdmica y RR.HH.



