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Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE GESTOR/MONITOR EECC POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DE CORDOBA

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Ptblica de Empleo con
referencia interna “monitoreecc2018”, publicada en la web de IMIBIC con fecha 03 de
septiembre de 2018 el Comité de Seleccién y Evaluacién ha seleccionado a D. losé Carlos Garrida
Gracia y de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 29 de octubre
de 2018, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacién como “Gestor/monitor de ensayos
clinicos” a:

José Carlos Garrid

Fdo. D. Alvaro Granadas del Rio
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En Cérdoba, a 29 de octubre de 2018

Con [a fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccién del procedimiento para la contratacion de “Gestor/monitor de ensayos clinicos” para el
IMIBIC (Ref. interna: monitoreecc2018), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC
con fecha 03 de septiembre de 2018.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Antonio Miguel Luque Pineda
- Alvaro Granados del Rio

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo los aspectos
objetivos curriculares, siendo un peso del 70% sobre el total de la evaluacidn.

El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Candidato Experiencia | Experiencia | Experiencia | Experiencia Fases | Metodologla | Experiencia Inglés TOTAL
EECC EEQO CRA en CRO | tempranas | vy legislacion SGC {sobre70)
José Carlos Garrido Gracia 0 0 14,33 7,166 1 2 1 3 28,496
Noelia Aguilar Pérez 0 0 8,33 4,166 0 2 1 5 20,496
Raquel Garcla Peldez 0 0 S 2,5 0] 2 1 5 15,5
Lola Andreu Pérez (*) 0 0 2,416 4,833 1 2 1 a1 12,249
| Jorge Mario Quifiones Silvero 0 0 2 0 1 2 1 5 11
Clara Rodriguez Rivas ¢ 0 0 0 0] 2 o 5 7
Irene Rodriguez Alvarez 0 0 0 0 0 2 0 3 5
Cristina Callejo Salguero 0 0 0 0 0 2 0 3 5
Elisa Pérez Galiang 0 0 0 0 0 2 1] 3 5
Didiana Jaramillo Ruiz 0 a o 0 0 2 0 3 5
Inmaculada Ruiz Ciceres 0 0 0 0 1 2 0 1 4
Estefania Toledano Navarro 0 0 0 0 ¢ 2 0 1 3
Marla Navarro Sanz 0 v} 0 0 o 2 0 0 2

{*}Renuncia continuar en el proceso.

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la
fase de entrevistas, con un peso global del 30% de la puntuacidn. La puntuacién asignada en las
entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a Entrevista
José Carlos Garrido Gracia 20
Noelia Aguilar Pérez 10
Raquel Garcfa Peldez 10
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia interna
“monitoreecc2018”, informan que {a puntuacion obtenida por los candidatos presentados ha sido la

siguiente:
Ref.Interna: monitoreecc2018 e
NOMBRE Y APELLIDOS Méritos valorables Entrevista TOTAL
José Carlos Garrido Gracia 28,496 20 48,50
Noelia Aguilar Pérez 20,496 10 30,5
Raquel Garcia Peldez 15,5 10 25,5

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 29 de octubre de 2018, el Comité de Evaluacién;

Alvaro Grar3¥os del Rio

Gerente FIBIEO





