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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO DE ENFERMERO/A PARA PROYECTO DE
INVESTIGACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Pablica de Empleo con Referencia
interna CoorNeu2019_1, publicada el 13 de febrero de 2019, el Comité de Seleccidon y Evaluacién ha
seleccionado a VEGA ROJAS, ANA y, de acuerdo con |a propuesta mantenida en el Acta de la reunién
con fecha de 11 de marzo de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacién como
“Enfermero/a para proyecto de investigacion” a:

VEGA ROJAS, ANA

Cdrdoba,al o de 2019

Fdo. Alva;k

GERENTE DE LA FUNDACION

ados del Rio
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En Cérdoba, a 11 de marzo de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reinen los miembros del Comité
de Seleccion del procedimiento para la contratacion de “Enfermero/a para proyecto de investigacion”
para el IMIBIC (Ref. interna: CoorNeu2019_1), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del
IMIBIC con fecha 13 de febrero de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Bernabé Jurado Gamez
= Luis M2 Fernandez Formoso
- Carmen Gonzdlez Alegre

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria de “Enfermero/a para
proyecto de investigacidn”, y habiéndose valorado los requisitos valorables en: Experiencia en:
Coordinacidn y dinamizacidn de Ensayos Clinicos / Estudios Observacionales. y experiencia en manejo
de bases de datos y Cuadernos de Recogida de Datos en base Electrénicos (CRDe), Uso y manejo de
técnicas de faboratorio y Experto en enfermeria en |a Atencidn al Paciente Respiratorio; Acreditacion
en experimentacién animal; Realizacién e interpretacion de poligrafia domiciliaria;y, Master en
investigacidn biomédica traslaciona!, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Ref.nterna:  Enfermero/a-0360-2017
Experiencia previa en:
Coordinacidn y dinamizacion de Ensayos
Clinicos / Estudios Observacionales, ¥
experiencia en manejo de bases de datosy | Acreditacién en

Realizacidne | Masteren
fnterpretacion |investigacion

Cuadernos |I1e Rt;cogida de Datos en base EXPE:::fnn:IBCién de poligrafia. | blomédica TOTAL
Electronicos (CRDe). ' domiciliaria | traslacional

Uso y manejo de técnicas de laboratorio

Experto en enfermeria en la Atencion al
| __ CANDIDATO/A Paciente Respiratorio
VEGA'ROJAS, ANA 1 1 1 1 1 1
PORTERO POLO, ELENA 1 1 0 0 0 0 2
LUQUE CARRILLO,
PATRICIA 2 e __3'_ . . . H &

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la
fase de entrevistas, con un peso global del'30% de la puntuacién.

Solo serdn elegibles para la fase de entrevista aquellos candidatos que obtengan al menos un 50% de
los puntos de los méritos valorables.
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La puntuacién asignada en las entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a Entrevista
VEGA ROJAS, ANA 3
IPDRTERO POLO, ELENA 2,5

No
LUQUE CARRILLO, PATRICIA
presentada

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia
CoorNeu2019_1, informan que la puntuacién obtenida por el candidato presentadc ha sido la
siguientea:

Ref. CoorNeu2019_1
Candidato/a Méritos valorables Entrevista TOTAL
rIEGA ROJAS, ANA 6 3 9

Los miembros del Comité de Evaluacidn proponen por tanto |a contratacidn para el puesto de
“Enfermero/a para proyecto de investigacion” con referencia CoorNeu2019_1 a:

VEGA ROJAS, ANA

Y para que asi consi#, firma en Cérdoba a 11 de marzo de 2019, el Comité de Evaluacion:

Bernabé Jurado Gamez Luis M2 Fernidndez Formoso

Investigador Principal Area de Gestion de Proyectos

Carmen Gonzdlez Al

Area de Gestién de Proyectos





