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RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA DE DATA MANAGER POR EL GERENTE DE LA FUNDACIÓN 

 

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Pública de Empleo con Referencia 

interna “001/2023”, publicada el 05 de enero de 2023 y finalizado el plazo de presentación de 

solicitudes en fecha 14 de enero de 2023, el Comité de Selección y Evaluación ha decidido que ningún 

candidato/a es idóneo para el puesto, quedando por tanto esta convocatoria desierta a tal efecto. 

 

Córdoba, a 18 de enero de 2023 

 

 

 

 

 

Fdo. Álvaro Granados del Rio 

GERENTE DE FIBICO 
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En el proceso de selección, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as 

candidatos/as que cumplían los requisitos mínimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose 

valorado los requisitos aportados: Documento acreditativo de Farmacéutico/a Especialista en 

Farmacia Hospitalaria (FIR). Experiencia contrastable en la gestión, dispensación y registro de ensayos 

clínicos. Publicaciones en revistas JCR áreas temáticas relacionadas con la investigación con 

medicamentos. Formación acreditada en buenas prácticas clínicas (ICH-GCP). Nivel de inglés 

acreditado, mínimo B2. El detalle de puntuación por cada candidato/a, en función de su curriculum 

vitae ha sido el siguiente: 

Candidato/a 
Documento 

FIR 
Experiencia Publicaciones BPC  Inglés Total 

ARANDA LÓPEZ, JESUS 0 1,75 1 0 1 3,75 

ALCAIDE RUGGIERO, LOURDES  0 0 1 1 1 3 

GARCIA GALAN, PAULA 0 0,25 0 1 1 2,25 

ESPINAR GARCIA, MONICA 0 0 0 1 1 2 

LOPEZ MARTINEZ, Mª DEL 
VALLE 

0 0,25 1 0 0 1,25 

LOPEZ-LADRON DE LA 
BORBOLLA, Mª FERNANDA 

0 0 0 0 1 1 

MEDINA MORALES, NOELIA 0 0 0 1 0 1 

PEÑA HIDALGO, ALBAR MARIA 0 0 0 1 0 1 

TOLEDO RODRIGUEZ, SANDRA 0 0 0 0 0 0 

VALLS MARIN, MARTA 0 0 0 0 0 0 

 

Una vez realizada la valoración de los méritos en base a la documentación presentada, se pasó a la 

fase de entrevistas. La puntuación asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la 

siguiente: 

Nombre y Apellidos Total Entrevista  

ARANDA LÓPEZ, JESUS 1 

 

Por tanto, de la oferta de trabajo con referencia interna “001/2023”, la puntuación obtenida por los/as 

candidatos/as presentados/as ha sido la siguiente: 

Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista Total

ARANDA LÓPEZ, JESUS 3,75 1 4,75

Referencia Interna: "001/2023"
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