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Fundacidn para la Investigacién
Biomédica de Cérdoka

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE ENFERMERO/A EN LA UNIDAD DE INVESTIGACION CLINICA
DE ENSAYOS CLINICOS POR EL RESPONSABLE DE GESTION ECONOMICA Y RECURSOS:

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “TEMP.ENFER.HASTA 31/12/2018”, publicada el 05 de Julio de 2018, el Comité de Seleccion y
Evaluacién ha evaluado todas las candidaturas presentadas reflejandose todos los detalles en el Acta
de reunién con fecha de 13 de julio de 2018.

De esta manera el Responsable de Gestion Econdmica y Recursos de la Fundacion AUTORIZA |a
contratacidn segun proceda de enfermero/a en la unidad de investigacion clinica de ensayos clinicos.

Fdo. Alvar Grana el Rio

RESPONSABLE GESTION ICAY RECURSOS
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En Cérdoba, a 13 de Julio de 2018

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccién del procedimiento para la contratacion de “Enfermero/a en la Unidad de Investigacion
Clinica de Ensayos Clinicos” para el IMIBIC (Ref. interna TEMP.ENFER.HASTA 31/12/2018), oferta de
trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 05 de Julic de 2018.

Forman parte del presente comité evaluador [as siguientes personas:

- Inés Carmen Garcia Rodriguez
Alvaro Granados del Rio
- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria y habiéndose valorado
los requisitos valorables, el detalle de puntuacion por cada candidato, en funcién de su curriculum
vitae ha sido el siguiente:

Ref.interna: TEMP.ENFER.HASTA 31/12/2018

INGLES | FORMACION ACREDITADA EXPERIENCIA TOTAL
CANDIDATO/A A+B+C LABORAL

ENRIQUE DELGADO RODRIGUEZ 10 2.50 29.19 41.69
ELENA PORTERO RAMBLA 0 25 15.29 40.29
LETICIA GONZALEZ ORTIZ 0 25 10 35
CRISTINA MORALES GONZALEZ 0 24 0 24
MANUEL PEREZ COSANO 0 0 10 10
CLAUDIA MARTOS CALERO 0 0 10 10
LORENA LOPEZ-GIDINEZ TUDELA 0 0 0 0

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la
fase de entrevistas, con un peso global del 30% de Ia puntuacién. La puntuacidn asignada en las
entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a Entrevista
ENRIQUE DELGADO RODRIGUEZ 30
ELENA PORTERO RAMBLA 30
CRISTINA MORALES GONZALEZ 15
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Nombre candidato/a Entrevista
LETICIA GONZALEZ ORTIZ 30
MANUEL PEREZ COSANO 30
LORENA LOPEZ-GIDINEZ TUDELA 30
CLAUDIA MARTOS CALERC 28

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia interna
“TEMP.ENFER.HASTA 31/12/2018", informan que la puntuacién obtenida por los candidatos
presentados ha sido Ia siguiente:

Ref.Interna: TEMP.ENFER.HASTA 31/12/2018

NOMBRE Y APELLIDOS Méritos valorables Entrevista TOTAL
ENRIQUE DELGADO RODRIGUEZ 41.69 30 71.69
ELENA PORTERO RAMBLA 40.29 30 70.29
LETICIA GONZALEZ ORTIZ 35 30 65
MANUEL PEREZ COSANO 10 30 40
CRISTINA MORALES GONZALEZ 24 15 39
CLAUDIA MARTOS CALERO 10 28 38
LORENA LOPEZ-GIDINEZ TUDELA 0 30 30

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 13 de Julic de 2018, el Comité de Evaluacién:

Inés Carmen Rodriguez Garcia

Enfermera Unidad Investigacion Clinica

Silvia Miranda Castellano

Area de Gestion Econdmica y Recursos



