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Fundacidn para la Investigacién
Biomédica de Cordoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con referencia
interna “050/2020”, publicada el 27 de julio de 2020, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D2. Gisela Maria Flores Vergara de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de
la reunion con fecha de 16 de septiembre de 2020, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la
contratacion como Investigador/a Predoctoral a:

Gisela Maria Flores Vergara

Cdrdoba, a 16.desE itede 2020

GERENTE DE FIBICO
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En Cdrdoba, a 16 de septiembre de 2020

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccidn y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de “Investigador/a Predoctoral” para
IMIBIC (Ref. interna: “050/2020"), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con
fecha 27 de julio de 2020.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Manuel Pan Alvarez Ossorio
- Silvia Miranda Castellano
- Inmaculada Gonzélez Granados

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: Experiencia contrastable como médico/a de Cardiologia.
Publicaciones y congresos. Cursos relacionados con la especialidad, el detalle de puntuacidn por cada
candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia Publicaciones ¥ Cursos relaclonados
pompsvansiiides Contrastable congresas | con la especialidad gets
FLORES VERGARA, GISELA MARIA 5 . 1 = 1 7
| GINE, FLORENCIA 0 5 1 0 1

Una vez realizada la valoracién de los méritas en base a la documentacién presentada, se pasd a la
fase de entrevistas. La puntuacidn asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:

Nombre y Apellidos Total Entrevista

FLORES VERGARA, GISELA MARIA 2,5

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccidn, de la oferta de trabajo con referencia
interna “050/2020", informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha
sido la siguiente:

Referencia Interna: "050/2020"

Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista Total

FLORES VERGARA, GISELA MAR(A 7 2,5 9,5
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Los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccidon proponen por tanto la contratacion para el puesto
de “Investigador/a Predoctoral”, con referencia interna “050/2020” a:

Gisela Maria Flores Vergara

Y para que asi conste, firma en Cordoba, a 16 de septiembre de 2020, el Comité de Evaluacién y
Seleccion:

D2. Silvia Miranda Castellano

Area de Gestion Econémica y de RRHH

Area de Gestion de Proyectos



