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Se buscan candidatos/as para la convocatoria de concesion de
subvenciones de la Accion Estratégica en Salud 2017-2020. Contratos PFIS:
contratos predoctorales de formacion en investigacion en salud.

Referencia Interna: 013/2021

Objeto de la convocatoria:

El grupo GC24 “Microbiologia clinica y molecular”, al que pertenece el IP de este proyecto,
vinculado a la Universidad de Cérdoba y al Instituto Maimonides de Investigacién Biomédica
de Cdrdoba (IMIBIC), BUSCA CANDIDATOS/AS para la solicitud de un contrato
Predoctoral (programa PFIS) para la realizacion de la Tesis Doctoral en el marco del
proyecto P120/01749 " MICROBIOLOGICAL MARKERS OF IN VITRO ACTIVITY OF NEW
COMBINATIONS OF BETALACTAM/BETA-LACTAMASE INHIBITORS AGAINST K.
pneumoniae PRODUCING KPC u OXA-48", bajo la direccion del Dr. Luis Martinez-
Martinez.

Criterios de elegibilidad:

Para mas informacion de la beca (objeto, finalidad, financiacion, entre otras) consultar el
siguiente enlace:
https://www.isciii.es/QueHacemos/Financiacion/solicitudes/Documents/AES%202021.pdf

Recomendamos leer:

Subseccion 12. Contratos predoctorales de formacion en investigacion en salud.
Articulo 25. Objeto, modalidades y finalidad.

Articulo 26. Entidades beneficiarias y caracteristicas de los grupos de investigacion.
Articulo 27. Condiciones de los contratos.

Articulo 28. Requisitos de las personas candidatas

Articulo 29. Documentacién requerida.

Articulo 30. Evaluacion de las solicitudes.

Descripcién del puesto:

Ellla candidato/a se incorporaria al proyecto/estudio proyecto PI120/01749
MICROBIOLOGICAL MARKERS OF IN VITRO ACTIVITY OF NEW COMBINATIONS OF
BETALACTAM/BETA-LACTAMASE INHIBITORS AGAINST K. pneumoniae PRODUCING
KPC u OXA-48. El proyecto tiene como objetivo estudiar in vitro la interaccion de cuatro
nuevas combinaciones de betalactamico/inhibidor de betalactamasa (ceftazidima-
avibactam (CAZ-AVI), aztreonam-avibactam (AZT-AVI), meropenemvaborbactam e
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imipenem-relebactam) activas frente a K. pneumoniae productora de KPC-2/KPC-3/algunas
otras variantes de KPC (las 4 combinaciones) o productoras de las enzimas de mayor
relevancia clinica del grupo OXA-48 (CAZ-AVI, AZT-AVI). Se estudiaran la actividad
bactericida y bacteriostatica de las combinaciones frente a cepas clinicas y mutantes
generadas in vitro, se caracterizaran los mecanismos de resistencia implicados en la
aparicion de resistencia a las BL/BLI, la estabilidad de la resistencia en presencia/ausencia
de BL/BLI y la posible existencia de poblaciones heterorresistentes a carbapenémicos en
cepas resistentes a CAZ-AVI o AZT-AVI.

Para mas informacién sobre el grupo y las publicaciones recientes:
https://www.imibic.org/grupo/44
https://orcid.org/0000-0002-6091-4045

Requisitos de los/las candidatos/as:

e Con caracter general, las personas candidatas deberan estar en disposicion de estar
admitidos o matriculados en un programa de doctorado de la Universidad de
Cérdoba para el curso académico 2021-2022, lo que se podra acreditar con
posterioridad a la solicitud y hasta la fecha de finalizacion del periodo de
alegaciones.

¢ Adicionalmente, dada la naturaleza del proyecto, los/as candidatos/as deben estar
en posesion de un titulo de licenciatura o grado en cualquiera de las areas de las
ciencias biomédicas o0 experimentales, y un titulo de Master en Biomedicina,
Biotecnologia, Neurociencias o areas afines, que les capacite para su inscripcion en
un programa de doctorado.

Se valorara:

o El expediente académico, ademas de la experiencia contrastable en el empleo de
técnicas experimentales (tanto analiticas como de uso de modelos preclinicos
roedores) alineadas con los objetivos del proyecto.

e Se considerara positivamente los conocimientos avanzados de inglés técnico y la
formacion en estadistica.

Se solicita a los/as candidatos/as que desglosen tanto las tareas, como la antigliedad en
meses de la experiencia profesional. No _se consideraran aguellos CV _que no
especifiquen clara y concretamente el numero de meses de experiencia o datos
gue sean objeto de valoracién.

Proceso de seleccioén

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas
recibidas, clasificandolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido.


https://www.imibic.org/grupo/44
https://orcid.org/0000-0002-6091-4045
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Tras esta primera clasificacion, se podran realizar diferentes entrevistas personales
encaminadas a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo de las competencias
requeridas.

Formay plazo de presentacion de solicitudes

Forma: Por mail a la direccién personal@imibic.org. En el mail, sera imprescindible indicar
la referencia de la convocatoria en el asunto (no se valoraran los curriculum gue no vengan
con referencia).

Interesados/as en el proceso deberan enviar una carta de motivacion, CV, grados
académicos y si es posible dos cartas de referencia de supervisores/as actuales/previos

El plazo para recibir candidaturas: Dia Mes Afo Horas
Fecha Inicio 20 enero 2021 00.00 h
Fecha Fin 07 febrero 2021 23.59 h

La politica de seleccion del IMIBIC es abierta, transparente y basada en méritos, asegurando
la contratacién de la persona idénea para el puesto de trabajo ofertado, garantizando la
igualdad de oportunidades y acceso para todos/as, haciendo la carrera investigadora mas
atractiva.

El/la investigador/a responsable de esta contratacién declara que la persona a contratar no
tendra vinculacion laboral con el SSPA, ni va arealizar labor asistencial.

PROTECCION DE DATOS.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente en Proteccion de Datos de Caracter
Personal (RGPD 2016/679 y L.O.P.D.G.D.D. 3/2018) le informamos que la Responsable es la
Fundacioén para la Investigacion Biomédica de Cordoba (FIBICO) con CIF G14825277. En FIBICO
tratamos la informacién que nos facilita con el fin de valorar su curriculum para cubrir las distintas
vacantes a un puesto de trabajo que se produzcan en nuestra organizacién y debido por tanto a un
interés legitimo los datos proporcionados seran conservados, aun asi usted puede ejercer sus
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicion, etc., dirigiéndose de forma fehaciente a
la direccién de contacto de la Entidad: Avenida Menéndez Pidal S/N (Edificio IMIBIC) 14004.
info@imibic.org; Teléfono: 957 21 37 00. Delegado de Proteccién Datos DPD@imibic.org, mas
informacion en www.imibic.org .Los datos no se cederan a terceros salvo obligacion legal.

Se le recuerda que bajo lo dispuesto por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién puablica y buen gobierno, los datos identificativos y aquellos precisos para la
calificacién y baremacién en convocatorias de empleo y/o contratos, pueden ser publicados en las
dependencias de la entidad y en su web corporativa.

Cordoba, 26 de enero de 2021

VB¢ del/de la Investigador/a Responsable
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