En Cdrdoba, a 13 de Agosto de 2018

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
comité de seleccion del procedimiento para la contratacidn de Técnico auxiliar de laboratorio
del grupo Personal auxiliar del IMIBIC (Ref: Predoctmicro/2018), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 20 de julio de 2018.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Luis Martinez Martinez
- Fernando Carlos Rodriguez Lépez
- Miriam Cruzadec Caballero

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en ia convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de tener experiencia en Microbiologia y conocimientos
relacionados con estudio de actividad in vitro de antimicrobianos {determinacién de CMI/CMB
por métodos estandarizados); estudio bioquimico y molecular de mecanismos de resistencia y
de virulencia bacteriana, uso de técnicas de tipificacion molecular, amplificacidn y secuenciacién
y manejo de bases de datos de genes y proteinas, un peso del 70% sobre el tota! de la evaluacién.
El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el
siguiente:

REF. INTERNA: Predoctmicro/2018
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..~ : en revistas =
Experiencia { Biomédica ICR a congresos proyectos |superior
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Julia Marfa
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Salvador Barea
Chacén 1 1_ 0 0 0 1 3
Maria Blanca
Garcia Garcia g 1 Y g Y e 1

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El detalle de la fecha de
celebracién de las entrevistas, asi como |la puntuacidn asignada a cada candidato ha sido la
siguiente:

Diadela Hoclce Puntuacién
Apellidos Nombre n la
entrevista entrevista
entrevista
Guzman Puche | Julia Marfa 13/08/2018 11:00 2.5
Barea Chacdn Salvador 13/08/2018 11:40 2
Garcia Garcla Marifa Blanca | 13/08/2018 11:20 1.5




Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF:
Predoctmicro/2018, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha
sido la siguiente:

L B Ref.Interna: Predoctmicro/2018
APELLIDOS NOMBRE Méritos valorables Eg_t_revlsta TOTAL
Guzman Puche ALl 7 2.5 9.5
Maria
Barea Chacon Salvador 3 2 5
Garcia Garcia Matia 21 1.5 2.5
Blanca

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacion para el puesto de
Técnico auxiliar de laboratorio con referencia Predoctmicro/2018a:

Julia Maria Guzman Puche

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 13 de agosto de 2018, el Comité de Evaluacién:

Luis Martinez Martinez Fernando Carlos Rodriguez Lopez

Director UGC Microhiologia Jefe de seccién UGC Microbiologia

Miriam Cruzado Caballero

Gestor de proyectos de investigacién



("FIBICO

Fundacién para la Investigacion
Biomédica de Cordoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATARIA DE UN CONTRATO DE UN RESPONSABLE DE INNOVACION
Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA POR EL GERENTE DE LA FUNDACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de
Empleo con Referencia interna Predoctmicro/2018 , publicada el 20 de julio de 2018,
el Comité de Seleccidén y Evaluacién ha seleccionado a D2 Julia Maria Guzman Puche y
de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la reunidn con fecha de 13 de
agosto del 2018, el Gerente de la Fundacion AUTORIZA la contratacion como
Investigador Predoctoral a:

D2.JULIA MARIA GUZMAN PUCHE

Cérdoba, a 13 de Ago
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