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Fundacion para la Investigacién
Biomédica de Cordoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE LABORATORIO POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con
Referencia interna “TecGC26.dic.19”, publicada el 29 de noviembre de 2019, el Comité de Seleccidn y
Evaluacion ha seleccionado a Rafael Serranc Berzosa de acuerdo con la propuesta mantenida en el
Acta de la reunidn con fecha de 19 de diciembre de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la
contratacién como Técnico/a de laboratorio a;

Rafael Serrano Berzosa

Fdo. Gr s del Rio

GERENTE DE FIBICO
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Fundacidn para la Investigacién
Blomédica de Cérdoba

En Cérdoba, 19 de diciembre de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retnen los miembros del
Comité de Seleccion y Evaluacién del procedimiento para la contratacién de “Técnico/a de
laboratorio® para IMIBIC (Ref. interna: “TecGC26.dic.19”), oferta de trabajo que ha sido publicada en
la web-del IMIBIC con fecha el 29 de noviembre de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Antonio Rivero Judrez

- Antonio Rivero Romén

- Ismael Zafra Soto

- Miriam Cruzado Caballero

]

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a
losfas candidatos/as que cumplfan los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y
habiéndose valorado los requisitos aportados: curso transporte y manejo de sustancias infecciosas
categorfa B, experiencia demostrable en trabajo con virus. Poseer experiencia en, extraccién de
ARN/ADN de sangre, heces, saliva y otros tejidos, realizacién de PCR a tiempo final y real, realizacién
de ELISA, realizacion de Western-Blot, realizacién de secuenciaciones y andlisis filogenético, gestién
de laboratorio (almacenaje, realizacion de pedidos, control de stock...), el detalle de puntuacién por
cada candidato/a, en funcion de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Curso Transporte y Experiencia Experiencia
Nombre Y Apellidos Manejo de Sustancias | Demostrable en Acreditable Total
Infecciosas - Trabajo Con Virus
OSUNA CASTELLANO, FRANCISCO 2 1 4 7
ARREBOLA PARRAS, CLARA 2 1 3,5 6,5
SERRANO BERZOSA, RAFAEL 2 0,5 4 6,5
CUESTAS VENTEOQ, REMEDIOS 2 0,5 3 55
HERRUZO URBANOD, JAVIER 2 1 1 4
RUIZ MARTIN, LAURA 2 0,2 1 il 32
PEREZ RUIZ, ANTONIO J 0 0 2,5 2,5
MURNOZ MURIEL, ESTEFANIA 0 0 2 2
BERNAL MORENO, CRISTINA 1] 0,4 1 14
AVILES SANCHEZ, VIRGNIA 1] 0 1 1
MATA MARTIN, AYLEN 0 o 1 1
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Fundacidn para Ia investigacidn
Blomédica de Cédrdoba

Una vez realizada Ia valoracion de los méritos en base a la documentacion presentada, se pasé a la
fase de entrevistas. La puntuacidn asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la

siguiente:

NOMBRE Y APELLIDOS TOTAL ENTREVISTA
SERRANO BERZOSA, RAFAEL = 3
'ARREBOLA PARRAS, CLARA T >

OSUNA CASTELLANO, FRANCISCO

1

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn ySeIeccién, de la oferta de trabajc; con referencia
interna “XXXX", informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha

sido la siguiente:

Ref. Interna: “TecGC26.dic.19%,

Candidatos Méritos Valorables Entrevista Total
SERRANO BERZOSA, RAFAEL 6,5 3 9,5
ARREBOLA PARRAS, CLARA 6,5 2 85
OSUNA CASTELLANG, FRANCISCO i 7 1 8

Los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el
puesto de “Técnico/a de laboratorio®, con referencia interna “TecGC26.dic.19” a:

Ral'fael Serrano Berzosa

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 19 de diciembre de 2019, el Comité de Evaluacion y

Seleccion:

. Antonio Rivero Juarez

Virologia Clinica y Zoonosis

D. Ismael Zafra Soto

Virologia Clinica y Zoonosis

D. Antonio Rivero Roman

Virolggia Clinica y Zoonosis

D2, Miriam Cruzado Caballero

Area de gesti6n de la Investigacion



