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RESOLUCIGN|DEILA CONVOCATORIA DE INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL POR EL GERENTE DE LA
FUNDAGION

Habiéndose revisado las! solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de' Empleo con
Referencla!interna “Uro.Dic.19%, publicada el 10 de diciembre, de 2019, el Comité: de Seleccién \
Evaluacidn ha seleccionado a Ana Maria Blanca Pedregosa de acuerdo'conila propuesta mantenida
en el Acta de la reunion con fechade 23 de diciembre de 2019, el Gerente de llal Fundacién
AUTORIZA la contratacion como Investigador/a Predoctoral a:

;a_.n_a‘ﬂarié Blanca Ped;e
23 de diciembre de2019
Fdo! Alaro Grahadod del Rio

GERENTE DE'E/BLEO
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Blomidica de Cardaba

En/Cdrdoba, 23 de diciembre de 2019

Con la fecha que consta en/el encabezado del presente documento, sel ratinen los miembros del
Comité de Seleccidn y' Evaluacién| del procedimiento parai la contratacidn de *investigador/a
Predoctoral* para IMIBIC (Ref:'interna: “Uro.Dic.19%), oferta de trabajo que'ha sidoipublicada en la
‘web del IMIBIC con fecha 10 de diclembre de 2015.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Mara José Requena Tapla
- Miriam Cruzado Caballero
- Maria Saarela

En el proceso de seleccion, y tal'y como se especificabalen la oferta publicada, 'se han evaluado a
los/as candidatos/as' que cumpilan' los requisitos: minimos: establecidos en lal convocatoria, y
habléndose valorado los requisitos aportados: experiencla en laboratorio relacionada con |a
patologla urolégica, expediente académico, publicaciones ieni revistas ICR. Comunicaciones a
congresos. Participacion en. proyectos. Nivel de Inglés B2\ o superlor, acreditado, el detalle de
puntuacién por cada candidato/a, en funcidn de'su curriculum vitae ha sido el sigulente:
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Una,vez realizada’lavaloracidn de los méritos en base a/la documentacidn presentada, se pasd ala
fase de entrevistas! 'La puntuacidn asignada en/las entrevistas para cada candidato/a ha sida/ la
siguiente:

NOMBRE Y APELLIDOS ; TOTAL ENTREVISTA

BLANCA'PEDREGOS5A, ANA MARIA 2r5

Por tanto, los:miembros del Comité de;Evaluacion y Seleccin, dela oferta de. trabajo.con referencia
internal “Uro.Dic.19%, informan|que la puntuacisn obtenida por. los/as candidatos/as presentados/as
ha sidolaisiguiente:
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Ref. Interna; “Uro.Dic.19”,

Candidatos Méritos Valorables Entrevista Total .
'BLANCA PEDREGOSA, ANA MARIA i 5 25 7.5

Los miembros de! Comité de Evaluacién y Seleccién proponen! por. tanto la contratacién para el
puesto de “investigador/a Predoctoral®, con referencia interma “Uro.Dic. 19%a:

Ana Marla Blanca Pedregosa

Y.para que asi conste, firma en'Cérdoba, a 23 de diciembra de 2019, el Comité de Evaluaciény
Seleccidn:

REQUENA  Fimadodighaimente
TAPIA MARIA o tacema oA
JOSEFA - ﬁﬁ’z’:ﬂ.u
28656218N 053041 +or00

D2, Mara José Requena Tapla D2, Miriam Cruzado Caballero

UGC Urologla Area de Gestion de la Investigacion

Vs

DA \Maria Saarela

Area de Gestion de la Investigacidn




