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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE APOYO A LA
INVESTIGACION PARA EL PROGRAMA INVESTIGO POR EL GERENTE DE FIBICO

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con
Referencia interna “/NVESTIGOZ1_008’, publicada el 24 de febrero de 2023, el Comité de
Seleccion y Evaluacién ha seleccionado al candidato con DNI/NIE **4758*¥ de acuerdo con la
propuesta mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 15 de marzo de 2023, el Gerente de
la Fundaciéon AUTORIZA la contratacién como técnico/a de apoyo a la investigacion al candidato
con DNI/NIE:
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Firmado
_— digitalmente por
g 45735192Z ALVARO
GRANADOS (R:
G14825277)
Fecha: 2023.03.17
10:50:52 +01'00'

Fdo. Alvaro Granados del Rio

Gerente de FIBICO

Expediente INVESTIGO21_008

GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE TRABAJO

.z DE EMPLED ESTATAL
¥ Plan de Recuperacion, -
Y ECONOMIA SOCIAL

W\ Transformacion y Resiliencia SEPE

la Unién Europea

Financiado por
NextGenerationEU

‘ SERVICIO PUBLICO




(’FIBICO

Fundacion para

vestigacion

Biomédica de

En Cérdoba, a 16 de marzo de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros

del Comité de Seleccidn y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de “Técnico/a de apoyo
a la investigacion” para IMIBIC (Ref. interna: “INVESTIGO21_008”), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 24 de febrero de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

D. Antonio Casado Diaz

D2. Marta Camacho Cardeiosa

D.Manuel Aguilar Panadero

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han
evaluado a los/as candidatos/as que han cumplido con los requerimientos del modelo de “CV vitae

ciego”y cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose valorado los
requisitos aportados: experiencia contrastable en participaciéon en proyectos de investigaciéon en
biomedicina y en un laboratorio de investigaciéon biomédica. Master relacionado con la investigaciéon
biomédica. Formacién previa (Cursos) en biomedicina y/o técnicas de experimentacién. Poseer el
certificado de capacitaciéon animal funciones A, B y C. Publicaciones cientificas, comunicaciones a

congresos, expediente académico y nivel de inglés acreditado, minimo B2. El detalle de puntuacién

por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

. Certificado de . L .
DNI/NIE Experiencia Mister Forma(_:lén capacitacion Pul.Jllcamones Comunicaciones Expedle.nte Inglés Total
previa g cientificas congresos académico
animal

4758] 2 1 0,5 0,5 1 0,5 0,75 0,5 6,75
0915W 2 1 0,5 0,5 0,6 0,5 0,75 0 5,85
6586Y 2 1 0,4 0 0,3 0,2 0,75 0,5 515
3815V 2 1 0,1 0,5 0,15 0 0,75 0,5 5
1086H 2 1 0 0,5 0 0,1 0,75 0,5 4,85
3530M 2 1 0,3 0 0 0 0,75 0,5 4,55
9434H 2 1 0 0,5 0 0,1 0,75 0 4,35
2594R 2 1 0,2 0 0 0 0,5 0,5 4,2
8238H 2 1 0 0 0 0 0,5 0,5 4
7815W 1 1 0,1 0 0,45 0 0,5 0,5 3,55
7409N 1 1 0 0,5 0 0 0,5 0,5 3,5
0538Q 0,75 1 0,3 0 0 0 0,75 0,5 33
5394X 2 0 0 0 0 0 0,75 0,5 3,25
0246C 0 1 0,1 0,5 0 0 0,5 0,5 2,6
0689H 0 1 0,3 0 0 0 0,5 0 1,8
2680Z 0 1 0,2 0 0 0,1 0,5 0 1,8
9780K 0 0 0,1 0 0 0 1 0,5 1,6
5104L 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0,5

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se

paso ala fase de entrevistas. La puntuacidn asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido
la siguiente:
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Bl sdica de
DNI/NIE Total Entrevista
4758] 3
0915W 2
6586Y 1,5

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccidn, de la oferta de trabajo con
referencia interna “INVESTIGOZ1 008 informan que la puntuaciéon obtenida por los/as
candidatos/as presentados/as ha sido la siguiente:

Referencia Interna: "INVESTIGO21_008"
DNI/NIE Meritos Valorables Entrevista Total
4758) 6,75 3 9,75
0915w 5,85 2 7,85
6586Y 5,15 1,5 6,65

El plazo de envio de la documentacion solicitada para dicha contratacion es de 48 horas habiles a
partir de la puesta en contacto con el/la candidata/ha seleccionado/a.

La indisponibilidad de la documentacion o falsedad de la misma supondrd la exclusion inmediata
del proceso y reordenacion de la lista de personas candidatas.

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el
puesto de “Técnico/a de apoyo a la investigacion’, con referencia interna “INVESTIGO21_008” a:

4 758%4]

Y para que asf conste, firma la presente en Cérdoba, a 15 de marzo de 2023, el Comité de
Evaluacion y Seleccién:

CAMACHO
=" CARDENOSA

CASADO DIAZ Firmado digitalmente

por CASADO DIAZ MARTA -
ANTONIO - ANTONIO - 30788005K & 53579268D
Fecha: 2023.03.17 . 2023.03.17 09:53:13
30788005K 01:01:10 +01'00' - +01'00'
D. Antonio Casado Diaz D2. Marta Camacho Cardefosa
GC17 Fisiopatologia del sistema endocrino de la GC17 Fisiopatologia del sistema endocrino de la
vitamina D. Biotecnologia y envejecimiento vitamina D. Biotecnologia y envejecimiento
AGU I LAR Firmado digitalmente por AGUILAR
PANADERO MANUEL - 30994130C
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,
PANADERO serialNumber=IDCES-30994130C,
givenName=MANUEL, sn=AGUILAR
MAN U E L - PKINADERO, cn=AGUILAR PANADERO
MANUEL - 30994130C
30994130C Fecha: 2023.03.16 18:05:20 +01'00'

D. Manuel Aguilar Panadero

Area de Gestién de la [4+D+i
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