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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE TECNICO/A DEL AREA GESTION DE LA
INVESTIGACION Y LA INNOVACION POR EL GERENTE DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “018/2020”, publicada el 27 de febrero de 2020, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D2. Inmaculada Concepcidon Gonzdlez Granados de acuerdo con la propuesta mantenida
en el Acta de la reunion con fecha de 11 de marzo de 2020, el Gerente de la Fundacion AUTORIZA |a
contratacién como técnico/a del Area Gestion de la Investigacién y la Innovacién a:

Inmaculada Concepcion Gonzalez Granados

Cérdoba, a 11 de marzo de 2020
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En Cordoba, a 11 de marzo de 2020

Con lafecha que consta en el encabezado del presente documento, se reinen los miembros del Comité
de Seleccién y Evaluacién del procedimiento para la contratacién de “técnico/a del Area Gestion de la
Investigacion y la Innovacion” para IMIBIC (Ref. interna: “018/2020”), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 27 de febrero de 2020.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Miriam Cruzado Caballero
- Luis Maria Ferndndez Formoso
- Manuel Aguilar Panadero

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: experiencia demostrable en Areas de Gestidn de la I+D+i y/o
similares. Acreditar conocimientos sobre los instrumentos de financiacidon cientifica europeos,
nacionales y autondmicos (formacién, seminarios, cursos, similar). Experiencia profesional
demostrable en areas de Gestidn de la Innovacion, oficina Transferencia de resultados, licencias,
patentes, spin-off, etc. Formacion reglada en gestion de la investigacidon/innovacion y/o gestion de
proyectos (mdster, postgrados o similar). Nivel alto de inglés igual o superior a B2, demostrable a través
de certificados de idiomas oficiales o por haber realizado una estancia en el extranjero de minimo un
curso académico, el detalle de puntuacion por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha
sido el siguiente:

Experiencia Conocimientos Experiencia ..
. Formacion reglada en .
demostrable en sobre los profesional L, Nivel
. < .. . gestion de la
Nombre y apellidos Areas de Gestion | instrumentos | demostrableen |. e g .. | altode |Total
. . N .. | investigacion/innovacién | .
de la I1+D+iy/o | de financiacién | areas de Gestion .. ingles
.. L .. | y/o gestion de proyectos
similares cientifica de la Innovacion
GONZALEZ GRANADOS,
INMACULADA C. 15 0,5 15 0 0 35
LOPEZ BANDERAS, FCO 1,5 0 1,5 0 0 3
VALENTIN PULGARIN,
RAUL 0 0 1,5 1 0 2,5
ALGABA ROJAS, TANIA 0 0,5 1,5 0 0 2
COMITO, NICOLETTA 0,5 0 0 0 1 1,5
HERNANDEZ MORO,
CRISTINA 1,5 0 0 0 0 1,5
RUIZ POLO, M2
DOLORES 0 0 0 0 . !
ESCUDERO GONZALEZ,
VICTORIA 0,21 0 0 0 0 0,21
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Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la
fase de entrevistas. La puntuacidén asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la

siguiente:

Nombre y Apellidos

Total Entrevista

GONZALEZ GRANADOS, INMACULADA C. 2,5
ALGABA ROJAS, TANIA 2,5
LOPEZ BANDERAS, FCO 1,5
HERNANDEZ MORO, CRISTINA 1,5
VALENTIN PULGARIN, RAUL Renuncia
COMITO, NICOLETTA Renuncia

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccion, de la oferta de trabajo con referencia
interna “018/2020”, informan que la puntuacion obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha

sido la siguiente:

Referencia Interna: "018/2020"

Candidatos/as Meéritos Valorables Entrevista Total

GONZALEZ GRANADOS, INMACULADA C. 3,5 2,5 6
ALGABA ROJAS, TANIA 2 2,5 4,5
LOPEZ BANDERAS, FCO 3 1,5 4,5
HERNANDEZ MORO, CRISTINA 1,5 1,5 3
VALENTIN PULGARIN, RAUL 2,5 Renuncia 2,5
COMITO, NICOLETTA 1,5 Renuncia 1,5

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidn proponen por tanto la contrataciéon para el puesto

de “Técnico/a del Area Gestion de la Investigacion y la Innovacién”, con referencia interna “018/2020”

a:

Inmaculada Concepcion Gonzalez Granados
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Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 11 de marzo de 2020, el Comité de Evaluacion y Seleccion:

s

D2. Miriam Cruzado Caballero D. Luis Maria Fernandez Formoso
Responsable departamento Area de Gestién Gestor de proyecto de investigacion

de la Investigacion

AGUILAR Firmado digitalmente
por AGUILAR

PANADERO ' panapero MaNUEL
MANUEL - -30994130C

Fecha: 2020.03.16

30994130C 13:22:18 +01'00"

D. Manuel Aguilar Panadero

Gestor de proyecto de investigacion
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