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Fundacién para I Investigacién
Biomédica de Cordoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO DE ENFERMERO/A PARA PROYECTO DE
INVESTIGACION POR EL GERENTE DE LA FUNDACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna Enfermero/a-0360-2017, publicada el 22 de febrero de 2019, el Comité de Seleccion y
Evaluacién ha seleccionado a LOPEZ CERDA, ELENA y, de acuerdo con |a propuesta mantenida en el
Acta de la reunidn con fecha de 6 de marzo de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la

contratacion como “Enfermero/a para proyecto de investigacién” a:

LOPEZ CERDA, ELENA

Cdérdoba, a 6 de marzo de 2019

GRANADOS DEL RIO

IN:
- givenName=ALVARO, sn=GRANADOS
ALVARO - 457351927 DEL RIO, cn=GRANADOS DEL RIO
ALVARO - 457351922
Fecha: 2019.03.06 14:58:55 +01'00"

Fdo. Alvaro Granados del Rio

GERENTE DE LA FUNDACION



(’FIBICO

i6n para la k
Blomédica de Cdrdoba

En Cordoba, a 6 de marzo de 2019

Con |a fecha que consta en el encabezado del presente documento, se relinen los miemhros del Comité
de Seleccién del procedimiento para la contratacidn de “Enfermero/a para proyecto de investigacion”
para el IMIBIC (Ref. interna: Enfermero/a-0360-2017), oferta de trabajo que ha sido publicada en [a
web del IMIBIC con fecha 22 de febrero de 2019,

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Pablo Jesus Lépez Soto
- Raguel Berdud Arias
- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en ia convocatoria de “Enfermero/a para
proyecto de investigacién®, y habiéndose valorado los requisitos valorables en: Master en Investigacion
Biomédica Traslacional, Miembro de grupo de investigacion (Acreditar), Acreditar admisién al
programa de doctorado en Biomedicina, Experiencia en envejecimiento y vulnerabilidad: evidencia
cientifica, Tiempo trabajado en puestos de Enfermeria: 1 punto por mes trabajado y Ofimdtica nivel
usuario, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

" Refinterna: _ Enfermero/a-0360-2017
Acreditar ;
Master en admisidn al LR M
[ . Miembro de Mt envejecimientoy | trabajado | Ofimética
- g grupo de prog vuinerabilidad: en puestos nivel TOTAL
Biomédica doctorado - -
investigacidn evidencia de usuario
WELLTEE] on cientifica Enfermeria
CANDIDATO/A Biomedicina
| LOPEZ CERDA, ELENA 15 10 10 2 6,5 5 48,5
.‘ ot 0 0 0 1 19,5 5 25,5
i EONZALEZ 0 0 0 0 20 5 25
ESTEVEZ ARANDA,
VIRGINIA 0 0 0 0 7 5 12
::)E:T:Ro POLO, 0 0 0 2 4,7 5 11,7

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la

fase de entrevistas, con un peso globai del 30% de la puntuacién.

2% ]
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La puntuacidn asignada en las entrevistas para cada candidato ha sido [a siguiente:

| TORRES MESA, M1 VICTORIA

Nombre candidato/a Entrevista

LOPEZ CERDA, ELENA 30

MORALES GONZALEZ, CRISTINA 30
| 30

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo con referencia Enfermero/a-
0360-2017, informan que la puntuacion obtenida por el candidato presentado ha sido la siguiente:

Ref. Interna: Enfermero/a-0360-2017
Candidato/a Meéritos valorables | Entrevista TOTAL
LOPEZ CERDA, ELENA 48,5 30 78,5
TORRES MESA, M2 VICTORIA 25,5 30 55,5
MORALES GONZALEZ, CRISTINA 25 30 55

L}

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacin para el puesto de
“Enfermero/a para proyecto de investigacién” con referencia Enfermero/a-0360-2017 a:

'LOPEZ CERDA, ELENA

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 6 de marzo de 2019, el Comité de Evaluacién:

Pablo Jests Lopez Soto

Investigador Principal

Silvia Miranda Castellano

Area de Gestién Econdmica

—= o

ud Arias

Ragqu

Area de Gestién de Proyectos
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