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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE TECNICO/A AUXILIAR DE
LABORATORIO DE INVESTIGACION BIOMEDICA POR EL GERENTE DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “017/2020”, publicada el 25 de febrero de 2020, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D2. Sandra Gonzdlez Rubio de acuerdo con |a propuesta mantenida en el Acta de la
reunidn con fecha de 11 de marzo de 2020, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacion
como técnico/a auxiliar de laboratorio de investigacion biomédica a:

Sandra Gonzédlez Rubio

Cérdoba, e marzo de 2020

Fdo. Alvaro Granados del Rio

GERENTE DE FIBICO
|
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En Cérdoba, a 11 de marzo de 2020

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccidn y Evaluacidn del procedimiento para la contratacién de “técnico/a auxilior de leboratorio
de investigacion biomédica” para IMIBIC (Ref. interna: “017/2020”), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 25 de febrero de 2020.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Gustavo Ferrin Sanchez
- Luis Maria Fernandez Formoso
- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: experiencia en; manejo del sistema IsoFlux para el aislamiento de
CTCs, marcaje de CTCs y deteccion por microscopfa confocal, técnicas de cultivo celular y manipulacién
de dcidos nucleicos. Publicaciones en revistas cientificas relevantes en el drea de hepatologla.
Participacién en proyectos de investigacién. Conocimiento de inglés acreditado C1 o superior, el
detalle de puntuacion por cada candidato/a, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

T Publicaciones . Participacidon en | Conocimiento
Nombre y apellidos Ac':e ditada enrevistas | proyectos de de inglés Total
cientificas | investigacién acreditado

GONZALEZ RUBIO, SANDRA 4,0 1,5 | 1 0 6,5

MARTINEZ RODRIGUEZ, I

SELENE o/ D E . 0 3,2
| OLIAS ARIONA, ANA 1,3 0,25 | 0,5 0 2,1

SANCHEZ CARNERERO i

CALLADQ, VALENTIN 13 0,25 ’ 0,25 L 1,8

GUTIERREZ AVILES, LORENZO !

JOAQUIN 0,7 03 : 2o . 1,4
| MARTIN CAMPOS, JANET 0,7 0,25 | 0,5 0 1,4

MOLINA LOPEZ, CRISTINA 0,7 0 f 0,5 0 1,2

NAVARRO MARTINEZ, ;

ALEJANDRA 0.7 L | 0,3 Y 1,2
| SORIANO RODRIGUEZ, BEATRIZ 0,7 0 0,5 0 1,2
{ MARQUEZ RIVERA, MANUEL 0,3 0 : 0,5 0,3 1,1

QUESADA MARTINEZ, MARINA 0,3 0 ' 0,25 0,5 1,1

ARANDA PALOMER, MARTA 1,0 0 0 0 1,0

MURNOZ REYES, DANIEL 0,7 0,25 0 0 0,9

CARNICERQ FRUTOS, IRENE 0,7 0 0 0 0,7

PEREZ REPISO, AUXILIADORA 0,7 0 0 0 0,7
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RUIZ RUIZ, MARIA JOSE 0,7 0 0 0 0,7
SOJO RODRIGUEZ, BELEN 0,7 0 0 0 0,7
PEREA ACEDA DEL OLMO,
i 0,3 0 0,25 0 o
SILVA LLANES, IGNACIO 0,3 0 0,25 0 0,6
DOMINGUEZ CANTERLA, YAIZA | 0,0 0 0 0,5 0,5
PEREIRO VALVERDE, SONIA 0,0 0,25 0,25 o 0,5
ALBA DIAZ, LUISA 0,3 0 0 0 03
ANCOS PINTADO, RAQUEL 0,3 0 0 c 0,3
BAREA CHACON, SALVADOR 0,3 0 0 0 0,3
BUSTAMANTE BUIL, VERONICA | 0,3 0 0 0 0,3
ROSA GARRIDO, MARIA
T ' 0,3 0 Y 1 0,3
GONZALEZ HEREDIA, CRISTINA 0,3 0 0 0 0,3
LUGUE URBANO, WARIA DE - = - 0 s
MuNoz MURIEL, ESTEFANIA 0,3 ) 0 0 0,3
NIETO MOLINA, ESTHER 0,3 0 0 0 0,3
NIETO MOLINA, ESTHER 0,3 0 0 0 03
REGALADO CORDERO, ROCIO 0.3 0 0 0 0,3
RIO FERNANDEZ, FRANCISCO 0,3 ) 0 0 0,3
PEREZ RUIZ, ANTONIO 0,0 0 0,25 0 0,3
AVILA CAPILLA, ARANTXA 0,0 0 0 0 0,0
BARRAGAN PINEDA, ANA 0,0 0 0 0 0,0
ESCUDERO GONZALEZ
VICTORIA i 0,0 0 0 0 0,0
GUZMAN AGUILAR, PATRICIA 0,0 0 0 0 0,0
JIMENEZ SUJAR, MANUELA 0,0 0 0 0 0,0
JURADO FERNANDEZ, SANDRA 0,0 0 0 0 0,0
LEON ESPINOLA, ALBERTO 0,0 0 0 0 0,0
MALAGON TORRALBO,
NATALIA 0,0 0 0 0 0,0
MOLERO CABALLERO, JOSE
LUIS i e 0 0 0 0,0
MURILLO SERRAND, VANESSA 0,0 0 0 0 0,0
PAREDES LUQUE, ANTONIO 0,0 0 0 0 0,0
QUESADA GARCIA, ANA 0,0 0 0 0 0,0
RAMIREZ QUINTERO, MIRIAM 0,0 0 0 0 0,0
SOTILLO BORRERO, SARA 0,0 0 0 0 0,0
TEJADA PEINADO, ANASTASIO 0,0 0 0 0 0,0
TOBES TERAN, NIEVES 0,0 0 0 0 0,0

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la
fase de entrevistas. La puntuacion asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:
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Nombre y Apellidos

Total Entrevista

GONZALEZ RUBIO, SANDRA

3

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién, de la oferta de trabajo con referencia
interna “017/2020", informan que |a puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha

sido la siguiente:

Referencia Interna: "017/2020"

Candidatos/as |Méritos Valorables Entrevista

Total

GONZALEZ RUBIO, SANDRA I 8,5

9,5

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién proponen por tanto la contratacion para el puesto
de “Técnico/a auxiliar de laboratorio de investigacion biomédica”, con referencia interna “017/2020”

Sandra Gonzdlez Rubio

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 11 de marzo de 2020, el Comité de Evaluacion y Seleccién:

=44

D. Gustavo Ferrin Sadnchez D. Luis Maria Ferndndez Formoso

GCO2. Estrés oxidativo y nitrosativo Area de Gestion de la Investigaci6n

en hepatopias agudas y crénicas

C

D2, Si|\7i;':l" Miranda Castellano

Area de Gestién Econdmica Y de Recursos



