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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE GESTION DE LA INNOVACION Y
TRANSFERENCIA POR EL GERENTE DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “021/2023”, publicada el 13 de marzo de 2023, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D. Antonio Ortega LLamas de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 27 de marzo de 2023, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacion
como Técnico de Gestidn de la Innovacién a:

GERENTE DE FIBICO
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En Cérdoba, a 27 de marzo de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccion y Evaluacion del procedimiento para la contratacion de “Técnico de Gestion de la
Innovacion y Transferencia” para IMIBIC (Ref. interna: “021/2023”), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 13 de marzo de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- D. Luis Maria Fernandez Formoso
- D2, Estefania Azcona Corrales
- D.Jose Carlos Prieto Baena

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: experiencia en Innovacion y Transferencia, formacién en Master;
formacién previa (cursos) en Gestion de la Innovacion; formacion previa (cursos) en proteccion
industrial o intelectual, marketing, creacién de web; y nivel de inglés acreditado, minimo B2. El detalle
de puntuacidn por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Cursos gestion Sulsos
Candidato/a Experiencia | Master x 8 0 Proteccion Inglés Total
de la innovacién . :
industrial
ORTEGA LLAMAS, ANTONIO 2 2 0,5 1 0,5 6
RUIZ MARTINEZ, CARLA 1,4 2 0 1 1 54
LEIVA MENDEZ, MARIA 1,4 0 0 0,3 0,5 2,2

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacion presentada, se paso a la
fase de entrevistas. La puntuacion. asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:

Nombre y Apellidos Total Entrevista
ORTEGA LLAMAS, ANTONIO 2,5
RUIZ MARTINEZ, CARLA 2

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidn, de la oferta de trabajo con referencia
interna “021/2023”, informan que la puntuacion obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha
sido la siguiente:
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Referencia Interna: "021/2023"
Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista Total
ORTEGA LLAMAS, ANTONIO 6 2,5 8,5
RUIZ MARTINEZ, CARLA 5,4 2 7,4

Los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccidén proponen por tanto la contratacion para el puesto
de “Técnico de Gestion de la Innovacién y Transferencia”, con referencia interna “021/2023” a:

Antonio Ortega LLamas

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 27 de marzo de 2023, el Comité de Evaluacion y Seleccion:

D. Luis'Maria Fernandez Formoso D2. Estefania Azcona Corrales

Responsable de Innovacidn y transferencia Area de Desarrollo Corporativo

D. Jose Carlos Prieto Baena

Area de gestion de la I+D+i

Nota: Contrato laboral con cargo al expediente PT20/00077, concedido a través de la Resolucidn de la Direccién
del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P., por la que se conceden subvenciones para las Unidades de las
Plataformas ISCIll de apoyo a la I+D+| en Biomedicina y Ciencias de la Salud de la Accidn Estratégica en Salud
2017-2020. La entidad financiadora del citado expediente es el “Instituto de Salud Carlos Il (ISCIll)”,
perteneciente al Ministerio de Ciencia e Innovacidn, estando a su vez “Cofinanciado por la Unidn Europea” a
través del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Cofinanciado por
la Unién Europea
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