(’FIBICO

Fundacién pars la Investigacidn
Biomedica de Cordoha -

e RESOLUCIGN DE LA CONVOCATORIA DE DATA MANAGER/ STUDY COORD!NATOR POR El. GERENTE e

DE LA FUNDACiéN

o Hablendose rewsado Ias sollcutudes presentadas en la Convocatona Pubhca de Empleo con Referencua L
mterna ”035/2023" publlcada el .05 de junio de 2023, el Comlté de Selecaén Y. Evaluacron ha :
S seleccronado a Carmen Navarrete Rueda de acuerdo con la propuesta mantemda en el Acta de la :
“‘reunién cen fecha de 07 de julio de 2023, el Gerente de Ea Fundacmn AUTORIZA [a contratauon como i
'data manager/study coordmatara : : : : SRR : L

“Carmen Navarrete Rueda

. Cérdoba, 307 dejuliode2023 -

Fcio Alvaro Granados del R|o -

' GERENTE DE FIBICO
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. Fundacién para la Investigacion
Bmméd!ca de cordoba

: 'Con ia fecha que consta en eI encabezado del presente documento se retnen los miembros del Comlte.
'de Seleccmn Yy Evaluacton del proced|m|ento para la contratauon de ”Data Manager/ Study

: Coordmatcr" para IMIBIC (Ref mterna ”035/2023”} o_fe_rta de trahajo que _ha srdo publ_l_ca_da enla web.
L _-del IMlBICcon fecha05 de;umode 2023 D I SO A LT

' --_-Forman parte del presente comlte evaluador ias ssgutentes personas N

' __-' '-: fD“ lnmaculada Concepcuon Herrera Arroyo
=D Joaquln Sanchez Garc:a '

o o 'Da Paula Garcea Galén

D Carlos Lazaro Guevara Casamayor

“:En el proceso de se!eccmn, Y. taI y como se especnflcaba en la oferta pubhcada, se han eva!uado a [os/as
candldatos/as que cumphan los reqwsntos mmlmos estableczdos enla convocatorta, y habi¢ndose

7 valorado los reqU|5|tos aportados experlenaa en Coordmaaon y dinamizacion de Ensayos Clmlcos/

B | ROSA BENITEZ, AIDA -

C_andidatola ' : Experiéncia_ - Méster EC . |- 'qumaclﬁn .| Nivel Inglés T'ot_al _

S i

DUART LLACER, PATRICIA

NAVARRETE RUEDA, CARMEN
PEREZ REPISO, M2 AUXILIADORA .

.| VELLON GARCIA, BEATRIZ

| BERBEL DIAZ, INMACULADA

| ORTIZ GONZALEZ, MATILDE

FERNANDEZ CASA, IRENE

wlojolo|olain|o|e
P L LR LS R R AT -

PENA HIDALGO, ALBA MARIA

| Avis BODAS, ALICIA -

" | DOMINGUEZ CALERG, CRISTINA
| GALERA CARRILLO, NURIA

| GoNzZALEZ ROMERO, FRANCISCO

o
[¥, ]
o
15

RUIZ MARTINEZ, ANA BELEN

LUCENA SANCHEZ, ELENA

| MANNING MARTIN, SARAH

Slo|lololojalalelasteio|olrim|w|w
olojcle|alo|ololelo|a|rm|olr|o]|n

CIRIOIC|OIO

lelolola|lalo|lo|o|lrwlr|mlolalm|n]w

flecjio|lojlojojo

“En C_é_r.doba,__a__0_7 de julio _dé_2_023 .. :

' Estudios Observauonales, experiencia en manejo de bases de datosy Cuadernos de Recoglda de Datos -
_' Electrémcos {CRDe); manejo de muestras. Master en Ensayos CI|mcos Formacaon en el manejo de. _ .
‘‘muestras -de Ensayos Clinicos. Nivel de |ngles acredltado, minimo B2 o superlor El detalle de

i puntuacson por cada candldato/a en funclon de su cumculum wtae ha sndo el SIgUIEﬂte
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: . Apellidoelnicialdel Nombre JE R R e Tdtal_Ent;_evIsté

| NAVARRETERUEDA,CARMEN -~~~ © = = | 3
|ROSABENITEZ AIDA oo oo T e
| DUART LLACER, PATRICIA " io s o e g

| (’FIBICO

Fundac:dn para fa Investigadidn
: Biomédica de Céldobs

L Una vez reahzada [a vanracuon de Eos merttos en base ala documentacnon presentada se paso a Ia o
. fase de. entrewstas La puntuacuon as:gnada en las entre\nstas para cada candldato/a ha sndo la
i .:5|gU|eate ' - : - Sl e

n _Por tanto Ios mlembros del Comlte de Evaluacuon y Seleccuon de Ia oferta de trabajo con referenc:a i
“rinterna ”035/2023 , informan que la p_un_tu_a_m_qn_ obtemda por los/as candnd_atos/as presentadqs/_as ha
sido la siguiente: o L R R TR '

Referencna Interna: "035/2023 [
Iy Candldato/a _.: Vg?s::t?lses. '.Er.]_tr_e_v_is_ta: Total
"-;':NAVARRETE RUEDA, CARMEN | 4 3 g
 |rosABENITEZ AIDA e T I
DUARTLLACER PATRIC[A e T Y

i Los mlembros del Comlte de Evaluacaon ¥ Seleccmn propcnen por tanto la contratacaon para el puesto

o 'de "Data Manager/ Study Coordmator con referenaa mterna ”035/2023”

©  Carmen Navarrete Rueda
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. ("FIBICO

‘Fundacién para 1a Investigacida
' Biomédica de Cérdoba - ..

-y pé;a_due.asq’.édnsté, firma :e'n 'Cérd_oba, a07 de j_u_lio de 2023, el CbMité de_Ev_a_Iuéciéq y Sele(_:g:ién:_' e

'-.#irrhédo .dig.itallrhén_t_e po'r' i

' _iDa Inmaculada Concepcnon ]-Eerrera Arroyo

_D Joaqum Sanchez Gama

e ‘SANCHEZ SANCHEZ

5 GARCIA
- HERRERA ARROYO = GARCIA ' joaquin- 7

- INMACULADA CONCEPCION- - i '__JOAQUIN %g%?;c? S,
304591643 07870517[)11 5344 +oz'bo'

UGC Hematologm ' ' _' UGC Hematologla

Flrmado dlgltalmente por GUEVARA
. _CASAMAYOR CARLOS LAZARO - Y6663912K
- Nomibre de recornocimiento (DN); c——ES
; senaINumber-—lDCES Y6663912K, .
- g|venName—CARLOS LAZARO; sn—GUEVARA
) CASAMAYOR, cn=GUEVARA CASAMAYOR S
‘i L CARLOS EAZARO < Y6663912K. :

.-D. Carlos Ldzaro Guevara Casamayor .

-D2, Paula Garcia Galdn

e Herﬁatpl_dg:’a_ S Area_ de_Gestiéh de_l_é D

' pounc,q ps SEL Eccn.’w

o la pomrca de seleccidn del IMIBIC es abrerta, transparente y basada en mémos, aseguranda la contratacrdn de Ia persona
- ..iddnea para el puesto de trabajo ofertado, garantfzando la igualdad de oportunidades y acceso para ted@s, haciendo la
~.carrera investigadora mds atractiva. Se considera que seguir estos principios fomenta la movilidad intemarlonal de los

in ves ugadores, el mtercambm de conoc:mrentos y, en defrmtwa, aumenrar .'a cahdad dela mvest:grmdn. ] :

: El/fa Inves ugador/a responsabfe a‘e esta contratandn declora que Ia persona a contratar na tendré wncu!acrén Iaboral con .
el SS.PA nivaa reallzar Iabor asistenc.'al i : : :

:EI Instttuto Mmmomd’es de Inves!rgaclén meedfca de Cdrdaba (IMIBIC) estd adhendo a .’a ”Estrategla de Recursos
Humanos de Investigacion” {HRS4R), de la Comisidn Furopea, que estd bosada en lo Corta Europea del Personal
. Investigador y Ef Cédigo de Conducta para la Contratacidn, La estrategia HRS4R apoya a [os institutos de investigacion en
" la implementacidn de paliticos de Recursos Humanos que contribuyen a la creacidn de un mercado laboral transparente,
- atractivey abrerto para el personal mvesﬂgadar, perm:tréndare desarml.'arsu Iabor c.'enﬂ]rca enun ambjente favorab.'e y
'estlmulante. : R : . : L

Ao Contmtac:on Ablerta, Transparente y Basada enel Mento (OTM-R} es uno de los ptfares de la Carta del Inves tigador ¥

en particular, del Cédigo de Conducta para la Contratacidn de Investigadores. OTM R tiene como objetivo garantizar que

se reclute o la mejor persona para el trabajo y brinde heneficios al personal Investlgador y a las Insﬂtuciones. Mids
_espedffcamente, OTM-R hace que las “carreras de investigacién sean mds atractives, garantiza la igualdod de
oportunidades para todos los candidatos y facrhta Ia movifidad. En geneml cantnbuye a uumentar la rentab:hdad de -
mverstones en mvestrgamdn : =
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