IMIBIC »

Preseleccion convocatoria Técnico/a Unidad Protedmica

Referencia interna: 002/2021

Objeto de la convocatoria:
El Instituto Maimonides de Investigacion Biomédica de Cordoba (IMIBIC)
busca a un/a profesional con el siguiente perfil:

Bldsqueda de candidato/a para solicitar una ayuda para contratos de personal
técnico/a de apoyo (PTA) (Programa Estatal de Promocion del Talento y su
Empleabilidad en 1+D+i, Ministerio de Ciencia e Innovacion, BOE 28 noviembre
2020) e incorporarse a la Unidad de Proteémica del IMIBIC.

Descripcion del puesto:

En caso de concederse la ayuda PTA, el/la candidato/a se incorporaria a la
Unidad de Protedmica del IMIBIC, equipada con instrumentos de ultima
generacion: equipos de cromatografia liquida-espectrometria de masas (LC-MS)
de tipo Q-TOF, equipo de MALDI-TOF/TOF con médulo de MALDI-imaging,
equipo LC-MS de tipo triple cuadrupolo.

Las funciones del/a técnico/a contratado/a serian, fundamentalmente, las
siguientes:

-Patrticipar en el registro y almacenamiento de las muestras a ser analizadas por
la unidad.

-Participar en los procesos de obtencion de muestras proteicas, incluyendo
técnicas como deplecion/enriquecimiento y precipitacion proteica, en
colaboracion con el personal investigador.

-Participar en los procedimientos de preparacion y adecuacion de muestras
siguiendo los protocolos de la unidad, incluyendo la cuantificacion de proteina
total, digestion proteica en gel y en disolucién, fraccionamiento de proteinas y
péptidos, y limpieza/desalado de muestras peptidicas, como paso previo al
analisis por espectrometria de masas.

- Andlisis mediante espectrometria de masas LC-MS de muestras en disolucion.
-Participar en la preparacion, tratamiento de secciones tisulares y posterior
analisis mediante espectrometria de masas (MALDI-Imaging).

-Registro de todas las actividades realizadas en cumplimiento de las normas de
calidad de la Unidad.
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Perfil buscado:
Requisitos minimos:

-Titulo de Grado/Licenciatura en Bioquimica, Biologia, Quimica, Biomedicina,
Biotecnologia.

Requisitos valorables:

-Formacion en Protedmica y/o biologia molecular.

-Experiencia en preparacion de muestras para protedmica y/o biologia
molecular.

-Nivel de inglés B2 o superior.

-Trayectoria académica o profesional del/a candidato/a.

-Aportaciones cientifico-técnicas. Publicaciones.

-Movilidad e internacionalizacion.

-Adecuacién del/a candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar.

Se solicita a los/as candidatos/as que desglosen tanto las tareas, como la
antiglledad en meses de la experiencia profesional. No_se consideraran
aguellos CV que no especifiquen clara y concretamente el numero de
meses de experiencia 0 datos que sean objeto de valoracion.

Proceso de seleccidn

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las
candidaturas recibidas, clasificAndolas en base a la mejor adaptacién del
Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera clasificacion, se podran
realizar diferentes entrevistas personales encaminadas a evaluar con mayor
precision el nivel de desarrollo de las competencias requeridas.

Formay plazo de presentacién de solicitudes

Forma: Por mail a la direccion personal@imibic.org.En el mail, sera
imprescindible indicar la referencia de la convocatoria en el asunto (no se
valoraran los curriculums que no vengan con referencia).

El plazo para recibir Dia Mes Afio Horas
candidaturas:

Fecha Inicio 12 01 2021 00.00 h
Fecha Fin 20 01 2021 23.59 h



mailto:personal@imibic.org
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La politica de seleccion del IMIBIC es abierta, transparente y basada en méritos,
asegurando la contratacién de la persona idénea para el puesto de trabajo ofertado,
garantizando la igualdad de oportunidades y acceso para todos/as, haciendo la carrera
investigadora mas atractiva.

PROTECCION DE DATOS.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente en Proteccion de Datos de Cardcter Personal
(RGPD 2016/679 y L.O.P.D.G.D.D. 3/2018) le informamos que la Responsable es la Fundacién para la
Investigacion Biomédica de Cérdoba (FIBICO) con CIF G14825277. En FIBICO tratamos la informacion que
nos facilita con el fin de valorar su curriculum para cubrir las distintas vacantes a un puesto de trabajo que
se produzcan en nuestra organizacion y debido por tanto a un interés legitimo los datos proporcionados
serdn conservados, aun asi usted puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicion, etc., dirigiéndose de forma fehaciente a la direccion de contacto de la Entidad: Avenida
Menéndez Pidal S/N (Edificio IMIBIC) 14004. info@imibic.org; Teléfono: 957 21 37 00. Delegado de
Proteccion Datos DPD@imibic.org, mds informacion en www.imibic.org .Los datos no se cederdn a
terceros salvo obligacion legal.

Se le recuerda que bajo lo dispuesto por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, los datos identificativos y aquellos precisos para la calificacion y
baremacién en convocatorias de empleo y/o contratos, pueden ser publicados en las dependencias de la
entidad y en su web corporativa.

Cdrdoba, 12 de enero de 2021

V2Be del/de la Responsable
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