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Fundacidn para la investigacidn
Biomédica de Cérdoha

RESOLUCION DE LA CONVOTATORIA DE UN CONTRATO DE UN ENFERMERO/A DE ENSAYOS CLINICOS
POR EL GERENTE DE LA FUNDACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna EC-ONC-2019-2, publicada el 05 de agosto de 2019, el Comité de Seleccién y Evaluacién ha
seleccionado a D./D2 Ana Bravo Adame y de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 13 de Agosto de 2019, el Gerente de la Fundacién AUTOR!ZA la contratacidn
como Enfermero/a en la Unidad de Investigacidn Clinica para ensayos clinicos de oncologia a:

Ana Bravo Adame

Cordoba, a 13 de agosto de 2019
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Biomédica de Cordnba

En Cérdoba, a 13 de agosto de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccidon del procedimiento para la contratacién de “Enfermero/a de ensayos clinicos” para el
IMIBIC {Ref. interna EC-ONC-2019-2}, oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con
fecha 05 de agosto de 2019.

Farman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- M2 Esther Pacheco Rodriguez
- Inés Carmen Rodriguez Garcla
- M2 Carmen Tejeda Agredano

En ef proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los
candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria y habiéndose valorado
los requisitos valorables, el detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum
vitae ha sido el siguiente:

___I'\“gf."lnterna: EC-ONC-2019-2

CANDIDATO/A Nivel de Inglés Formacién acreditada Experiencia laboral TOTAL
Ana Bravo Adame ] 30 ; 0,5 30,5
Leonor Calle Luque 0 E 12,8 3,5 16,3 B

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la
fase de entrevistas, con un peso global del 30% de 1a puntuacién. La puntuacién asignada en las
entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a Entrevista
Ana Bravo Adame 20
Leonor Calle Luque ; 15

Por tanto,'los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo con referencia interna EC-
ONC-2019-2, informan que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha sido la siguiente:
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Ref.Interna: EC-ONC-2019-2
NOMBRE Y APELLIDOS Méritos valorables Entrevista TOTAL
Ana Bravo Adame 30,5 20 50,5
Leonor Calle Luque 16,3 15 31,3

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacién para el puesto de
“Enfermero/a de ensayos clinicos”, con referencia EC-ONC-2019-2 a:

Ana Bravo Adame

Y para que asl conste, firma en Cérdoba a 13 de agosto de 2019, el Comité de Evaluacién:

M2 Esther Pacheco Rodriguez Inés Carmen Rodriguez Garcia

Responsable Unidad de Ensayos Clinicos Enfermera Unidad de Ensayos Clinicos

M2 Carmen Tejeda Agredanc

Area de Gesti6n de la Investigacion



		2019-08-14T13:47:13+0200
	GRANADOS DEL RIO ALVARO - 45735192Z




