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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO DE UN DATA MANAGER POR EL GERENTE DE
LA FUNDACION.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna TECNICO-URO-2019, publicada el 17 de junic de 2019, el Comité de Seleccidn y Evaluacidn ha
seleccionado a D. Manuel Sanchez Ostos y de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunidn con fecha de 5 de julio de 2019, el Gerente de la Fundacion AUTORIZA la contratacién como
Data Manager a:

MANUEL SANCHEZ OSTOS

Cordoba, a 5 de julio de 2019

Fdo. Alvaro Granza s del Rio
GERENTE DE FIBICO
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En Cérdoba, a 5 de julio de 2019

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccién del procedimiento para la contratacién de “Data Manager” para el IMIBIC (Ref. interna
TECNICO-URC-2019), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 17 de
junia de 2019.

Forman parte del presente comité evaluador [as siguientes personas:

- Julia Carrasco Valiente
- Ana Maria Blanca Pedregosa
- M2 Carmen Tejeda Agredano

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en 1a oferta publicada, se ha evaluado al tinico
candidato que cumplfa los requisitos minimos establecidos en |a convocatoria, teniendo en cuenta los
aspectos cbjetivos curriculares de experiencia en: proyectos de investigacién, en manejo de bases de
datos y con programas de andlisis estadisticos. Estancias en el extranjero. Conocimiento de inglés
minimo C1 acreditado mediante certificadoe. Master en Biotecnologfa. Presentaciones y
comunicaciones a congresos cientificos. El detalle de puntuacidn por cada candidato, en funcidn de su
curriculum vitae ha sido el siguiente:

Ref. Interna: TECNICO-URO-2019

| Presentaciones ¥
CANDIDATO Experiencia laboral Estancias en el Conocimiento de Master en v TOTAL
contrastable extranjero inglés minimo C1 Biotecnologfa
ho e _ gty === =i | Mo | ST congresos cientificos
SANCHEZ OSTOS
- 1 6,5
MANUEL 2 0,3 b 1 -

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso a la

fase de entrevistas, con un peso global del 30% de la puntuacion. La puntuacién asignada en las

entrevistas para cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a [

Entrevista

| SANCHEZ OSTOS, MANUEL

2.7
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia interna
TECNICO-URO-2019, informan que la puntuacion obtenida para el candidato presentado ha sido la
siguiente:

EEh e 1 Ref _I_l_1_térna:_TECNICO-UR_O_-ZOIQ -
NOMBRE Y APELLIDOS Méritos valorables | Entrevista TOTAL |

SANCHEZ OSTOS, MANUEL 65 | 2.7 9.2

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto |a contratacién para el puesto de “Data
Manager”, con referencia TECNICO-URC-2019 a:

MANUEL SANCHEZ OSTOS
Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 5 de julio de 2015, el Comité de Evaluacion:

e

Julia Carrasco Valiente Ana Maria Blanca Pedregosa

GEO5 Enfermedades del aparato genitourinario GEOS Enfermedades del aparato genitourinario

M2 Carmen Tejeda Agredano

Area de Gestion de la Investigacion



