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RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE APOYO A LA
INVESTIGACION PARA EL PROGRAMA INVESTIGO POR EL GERENTE DE FIBICO

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con
Referencia interna “/INVESTIGO21_029_bis”, publicada el 30 de mayo de 2023, el Comité de
Seleccién y Evaluacidn ha seleccionado al candidato con DNI/NIE **2126**H de acuerdo con la
propuesta mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 22 de junio de 2023, el Gerente de la
Fundacién AUTORIZA la contratacion como técnico/a de apoyo a la investigacion al candidato con
DNI/NIE:

**2126**H
Cérdoba, a 27 de junio de 2023
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En Cérdoba, a 27 de junio de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se relinen los miembros
del Comité de Seleccion y Evaluacién del procedimiento para la contratacién de “Técnico/a de apoyo a
la investigacion” para IMIBIC (Ref. interna: “INVESTIGO21_029_bis”), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 30 de mayo de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

e D.Alvaro Jiménez Arranz
e D@ BeatrizDomingo Escudero
e D% Silvia de la Cruz Gallego

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los/as candidatos/as que han cumplido con los requerimientos del modelo de “CV vitae ciego” y
cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose valorado los requisitos
aportados: experiencia previa en laboratorios de investigacion o diagndstico clinico; Experiencia previa
en la realizacién de funciones relacionadas con la gestion y la optimizacién de procesos: sistemas de
gestion de laboratorio (LIMS o similar), redaccion de informes, documentos técnicos y procedimientos
operativos, entre otros; experiencia en asesoramiento y soporte cientifico-técnico a usuarios/as en el
uso de técnicas genéticas/gendmicas; experiencia de trabajo bajo normas ISO 9001 e I1SO 15189.
Experiencia previa, de al menos 6 meses, en el disefio experimental y analisis de datos de las siguientes
tecnologias de la Unidad: qPCR - genotipado y expresion génica, ddPCR, NGS - SBS, nCounter.
Formacion, cursos en biologia molecular y/o gendmica; Buenas Practicas Laboratorio (BPL);
Normativas ISO 9001, 1SO15189. Conocimientos de inglés acreditables mediante certificado B2 o
superior, o con estancias en paises de habla inglesa igual o superior a un curso académico. El detalle
de puntuacién por cada candidato/a, en funcion de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

L Experiencia .
i X Experiencia en . Experiencia
L Experiencia R de trabajo o
Experiencia ., asesoramiento . en el disefio .,
. gestiony la bajo . Formacion, ,

DNI/NIE laboratorio oL, y soporte experimental Inglés | Total

. L, optimizacion o normas ISO L cursos

investigacion cientifico- y analisis de

de procesos L. 9001 elSO
técnico datos
15189.

0756B 1,8 1,2 1,2 0,5 1 0,2 0,5 6,4
9091C 1,8 0,6 1,2 0,5 0,6 1 0 5,7
2126H 1,8 1,2 1,2 0 0,4 0,2 0,5 53
3994T 0,9 0,9 0,9 0,5 0,3 0,6 0 4,1
6128R 1,5 1,2 0 0,5 0 0,2 0,5 3,9
0674C 1,3 0,9 0,3 0,5 0 0 0,5 3,5
3839F 1,4 0,9 0 0,5 0,2 0 0,5 3,5
5049P 1,8 0 0 0 0,8 0,2 0,5 3,3
2370E 1,8 0 0 0 0,2 0,4 0,5 2,9
0838K 1,8 0 0 0 0 0,4 0,5 2,7
1906G 1,7 0,5 0 0 0 0 0,5 2,7
3591G 1,6 0 0,1 0 0,2 0,2 0,5 2,6
8279C 0,9 0,9 0 0,5 0 0 0 2,3
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5060L 1,2 0 0 0 0 0 0,5 1,7
5313H 0,6 0 0 0,5 0 0 0,5 16
2662P 0,2 0 0 0 0 0,6 0,5 13
0800A 0 0 0 0,1 0 0,2 0,5 0,8
0246C 0 0 0 0 0 0,2 0,5 0,7
4146D 0 0 0 0 0 0,2 0,5 0,7
8273V 0,1 0,1 0 0 0 0 0 0,2

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacion presentada, se pasé

a la fase de entrevistas. La puntuaciéon asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la

siguiente:
DNI/NIE Total Entrevista
2126H 3
6128R 2,8
0756B 1,5
9091C 1
0674C 0,5
3839F 0,5
3994T 0,5

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccion, de la oferta de trabajo con
referencia interna “INVESTIGO21_029_bis”, informan que la puntuacién obtenida por los/as

candidatos/as presentados/as ha sido la siguiente:

Referencia Interna: "INVESTIGO21_029 bis"

DNI/NIE Meritos Valorables Entrevista Total

2126H 5,3 3 8,3
0756B 6,4 1,5 7,9
6128R 3,9 2,8 6,7
9091C 5,7 1 6,7
399471 4,1 0,5 4,6
0674C 3,5 0,5 4
3839F 3,5 0,5 4

El plazo de envio de la documentacion solicitada para dicha contratacion es de 48 horas habiles a partir
de la puesta en contacto con el/la candidata/ha seleccionado/a.
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La indisponibilidad de la documentacién o falsedad de la misma supondrd la exclusion inmediata del
proceso y reordenacion de la lista de personas candidatas.

Los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccidén proponen por tanto la contratacién para el puesto
de “Técnico/a de apoyo a la investigacion”, con referencia interna “INVESTIGO21_029_bis” a:

**2126**H

Y para que asi conste, firma la presente en Cérdoba, a 27 de junio de 2023, el Comité de

Evaluacién y Seleccién:
DOMINGO Firmado digitalmente

JIMENEZ Firmado DOMINGO
digitalmente por ESCU DERO E;éUDERO BEATRIZ -
ARRANZ JIMENEZ ARRANZ BEATRIZ 51988740T
ALVARQ - ALARD- S0305578R - Fecha: 2023.06.28
50208978R 123142 +0200 51988740T 141037 +0200
D. Alvaro Jiménez Arranz D?. Beatriz Domingo Escudero
Unidad de Gendémica Unidad de Genémica

DE LA CRUZ Firmado
digitalmente por DE
GALLEGO  (ncruzeaLieco
] SILVIA - 801637748
SILVIA Fecha: 2023.06.28

80163774B 15:02:25+02'00"
D?. Silvia De la Cruz Gallego
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