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Fundacién para la Investigacién
Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A AUXILIAR DE FACTURACION POR EL GERENTE
DE LA FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “012/2023”, publicada el 14 de febrero de 2023, el Comité de Seleccidon y Evaluacién ha
seleccionado a D2. Fca. Lobo Avalos de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la reunién
con fecha de 2 de marzo de 2023, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacidn como
técnico/a auxiliar de facturacion a:

FRANCISCA LOBO AVALOS

Cérdoba, a 2 de marzo de 2023

Fdo. Alvaro Granados del Rio

GERENTE DE FIBICO

FIRMADO POR

ALVARO GRANADOS DEL RIO 02/03/2023 17:12:27 PAGINA 1/3

VERIFICACION

UUM3269FHF5V382KMJ6RR7 ZWPPWV2Q https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA®©ntica de documento electrAsnico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM3269FHF5V382KMJ6RR7ZWPPWV2Q

(aFIBlco

Fundacién para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

En Cérdoba, a 2 de marzo de 2023

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccion y Evaluacion del procedimiento para la contratacidn de “técnico/a auxiliar de facturacion”
para IMIBIC (Ref. interna: “012/2023”), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC
con fecha 14 de febrero de 2023.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- D. Fco. Javier Lopez Ruiz
- D2. M2 Carmen Garcia Serrano
- Da. Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria (mediante
aportacion del titulo académico solicitado, o que bien figura especificamente en su documentacion la
experiencia en facturacién necesaria), y habiéndose valorado la documentacion aportada, el detalle

de puntuacion por cada candidato/a, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Experiencia en: (0,5 p ; por re, adicional al ) Inglés minimo B2
fi 4 de 4,5 ) Cursos recientes 2 g
5 2 Exp. superioraun | o superior (0,75
superiores a 30 = L
Candidato/a Altas, registro Exp. facturacién horas relacionados aficlenimaeiolde puntos)lcLo UEEBY
ASe V Facturacién b e y > fundanet (0,5 superior (1,25 puntos
seguimiento EECC (hasta contabilidad en (0,25/curso, méximo A AR
estudios clinicos Ac u":;) otras dreas/sectores 0,75 puntos) - g 125 'puntos
(hasta 0,5 puntos). 2B : (hasta 2,5 puntos). K !
LOBO AVALOS,
2 5 1,5 A , ,7. 3,75
FRANCISCA 2 Y 03 02 075
DE LUQUE
ENTRENAS, 0 0 2,50 0 0 0,75 3,25
ESTEFANIA
ARANDA BERNI
. 2 0 0 2,
FERNANDO JOSE 9 0 >0 8 X
SANCHEZ URBANO,
g 1,08 ,2 ,75 2,08
ANTONIO 9 S QZ2 2 0

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacion presentada, se paso a la
fase de entrevistas. La puntuacién asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la

siguiente:

Nombre y Apellidos Total Entrevista
LOBO AVALOS, FRANCISCA 2525
‘| DE LUQUE ENTRENAS, ESTEFANIA 1
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccion, de la oferta de trabajo con referencia
interna “012/2023”, informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha

sido la siguiente:

Candidatos/as Meritos Valorables | Entrevista Total
LOBO AVALOS, FRANCISCA 3,75 2,25 6
DE LUQUE ENTRENAS, ESTEFANIA 3,25 1 4,25

Los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccién proponen por tanto la contratacién para el puesto
de “técnico/a auxiliar para facturacién”, con referencia interna “012/2023” a:

FRANCISCA LOBO AVALOS

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 2 de marzo de 2023, el Comité de Evaluacién y Seleccion:

Responséble Area Gestién Econémica y Recursos

D2. Silvia Miranda Castellano

Area de Gestion Econdmica y Recursos

D2. M2 Carmen Garcia Serrano

Area de Gestién Econémica y Recursos
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