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Fundacion para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A DE INFORMATICA POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “068/2022”, publicada el 09 de septiembre de 2022, el Comité de Seleccidn y Evaluacién ha
seleccionado a D. Marcos Rivera Gavilan de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 23 de septiembre de 2022, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacion
como técnico/a de Informatica a:

Marcos Rivera Gavilan

Coérdoba, a 23 de septiembre de 2022

Fdo. Alvaro Granados del Rio
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Fundacion para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

En Cérdoba, a 23 de septiembre de 2022

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Selecci6n y Evaluacion del procedimiento para la contratacién de “Técnico/a de Informdtica” para
IMIBIC (Ref. interna: “068/2022”), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con
fecha 09 de septiembre de 2022.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- César Hervas Martinez
- Raquel Berdud Arias
- Mbnica Carrasco Jiménez

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: Experiencia contrastable en participacién en proyectos de
investigacién relacionados con Aprendizaje Automdtico y como alumno/a colaborador/a o
colaborador/a honorario/a en Departamentos de la Universidad relacionados con la linea. Formacién
en Aprendizaje Automatico o Inteligencia Artificial. Expediente académico. Nivel de inglés acreditado,
minimo B1. Contar con estudios superiores en Ingenieria Informética. El detalle de puntuacién por
cada candidato/a, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

oggacion Expediente | Estudios
Candidato/a Experiencia | Aprendizaje P T . Ingles | Total
- Académico | superiores

Automatico
RIVERA GAVILAN, MARCOS 3 0,75 1 il 6,75
JAEN MARINAS, JUAN IGNACIO 1 1 1 0 4
CASAS AGUILAR, JOSE ANTONIO 0 0 0,5 0 0 0,5
GARCIA MARTIN, JOSE ANTONIO 0 0 0,5 0 0 0,5

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la

fase de entrevistas. La puntuacion asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la

siguiente:
Nombre y Apellidos Total Entrevista
RIVERA GAVILAN, MARCOS 3
JAEN MARINAS, JUAN IGNACIO , 2

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién y Seleccién, de la oferta de trabajo con referencia
interna “068/2022", informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha

sido la siguiente:-
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Fundacién para la Investigacion
Biomédica de Cérdoba

Referencia Interna: "068/2022 "

Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista Total
RIVERA GAVILAN, MARCOS 6,75 3 9,75
JAEN MARINAS, JUAN IGNACIO 4 2 6

Los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccidn proponen por tanto la contratacién para el puesto
de “Técnico/a de Informdtica”, con referencia interna “068/2022” a:

Marcos Rivera Gavilan

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 23 de septiembre de 2022, el Comité de Evaluacién y
Seleccidn:

Firmado por HERVAS MARTINEZ CESAR -
04528484Z el dia 23/09/2022 con un certificado

emitido por AC FNMT Usuarios
D. César Hervas Martinez 2. Raquel Berdud Arias

GA11 Aprendizaje y Redes Neuronales Artificiales Area de Gestién Econémica y de Recursos

D2. Ménica Carrasco Jiménez

Area de Gestién de la 1+D+i

FIRMADO POR

ALVARO GRANADOS DEL RIO 23/09/2022 10:54:25

PAGINA 3/4

VERIFICACION

UUM32VTJ5X7XDMCQ7N7FLZDR7QFSW5

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA®©ntica de documento electrAsnico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32VTJ5X7XDMCQ7N7FLZDR7QFSW5

FIRMADO POR

ALVARO GRANADOS DEL RIO

23/09/2022 10:54:25 PAGINA 4/4

VERIFICACION

UUM32VTJ5X7XDMCQ7N7FLZDR7QFSW5

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32VTJ5X7XDMCQ7N7FLZDR7QFSW5

