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Fundaclén para la Investigacidn
Blomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE UN CONTRATO PARA TECNICO DE LABORATORIO
PARA LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION DE CORDOBA POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Plblica de Empleo con
Referencia interna “P115/00402", publicada el 7 de septiembre de 2018, el Comité de Seleccion
y Evaluacidn ha seleccionado a D2 Ana Salinas Gavildn y de acuerdo con [a propuesta
mantenida en el Acta de la reunién con fecha de 19 de septiembre de 2018, | Gerente de la
Fundacién AUTORIZA |a contratacion como técnico de laboratorio para investigacion a:

ANA SALINAS GAVILAN

Cdrdoba, a 19 de septiembre de 2018
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Fundacidn para la Investigacién
Biomédica de Cdrdoba

En Cérdoba, a 19 de septiembre de 2018

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retnen los miembros
del comité de seleccign del procedimiento para la contratacién de Técnico especialista de
laboratorio del grupo Personal auxiliar del IMIBIC (Ref.: Pi15/00402), oferta de trabajo que ha
sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 07 de septiembre de 2018,

Forman parte del presente comité evaluador las siguiéntes personas:

= Julidn de la Torre.Cisneros
- Sara Cantisan Bohdrquez
- Miriam Cruzado Caballero

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria,
teniendo los aspectos objetivos curriculares de tener experiencia en manejo de muestras
hematoldgicas asi como en. técnicas relacionadas con el andlisis de la respuesta inmune a
patogenos, siendo un peso del 70% sobre el total de la evaluacidn.

El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el

siguiente:
REF. INTERNA: P115/00402
Tener una segunda titulacion | Experiencia | Ofimatica y aplicaciones
— oficial {1 punto) (5 puntos) | informadticas (1 punto) Total
| Ana Salinas Gavilan 1 3.75 1 5.75
. Verénica  Astrid Pérez 0 3,62 0 3,62
| M. Carmen Montes Moral 0 0.5 0 0.5

Una vez realizada |a valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasd
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. A esta fase han
accedido solo los candidatos que han obtenido al menos un 50% en la evaluacién de los
méritos valorables.

En este caso solo la candidata Ana Salinas Gavildn ha obtenido puntuacién suficiente para
pasar a dicha fase del proceso de seleccion, superandola de forma satisfactoria.

Por tanto, Los miembros del Comité de Evaluacion proponen por tanto la contratacidn para el
puesto de Técnico auxiliar de laboratorio con referencia interna “Pi15/00402" a:

ANA SALINAS GAVILAN
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Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 19 de septiembre de 2018, el Comité de Evaluacién:

S 1IN

Julidn de la Torre Cisneros Sara Cantisén Bohérquez

Director UGC Enfermedades Infecciosas Investigador clinico

B
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Miriam Cruzado Caballero

Gestor de proyectos de investigacidn
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