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RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA DE TECNICO/A PARA TÉCNICO/A DE APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN POR EL GERENTE DE LA FUNDACIÓN  

  

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Pública de Empleo con Referencia 
interna “086/2022”, publicada el 10 de noviembre de 2022, el Comité de Selección y Evaluación ha 
seleccionado a Dª. Margarita Criado Larumbe de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la 
reunión con fecha de 13 de diciembre de 2022, el Gerente de la Fundación AUTORIZA la contratación 
como técnico/a de apoyo a la investigación a:  

  

  

Margarita Criado Larumbre  

Córdoba, a 15 de diciembre de 2022  

  

  

  

Fdo. Álvaro Granados del Rio  

GERENTE DE FIBICO  
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En Córdoba, a 15 de diciembre de 2022  

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se reúnen los miembros del Comité 
de Selección y Evaluación del procedimiento para la contratación de “Técnico/a de apoyo a la 
investigación” para IMIBIC (Ref. interna: “086/2022”), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web 
del IMIBIC con fecha 10 de noviembre de 2022.  

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:  

- Celia Jiménez García.  
- Manuel Aguilar Panadero  
- Mónica Carrasco Jiménez  

En el proceso de selección, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as 
candidatos/as que cumplían los requisitos mínimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose 
valorado los requisitos aportados: Experiencia contrastable en monitorización de proyectos de 
investigación y manejo de bases clínicas de datos, incluyendo historias clínicas de soporte físico y 
electrónico. Formación reglada en ofimática y aplicaciones informáticas. Participación en publicaciones 
en revistas. Participación en proyectos de áreas temáticas relacionadas con el área de Atención Primaria. 
Nivel de inglés acreditado, mínimo B2 o superior. El detalle de puntuación por cada candidato/a, en 
función de su curriculum vitae ha sido el siguiente:  
 

Candidato/a  Experiencia  Formación 
ofimática  Publicaciones  Proyectos  Ingles  Total  

CRIADO LARUMBE, MARGARITA  3  1  1  1  0  6  
CASTRO RIVADENEYRA, MARINA  1,75  1  0,4  0  1  4,15  
INVERNON MONEDERO, MARINA  1,5 0,5 0 0 0 2 
FERNANDEZ REYES, ANDREA  1,5  1  0  0  0  2,5  
MANUEL CANO, ANA  0,5  1  0  0  1  2,5  
YAÑEZ VILCHEZ, AURORA  0,4375  1  1  0  0  2,4375  
MENDOZA SALIDO, DAVID  0  1  0  0  1  2  
MORA MEDINA, RAFAEL  0  1  1  0  0  2  
RIVERA AGUILERA, MARIA 
DOLORES  0  1  0  0  1  2  

MUÑOZ PEDRAZA, ANGELA  0,75  1  0  0  0  1,75  
LEON MIRANDA, ESPERANZA  0,5  1  0  0  0  1,5  
MATA ALCAIDE, BARBARA  0  0,5  0  0  1  1,5  
MULLOR VIGO, ROSA MARIA  0,5  1  0  0  0  1,5  
LADA SALVADOR, PAULA  0,5  0,5  0,3  0  0  1,3  
PEÑA HIDALGO, ALBA MARIA  0  1  0  0  0  1  
REQUENA CABEZAS, CRISTINA  0  1  0  0  0  1  
SANCHEZ SUERO, MARIA DEL 
PILAR  0  1  0  0  0  1  

VALERO DIAZ, SARA  0  1  0  0  0  1  
ROMERO SANCHEZ, ALEJANDRO  0  0,5  0  0  0  0,5  
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Una vez realizada la valoración de los méritos en base a la documentación presentada, se pasó a la fase 
de entrevistas. La puntuación asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la siguiente:  

Nombre y Apellidos  Total Entrevista   

CRIADO LARUMBE, MARGARITA  2,5  

CASTRO RIVADENEYRA, MARINA  2  
  

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluación y Selección, de la oferta de trabajo con referencia 
interna “086/2022”, informan que la puntuación obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha 
sido la siguiente:  

Referencia Interna: "086/2022 "   

Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista  Total  

CRIADO LARUMBE, MARGARITA 6  2,5  8,5 

CASTRO RIVADENEYRA, MARINA 4,15  2  6,15 

  

Los miembros del Comité de Evaluación y Selección proponen por tanto la contratación para el puesto 
de “técnico/a de apoyo a la investigación”, con referencia interna “086/2022” a:   

  

Margarita Criado Larumbre  

  

Y para que así conste, firma en Córdoba, a 15 de diciembre de 2022, el Comité de Evaluación y Selección:  

   

  

Dª. Celia Jiménez García.        D. Manuel Aguilar Panadero  

GC12 Investigación Clínico-Epidemiológica            Área de la Gestión de I+D+i    
 en Atención primaria (GICEAP).         

  

Dª. Mónica Carrasco Jiménez        

Área de la Gestión de I+D+i  


