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Resolucion de la convocatoria de Data Manager/Study Coordinator para la Unidad de
Investigacion Clinica de Reumatologia.

Transcurridos los 10 dias naturales de la convocatoria publica del contrato para Data
Manager/Study Coordinator para la Unidad de Investigacion Clinica de Reumatologia,con cargo a
los proyectos P10182/2013 y Fomento I+D de la Unidad Gestién Clinicade Reumatologia, y
habiéndose revisado las solicitudes presentadas, el investigador principal del proyecto ha
seleccionado en funcién del CV presentado a:

DESIREE RUIZ VILCHEZ

Con arreglo a las siguientes condiciones:

Duracion del contrato: 12 MESES (comenzando el dia 01/09/2016)

Tipo de contrato: Jornada completa.
Importe bruto de la ayuda: 21.892,32 € (comprende sueldo bruto y seguridad sociala cargo de

la empresa)

Cérdoba, 30 de Agostode 2016

[a%ma

Fd Pilar Font Ugalde
Investigador Principal del proyecto



En Cordoba,a 30 de agosto de 2016

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
comité de seleccion del procedimiento para la contrataciébn de un Data Manager/Study
coordinator Unidad Reumatologia (Ref: Pl0182/2013 Fomento I+D), para el grupo de
investigacién del area de reumatologia deiiMIBIC,oferta de trabajo que ha sido publicada en la
web deiiMIBIC con fecha 22 de julio de 2016.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

Di! Pilar Font Ugalde
Carmen Gonzélez Alegre
Rafael Linares Burgos

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares de experiencia,formacion y ofimética, un peso del 70% sobre el total de
la evaluacion. El detalle de puntuacion por cada candidato,en funcion de su curriculum vitae ha
sido el siguiente:

Data Manager/Study coordinator Unidad Reumatologia
Ref.Interna:P10182/2013 Fomento 1+D
L Otros Manejo L
Experiencia Masteres | Terapias Experiencia Buena
APELLIDOS | NOMBRE manejo . ’p_ metodologia practica | Inglés | Total
o] Biologica | . LT o
BBD investigacion clinica
posgrados S
Ruiz Desirée
1 1 0 6
Vilchez 2 1
Canton Vanesa 15 1 0 1 1 5s
Habas
Fre§'r1eda Reyes 5 1 0 1 0 S
Gutiérrez

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pasé a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion. El
detalle de la fecha de celebracion de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada

candidato ha sido la siguiente:

Apellidos | Nombre Dia de la | Hora de la | Puntuacion

entrevista | entrevista entrevista

5 V
Cantén anesa 30/08/2016 12:30 3
Habas
Reyes

Fresneda  Rey 30/08/2016 13:00 2
Gutiérrez




Rui Desi
iz esiree | 30/08/2016 13:30
Vilchez

Por tanto,

los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo con REF:

P10182/2013 Fomento I+D, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos

presentados ha sido la siguiente:

Data Manager/Study coordinator Unidad Reumatologia
Ref.Interna: P10182/2013 Fomento 1+D

APELLIDOS | NOMBRE Méritos valorables Entrevista TOTAL
Ruiz Desiree
Vilchez 6 3 9
5 Vanesa
Cantén 55 3 8.5
Habas
Fresneda Reyes
> 4 s 2 7
Gutiérrez

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacién para el puesto de

Data Manager/Study coordinator Unidad Reumatologia deiiMIBIC a:

Y para que asi conste,firma en Cérdoba a 30 de agosto de 2016, el Comité de Evaluacion:

QUL

Pila alde

Carmen Gonzdlez Alegre

Responsable Unidad EECC Reumatologia  Gestién de la Investigacion

ael Linares Burgos

estidn de la Investigacion




