En Cérdoba, a 20 de enero de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacion de un Investigador Predoctoral (Ref:
GES-Investigador predoctoral), para el grupo de investigacion del drea de urclogia del IMIBIC,
oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 20 de diciembre de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Dra. Maria José Requena Tapica
- D2 Miriam Cruzado Caballero
- D2 Carmen Ganzailez Alegre

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares de experiencia, formacidn y ofimatica, un peso del 70% sobre el total de
la evaluacion. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha
sido el siguiente:

GE-5 Investigador Predoctoral{Experiencia |Expediente Publicaciond Proyectos |B2Inglés |TOTAL
Ana Blanca Pedregosa 2 0 1,2 1 0 4,2
Beatriz Carmona Hidalgo 0 0 11 05 2 3,6
Alejandra Estepa Ferndndez 0 1 0 0 2 3
Juan Manuel Martinez Galvez 0 0,5 0 0 2 2,5
Israe! Contreras Luque 0 ol 0,25 of 2 2,25
Esther Ortega Recio 0 OI 0 0,25 2 2,25
Estefania Burgos Morén 0 0 11 1 0 2,1
Eva Armenteros Alcantara 0 0 0 0 2 2
Andrés Bermejo Vega 0 0 0 0 2 2
Alba Rodriguez Alvarez 0 0 0 0 2 2
Alegria Martinez Chacédn 0 0 ol 0 2 2
Estefania Gémez Rodriguez 0 0 OI 0l 0l 0

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pas6 a una fase de Entrevista, con un pesc global del 30% de la puntuacién. El
detalle de la fecha de celebracién de las entrevistas, asi como la puntuacion asignada a cada
candidato ha sido la siguiente:

" Diadela Herelos Puntuacién

Apellidos | Nombre . la
entrevista entrevista
entrevista

Blanca Ana M2
et 20/01/2017 9:30 3
Carmona | Beatriz
Hidalgo 18/01/2017 9:45 2.5
Estepa Alejandra .
Ferndndez 18/01/2017 9:00 1




Los candidatos que no han conseguido puntuacién en los méritos valorables no han sido
llamados para la fase de entrevistas.

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo con REF. GE5-

Investigador Predocteral, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados
ha sido la siguiente:

Investigador Predoctoral
Ref.Interna: GES- Investigador Predoctoral

APELLIDOS | NOMBRE Méritos valorables Entrevista TOTAL

' a
l;’leadnr(t.::lgcssa - 4.2 2 2
ﬁ?;:g:a Beatriz - 25 6.1
IE:triZ?ldez Aelencre 3 | - -

Los miembros del Comité de Evaluacion proponen por tanto la contratacién para el puesto de
Investigador Predoctoral con referencia GE5-Investigador Predoctoral a:

Ana M2 Blanca Pedregosa

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 20 de enero de 2017, el Comité de Evaluacién:

W

Dra. Maria José Requena Tapia D2, Mirlam Cruzado Caballero

Investigador Responsable GE5 Responsable Gestién Investigacion IMIBIC

Carmen Gonzdlez Alegre

Gestion de ia Investigacion




