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Fundacién para la Investigacién
Biomédica de Cérdoba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas en la Convocatoria Publica de Empleo con Referencia
interna “011/2022”, publicada el 22 de febrero de 2022, el Comité de Seleccion y Evaluacion ha
seleccionado a D. Alejandro Sereno Rodriguez de acuerdo con la propuesta mantenida en el Acta de la
reunién con fecha de 11 de marzo de 2022, el Gerente de la Fundacién AUTORIZA la contratacién
como Auxiliar Administrativo/a a:

Alejandro Sereno Rodriguez

Cordoba, a 11 de marzo de 2022

Fdo. Alvaro Granados del Rio
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Biomédica de Cérdoba

En Cérdoba, a 11 de marzo de 2022

Con lafecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del Comité
de Seleccidn y Evaluacion del procedimiento para la contratacidon de “Auxiliar administrativo/a” para
IMIBIC (Ref. interna: “011/2022”), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con
fecha 22 de febrero de 2022.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Ignacio Muioz Carvajal.
- Juan José Ferres Serrano.
- Inmaculada Gonzalez Granados.

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado a los/as
candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, y habiéndose
valorado los requisitos aportados: Experiencia demostrable en: Desarrollo de actividades en el marco
de programas RRI, Actividades de divulgacion cientifica en el ambito de Ciencia de la Salud. Formacidn
demostrable en la gestion de ensayos clinicos. Conocimiento reglado en ofimdatica y aplicaciones
informaticas. Nivel minimo de inglés B1 acreditado, o superior, o estancia en pais de habla inglesa al
menos con una duracién de 9 meses. El detalle de puntuacion por cada candidato/a, en funcién de su
curriculum vitae ha sido el siguiente:

Exgeriencialpiogramas Formacion Conocimiento: ofimatica y
Nombre y Apellidos RRly divulgacién T R . o Inglés | Total
Lty ensayos clinicos aplicaciones informdticas
cientifica
SERENO RODRIGUEZ, 2 1 1 0 4
ALEJANDRO
BUENDIA BELLO, il al 0 il 3
PAULA
BERZAGAY VACAS, 0 0 1 1 2
AZAHARA
GARCIA JIMENEZ, 0 0 il i 2
MARIA LUISA
GOMEZ ARRIOLA, 0 0 1 al 2
ROBERTO
LOPEZ BATISTA, JOSE 0 0 1 1 2
LUIS
NAVARRETE RUEDA, 0 0 4l il 2
M2 JOSE
TORREZ GOMEZ 0 0 1 1l 2
GARCIA, PATRICIA
SANDRA
LOPEZ ROMERO, 0 0 1, 1 2
AZAHARA
CABRERA AVILA, 0 0 0 1 )
SILVIA
2
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CANO GARCIA, 0 0 0 1 1
ALVARO

CASTILLO FUENTES, 0 0 0 1 i
RAFAEL

CHACON ARRIBAS, 0 0 0 1 1
MARIA

COLLADO DELGADO, 0 0 0 1 1
RAFAELA

COLORADO ALBEA, 0 0 0 1 1
ANTONIA

FLORENTIN 0 0 0 1 1
FLORENTIN,

VERONICA

ALEXANDRA

GOMEZ FERNANDEZ, 0 0 0 1 il
AZAHARA

GORDILLO 0 0 0 1 il
TOLEDANO, OLGA

JIMENEZ ARJONA, M2 0 0 0 1 1l
JOSE

LEYVA MENDEZ, 0 0 0 il 1
'MARIA

LINARES GONZALEZ, 0 0 0 1 1
M2 JOSE
‘MARIN OSUNA, 0 0 0 1 1
ANGELA

MONTES WIZNER, 0 0 al 0 il
AZAHARA

MORENO BLASCO, 0 0 0 1 1
LUCIA

MORENO REYES, 0 0 0 1 1
FERNANDO

PARRA SEPULVEDA, 0 0 0 1 1
ARACELI

MONTSERRAT

PARTERA MELERO, 0 0 0 1 1
NATALIA

POLONIO ARRIBAS, 0 0 0 al 1
M2 DEL CARMEN

RODRIGUEZ AGUERA, 0 0 0 1 1
CRISTINA

RUEDA GALVEZ, 0 0 1 0 il
CARMEN MARIA

SERRANO GOMEZ, 0 0 0 1 1
MARIA

TRIVINO GONZALEZ, 0 0 0 1 1
ALBA

GONZALEZZ CRUZ, 0 0 0 1 1
MARIA JOSE

JIMENEZ SALAS;, 0 0 0 1 1
ANTONIO

HERRERO HARO, 0 0 0 1 al,
MANUELA

ACOSTA GONZALEZ,

JOSE DAVID '
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ACOSTA GONZALEZ, 0 0 0 . 0
JOSE DAVID
ALVAREZ DELGADO, 0 0 0 0
MARIA DEL ROSARIO
ANDRES REGUERA, 0 0 0 0
ESTEFANIA
BECERRA CABRERA, 0 0 0 0
SARA
BELTRAN MONTES, 0 0 0 0
ANA M2
FERNANDEZ TAPIA, 0 0 0 0
INMACULADA
FRANCO AVILA, M2 0 0 0 0
ISABEL
GARCIA CASTILLO, 0 0 0 0
NOELIA
GIRON JIMENEZ, JOSE 0 0 0 0
ANGEL
GOMEZ MUNOZ, 0 0 0 0
DAVID
GONZALEZ LUNA, 0 0 0 0
ANA BELEN i
GUISADO GODOY, 0 0 0 0
LAURA
MORALES CARRILLO, .0 0 0 0
.| M2 SONSOLES
MORILLA LUQUE, T 0 0 0
MARIA
ORDEN JURADO, M2 0 0 0 0
ISABEL
PEREZ GOMEZ, 0 0 0 0
MAGDALENA
PEREZ GOMEZ, 0 0 0 0
MANUEL
PINILLA MONTES, 0 0 0 0
RAQUEL
POLO CEBALLOS, 0 0 0 0
MANUEL RAFAEL
ROJANO REQUENA, 0 0 "0 0
CRISTINA
RUIZ GAVILAN, LUIS 0 0 0 0
JOSE
SERNA CASADO, M2 0 0 0 0
CONCEPCION
VAZQUEZ NUNEZ, 0 0 0 0
FRANCISCO JOSE
BERMUDEZ 0 0 0 0
GUTIERREZ, BELEN
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Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé a la
fase de entrevistas. La puntuacion asignada en las entrevistas para cada candidato/a ha sido la
siguiente:

Nombre y Apellidos Total Entrevista

SERENO RODRIGUEZ, ALEJANDRO 2,2

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn y Seleccidn, de la oferta de trabajo con referencia
interna “011/2022”, informan que la puntuacién obtenida por los/as candidatos/as presentados/as ha
sido la siguiente:

Referencia Interna: 011/2022

Candidatos/as Meritos Valorables Entrevista Total
SERENO RODRIGUEZ,
ALEJANDRO 4 2,2 6,2

Los miembros del Comité de Evaluacion y Seleccién proponen por tanto la contratacion para el puesto
de “Auxiliar administrativo/a”, con referencia interna “011/2022” a:

Alejandro Sereno Rodriguez

Y para que asi conste, firma en Cérdoba, a 11 de marzo de 2022, el Comité de Evaluacién y Seleccién:

' ’

MMM/‘:L
D. Ignacio Mufoz Carvajal D. Juan José Ferres Serrano
UGC C Cardiovascular UGC C Cardiovascular

D2. Inmaculada Gonzalez Granados

Area Gestion 1+D+i
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