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En Cérdoba, a 26 de Septiembre de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se rednen los miembros del
Comité de Seleccidn del procedimiento para la contratacidn de Investigador Postdoctoral para
proyectos de investigacion, oferta de trabajo que fue publicada en la web de IMIBIC con fecha 6
de septiembre de 2017,

Forman parte del presente Comité Evaluador las sigufentes personas:
- Eduardo Mufioz Blanco

- Luis Fernandez Formoso

- Blanca Estévez Moreno

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se ha evaluado
al/la Gnico/a candidato/a que cumplia los requisitos minimos establecidos en la convocatoria,
teniendo en cuenta los aspectos objetivos curriculares de publicaciones en revistas ICR,
participacién en proyectos como Investigador Principal y/o Investigador Colaborador,
acreditacién para experimentacion experimental C, y experiencia en experimentacidn
hiomédica in vitro e in vivo con un peso del 70% sobre el total de la evaluacién. El detalle de
puntuacién del/de la candidato/a, en funcidn de su curriculum vitae, ha sido el siguiente:

Ref. Interna: GCO4-postdoc

Candidato/a

[ Publicaciones

en revistas JCR

Participacién
en proyectos
como

investigador
Principal y/o
como

Investigador
Colaborador

Acreditacién
para
experimentacién
experimental

Experimentacién
biomédica in
vitro e in vivo

TOTAL |

Garcia
Gonzilez,
Victor

1,05

0,5

0,5

4,05

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion. E! detalle de la entrevista,
asf como la puntuacion total asignada al/la candidato/a ha sido la siguiente:

Ref. Interna: GCO4-postdoc
Apellidos | Nombre Diadela Hara de la Puntuacién Total
entrevista entrevista entrevista (Méritos
valorables y
Entrevista)
Garcia Victor 25/08/2017 11:00 2 6,05
Gonzélez
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Por tanto, los miembros dei Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo de Investigador
Postdoctoral para proyectos de investigacién, certifican que el candidato ha superado el proceso
de seleccion, y proponen para dicho puesto a:

VICTOR GARCIA GONZALEZ

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 26 de septiembre de 2017, el Comité de Evaluacion:

Fdo. Luis Fernandez Formoso Fdo. Eduardo Mufioz Blanco

Area de Gesti6n de Proyectos GC-04 Inflamacidn % Cancer

@x

Fdo. Blanca Estévez Moreno

Area de Gestion econémica



