En Cérdoba, a 22 de junio de 2016

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se rednen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacion temporal de Enfermero/a (Ref:
convocatoria contrato temporal enfermero/a hasta 31/12/2017), para la Unidad de
Investigacion Clinica, oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 03
de mayo de 2016.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Ines Carmen Rodriguez Garcia
- Alvaro Granados del Rio
- Florencio Mufioz Encinas

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares que se indican en el siguiente cuadro, un peso del 70% sobre el total de la
evaluacién. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha
sido el siguiente:

Nivel Maste | Masteres Cursos Otros | Colaborador | Experlencia | Publica- | Experiencia FUNIOS
CARBIDATO/A Inglés res no acreditados | cursos | Investigacién laboral ciones docente e
ECTS | Universit. VALORABLES
CHICANO GALVEZ,
ARACELI 0,00| 3,50 1,50 25,00 5,00 6,00 22,00 0,00 0,00 63,00
CARMONA
PASTOR, MARTA 3,00 0,00 1,50 25,00 1,50 6,00 12,00 0,00 1,00 50,00
LUQUE ALCARAZ,
OLGA 0,00| 3,50 0,00 2500( 4,00 6,00 8,00 2,00 1,00 49,50
JIMENEZ LEBRON,
ROSA 0,00| 0,00 1,50 25,00 0,00 0,00 18,00 0,00 1,00 45,50
OSUNA FLORES,
FUENSANTA 0,00| 3,50 0,00 14,7 10,7 0,00 0,00 0,00 0,00 37,40
MORALES CANE,
IGNACIO 0,00, 3,50 1,50 1,50( 0,00 6,00 0,00 2,00 1,00 15,50

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pasd a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El
detalle de la fecha de celebracién de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada
candidato ha sido la siguiente:
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Dia de Ia Horade | Puntuacion !.
CANDIDATO/A . la entrevista |

entrevista

entrevista

CHICANO
GALVEZ,
ARACELI 9/06/2016 11,30 28,00
CARMONA
PASTOR,
MARTA 9/06/2016 12:45 27,00
LUQUE
ALCARAZ,
OLGA 9/06/2016 11:15 12,00
JIMENEZ
LEBRON, ROSA 9/06/2016 11:45 17,00
OSUNA
FLORES, |
FUENSANTA 9/06/2016 12:15 25,50
MORALES
CANE,
IGNACIO 9/06/2016 11:00 20,00

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo con REF: (Ref:
convocatoria contrato temporal enfermero/a hasta 31/12/2017), certifican que la puntuacion
obtenida por los candidatos presentados ha sido la siguiente:

ENFERMERO/A DE INVESTIGACION PARA DESARROLLO DE
ENSAYOS CLINICOS
Ref: convocatoria contrato temporal enfermero/a hasta
31/12/2017
Puntos Puntos
APELLIDOS Meéritos . TOTAL
Entrevista
Valorables
CHICANO GALVEZ, ARACELI 63,00 28,00 91,00
CARMONA PASTOR, MARTA 50,00 27,00 77,00
OSUNA FLORES, FUENSANTA 37,40 25,50 62,90
JIMENEZ LEBRON, ROSA 45,50 17,00 62,50
LUQUE ALCARAZ, OLGA 49,50 12,00 61,50
MORALES CANE, IGNACIO 15,50 20,00 35,50

Y para quk asi conste, firma en Cérdoba a 22 de junio_de 2016, el Comité de Evaluacién:
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En Cérdoba, a 29 de julio de 2016

MODIFICACION RESOLUCION contrato temporal enfermero/a hasta 31/12/2017 para la Unidad
de Investigacion Clinica, oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha
03 de mayo de 2016.

El 22 de junio se publico resolucion a la convocatoria anteriormente citada y en base a las
alegaciones presentadas con fecha 04 de julio de 2016 por D. David Vidal Jiménez, con DNI
30977890H y comprobando el comité de evaluacion que efectivamente habia habido un error
y no se habia considerado su candidatura, pese a que dicho candidato cumplia los requisitos
minimos para ser evaluado, se procede a su evaluacion, e incluyendo su puntuacién con el resto
de candidatos de la Convocatoria.

Por tanto, se modifica la resolucién de la convocatoria para la contrataciéon , de tal forma que

las puntuaciones recibidas por todos los candidatos y el orden de los mismos es el siguiente:

Nivel b (SIS | (STTATS Otros Colaborador | Experiencia | Publica- | Experiencia e
SENDILATO 2 Inglés b no el cursos Investigacién IZboraI ciones dpocente MERITQS
BS | EcTs |universit. | ados J VALORABLES
CHICANO GALVEZ,
ARACELI 0,00 3,50 1,50 25,00 5,00 6,00 22,00 0,00 0,00 63,00
CARMONA
PASTOR, MARTA 3,00 0,00 1,50 25,00 1,50 6,00 12,00 0,00 1,00 50,00
VIDAL JIMENEZ
DAVID 0,00 3,50 0,00| 25,00 5,00 6,00 5,27 0,00 1,00 45,77
LUQUE ALCARAZ,
OLGA 0,00 3,50 0,00| 25,00 4,00 6,00 8,00 2,00 1,00 49,50
JIMENEZ LEBRON,
ROSA 0,00 0,00 1,50| 25,00 0,00 0,00 18,00 0,00 1,00 45,50
OSUNA FLORES,
FUENSANTA 0,00 3,50 0,00 14,7 10,7 0,00 0,00 0,00 0,00 37,40
MORALES CANE,
IGNACIO 0,00 3,50 1,50 1,50 0,00 6,00 0,00 2,00 1,00 15,50
, . Hora de la Pun i6
CANDIDATO/A Dia de la entrevista . u tuaf: on
entrevista entrevista

CHICANO GALVEZ, ARACELI 9/06/2016 11,30 28,00

CARMONA PASTOR, MARTA 9/06/2016 12:45 27,00

VIDAL JIMENEZ DAVID 29/07/2016 10:00 27,00

LUQUE ALCARAZ, OLGA 9/06/2016 11:15 12,00

JIMENEZ LEBRON, ROSA 9/06/2016 11:45 17,00

OSUNA FLORES, FUENSANTA 9/06/2016 12:15 25,50

MORALES CANE, IGNACIO 9/06/2016 11:00 20,00
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: (Ref:
convocatoria contrato temporal enfermero/a hasta 31/12/2017), certifican que la puntuacién
obtenida por los candidatos presentados ha sido la siguiente:

ENFERMERO/A DE INVESTIGACION PARA DESARROLLO DE ENSAYOS cLinicos
Ref: convocatoria contrato temporal enfermero/a hasta 31/12/2017
APELLIDOS Puntos Méritos Punt?s TOTAL
Valorables Entrevista
CHICANO GALVEZ, ARACELI 63,00 28,00 91,00
CARMONA PASTOR, MARTA 50,00 27,00 77,00
VIDAL JIMENEZ DAVID 45,77 27,00 72,77
OSUNA FLORES, FUENSANTA 37,40 25,50 62,90
JIMENEZ LEBRON, ROSA 45,50 17,00 62,50
LUQUE ALCARAZ, OLGA 49,50 12,00 61,50
MORALES CANE, IGNACIO 15,50 20,00 35,50

Contra la presente resolucion cabe realizar alegaciones por las personas que en la misma
figuran, con un plazo de 5 dias hébiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de firma del
presente documento que figura a continuacion.

Y para que asi conste, firma en Cdrdoba a 29 de julio de 2016, el Comité de Evaluacidn:

Ines CFrm Rodriuez Garcia Alvaro
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