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En Cdrdoba, a 28 de marzo de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
Comité de Seleccion del procedimiento para la contratacidn de Técnico Superior en Laboratorio
de Investigacién con referencia interna Tecnico-GCS5, oferta de trabajo que fue publicada en la
web de IMIBIC con fecha 12 de marzo de 2018.

Forman parte del presente Comité Evaluador las siguientes personas:
- Rosario Lopez Pedrera
- Nuria Barbarroja Puerto

- Luis Maria Fernandez Formoso

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se ha evaluado a
los/las candidatos/as que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria,
teniendo en cuenta los aspectos objetivos curriculares de experiencia en laboratorio de
investigacion biomédica, experiencia en tratamientos de bases de datos, articulos cientificos y
aportaciones a congresos, y nivel B1 de inglés, con un peso del 70% sobre el total de la
evaluacion.

El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el
siguiente:

Ref. Interna: Técnico-GC5

e Articulos
Experiencia en Experiencialen cientificos y
Candidato/a tratamientos de = Nivel B1 de Inglés Total
laboratorio aportaciones
bases de datos |
a congresos
Abalos
Aguilera, M2 3 1 2 1 7
del Carmen
Cadena
Villanueva, 3 1 0,5 0 4,5
Ménica
Esteo
Valverde, 3 0 2 0 5
Cynthia M2




Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El detalle de la entrevista,

IMIBIC »

asi como la puntuacidn total asignada a los/las candidatos/as ha sido la siguiente:

Ref. Interna: Técnico-GC5
Apellidos Nombre Diadela Hora de la Puntuacién Total
entrevista entrevista entrevista (Méritos
valorables y
Entrevista)

Abalos M2 del

fraitne Carrrass 27/03/2018 11.30 3 10

Cadena Ménica | - /03/2018 11.15 1,2 5,7

Villanueva

Esteo Cynthia

VS M2 27/03/2018 11.00 2,7 7,7

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo de Técnico Superior
en Laboratorio de Investigacion, certifican que la candidata ha superado el proceso de seleccién,

y proponen para dicho puesto a:

M2 del Carmen Abalos Aguilera

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 28 de marzo de 2018, el Comité de Evaluacién:

Fdo. Luis Maria Ferndndez Formoso

Area de Gestion de Proyectos

.
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Fdo. Nuria Barbarroja Puerto

e et——

Investigadora Post-Doctoral Grupo GC5

e
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Fdo. Rosario Lopez Pedrera

Investigadora Principal Grupo GC5




