INSTITUTO MAIMONIDES DE
S | INVESTIGACIGN BIOMEDICA
" DE CORDOBA

En Cordoba, a 18 de Septiembre de 2017

Con |a fecha que cohsta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
Comité de Seleccién del procedimiento para la contratacidn de Erfermero/a para desarrollo de
ensayos clinicos y proyectos de investigacion, oferta de trabajo que fue publicada en ia web de
IMIBIC con fecha 4 de septiembre de 2017.

Forman parte del presente Comité Evaluador las siguientes personas:
- Eduardo Agiiera Morales

- Luis Ferndndez Formoso

- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se ha evaluado
al/la Gnico/a candidato/a que cumplia los requisitos minimos establecidos en la convocatoria,
teniendo en cuenta los aspectos objetivos curriculares de experiencia en coordinacion y
dinamizacién de Ensayos Clinicos, manejo de bases de datos y cuadernos de recogida de datos
electrénicos, manejo de kits de extracciones y labores de enfermeria en EECC, y uso de escalas
de valoracién neurolégica y de calidad de vida, Master relacionado en Neurociencias,
Conocimiento de Inglés Minimo B1, Mdster en Ensayos Clinicos y Cursos relacionados con
nutricion humana o enfermeria asistencial, un peso del 70% sobre el total de la evaluacién. El
detalle de puntuacidn por cada candidato, en funcién de su currfculum vitae ha sido el siguiente:

Ref. Interna: UGC Neurologia 17/2
Candidato/a Experiencia Master en Inglés | Master en | Cursos | Total
neurociencias Bl EECC
Acosta Ceballos, 4 O I &% 0 -'6:5 5-:5—
Natalia . - S e

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacidn presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacidn. El detalle de la entrevista,
asi como la puntuacién total asignada al/la candidato/a ha sido |a siguiente:

{ Ref. Interna: UGC Neurologia 17/2
| Apellidos | Nombre Dia de la Puntuacién Total
entrevista entrevista {Meéritos valorables y
Entrevista)
Acosta Natalia 18/09/2017 2 7,5
Ceballos

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo Enfermero/a para
desarrollo de ensayos clinicos y proyectos de investigacion, certifican que la candidata ha
superado el proceso de seleccidn, y proponen para dicho puesto a:

NATALIA ACOSTA CEBALLOS
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NATALIA ACOSTA CEBALLOS

Y para que asi conste, firma en Cérdaba a 18 de septiembre de 2017, ¢} Comité de Evaluacion:

_-‘:—’. 4
Fdo. Luis Ferndndez Formoso Fdo. Eduardo Agiliera Morales
Area de Gestién de Proyectos UGC de Neurologfa

Fdo. Silvia Miranda Castellano
Area de Gestién econémica



