£n Cérdoba, a 21 de Marzo de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
Comité de Seleccidn del procedimiento para la contratacion de Data Manager/Study
Coordinator para el IMIBIC {Ref. interna CoorNeu2017_1), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 7 de Marzo de 2017.Forman parte del presente comité
evaluador las siguientes personas:

- Bernabé Jurado Gamez
-  Luis Maria Fernandez Formoso
-  Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de experiencia en coordinacién y dinamizacién de ensayos
clinicos/estudios observacionales, experiencia en manejo de bases de datos y cuadernos de
recogida de datos electrénicos, experiencia en uso y manejo de técnicas de laboratorio,
formacion reglada en ofimatica y aplicaciones informaticas, acreditacidn en experimentacién
animal, conocimiento de inglés minimo B1 y master en investigacion biomeédica traslacional, un
peso del 70% sobre el total de la evaluacidon. E! detalle de puntuacién por cada candidato, en
funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Formacién Master en
ofiméticay | Acreditacion | Inglés |investigacidn
aplicaciones | experiencia | minimo biomédica

Candidata | Experiencia | informdticas| animal Bl traslacianal | Total
Ana Maria
Vega Rojas 0 0 1 1 1 3

Una vez realizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se paso
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El detalle de las
entrevistas, as{ como la puntuacién asignada a cada candidato ha sido la siguiente:

Diadela
Apellidos Nombre entrevista Puntuacién entrevista
Vega Rojas AnaMarla | 21/03/2017 2

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia
CoorNeu2017_1 informan que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha sido
la siguiente:



Ref.Interna: CoorNeu2017_1

APELLIDOS | NOMBRE

___Méritos valorables | Entrevista TOTAL

Vega Rojas Ana Maria 3 2 5

Los miembros del Comité de Evaluacidn proponen por tanto la contratacion para el puesto de
Data Manager/Study Coordinator con referencia CoorNeu2017_1 a:

Ana Maria Vega Rojas

Y para que asi constg, firma en Cérdoba a 21 de Marzo de 2017, el Comité de Evaluacién:

4t

Bernabé Jurado Gamez Luis Marfa Fernandez Formoso

Investigador Neumologlia GAO3 Dpto. Gestion de la Investigacion

Silvia Miranda Castellano

Dpto. Gestién Econdmica y de Recursos



