En Cordoba, a 22 de Noviembre de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
Comité de Seleccion del procedimiento para la contratacién de “Investigador predoctoral
GC10/GC04" para el IMIBIC (Ref. interna PSS.0171_001/17), oferta de trabajo que ha sido
publicada en la web del IMIBIC con fecha 05 de Diciembre de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Manuel Tena Sempere
- Luis M2 Fernandez Formoso
- Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos gue cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de: experiencia constatable; mdster en investigacion;
publicaciones; comunicacicnes a congresos; participacién en proyectos relacionados, asi como
el nivel de inglés, un peso del 70% saobre el total de la evaluacién. El detalle de puntuacién por
cada candidato, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

EXPERIENCIA | MASTER | PAPERS | CONGRESOS | PROYECTOS | B2
CANDIDATO/A {2.5) (1) (1) (1) {1) (0.5} | sSuUmMA
FRANGISCO RUIZ '
PINO 2,8 1 1 1 _ 1 0 6,5
VANESA PIQUER |
ZORRILLA 0,5 i 0,1 0,35 07 | @ 2,65 |
CARMEN NAVARRO
RAYA 0,5 1 oF ] 0 0 0,5 2
ANTONIO LERMA
MoLIZ 0,3 1 0 /15 0 0,5 1,9
RAQUEL MUNOZ
___SILES 0 1 0 0 0 0,5 1,5
FRANCISCO J.
CARAVANTES 0 1 0 0 0 0 1
EVA DUENAS
MORENO 0 1 0 0 0 0 1
BEATRIZ GAUTIER
RAMOS 0 1 0 0 0 0 1
PAULA GONZALEZ
SANCHEZ 0 1 0 0 0 0 1
FRANCISCO OSUNA
FLORES 0,1 0,5 0 0 0 0 0,6

Una vez realizada la valoracidn de los méritos en base a la documentacidn presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion. El detalle de las
entrevistas, asi come la puntuacion asignada a cada candidato ha sido la siguiente:

Nombre candidato/a Entrevista

FRANCISCO RUIZ PINO 3
VANESA PIQUER ZORRILLA 1
CARMEN NAVARRO RAYA i :!.




Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacidn, de la oferta de trabajo con referencia interna
PS5.0044_001, informan que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha sido la

siguiente:
Ref.Interna: PSS.0171_001/17
APELLIDOS NOMBRE Méritos valorables Entrevista TOTAL
| RUIZ PINO FRANCISCO =t 6,5 3 9,5
PIQUER ZORRILLA | VANESA 65| . e
NAVARRO RAYA CARMEN 2 2 :

Los miembros del Comité de Evaluacidén proponen por tanto la contratacion para el puesto de
“Investigador predoctoral GC10/GC04”, con referencia P§5.0171_001/17 a:

FRANCISCO RUIZ PINO

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 22 de Diciembre de 2017, el Comité de Evaluacion:

P

= il |

Manuel Tena Sempere

Investigador Responsable GC-10

Silvia Miranda Castellano

Area Gestion Econdmica y Recursos

Luis Ferndndez Formoso

Area Gesti6n de la Investigacion




