En Cdrdoba, a 14 de diciembre de 2016

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se redinen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacién temporal de técnico auxiliar (Ref:
Data Manager/Infecciosos/Oct), para el Proyecto “Recursos Propios Infecciosos/Dr. Rivero”,
oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 07 de noviembre de
2016.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Antonio Rivero Roman
- Antonio Rivero Judrez
- Miriam Cruzado Caballero

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares que se indican en el siguiente cuadro, un peso del 70% sobre el total de la
evaluacion. El detalle de puntuacion por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha
sido e| siguiente:
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Beatriz Nucete Gallego 0 0 0 0
Barbera Marmesat _
Rodas 0 0 0 0
Reyes Fresneda
Gutiérrez
1 0 0 1

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pas6 a una fase de entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion.
Posteriormente, se invitd a dos de las candidatas que no habian hecho la entrevista presencial
a una segunda entrevista, pero declinaron {a invitacion, lo cual queda plasmado en la puntuacién
final.



Puntuacién

CANDIDATO/A Diadela Hora de ent.re.vista

entrevista {a {maximo 3

entrevista | puntos)

Beatriz
Nucete
Gallego 14/12/2016 11:00 H 0
Barbera
Marmesat
Rodas 14/12/2016 11:30 H 2,5
Reyes
Fresneda
Gutiérrez 14/12/2016 12.00H 0

Por tanto, los miembros de! Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: (Ref: Data

Manager/infecciosos/Oct), certifican que la puntuacion obtenida por los candidatos
presentados ha sido la siguiente:

Puntos Puntos
APELLIDOS Méritos TOTAL
Entrevista
Valorables
Beatriz Nucete Gallego 0 0 0
Barbera Marmesat Rodas 0 2,5 2,5
Reyes Fresneda Gutiérrez 1 0 1

Y para que asi cg'.fnste, firma en Cérdoba a 14 de diciembre de 2016, el Comité de Evaluacion:
!

Antonio Rivéro Roman Antonio Rivero Judrez

lefe de Sefcion Enfermedades Infecciosas Investigador Posdoctoral IMIBIC

Miriam Cruzadd Caballero

Responsable Gestion Investigacion IMIBIC



