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Referencia: Biobanco 2015
Objeto de la convocatoria:

El Instituto Maimoénides de Investigacidon Biomédica de Cérdoba (IMIBIC) busca a un/a
profesional con el siguiente perfil:

Busqueda de candidatos para cubrir una plaza de Técnico Superior (FP o Ciclo Formativo de
Grado Superior) en el drea cientifica de Ciencias de la Vida y de la Salud, Biomedicina o Medicina
Clinica y Epidemiologia, concedida a la Unidad de Biobanco del IMIBIC en la convocatoria de
personal de apoyo a la gestidon y promocion de la I+D en el marco de las “Ayudas para la
promocién de empleo juvenil e implantacién de la Garantia Juvenil en |+D+i 2014” convocado
por la Secretaria de Estado de Investigacion.

Duracion de la ayuda: 2 afios.
Descripcion del puesto:

El candidato se incorporara a la Unidad de Biobanco del IMIBIC, herramienta fundamental de
apoyo a la investigacion basada en los servicios de calidad de provisién de muestras bioldgicas,
tanto liquidas como sdlidas; en los servicios especializados de procesado, transformacion,
almacenamiento y conservacién de las mismas; y el asesoramiento cientifico, ético y legal sobre
el proceso de obtencién de las muestras.

Las funciones del técnico contratado seran las siguientes:

-Gestionar de manera sistematizada y coordinada de las muestras clinicas, control de calidad
y coordinacién con el Biobanco.

-Procesar y transformar en laboratorio de muestras de naturaleza tanto liquida como sdlida.

- Recoger los datos de las muestras en la aplicacion informatica de gestidén de informacién
propia de Biobanco.

- Elaborar los informes y estadisticas asociadas a los movimientos de entrada,
almacenamiento y cesion de biorrecursos; y participacion en las reuniones de seguimiento
con los diferentes grupos de Investigacion implicados.

- Controlar, mantener y comunicar los Registros de Informacidn relacionados con las tareas
asociadas al puesto.

- Realizar la entrega de Biorrecursos (Logistica de Envio, Registro en la aplicacion informatica
y Elaboracién, Seguimiento de Documentos de Transaccién) bajo los criterios de calidad
propios de Biobanco.

- Mantener y elaborar el seguimiento de los equipos de almacenamiento (ultra-
congeladores -802C, congeladores -202C, y archivadores de temperatura ambiente)

Requisitos generales (seglin convocatoria):

- Menor de 30 afios, en el caso de posible modificacién de ampliacion de 25 a 30 afios el
requisito de edad de la convocatoria.
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- Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citologia y/o Técnico Superior en Laboratorio
de Diagndstico Clinico.

- Estar inscritos, o en disposicién de inscribirse, en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html.

- Estar desempleado, no habiendo trabajado en los 30 dias naturales anteriores a la fecha
de presentacién de la solicitud de inscripcidn.

- No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de 40 horas mensuales en los
90 dias naturales anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud de inscripcién.

Aspectos adicionales valorables:

- Experiencia previa en identificacion de muestras con diferentes patologias y busqueda de
informacidn clinica asociada; asi como en la gestién ordinaria de Laboratorio.

- Conocimientos en Prevencién de Riesgos Laborales en el ambito sanitario.
- Cursos de formacion de Ofimatica e Informatica.

- Se valorara positivamente conocimientos vinculados con la legislacion relacionada con el uso
de muestras bioldgicas, biobancos o similar; asi como el software de Gestion de Biobancos
(SIBAI) y en Cuadernos de Recogida de Datos Electrénicos (Xolomon).

Proceso de seleccion: El proceso consistird en el analisis y valoracién curricular de todas las
candidaturas recibidas. Tras esta primera clasificaciéon, se podrdn realizar entrevistas personales
encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo de las competencias requeridas.

Entrega de solicitudes: El plazo de presentacién de solicitudes y datos curriculares, permanecera
abierto hasta el 31 de julio de 2015. El CV se enviard a la siguiente direccion:
personal@imibic.org.

No se admitiran CVs que no indiquen referencia en el asunto del correo.

La presente convocatoria se publicard en los tablones de anuncios de FIBICO, asi como en las
paginas web siguientes:

- En la del Hospital Universitario Reina Sofia

- En la del IMIBIC (www.imibic.org)
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