
 
 

La Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestión de la 
investigación, dependiente de la Consejería de la Junta de Andalucía, precisa incorporar, 
en la Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucía, a dos profesionales con el siguiente 
perfil: 
 
2 Auxiliares Administrativos/as Proyecto “European Reference Networks Assessment” 
Ref.: 1162 
 
La Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucía es una organización de la  de la Junta de Andalucía, a la que 
presta soporte de gestión la Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud, y cuya finalidad es el impulso y la 
promoción del Modelo Andaluz de Calidad. 
 
La Directiva 20117247EU, en su artículo 12, requiere a la comisión europea que impulse la creación de Redes 
de Referencia de centros y servicios  de alta especialización en problemas de salud complejos y enfermedades 
raras en sus estados miembros. Para garantizar la calidad y seguridad de estas Redes de Referencia se 
establecen los criterios y condiciones para su creación, así como  un sistema de evaluación para la 
comprobación del cumplimiento de dichos criterios y condiciones para su establecimiento. 
  
Las evaluaciones de las candidaturas para crear Redes de Referencia y para la incorporación de proveedores de 
atención a la salud a dichas Redes las realizará un organismo independiente tal como se establece en la 
Implementing Decision, en su consideración (3) punto 5). Para ello, la Comisión Europea lanza la Call for Tender 
n CHAFEA/2015/HEALTH/09 for concluding Multiple Framework Contracts with reopening of competition with 
Independent Assessment Bodies to perform the assessment of European Reference Networks and healthcare 
providers. 
 
La Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucía ha sido designada para la realización de las citadas evaluaciones a 
través de un equipo de evaluadores. 
 
Funciones principales del puesto: 
 

• Gestión administrativa de las reservas ante la agencia de viajes y coordinación de los desplazamientos, 
garantizando que la programación y logística de los viajes se ajusten a las necesidades de los 
demandantes del servicio (evaluadores). 

• Cálculo de las tarifas a aplicar, emisión de los bonos y documentos de confirmación de los mismos. 
• Atención al demandante del servicio (evaluadores) para dar respuesta a sus solicitudes y/o 

reclamaciones asegurando su satisfacción y la calidad del servicio. 
• Soporte administrativo en la ejecución del citado proyecto. 

 
Perfil solicitado: 
 
Requisitos mínimos: 
 

• Ciclo Formativo de Grado Superior de Agencias de Viajes y Gestión de Eventos. 
• Experiencia mínima demostrable de 3 años en las funciones principales del puesto. 
• Nivel mínimo C1, según el Marco Europeo Común de Referencia (MERC), demostrable con título 

académico acreditativo del mismo o, en su defecto, superación de prueba presencial de nivel o 
nativos/lengua materna inglesa. 

• Nivel alto demostrable en paquete office. 
 
 
 

http://www.juntadeandalucia.es/salud�
http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/�


Requisitos valorables: 
 

• Experiencia demostrable en el ámbito de las agencias de viaje. 
 

Buscamos una persona con: 
 

• Iniciativa 
• Capacidad de organización y planificación 
• Capacidad de trabajo en equipo 

 
Difusión:  
 
Esta convocatoria será difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, será enviada a las 
siguientes instituciones solicitando la publicación en su página web: 
 

• Consejería de Salud. 
• Servicio Andaluz de Salud. 
• Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo. 
• Madri+d. 
• Red Española de Fundaciones de Universidad y Empresa. 
• Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigación. 
• Centro de Innovación y transferencia de la tecnología en Andalucía. 
• Red Andaluza de Innovación y Tecnología. 
• Otris Andaluzas. 
• Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología. 
• Consejo Superior de Investigaciones Científicas. 
• Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares. 
• Centro Nacional de Investigaciones Oncológicas. 
• Andalucía Investiga. 
• Red de espacios tecnológicos de Andalucía. 
• Red española de I+D. 
• Parque Tecnológico de Andalucía. 
• Asociación española de Bioempresas. 
• Red de Fundaciones Gestoras de la Investigación. 
• Parque Científico y tecnológico Cartuja. 
• Universidad de Sevilla. 
• Facultad de Turismo de Málaga. 
• Universidad de Cádiz. 
• Facultad de Turismo de Huelva. 
• Universidad de Huelva. 

 
 
Proceso de Selección: 
 
El proceso consistirá en el análisis y valoración curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificándolas en 
base a la mejor adaptación del curriculum al perfil establecido. Tras esta primera clasificación, se realizarán 
diferentes entrevistas personales. El proceso se podrá ver complementado con la realización de alguna prueba 
individual encaminada a evaluar con mayor precisión el nivel de desarrollo de las competencias requeridas. 
 
 
 



 
 

Información sobre la contratación: 
 

• Modalidad contractual: Modalidad temporal, según Estatuto de los Trabajadores y/o Ley de la Ciencia 
(Ley 14/2011). 

• Jornada Laboral: de lunes a viernes en horario de mañana y tarde. 
• Ubicación: Sevilla 

 
Dicha selección y contratación está sujeta a una autorización previa por parte de la Consejería de Hacienda y 
Administración Pública de la Junta de Andalucía. 
 
Presentación de candidaturas: 
 
Para obtener información adicional sobre los requisitos y condiciones del puesto ofertado, así como para solicitar 
incorporarse al proceso de selección e introducir los datos curriculares necesarios, los/as interesados/as 
deberán dirigirse a la página Web de la Fundación Pública Andaluza Progreso y Salud: 
 

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros 
 

El plazo de presentación de solicitudes y datos curriculares, permanecerá abierto desde el 19 de julio de 2016 
hasta el 27 de julio de 2016, a las 13:00 horas. 
 
Sevilla, a 19 de julio de 2016. 
 
 
 
 
Fdo. Ana Madera Molano 
Directora Gerente. 
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