En Cérdoba, a 20 de enero de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se rednen los miembros del
comité de seleccidn del procedimiento para la contratacion de un Data Manager (Ref: DM-UROL-
2016), para el grupo de investigacion del drea de urologia del IMIBIC, oferta de trabajo que ha
sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 20 de diciembre de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Dra. Maria José Requena Tapica
- D2 Miriam Cruzado Caballero
- D2 Carmen Gonzdlez Alegre

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares de experiencia, formacion y ofimatica, un peso del 70% sobre el total de
la evaluacién. El detalle de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha
sido el siguiente:

DM-UROL-2016 Experiencia | Formacién | Inglés Master TOTAL
Daniel Gil Contreras 3 0 1 0

Virginia Moral Gardfano 2,58 1 0 0 3,58
Angel José del Marco Delgado 0 0 0 0

Silvia Maria Garcfa Rey 0 0 0 0

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplfan los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pasé a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacion. El
detalle de la fecha de celebracion de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada
candidato ha sido la siguiente:

. Diadela PTG Puntuacion |
Apellidos | Nombre . la
entrevista " entrevista
entrevista
Gil Daniel
Contreras 18/01/2017 9:30 3
Moral Virginia
Gardfano 18/01/2017 9:15 2,5

Los candidatos que no han conseguido puntuacién en los méritos valorables no han sido
llamados para la fase de entrevistas.

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: DM-UROL-
20186, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha sido la siguiente:



Data Manager
Ref.Interna: DM-UROL-2016

APELLIDOS | NOMBRE Meéritos valorables Entrevista TOTAL

Gil Daniel

Contreras 4 . LA ,
Moral Virginia

Gardfano 3.58 22 .08

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto [a contratacion para el puesto de

Data Manager con referencia DM-UROL-2016 a:

Daniel Gil Contreras

Y para que asi conste, firma en Cdrdoba a 20 de enero de 2017, el Comité de Evaluacién:

Al

Dra. Maria José Requena Tapia

Investigador Responsable GE5

Carmen Gonzdlez Alegre

Gestion de la Investigacion

Da. Miriam Cruzado Caballero

Responsable Gestidn Investigacién IMIBIC




