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Resolucién de la convocatoria de un contrato para especialista en Endocrinologia y Nutricion
con cargo al proyecto CCB.0116.

Transcurridos los 10 dias naturales de la convocatoria publica del contrato de especialista en
Endocrinologia y Nutricién, adscrito al proyecto “Intervencién sobre el estilo de visa en mujeres
obesas con infertilidad que precisan técnicas de reproduccion humana asistida”.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas, el investigador principal del proyecto ha
seleccionado en funcién del CV presentado a:

CONCEPCION MUNOZ JIMENEZ

Con arreglo a las siguientes condiciones:

Duracién del contrato: 6 MESES (comenzando el dia 12/07/2016)

Tipo de contrato: Jornada parcial

Importe bruto de la ayuda: 8.180,52 € (comprende sueldo bruto y seguridad social a cargo de
la empresa)

Cordoba, 01 de Julio de 2016

]
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Fdo. D. Alfonso Calafias Continente
Investigador Principal del proyecto




En Cérdoba, a 30 de junio de 2016

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacién de un especialista en Endocrinologia
y Nutricion (Ref: CCB.0116), para el grupo de investigacion G04 del IMIBIC, oferta de trabajo que
ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 30 de mayo de 2016.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Alfonso Calaiias Continente.
- Maria Angeles Galvez Moreno.
- Luis Maria Fernandez Formoso.

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares, un peso del 70% sobre el total de la evaluacidn. El detalle de puntuacion
por cada candidato, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:
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Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pasé a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacidn. El
detalle de la fecha de celebracién de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada
candidato ha sido la siguiente:

Apellidos Nombre Diadela Horadela Puntuacién
entrevista entrevista entrevista
Mufii « i0
L. ONCERCION | 59/06/2016 13:00 175
Jiménez

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: CCB.0116,
certifican que la puntuacion obtenida por los candidatos presentados ha sido la siguiente:
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Ref. Interna: CCB.0116

Experiencia Conogimier:jtoly/ Maneio d
_ manejo en de las anejo de

en istorias | acreditada en | técnicas de programas .
CANDIDATO dietéticas e composicion cprporal estadisticos | Entrevista | TOTAL

e n pacientes. y aqtropométncas en |yde bases

nutricional... pame.ntes con de datos.

obesidad.

Muiioz
Jiménez, 2 2 0,5 0,5 1,75 6,75
concepcién

La produccidn cientifica y el nivel de inglés no se contemplan en la tabla al ser la puntuacién

cero.

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacion para el puesto de
licenciado del grupo de investigacion GAO4 del IMIBIC a:

Y para que asi conste, firma en Cordoba a 30 de junio de 2016, el Comité de Evaluacidn:

CONCEPCION MUNOZ JIMENEZ

Alfonso Calafias Continente

FEA de la UGC Endocrinologia

M2 Angeles Galvez

IR del GAO4 del IMIBIC

Luis Maria Fernandez

Gestidn de la Investigacién




