En Cérdoba, a 12 de Abril de 2017

Con la fecha que consta en el encabezadoe del presente documenta, se re(inen los miembros del
comité de seleccion del procedimiento para la contratacién de Data Manager (Ref:

RD16/00060018), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 30 de
Marzo de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Carmen Moreno Aguilar
- Luis Marfa Formoso Ferndndez
-  Silvia Miranda Castellano

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de experiencia en coordinacidn, dinamizacién de ensayos
clinicos y estudios observacionales, manejo de bases de datos y cuadernos de recogida de datos
electrénicos relacionados con alergias e inmunologia, formacién reglada en ofimética y
aplicaciones informéticas, conocimiento de inglés minimo 82 y otros idiomas, méster en ensayos
clinicos y estancias en centros de |+D, un peso del 70% sobre el total de la evaluacidn. Ei detalle
de puntuacién por cada candidato, en funcién de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

REF. INTERNA: RD16/00060018

Conocimiento
Candidato/a: Experiencia| Ofimdtica | deinglés B2y |Estancias | Master
especifica | certificada | otros idiomas I+D en EECC | Total

FISICHELLA,
MARCO 3,75 0 1,5 0,5 0 5,75
MORAL
GAROFANO,
VIRGINIA ) 0,5 1 0 0,5 2

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentads, se paso
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacién. El detalle de la fecha de
celebracidn de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada candidato ha sido la
siguiente:

Acellidos Nombre Diadela Horadela | Puntuacién
a entrevista _entrevista entrevista
FISICHELLA MARCO 12/04/2017 11:00 2,5
MORAL GAROFANO | VIRGINIA 12/04/2017 10:30 3




Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF:
RD16/00060018, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha sido
la siguiente:

Ref.Interna: RD16/00060018 =
APELLIDOS NOMBRE | Meéritos Entrevista TOTAL
valorables
FISICHELLA MARCO 5,75 25 8,25
MORAL GAROFANO VIRGINIA 2 3 5

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacidn para el puesto de
Data Manager con referencia RD16/00060018 a:

MARCO FISICHELLA

Y para que asi conste, firma en Cordoba a 12 de Abril de 2017, el Comité de Evaluacidn:

e

/
ra. Cdrmén Moreno Aguilar Luis Maria Formoso Ferndndez
Area/i'e Inmunologia Area de Gesti6n de la Investigacion
/4

Silvia Miranda Castellana

Area de Gestion Econémica y Recursos



