En Cérdoba, a 16 de octubre de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado de! presente documento, se reinen los miembros del
Comité de Seleccién del procedimiento para la contratacién temporal de un investigador
posdoctoral (referencia interna: OTD.0461), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web
de! IMIBIC caon fecha 03 de octubre de 2017.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:
-Angela Camacho Espejo

-Mario Frias Casas

-Miriam Cruzado Caballero

En el proceso de seleccién, y tal y como se especificaba en |a oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, cumpliendo solo los requisitos minimos el candidato que se expresa mas abajo,
el cual ha superado el proceso de seleccidn satisfactoriamente, tanto en su valoracién de los
aspectos objetivos curriculares, como en la fase de entrevista.

El detalle de puntuacion del candidato ha sido el siguiente:

Publicaciones Participacién en Patentes | Ponenclas Experlencia Entrevista
CANDIDATO/A |revistasJCR | Movilldad proyectos [mdximo 0,5 | coma docente y de PUNTQS MERITOS
{mdximo 4 {miximo 1 {mdximo 0,5 puntos) experto tutelaje VALORABLES
puntaos) punta) puntos} Invitado {maximo 0,5 {maximo 7puntos)
{méximo 0,5 | puntos)
puntos)
Antonio Rivero 4 0,75 0,5 0,25 0,5 0,5 2,5 9
Judrez

Por tanto, los miembras del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo para investigador
posdoctoral, certifican que el candidato ha superado el proceso de seleccién, y proponen para
dicho puesto a:

Antonio Rivero Judrez

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 16 de octubre de 2017, el Comité de Evaluacion:

FDO. Adgela Camacho Espejo FDO. Mario Frias Casas

Investigadora posdoctoral GC03 Investigador posdoctoral GCO3

FDO. Miriam do Caballero

Gestora proyectos IMIBIC




