En Cérdoba, a 4 de Julio de 2017

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retinen los miembros del
Comite de Seleccion del procedimiento para la contratacién de técnico de animalario para el
IMIBIC {Ref. interna ANIMALARIO2017), oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del
IMIBIC con fecha 5 de junio de 2017.Farman parte del presente comité evaluador las siguientes
personas:

- Alvaro Granados del Rio
- Rafael Pineda Reyes
- Manuel Tena Sempere

En el proceso de seleccidn, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de experiencia en el procesamiento y toma de muestras de
roedores y en la utilizacion de base de datos de gestion de animalarios, participacién en
publicaciones cientificas y formacién adicional en manipulacién de animales de
experimentacion, un peso del 70% scbre el total de la evaluacion. El detalle de puntuacién por
cada candidato, en funcidn de su currfculum vitae ha sido el siguiente:

Candidato | Experiencia | Publicaciones | Formacién adicional | TOTAL
CANTARERO '
CARMONA, IRENE 3 1 2 6
CADENA VILLANUEVA,

MONICA 3 0,5 2 5,5
LORENZO GARCIA,

ISAAC 3 0 2 5
MORILLAS GONZALEZ,

ENRIQUE 1,75 1 2 4,75
DEL MARCO DELGADO, .

ANGEL JOSE 2 1 1 4
DIAZ MAQUEDA, ANA 2 0,5 1 3,5
MARMOL RODRIGUEZ,

JOSE ANTONIO 1 0 1 2

Una vez rezlizada la valoracién de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un pesc global del 30% de la puntuacion. El detalle de las
entrevistas, asi coma |a puntuacidn asignada a cada candidato ha sido |a siguiente:

Apellidos Nombre e:ftar:\::a Puntuacién entrevista
CANTARERO CARMONA IRENE 04/07/2017 3
LORENZO GARCIA ISAAC 04/07/2017 2,5
CADENA VILLANUEVA MONICA 04/07/2017 2




Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con referencia
ANIMALARIO2017 informan que la puntuacién obtenida por ios candidatos presentados ha sido
la siguiente;

Ref.Interna: ANIMALARIO2017
APELLIDOS NOMBRE Méritos Entrevista | TOTAL
valorables
CANTARERO CARMONA | IRENE 6 3 9
CADENA VILLANUEVA | MONICA 5,5 2 7,5
2,5
LORENZO GARCIA ISAAC _ 5 7,5

Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacién para el puesto de
técnico de animalario con referencia ANIMALARIO2017 a:

IRENE CANTARERO CARMONA

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 4 de julio de 2017, el Comité de Evaluacién:

Rafael Pineda Reyes

Técnico de animalario

Manuel Tena Sempere

Responsable UCAIB



