IMIBIC »

Resolucidn de la convocatoria de un contrato de licenciado con cargo al proyecto Fomento de
1+D 2/16.

Transcurridos los 10 dias naturales de |la convocatoria publica del contrato de licenciado,
adscrito al proyecto Fomento de 1+D 2/16.

Habiéndose revisado las solicitudes presentadas, el investigador principal del proyecto ha
seleccionado en funcion del CV presentado a:

JESUS GAY MIMBRERA

Con arreglo z las siguientes condiciones:

Duracidn del contrato: 3 MESES {(comenzando el dia 10/06/2016)

Tipo de contrato: Jornada completa

Importe bruto de la ayuda: 4.609,47 € (comprende sueldo bruto y seguridad social a cargo de

la empresa)

Cdrdoba, 08 de Junio de 2016

Fdo. D. Antonio Vélez Garcia- Nieto
Investigador Principal del proyecto



a En Cordoba, a 8 de junio de 2016
(®7FiBICO

Fundacidn para la Investigacién
Biomédica de Cérdoba

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se rednen los miembros del
comité de seleccion del procedimiento para la contratacion de un gestor de base de datos (Ref:
Fomento de I+D 2/16), para el grupo de investigacién GEQ3 del drea de dermatologia del IMIBIC,
oferta de trabajo que ha sido publicada en la web del IMIBIC con fecha 16 de mayoc de 2016.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Juan Alberto Ruano Ruiz
- Beatriz Isla Tejera
- Alvaro Granados Del Rio

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos, en base a los criterios especificados en la oferta, teniendo los aspectos
objetivos curriculares, un peso del 70% sobre el total de la evaluacidn. El detalle de puntuacion
por cada candidato, en funcidn de su curriculum vitae ha sido el siguiente:

Contrato para licenciado
Ref.Interna: Fomento de 1+D 2/16
| Conocimiento Conocimiento
i Experiencia paquetes andlisis de inglés
APELLIDOS NOMBRE previa estadistico y minimo B2 e
ofimatica

Géamez del M2 del i
Estal Mar 4 | 1 i E
Gay Jesus :
Mimbrera el 1 1 5,5
Ledn Antonio
Gonzélez José 4 ! ! 5

Una vez comprobado que los candidatos presentados cumplian los requisitos minimos exigidos
en la oferta, se pasé a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de |a puntuacién. El
detalle de la fecha de celebracion de las entrevistas, asi como la puntuacidn asignada a cada
candidato ha sido la siguiente:

Apellidos Nombre Diadela Horadela Puntuacién
entrevista entrevista entrevista
g:t:ez ga m: :’ < 08/06/2016 13:00 1.75
(I\snai:lnbre ra teals 08/06/2016 | 13:30 3
; (Lif::;élez ::st; 3 08/06/2016 14:00 2
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Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacion, de la oferta de trabajo con REF: Fomento de
I1+D 2/16, certifican que la puntuacidén obtenida por los candidatos presentados ha sido la
siguiente:

Contrato para licenciado
Ref.Interna: Fomento de +D 2/16

Conocimiento en el
APELLIDOS NOMBRE Experiencia manejo de Conocimiento de Entrevista TOTAL
previa paquetes de andlisis inglés minimo B2
estadistico
Gamez del M2 del
Estal Mar 4 1 1 1,75 7,75
Gay Mimbrera | Jesus 3,5 1 1 3 85
Ledn Gonzdlez | Antonio 4 1 1 25 8,0
José

Los miembros del Comité de Evaluacion proponen por tanto la contratacion para el puesto de
licenciado del grupo de investigacidn GEQ3 del drea de dermatclogia del IMIBIC a:

JESUS GAY MIMBRERA

Y para que asi conste, firma en Cordoba a 08 de junio de 2016, el Comité de Evaluacidn:

e

Beatriz ISty Tejera Alvard Grana
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