En Cérdoba, a 6 de abril de 2018

Con la fecha que consta en el encabezado del presente documento, se retnen los miembros del
comité de seleccién del procedimiento para la contratacion de un técnico de laboratorio del
grupo GC6-Nuevas Terapias en Cancer del IMIBIC (Ref: GC6- Nuevas Terapias en Cancer_TL),
oferta de trabajo que ha sido publicada en [a web del IMIBIC con fecha 15 de marzo de 2018.

Forman parte del presente comité evaluador las siguientes personas:

- Enrique Aranda Aguilar
- Antonio Rodriguez Ariza
- Carmen Gonzdlez Alegre

En el proceso de seleccion, y tal y como se especificaba en la oferta publicada, se han evaluado
a los candidatos que cumplian los requisitos minimos establecidos en la convocatoria, teniendo
los aspectos objetivos curriculares de experiencia, formacion e inglés, un peso del 70% sobre el
total de la evaluacion. El detalle de puntuacion por cada candidato, en funcién de su curriculum
vitae ha sido el siguiente:

Nombre Experiencia Formacion |Inglés |Total
Cynthia M2 Esteo Valverde 5 1 1| 7,00
Inmaculada Redondo Lépez 5 1 1 7,00
Angeles Maria Diaz Diaz 5 1 1| 7,00
Carmen Maria Ruiz Valencia | 5 1 1| 7,00
Isabel Alonso Ledesma 4,3 1 1| 6,30
Celia Maria Torres Haro 2 1 il 4,00
Laura Martinez Barbarroja 1,83 1 1| 3,83
M2 del Carmen Rabasco Ayala 1 1 1| 3,00
Rosa M2 Moreno Zamora 1 1 1| 3,00
Joanne Diane Gutiérrez 1 1 1| 3,00
Lorena Clemente Vazquez 0,83 1] 1| 2,83
Zahira M2 Peiia Rodriguez 0,83 1 1| 2,83
Alejandro Badajoz Barbero 0,58 1 1| 2,58
Cristina Navarro Fortado 0,5 1 1 2,50
Luis Antonio De Castro Anta 0,5 1 1| 2,50
Ana Belén Gallego Aguayo 0 1 1| 2,00
Carmen E Martinez Gonzélez 0 1 1| 2,00
| Christian Guaman Salvay 0 1 1| 2,00
Cristina M2 Pino Mufioz 0 1 1| 2,00
Jessica Cantador Romero 0 1 1| 2,00
Laura Luque Bravo 0 1 1| 2,00
Marta Abeijon Vidal 0 1 1( 2,00
Marta Fontan Esteban 0 1 i| 2,00
Mdnica Cadena Villanueva 0 1 1| 2,00
Vanessa Murillo Serrano 0 1 1| 2,00




Juan Camacho Padilla 0 1 1 I 2,00 [
M2 Teresz Oliva Hinojosa 0 1 1] 2,00
Elisabet Zafra Mesa 0 1 1| 2,00 |
‘Carmen del Campo Molina 0 1 1| 2,00
M2 Milagros Lopez Rodriguez [ 1 1| 2,00
Ana Belén Morales Montero 0,75 1 0| 1,75

| Ana Isabel Torralbo Romero 0,75 3 0] 1,75
Alvaro Salmerdén Rodriguez 0 0 1| 1,00
Irene Sanchez Sanchez 0 1 0| 1,00
Rafael Mdrquez Sanchez. e | 5= 0 1 0| 1,00
Jennifer Jurado Ruiz o 0 1| 1,00
Luis Manuel Rodriguez Perea 0 1 0| 1,00
M2 del Rosario Lopez Llergo 0 1 0| 1,00
Francisco Javier Orellana Maldonado 0 1 0| 1,00
Juan Soto Ferrer . 0 1 0| 1,00
Gonzalo Vazquez Quiles , 0 0 1: 1,00
M2 del Pilar Torres Moreno | 0 1 0| 1,00

Una vez realizada la valoracion de los méritos en base a la documentacién presentada, se pasé
a una fase de Entrevista, con un peso global del 30% de la puntuacidn. El detalle de la fecha de
celebracion de las entrevistas, asi como la puntuacién asignada a cada candidato ha sido la

siguiente:
| Hora de
' X Diadela Puntuacién
Apellidos Nombre - la
entrevista entrevista
o 1 entrevista
Diaz Diaz Angeles Marfa | 06.04.2018 11.15 2.5
Ruiz Valencia Carmen Maria | 06.04.2018 1045| 2.0
Esteo Valverde | Cynthia Maria | 06.04.2018 10.30 1.5
Redondo Lopez Inmaculada 06.04.2018 11.00 1.0

Por tanto, los miembros del Comité de Evaluacién, de la oferta de trabajo con REF: GC6- Nuevas
Terapias en Cancer_TL, certifican que la puntuacién obtenida por los candidatos presentados ha

sido la siguiente:

Ref.Interna: GC6- Nuevas Terapias en Cancer TL

APELLIDOS NOMBRE Méritos valorables | Entrevista TOTAL
Diaz Diaz Angeles Maria 70 25 9.5
Ruiz Valencia Carmen Maria 7.0 2.0 9.0
Esteo Valverde | Cynthia Maria 7.0 1.5 85 |
Redendo Lépez | Inmaculada 7.0 1.0 8.0




Los miembros del Comité de Evaluacién proponen por tanto la contratacion para el puesto de
técnico de laboratorio con referencia GC6- Nuevas Terapias en Cancer_TL a:

ANGELES MARIA DIAZ Diaz

Y para que asi conste, firma en Cérdoba a 6 de abril de 2018, el Comité de Evaluacién:

D. Enriqué Aranda Aguilar

IR GC6 Nuevas Terapias en Cancer Co-IR GC6 Nuevas Terapias en Cancer

Carmen Gonzdlez Alegre

Gestion de la Investigacion



