
 

 

Ref: ENFEREECC . 

 

La Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba (FIBICO), precisa 

incorporar un/a profesional para el Instituto Maimónides de Investigación 

Bimédica de Córdoba (IMIBC), con el siguiente perfil: 

 

Enfermero/a de Investigación para desarrollo de ensayos clínicos. 

 

La Fundación FIBICO, Fundación para la Investigación Biomédica de Córdoba, es 

una entidad de apoyo y gestión a la Investigación. 

 

Funciones. 

Las funciones principales de puesto serán: 

 

- Tareas específicas de enfermería: 

 

 Extracciones analíticas 

 Electrocardiogramas 

 Medidas antropométricas 

 Toma de constantes 

 Monitorización  

 Preparar y administrar tratamientos 

 Vigilancia de los pacientes 

 Valoración de enfermería 

 Manejo de aplicaciones informáticas de cuidados 

 Cumplimentación de registros propios y del estudio 

 Etc… 

  

- Centrifugado muestras 

 

- Procesado de las muestras específicas del estudio 

 

- Gestión de envíos 

 

- Gestión de agenda del investigador y de los sujetos de estudio 

 

- Gestión de la documentación referente a los estudios y entrada de datos en cuaderno 

de recogida de datos (CRD) del investigador  

 

-  Apoyo en consulta médica  

 

Perfil buscado: 

 

Requisitos mínimos: 

 



- Diplomado o Graduado en Enfermería 

 

- Nivel de ingles oral y escrito equivalente B2 (se valorará positivamente si C1) 

 

- Al menos 6 meses de  experiencia profesional en Unidades asistenciales en 

Instituciones públicas o privadas. 

 

Requisitos valorables: 

 

Cursos acreditados, master, postgrado o similar en: 

 

- Formación en RCP básica y avanzada. 

 

- Formación en buenas prácticas clínicas y/o de laboratorio . 

 

- Prescripción enfermera. 

 

- Formación especifica en manejo e identificación de problemas relacionados con 

episodios de reacciones adversas, efectos secundarios y toxicidades derivados de la 

administración de tratamientos. 

 

- Taxonomías NANDA, NOC, NIC. 

 

- Formación específica en seguridad de pacientes con identificación de entornos 

seguros:  

 

 Conocimientos en instrumentos de evaluación para identificar riesgos actuales y 

potenciales. 

 Conocimiento para la administración segura de tratamientos. 

 Conocimientos en prevención y control de infecciones. 

 

- Formación específica en resolución de conflictos, asertividad, empatía, comunicación, 

relaciones interpersonales y/o técnicas de entrevista. 

 

- Formación en investigación e innovación.  

 

- Aplicaciones informáticas de cuidados y de gestión. 

 

Experiencia laboral: 

 

- Experiencia previa en ensayos clínicos y/o proyectos de investigación. 

 

- Experiencia previa en atención a pacientes ambulatorios en una unidad de hospital de 

día. 

 

- Experiencia en consultas de enfermería y/o apoyo a consulta médica 

 

- Experiencia en toma de muestras y procesado. 

 

Buscamos una persona: 



 

- Resolutiva y/o orientada a resultados, con iniciativa y capacidad de trabajo en equipo. 

 

- Capacidad de organización, control y seguimiento de actividades. 

 

 

- Con vocación de servicio.  

 

- Habilidad para las relaciones interpersonales.  

 

Ofrecemos: 

 

Contrato a tiempo parcial, con horario flexible en turno diurno de lunes a viernes, para 

cobertura vacacional. 

 

Esta convocatoria se publicará en www.imibic.org 

 

Proceso de selección 

 

Tras un período de valoración de méritos en el que se seleccionarán los candidatos cuyo 

currículo mejor se adapte a los criterios establecidos, se hará una entrevista personal a 

un máximo de los 10 mejores candidatos. 

 

El candidato seleccionado será el que obtenga una mayor puntuación en función de los 

criterios que figuren en esta convocatoria, y en base a la entrevista personal realizada. 

 

Una vez seleccionado el candidato, y en caso de renuncia de éste, se pasará a 

seleccionar a la siguiente persona que figure, por orden de puntuación final en la lista 

definitiva de puntuaciones. 

 

Presentación de candidaturas 

 

El CV debe enviarse al correo personal@imibic.org Será imprescindible incluir en el 

asunto del mail la referencia al puesto: REF:ENFEREECC . El plazo para enviar las 

solicitudes es del 7 de mayo al 17 de mayo de 2015, ambos inclusive. 

mailto:personal@imibic.org

