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Fundascidn pata la Investigacién
Blomedica de Cordebs

ACTA

En Coérdoba, siendo las 10 horas del dia 7 de mayo de 2015, se retinen en el
despacho del Gerente de la Fundacién para la Investigacién Biomédica de Cdrdoba
(FIBICO), don Justo Castafic Fuentes, en su calidad de Director Cientifico del Instituto
“Maimoénides” de Investigacion Biomédica de Cordoba (IMIBIC), y don José Miguel
Guzman de Damas, en su calidad de Secretario y Gerente FIBICO y Gerente de IMIBIC
al objeto de valorar las solicitudes presentadas para dos plazas de Técnico de Gestion
Econdmica, convocada por el Gerente de la Fundacion el dia 13 de abril de 2015.

En primer lugar acuerdan el baremo a aplicar a los solicitantes, que es el que
figura como Anexo I a la presente Acta, en base a la prevision de la convocatoria sobre
los méritos valorables.

Posteriormente, se procedid a entrevistar a los candidatos que cumplieron los
requisitos. Finalmente se valoran las solicitudes admitidas, aplicando el baremo
acordado, siendo el resultado final el que figura en el Anexo Il a este Acta.

Por tanto, dado que la méaxima puntuacion ha correspondido a Blanca Estévez
Moreno, que obtiene 87 puntos, acorddndose proponer su contratacion como Técnico de
Gestion Econdmica.

La reunidn finalizé a las 10,30 horas, del dia indicado al principio de este Acta.

Y para que conste, ambos firman la presente Acta.

SECRETARIO Y GERENTE DIRECTOR CIENTIFICO DE
DE FIBICO Y GERENTEDE IMIBIC IMIBIC

“ /il

Fdo.: José M : uel Guzman de Damas Fdo.: Justo Castafio Fuentes
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ANEXO1
Por la experiencia demostrable en un puesto similar al ofertado y/o en el dmbito
de la gestion de la I[+D+i y dmbito juridico........ un maximo de 20 puntos

Por estar en posesion de la doble licenciatura de Derecho y ADE....... Un
maximo de 10 puntos

Por haber realizado una estancia formativa en el extranjero, tipo Erasmus..... un
maximo de 10 puntos

Por la formacion complementaria a los estudios universitarios cursados....... un
méaximo de 10 puntos

Por los conocimientos avanzados de inglés y/o otro idioma.......... un maximo
de 20 puntos
3057 M ST B RN bpanasmomtononanecocaninrnenancoonroneaod un maximo de 30

puntos



(® YFiBICO

Fundstidn pata la investigacién
Blomddica e Cérdoba

ANEXO 11

LISTADO Y PUNTUACION DE LOS ADMITIDOS DE LA CONVOCATORIA
REALIZADA CON FECHA 13-04-2015 POR EL GERENTE DE LA
FUNDACION, PARA CONTRATAR UN TECNICO DE GESTION
ECONOMICA

% 4 Puntuacién ]?untuat_:ién: Puntuacitn
Nombre y Apellidos CV.(70%) | El:;;;:;ta | Total
Blanca Estevez Moreno S5{7 30 87
Beatriz Rodriguez Centeno 55 30 85
Miguel Angel Cardoso Garrido 50 15 65
Cristina Beltran Toribio 40 15 55
Lydia Rivas Moreno 25 25 50
Azahara Palacio Sanchez 28 15 43
Rocio Aguilar Melero 25 15 40
Juan Marin Serrano 15 20 35
Maria Ferndndez Parra 17 15 32
Mercedes Aranda Leon 1/ LS 22




(® YFIBICO

Tundacldn para la Investigecién
Biomddica de Cérdaba

RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA REALIZADA CON FECHA 13-04-
2015 POR EL_GERENTE DE LA FUNDACION, PARA CONTRATAR UN

TECNICO DE GESTION ECONOMICA

Con fecha 13-04-2015 por parte de esta Gerencia se convocd publicamente la
contratacion una plaza de Técnico de Gestion Econdmica.

Habiéndose revisado todas las solicitudes presentadas por el Director Cientifico
del Instituto “Maiménides” de Investigacion Biomédica de Cordoba (IMIBIC) junto con
el Secretario y Gerente de la Fundacién para la Investigacion Biomédica de Coérdoba
(FIBICO) y Gerente de IMIBIC y de acuerdo con la propuesta contenida en el Acta de
la reunién que mantuvieron a tal efecto el pasado dia 7 de mayo de 2015, esta Gerencia
AUTORIZA la contratacién como Técnico de Gestion Econdmica a

D®* BLANCA ESTEVEZ MORENO

Cérdoba, 7 de MAYO de 2015
EL GERENTE DE LA Fi;yﬁACION,

V7

F

Fdo.: José Migﬁlél. Guzmain de Damas



